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Lumparlands kommun

Antagen av kommunstyrelsen genom § 128/2.11.2022.

INLEDNING

[ enlighet 2 § del II i LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola varje
gruppfamiljedaghem, daghem och fritidshem upp en arbetsplan som beskriver hur
verksamheten ska genomféras. I arbetsplanen ska beskrivas hur verksamheten
genomfor barnomsorgens malsattning och enhetens ska precisera och tydliggora de
metoder enheten anvander for att uppfylla malsattningar och riktlinjer som slagits fast
i lagen och laroplanen. Daghemsforestandaren ansvarar Over att arbetsplanen
sammanstdlls i samrdd med personalen. Vardnadshavarna ska informeras om
innehallet i arbetsplanen. Arbetsplanen ska godkdnnas av kommunen.

Arbetsplanen ska fungera som ett komplement till laroplanen for att tydliggora
och konkretisera hur enheten arbetar och vilka rutiner som finns gillande de
overgripande omradena. Arbetsplanen ir ett satt for enheten att fortydliga det
arbetet som gors utat gentemot dem som kanske inte tar/tagit del av liroplanen
for barnomsorgen. Med tanke pa detta ar mallen for arbetsplan utarbetad med
utdrag ur liroplanen vid varje kapitel.

BARNOMSORGENS UPPDRAG OCH VARDEGRUND

Barnomsorgen bygger pa uppfattningen om barndomens egenvéarde. Varje barn ar unikt
och vardefullt precis sa som det ar. Alla barn har ratt att bli horda, sedda, tagna i
beaktande och forstadda som individer och som medlemmar i sin grupp. Barnets basta
ska komma i forsta hand, att barnet har ratt att ma bra, fi omvardnad och skydd, att
barnets dsikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas likvardigt och att barnet inte
far diskrimineras. Verksamheten ska vara inkluderande och ordnas i samarbete med
vardnadshavarna. Varje barn har ratt till larande som kdnnetecknas av uppmuntrande
respons och dppet bemodtande. God omsorg ar grunden for barnets vilmaende och
larande och ar en viktig del i den dagliga verksamheten. Barnet ska bemotas utifran sin
egen identitet, sina egna forutsattningar, erfarenheter, upplevelser och tankar.

Det ligger i varje personals uppdrag att aktivt arbeta for att den gemensamma
vardegrunden i verksamheten forverkligas. Alla som arbetar i verksamheten behover
reflektera 6ver sin egen del som paverkare och ta till sig den vardegrund som formuleras
i laroplanen for barnomsorgen pa Aland.
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Arbetet med viardegrunden handlar om att utveckla ett forhallningssatt som bygger
pa grundldggande demokratiska varderingar. Det handlar om att tillvarata barnens
rattigheter och utveckla deras demokratiska kompetens.

Pa Videungen vill vi jobba for en trygg och stimulerande miljé dar man respekterar
allas lika varde. I en trygg, tilldtande och reflekterande miljé kan barnen utvecklas
mangsidigt och bli delaktiga och trygga barn. Genom att se varje individ, ha tilltro
till dess behov, formaga och vilja, utvecklas barnens sjalvstindighet och
ansvarstagande.

Pa Videungen finns plats for gladje och skratt, att ha roligt tillsammans skapar goda
relationer. Darfor har leken en central plats i allt vi gor.

Vardegrundsarbetet diskuteras aterkommande pa personalens motes- och
planeringsdagar. Vi reflekterar, dokumenterar och foéljer upp att var vardegrund
forverkligas i det dagliga arbetet.

Malsittningar for verksamhetsaret

Alla enheter ska infor varje nytt verksamhetsar planera vilka delomraden i laroplanen
man véljer att fokusera pa under aret. Vad man valjer att formulera som specifika
malsattningar ska synas i enhetens hela verksamhet under lasaret. Enhetens specifika
malsdttningar kan handla om att fokusera pa omraden som Kkonstaterats vara
utmanande i enhetens interna utvardering (t.ex. att utveckla det sprakutvecklande
arbetssattet for att frimja barnens sprakutveckling) eller teman som formulerats av

Vart mal ar att fa barnen delaktiga i beslut som galler dem sjalva eller hela gruppen.
Vi stoder barnens delaktighet vid aterkommande, dagliga stunder sasom samlingar
och andra rutinsituationer. Alla barn ska fa kdnna sig sedda och hoérda i en respektfull
och positiv atmosfar, dar saval barn som personal invantar sin taltur.

Vi kommer under aret att jobba med medveten motorisk traning (MMT) eftersom en
god motorisk utveckling hos barnet ger en god grund och férutsiattning for fortsatt
larande i grundskolan. Regelbunden traning av de elva grundlaggande motoriska
ovningarna medfor att hjarnan och hjarnsystemet far mojlighet att mogna och
utvecklas.

Under aret kommer vi att arbeta medvetet sprakutvecklande med samtliga barn, i sma
grupper, helgrupp samt individuellt. Vart mal ar att skapa dagliga tillfillen till
stimulerande sprakliga aktiviteter sdsom sagostunder, spraklek och samtal.

Sprak, motorik, kdnslor och sinnen utvecklas periodvis men ar helt beroende
av varandra. For att utveckla sitt sprak behover hela barnet stimulans.




Lumparlands kommun

landskapsregeringen som ska genomsyra (Aland 100, fokusomridden inom
implementeringen av laroplanen) verksamheten.

3. ENHETENS KONTAKTUPPGIFTER OCH UPPGIFTER OM TJANSTER

3.1. Barnantal och avdelningar

Daghemmet Videungen, 21 platser i aldern 1-8.
Tel.nr: +358 18 359045, +358 457 3838537

3.2. Ledning och personal

Daghemsforestandare, tel.nr: +358 18 359044
Barnomsorgsledare, tel.nr: +358 18 349445
Speciallarare i barnomsorg, tel.nr: +358 457 3425053
Utbildningschef SAUD, tel.nr: +358 18 328717

3.3. Verksamhetsarets kalendarium och halltider

Verksamheten pagar hela aret, 1.8-31.7, och utgar fran barnens intressen och
behov.

Vardnadshavarmote halls under hostterminen och vardnadshavarsamtal for det
enskilda barnet minst en gang per ar.

Planeringsdagar for personalen halls tva ganger per termin.
Dagsrutiner:

7.45-8.00 Morgonmal serveras

9.00 Utelek/ Aktivitet / Samling

10.45 Lunch

11.45 Vila/ 5-arsverksamhet / Forundervisning

12.30 Frilek

14.00 Mellanmal

14.30 Sagostund

15.00 Fri lek, ute eller inne
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JAMLIKHET OCH JAMSTALLDHET

Inom barnomsorgen ska personalen aktivt arbeta for att mojliggora delaktighet for alla
pa lika villkor och alla barn ska ha en méjlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor
som géller dem. Barnomsorgen ska framja forstdelse for andra manniskor och stédja
utvecklingen av empatisk formdga. Barnet ska ges mojligheter att utveckla sina
fardigheter och gora sina val oberoende av forvantningar baserade till exempel pa koén,
ursprung, kulturell bakgrund eller andra orsaker som galler barnet som person.
Personalen ska skapa en atmosfir som varderar mangfald och forhdlla sig
professionellt, 6ppet och respektfullt ocksa till mangfalden av familjer och familjers
olika sprak, kulturer, askddningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran. Detta
ger ocksad goda forutsattningar for ett bra samarbete kring barnets vardnadshavare.

Som personal ser vi varje barn som en enskild individ oberoende av kén, ursprung och
kulturell bakgrund eller andra orsaker som galler barnet som person.

Personalen i verksamheten ar forebilder, vi behdver granska oss sjilva och
uppmarksamma varandra pa hur vi anvander sprak och gester i arbetet med barnen.

Miljon och materialet ska vara tillgangligt for alla och barnen erbjuds varierande
aktiviteter och valmojligheter.

Vi vuxna ar narvarande och aktiva i leken for att kunna inkludera, inspirera och
utmana alla barn.

[ arbetet med att starka det sociala samspelet och empatin hos barnen anvander vi bl.a.
Kompisbdckerna som tar upp situationer som kan uppsta pa daghemmet eller hemma
och som handlar om att vara en bra kompis.

HALLBAR UTVECKLING

Barnomsorgen ska bidra till att bygga upp barnets positiva framtidstro och fasta
uppmarksamhet vid vikten av en hallbar livsstil. Hallbarhet ska utifran barnets
utvecklingsniva genomsyra hela barnomsorgens verksamhet. Barnet ska ges mojlighet
att utveckla kunskaper om hur olika val som manniskor gor bidrar till eller hindrar en
hallbar utveckling sa att personalen vagleder barnet att tilligna sig hdalsosamma och
hallbara levnadsvanor.

Viarbetar med att skapa forstaelse for samband i naturen och naturens olika kretslopp
samt for hur manniskor, natur och samhalle paverkar varandra. Vi gor barnen
medvetna om resursanvandningen vid de dagliga rutinerna och skapar forstaelse for
hur vara olika val kan bidra till en hallbar utveckling. Mycket av det material som
anvands i verksamheten ar aterbruk.

Genom att vistas i och viarna om skog och narmilj6 upptacker barnen mangfalden och
rikedomen i var natur, de far ta ansvar och kdnna att de har méjlighet att paverka.
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ARBETET MED BARNS DELAKTIGHET OCH INFLYTANDE

Varje barn har ratt till delaktighet och inflytande och barnet i barnomsorgen ska ges
mojlighet att paverka verksamhetsinnehdllet utifran sin mognadsgrad. Barnet ska fa
lara sig om sina rattigheter och ska ha en mojlighet att uttrycka sina asikter i alla fragor
som galler dem. Barnets asikter ska beaktas i forhallande till barnets dlder och mognad.
De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska galla
alla.  Verksamheten inom barnomsorgen ska ldagga grunden for forstdelse av
demokratibegreppet och forbereda barnet for delaktighet och ansvar och for de
rattigheter och skyldigheter som galler i ett demokratiskt samhalle. Detta forutsatter
att man medvetet utvecklar arbetssatt och strukturer som framjar delaktighet.

Viarbetar regelbundet med att fa barnen delaktiga i beslut som géller dem sjalva eller
hela gruppen. Vi stoder barnens delaktighet vid aterkommande, dagliga stunder
sasom samlingar och andra rutinsituationer. Alla barn ska fa kdnna sig sedda och
horda i en respektfull och positiv atmosfar, dar saval barn som personal invédntar sin
taltur.

[ borjan av host och varterminen intervjuas barnen om hur de trivs pa daghemmet
och vad de har for dnskemal kring verksamheten.

Vi haller manadsvisa barnradsmoéten dar vi fangar upp barnens tankar och intressen
och malsattningen ar att planera kommande verksamhet tillsammans med barnen.

De yngre barnens intressen fangar vi upp genom att observera leken och de val de
gor.

VALBEFINNANDE

[ all barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga manniskorelationer samt positiva
erfarenheter som starker sjalvkanslan tillgodoses. Verksamheten i barnomsorgen ska
fokusera pa att starka det positiva, ta tillvara barnets styrkor och skapa meningsfullhet
genom gladje i larandet. Pa detta satt stods och utvecklas den psykiska hélsan och
valbefinnandet hos bade barn och vuxna i verksamheten. Att i verksamheten skapa
strukturer som uppmuntrar till mod, mangfald och nytidnkande skapar barn och vuxna
som ar trygga i sig sjdlva och mar bra.
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Barnomsorgens ska fokusera pa att mangsidigt starka psykologiskt vdlbefinnande och
resiliens hos bade barn och personal. Att stirka resiliens sker bland annat genom ett
systematiskt arbete med att stirka relationskompetens och de socioemotionella
fardigheterna. Barnet ska ges mdojligheter till att utveckla sin medkdnsla med andra och
sin sjalvmedkansla. Ledord inom verksamheten ar vanlighet och omtanke mot sig sjalv
och andra, att skapa positiva relationer och skapa engagemang. Ett 16sningsfokuserat
forhallningssatt dar personalen fokuserar pa tidigare framgangar och det som fungerar,
barnets styrkor, 16sningar i samarbete med barnet och vardnadshavarna samt de dolda
resurser barnet har ger forutsattningar till att skapa trygga vuxna och barn.

Vi stravar till en trygg anknytning genom att varje dag aktivt bekréfta varje barn pa ett
positivt och vanligt satt. Vi arbetar for att barnen ska kunna forsta och hantera sina
tankar, kanslor och handlingar. Detta gor vi genom lek, samtal, utbildningsprogram,
bocker och kanslobilder.

Vi tar tag i problem och konflikter nar de uppstar, dessa samtal bidrar till att utveckla
den kommunikativa och empatiska formagan och kan ses som goda lartillfallen.

Leken

Leken har ett egenvarde inom barnomsorgen och goda lekmojligheter ar en del av
barnomsorgens malsattning. Lekens betydelse for barnets valbefinnande, utveckling
och larande ska beaktas i all planering av verksamheten. Leken har fysisk, psykologisk,
pedagogisk och social betydelse for barnets utveckling. Personalens rutiner och uppsikt
ar avgorande for att skapar utomhusomraden och lekmiljoer dar barnet kdnner sig

tryggt.

Leken genomsyrar allt det vi gor pa daghemmet. Pa formiddagarna avsatts mycket tid
for utelek, mestadels fri lek, men utevistelsen innehaller dven ledd lek. Efter vilan finns
det utrymme for fri lek inomhus i mindre grupper for de barn som inte sover.

Personalen har uppsikt 6ver barnens lek och har dd mdjlighet att observera och
reflektera over barnens lek och samspel. Var roll ar att skapa forutsattningar,
motivera, inspirera, inkludera och utmana for lek och larande utifran barnens
intressen bade inom- och utomhus.

ARBETSSATT OCH LARMILJOER

Laroplanen har utarbetats utifran en pedagogisk grundsyn dar barnet har en aktiv roll.
I barnomsorgen ska finnas sadana larmiljoer dar barnet ges mojlighet att sjilva gora
aktiva val och barnets egna idéer kan tas tillvara. Personalen ska anvidnda sig av
varierande metoder och arbetssatt for att stéda barnets personliga vaxande, utveckling
och larande. Verksamheten fokuserar pa att stirka det positiva, ta tillvara barnens
styrkor och skapa meningsfullhet genom glddje i larandet. Pedagogisk dokumentation
och planering hor ihop med ett utforskande arbetssiatt som bygger pa ett gemensamt
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experimenterande och undersdkande som inkluderar bade barn och personal. Ett
sprakutvecklande arbetssatt gynnar alla barn och deras sprakutveckling, trots att det ar
sarskilt viktigt for ett barn med utmaningar inom sprakomradet eller de barnen med
annat modersmal dn svenska.

Mangsidiga arbetssatt

Ett barn lar med alla sinnen och darfor ar det viktigt att larandet i barnomsorgen sker
genom att barnet ges mojlighet att bearbeta pa flera olika satt, att larandet bygger pa
dialog och relationer, liksom att barnet ar medskapare i de verksamheter och miljoer
som de tillhor. Verksamheterna bor darfor praglas av variation och bidra till barnets
mojligheter att skapa kunskap pa manga, olika satt. Nagra viktiga strategier for
verksamhetens arbetssatt ar, forutom variation, betydelsen av larandesituationen, att
utmana och stotta barnet i sitt larande och att vidareutveckla sitt eget kunnande inom
en mangfald av omraden med syfte att stodja barnets idéer och utveckling. Pedagogiska
arbetssatt sisom upplevelsepedagogik, autentiska larmiljoer kombinerat med mojlighet
till fysisk aktivitet och interaktion skapar positiva upplevelser av ldrande och motiverar
barnet.

Mangsidiga arbetssatt forutsatter mangsidiga larmiljoer som beaktar barns behov av att
rora pa sig. Fysisk aktivitet inom barnomsorgen handlar oftast om fysiskt aktiva lekar.
Fysisk aktivitet spelar en viktig roll i barnets utveckling och har kopplingar till barnets
fysiska tillvaxt, utveckling och larande. Barnomsorgen spelar en viktig roll i framjandet
av varje barns ratt till en hdlsosam utveckling och det behover darfoér finnas gott om
tillfallen for fysisk aktivitet inom barnomsorgen.

Besok i narmiljo, skog och natur ar aterkommande inslag i verksamheten.
Gemensamma upplevelser i naturen ger rikliga tillfallen till ett varierande arbetssatt
dar kropp, sinnen och fysisk aktivitet har en central roll. Under hela aret jobbar vi med
medveten motorisk traning (MMT) da stor vikt 1aggs vid de grundlaggande motoriska
rorelserna.

Vi uppmuntrar till fritt skapande men handleder vid behov och introducerar nya
tekniker och material.

Larmiljo

[ begreppet larmiljo innefattas lokaler, platser, gemenskaper och personer, metoder,
redskap och tillbehér som stédjer barnens utveckling, lairande och kommunikation.
Larmiljoerna ska utvecklas sa att de mal som faststills for barnomsorgen kan uppnas
och sa att de stddjer barnens sunda sjalvkansla och utvecklingen av sociala fardigheter
och formagan att lara sig. Barnets tankar, idéer, egna erfarenheter, kunskaper, intresse,
forslag och individuella behov ska beaktas, tas tillvara och synliggoras i larmiljoerna.
Barnet ska ha mdjlighet att utforska varlden med alla sina sinnen och med hela kroppen.




8.3.

Lumparlands kommun

Larmiljoerna ska erbjuda barnet olika mdjligheter till meningsfull sysselsattning,
mangsidiga och fysiska aktiviteter, lekar och spel, men ocksa till vila samt lugn och ro.

De vuxna i larmiljon ar viktiga for att ta tillvara mojligheter for larande utifran barnets
intresse. Barnet far mojligheter att utforska, upptédcka och erfara varlden omkring sig
genom kompetent personal som kan urskilja, bekriafta och utmana barnets
larandeprocess. Personalens goda relation till barnet ar ocksa centralt for att skapa en
bra larmiljo.

Larmiljoerna byggs utifran barnens intresse och nyfikenhet. Dessa ska vara
foranderliga, inspirerande och inbjuda till lek och larande. Barnen och de vuxna
utforskar tillsammans.

Leksaker, spel och pussel byts ut regelbundet for att ge variation och ny inspiration.

Sprakutvecklande arbetssatt

Smabarnsdren ar avgorande for sprakutvecklingen och darfor ar ett sprakutvecklande
arbetssatt en av grundstenarna i barnomsorgens verksamhet. Genom att fokusera pa
barnets sprakutveckling kan barnomsorgen bidra till att starka deras sjalvfortroende,
trygghet, inkludering och flersprakighet, sdvdl som litteracitet och kreativitet. Att
stimulera barnets sprakliga medvetenhet och sprakutveckling ar tva viktiga delar i det
sprakutvecklande arbetssattet i barnomsorgen. Tidiga insatser pa att utveckla barnets
sprakliga medvetenhet genom fonologiska 6vningar som genomfors pa ett systematisk,
strukturerat och kontinuerligt sitt ger en god grund for barnets fortsatta utveckling mot
litteracitet.

Barnens process mot att bli lasande individer paborjas i hoglasningen. Barn kan redan
fran tidig dlder forsta att tecknen och bilderna pa pappret berattar ndgot som sedan kan
lasas upp eller beridttas om och om igen. I barnomsorgen ska barnet méta en
stimulerande lasmiljo. For att skapa en sddan behovs miljo, dar barnet lases for och det
finns tid for lasning, dar barnet ser att vuxna laser och dar de uppmuntras att interagera
med text som finns i de miljoer dar barnet vistas. For en god sprakutveckling hos barnet
behdvs en gemensam forstdelse med hemmet for hur man som foérebild paverkar barns
utveckling till lasare. Har ar ocksa vardnadshavarna och andra vuxna runt barnet en
viktig resurs som lasande forebilder eftersom barn som ser vuxna och dldre barn lasa
eller anvanda texter pa olika utvecklar en uppskattning for anvanda tryckt material och
kan komma att anvanda tryckt material sjalv i storre utstrackning.
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Vi laser dagligen och har boksamtal kring innehallet, bilder och ords betydelse.
Munmotoriken starks genom olika sagolekar for att barnen ska fa ett tydligt tal.

Spraket stimuleras och nya begrepp lars in genom att pedagogerna aktivt bendmner
allt skeende i daghemmets alla rutiner och aktiviteter.

Den sprakliga medveten trdnas genom: -lyssnandelek, -rim, -ramsor, -stavelser, -
diskussion om ord och meningar, -genom att lyssna efter och dela upp ord i fonem.

Pa biblioteket far barnen bekanta sig med utbudet och lana bécker som fangar deras
intresse. De far ocksa hora en annan vuxen ldsa sagor och berattelser. Vi bjuder ocksa
in skolbarn att lasa for barnen, de dldre barnen blir pa sa vis goda lasande forebilder.

Pedagogisk dokumentation och planering

Pedagogisk dokumentation ar ett arbetssatt for att planera, genomféra, utvardera och
utveckla barnomsorgens verksamhet. Den information och forstdelse som
dokumentationen bidrar till ska anvandas till exempel for att arbetssatten, larmiljéerna,
verksamhetens mal, metoderna och innehallet kontinuerligt ska kunna anpassas enligt
barnens intressen och behov.

For att kunna f6lja varje barns utveckling och ldarande behdver det finnas
dokumentation for alla barn i daghemsverksamhet inom barnomsorgen och
dokumentationen behover analyseras utifran vilka mojligheter det enskilda barnet far
for att kunna utvecklas och ldra. Nar dokumentationen sker kontinuerligt och
systematiskt ar det mojligt att folja och analysera hur verksamheten stimulerar och
utmanar barnet i deras utveckling och larande. Det ar forst nar varje barns méjligheter
till utveckling synliggors som det gar att utvardera hur man i verksamheten arbetar mot
malen i laroplanen. Barnet sjilv ska kunna ga tillbaka och se 6ver sin larandeprocess,
hen behdver sjdlva fa se att hen lart sig och utvecklats.

Personalen kommer under dret att delta i fortbildning gillande pedagogisk
dokumentation.

Vi startar terminen med att intervjua barnen kring deras tankar och 6nskemdl om
daghemsvistelsen. Vi observerar och dokumenterar dagliga iakttagelser for att kunna
reflektera kring barnens och personalgruppens utveckling.

Barnen har en egen parm dar vi och de sjdlva samlar material som dskadliggor deras
larandeprocess.
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8.5.

9.1.

Lumparlands kommun

Digitala arbetssatt och digital kompetens

Betydelsen av digitala fardigheter i samhallet 6kar och personalen inom barnomsorgen
behover forhalla sig till detta. En av barnomsorgens uppgifter ar att framja jamlikheten
i utbildningen och det ar darfor viktigt att varje barn far tillrackliga digitala fardigheter
for framtiden. Digitala fardigheter ar ocksa i sig ett betydande verktyg for larande. For
att mojliggor kvalitativ inlarning i digitala miljoer behdvs utover digitala verktyg och
behovs ocksa digitalpedagogiskt kunniga larare i kombination med hogklassiga digitala
tjdnster. Vilka digitala fardigheter som behdvs, den digitala kompetensen, fordandras
over tid i takt med att samhallet, tekniken och olika digitala tjanster férandras. Det
varierar ocksa med barnets alder. Digitala arbetssatt och digitala verktyg ska anvandas
pa ett medvetet satt som gynnas barns larande.

Personalen kommer att delta i planerad fortbildning pd omradet under hésten 2022.

Vi arbetar for att fa 6kade resurser for att framja den digitala kompetensen hos saval
barn som vuxna. Vi planerar bl.a. att inférskaffa programmeringsmaterial for att barnen
pa ett lekfullt satt ska fa prova pa programmering som en del av sitt digitala larande.

[ nuldget anvands appar pa lasplatta for att trana sprakliga och matematiska begrepp.

OMSORG, KOST OCH VILA

Barnomsorgen ska framja allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling.
Forutom den pedagogiska verksamheten ar det darfor ocksa viktigt att se till barnets
behov av tid for dterhdmtning och vila, trygga relationer, att starka barnets mojligheter
till att tilldgna sig en positiv hallbar installning till mat och goda matvanor.

Omsorg

Verksamheten i barnomsorgen ska utga fran en helhetssyn pa barn och barnens behov,
dar omsorg, utveckling och larande bildar en helhet. Omsorg innebar att tillgodose
barnets fysiska grundbehov, men ocksd den emotionella omsorgen om barnet.
Vardagsrutiner som innefattar barnets grundbehov och andra dagligen aterkommande
situationer, till exempel maltider, att kla pa och av sig, vila och att skdta sin hygien, ar en
viktig del av barnets dag. For den emotionella omsorgen och fér barnets utveckling ar
samspelet mellan barn och personal viktigt. Omsesidiga och respektfulla relationer och
narhet utgor grunden for god omsorg. Barn mar bra av att knyta kontakter med andra
manniskor och har ett behov av bade trygga vuxna relationer och relationer med
jdmnariga.
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9.2.

Lumparlands kommun

Verksamheten har en tydlig och begriplig struktur dar varje barn ska fa kdnna sig
sedd och hord. Barnen ges tid och uppmuntran att vid de olika rutinsituationerna
prova sjalva for att pa det viset fa kdnna sig kompetenta och sjdlvstandiga. Som
personal ska vi vara narvarande forebilder och vagvisare. Vi betonar vikten av
hjalpsamhet gentemot varandra i vardagen och fokuserar pa allas mojligheter och
styrkor.

Vid inskolningen av nya barn pd daghemmet jobbar vi for att barnet ska fa en trygg
anknytning till en personal. Det gagnar alla barn och i synnerhet de barn som har
svart med forandringar och utmaningar i daghemsvistelsen.

Kost

Barn i barnomsorgen ska erbjudas en hdlsosam och lamplig kost som fyller barnets
naringsbehov. Narproducerade ravaror anvands i sa stor utstrackning som mojligt och
matsvinn undviks. Halsosamma och allsidiga huvudmal och mellanmal av hog kvalitet
framjar barnens valbefinnande och halsa. Maten ska erbjudas tillrackligt ofta under
dagen. Maten som barnet behdver pdverkas bade av barnets individuella behov och
langden pad barnets narvaro under dagen i barnomsorgsverksamheten. De gemensamma
maltiderna fungerar som en social och pedagogisk situation for barngruppen dar barnen
bland annat lar sig gott bordsskick och att ta hansyn till varandra.

Maltiderna ar for oss en social och pedagogisk situation dar barnen far lara sig gott
bordsskick och att ta hansyn till varandra. De far 6va sig att vanta pa sin tur och att be
om mat och skicka vidare till sina bordskamrater. | samtalet kring matbordet finns,
forutom att diskutera goda kostvanor, rikliga tillfillen att ova sprakliga och
matematiska begrepp. Barnen ar delaktiga och ges mojlighet att paverka sitt eget
dtande med oss vuxna som modeller och vagledare. Maltiderna ar en trevlig del av
dagen dar personal och barn i lugn och ro hinner samtala med varandra.

13



9.3.

10.

Lumparlands kommun

Vila

Barn har ratt till lek, vila och fritid. Balansen mellan aktiviteter och vila dterhdmtning
ar viktigt inom barnsomsorgens verksamhet. Det ar ocksa viktigt att tdnka pa att manga
barn, ocksd lite dldre barn, kan bli trotta och uppleva en o6kad stress under
eftermiddagarna, vilket man behdver beakta da dagens planeras for balans mellan
aktivitet och vila. Vilan i barnomsorgens verksamhet behover darfor utga fran det
enskilda barnets behov, som kan komma att variera. Under vilan behover sarskilt
beaktas barnets integritet och personalens lyhordhet infér barnets signaler och behov
ar viktigt

Vi diskuterar kring goda levnadsvanor och balansen mellan aktivitet och vila och
betonar vikten av att fa en stunds vila och dterhdamtning varje dag pa daghemmet.
Under somnen bearbetar hjarnan alla intryck och nya upplevelser och lagrar kunskap
och minnen

De yngsta barnen vilar i eget utrymme efter lunchen tillsammans med en narvarande
personal. Under vilan lyssnar barnen pa saga eller avslappnande musik. Vissa barn
behover en ldngre stunds vila medan andra stiger upp efter en kortare tid.

Aven fem- och sexdringarna vilar till sagoberittande en kort stund innan fem- och
sexdrsverksamheten startar.

ARBETET MED FORVERKLIGANDE AV LAROMRADENA INOM
BARNOMSORGEN

For att planera en kvalitativ barnomsorg och for att stoda barnets utveckling och
larande ar det viktigt att det rader balans mellan social, emotionell, fysisk och kognitiv
utveckling. Darfor ar det viktigt att i planeringen av verksamheten beakta och kanna till
betydelsen av lek, kontakt med naturen, musik, konst och fysisk aktivitet. Det ar ocksa
centralt att man i verksamheten framjar barnets deltagande, initiativ, och
sjalvstandighet, att probleml6sning och kreativitet far ta plats och att uppmuntra sddant
larande som omfattar resonemang, undersokning och samarbete. Utifran detta ska
lararna i barnomsorg tillsammans med barnet planera och genomféra en mangsidig och
helhetsskapande pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i fem laromraden.

Dessa fem laromraden ar likvardiga och barnet har ratt att fa mangsidiga upplevelser
inom de olika laromradena. Personalen ska se till att den pedagogiska verksamheten,
som planeras av ldrare i barnomsorg, men forverkligas av hela arbetslaget tillsammans,
framjar utvecklingen och larandet hos barn i olika dldrar.

Laromraden inom barnomsorgen:
— Sprak och kommunikation

— Skapande, kultur och estetiska uttrycksformer

14



Lumparlands kommun

— Mangfald, gemenskap och samhille
— Matematiskt tdnkande, hallbarhet och utforskande

— Kropp, hélsa och utveckling

Det ar viktigt att alla barn har mojlighet att lira sig och fa arbeta i egen takt och utveckla
sina fardigheter i mangsidiga larmiljoer i vaxelverkan med andra barn, lararen och den
ovriga personalen. Syftet med laromradena ar att erbjuda barnet nya och inspirerande
larandeupplevelser och mojligheter att arbeta med uppgifter som innehdller lampliga
utmaningar i larandet. Barnets olika behov av stdd ska beaktas i verksamheten och
barnet ska ges tillrackligt stod genast nar behov uppstar.

Barnens intressen, behov och formagor tas tillvara da verksamheten planeras. De olika
laromradena ar ndra sammanflatade i allt vi gér pa daghemmet. Barnen ska ges tid och
mojlighet att sjalvstandigt eller tillsammans med andra utforska, uppleva och resonera
kring stort och smatt i deras varld.

Miljon utomhus och inomhus ska inbjuda till fantasifylld och kreativ lek och ldarande
for att vacka intresse och nyfikenhet hos barnen. Larandet sker i ndra samspel med
personal och andra barn.

Vardagsrutinerna erbjuder stor mojlighet till larande da personalen verbaliserar det
som sker samt uppmuntrar barnen att komma med egna tankar, idéer och
problemlésningar.
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FORUNDERVISNINGEN

Syftet med férundervisningen ar att forbereda barnet for livet och fortsatt larande och
utbildning. Férundervisningen kan bedrivas ihop med 6vrig barnomsorgsverksamhet
och/eller separat for de barn som ingdr i forundervisningen. Under
forundervisningsaret arbetar man utifrdn samma laromraden som beror hela
barnomsorgen, men med forstarkt fokus pa skolférberedande centralt innehall. Aven
om innehallet ar skolférberedande ska det bearbetas med leken som utgangspunkt och
genom mangsidiga arbetssiatt, med konkret och visuellt material och genom ett
gemensamt utforskande.

Forundervisningen pdgdr under hela daghemsvistelsen men dret innan skolstart
fokuserar vi extra pa skolférberedande innehall. Férundervisningsbarnen jobbar, leker
och lar bade i sin egen grupp och tillsammans med femaringarna.

[ forundervisningen laggs grunden for att barnen ska klara sig sjalvstandigt i skolan. Det
ar viktigt att barnen lar sig lyssna och ta instruktioner. Barnen behéver ocksa lara sig
skota sin personliga hygien samt sina egna tillhorigheter.

Stor vikt laggs pa att utveckla barnens sociala kompetens och empati. Vi anvander bl.a.
Kompisbockerna, som baseras pa FN:s barnkonvention, for att 6ka barnens kunskap och
forstaelse for sina rattigheter. Genom bockerna far barnen en forstdelse for vikten av
tolerans och respekt fér andra manniskor.

Den sprakliga medvetenheten starks genom strukturerat och kontinuerligt arbete enligt
Bornholms modellen.

Barnens matematiska utveckling stods genom att upptiacka och utforska fenomen i
natur och miljo, genom att rdkna, jdmfora och konstruera med lekmaterial, genom
probleml6ésning och begreppsinlarning i vardagssituationer.

[ skapande verksamhet far barnen anvanda mangsidiga tekniker, redskap och material.

Motorisk medveten trdaning och rorelselek inom- och utomhus tranar barnens
koordination, balans och koncentration vilket ger battre férutsattningar for fortsatt
larande.

Rutiner under férundervisningsaret

[ borjan av hostterminen gor speciallarare och/eller larare KTI (Kontrollerad Tecknings
lakttagelse) med barnen.

Information om forundervisningen ges till vardnadshavarna pa hostens
vardnadshavarmote.

Speciallarare utfor under forundervisningsaret en kartlaggning 6ver barnets utveckling
och larande.

Overforingssamtal med lirare och skolférestindare p& véren innan skolstart.
Forundervisningsbarnen besoker skolan i april-maj.
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Allmédnpedagogiskt

Del av den dagliga v

Lumparlands kommun

STOD FOR UTVECKLING OCH LARANDE

Varje barn inom barnomsorgen har enligt sitt behov ratt till stod for sin utveckling och
sittlarande. Barnomsorgen ska bereda gynnsamma forutsattningar for barnets allsidiga
utveckling genom att pa olika satt arbeta forebyggande och genom att erbjuda olika
stodatgarder. Sarskild uppmarksamhet ska dgnas at att tidigt identifiera hinder for
utveckling och larande och att satta in stodfunktioner i férebyggande syfte. Genom tidigt
och ratt riktat stod kan man framja barnets utveckling, larande och valbefinnande.
Barnets behov av stdd, forverkligande av stod och utvardering av stod sker i samrad
med barnet och barnets vardnadshavare.

For att kunna uppticka stddbehovet ska barnets mdijlighet till utveckling och larande
utvarderas kontinuerligt i den dagliga verksamheten. Barnets mdjligheter till utveckling
och larande f6ljs upp i samarbete med barnet och vardnadshavarna och dokumenteras
i loggen for barnets utveckling och larandeprocess vid loggens uppfoljning.
Uppmarksamhet fasts vid att i ett tidigt skede kdnna igen mojliga hinder eller
svarigheter for barnets vaxande och larande. Det stod som barnet far ska vara flexibelt,
langsiktigt planerat och ska dndra enligt barnets behov. For att trygga barnets
utveckling och larande ar det viktigt att stodet ges i ratt tid och pa ratt niva sa lange som
barnet har behov av stodet.

[ bilden beskrivs arbetsgangen for stor for barnets utveckling och larande:

stod

pedagogiska
verksamheten
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12.1.

12.2.

Lumparlands kommun

Allmdnpedagogiskt stod

Det allmédnpedagogiska stodet ar en del av den dagliga pedagogiska verksamheten och
riktar sig till alla barn som tillfalligt behover stod for sin allsidiga utveckling.
Allmanpedagogiskt stod innebar att alla barn ska fa ett individanpassat bemoétande
inom ramen for det allmdnpedagogiska arbetet. 1 verksamheten innebar detta
exempelvis att:

utga fran barnets intressen behov och styrkor

— beakta barns olika satt att lara sig

— arbetssatten varierar

— smagruppers sammansattning varierar vid behov
— den pedagogiska miljon ar andamalsenlig

— verksamheten askadliggors med bilder

— samspelet mellan barn och vuxna ar fungerande och att de dagliga rutinerna
stodjer barnet.

— barnet far kortvarigt tillfalligt stod av kurator

Varje barn bemots utifrdn sina forutsattningar och behov. Vi arbetar i sma
grupper for att battre kunna individanpassa och stddja samt utmana i barnets
utveckling. Vid behov anvands bildstod for att tydliggora verksamheten. Vi
samtalar med vardnadshavarna kring barnets vardag, behov och styrkor och
bokar in ett vardnadshavarsamtal om vi ytterligare behover diskutera barnets
behov av tillfalligt stod.

[ barnhélsogruppen kan arenden som galler barns behov av tillfalligt stod
diskuteras tillsammans med speciallararen.

Specialbarnomsorg

Specialbarnomsorg ges da barnets behov av stdod ar regelbundet och da situationen
kraver stod av speciallarare i barnomsorgen. Specialbarnomsorg ska ges av kommunen
i den omfattning som barnet har behov av det som specialpedagogiskt stod eller
mangprofessionellt stod.

For varje barn inom barnomsorgen som beviljats specialpedagogiskt eller
mangprofessionellt stod ska de sarskilda stodinsatserna utformas och sammanfattas i
en individuell plan for stéd for utveckling och lirande, SUL, som dokumenteras i
larloggen for barnets utveckling och larandeprocess
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Specialpedagogiskt stod kan innebara Mangprofessionellt stod kan innebara
— speciallarare inom barnomsorg traffar — Barnet far stod av talterapeut, logoped,
barnet for systematisk handledning och ergoterapeut eller fysioterapeut
traning

— Barnet far kontinuerligt, planerat stod
— speciallarare inom barnomsorg av psykolog och kuratorstjanster
handleder personal och vardnadshavare

— bildkommunikation pa individniva,
individuell bildstruktur

Specialldraren i barnomsorg ansvarar for den specialpedagogiska verksamheten
vid alla enheter inom barnomsorgen i Lemland och Lumparland.

Speciallararen besoker daghemmen regelbundet och deltar da i verksamheten
genom att gora gruppobservationer, enskilda observationer, kartlaggningar och
utredningar infoér beslut om specialpedagogiskt stod och genom att vid behov delta
i samundervisning med ldararna i barnomsorg. Specialliraren ar med i varje
daghems barnhélsogrupp och ansvarar dar for de fragor som ror specialpedagogik.

Verksamheten pa enheterna riktas i forsta hand till den pedagogiska personalen
genom handledning och radgivning gallande specialpedagogiska fragor. I frdga om
enskilda traningsstunder for specifika barn gor speciallararen kartlaggningar éver
behovet, samt planerar traningen och handleder lararna i hur traningen ska skotas.

For barn som omfattas av specialpedagogiskt eller mangprofessionellt stod
fungerar speciallararen som "spindeln i natet” och ar bl.a. den som sammankallar
till ndtverksmoten och annat samarbete mellan de berérda kring barnet.

Alla barn som beviljats specialbarnomsorg har en individuell plan gillande hur
verksamheten i barnomsorgen ska ordnas med tanke pa barnets utveckling och
larande. Speciallararen utformar och uppdaterar dessa planer i samarbete med
andra berorda.
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SAMARBETE MED VARDNADSHAVARE

Barnomsorgen ska framja olika former av samarbete for att gynna barnets utveckling,
larande och delaktighet. Barnomsorgens verksamhet bedrivs i ndra samverkan med
hemmet och barnomsorgen ska skapa fortroendefulla relationer med vardnadshavare
som bar huvudansvaret for barnets fostran, larande och utveckling. Vardnadshavarens
kdnnedom om det egna barnet ska, tillsammans med personalens yrkesmassiga
kunskaper och erfarenheter, ligga till grund for en respektfylld dialog med fokus pa
barnets basta. Barnomsorgen ansvarar over att skapa forutsattningar for samarbetet
med vardnadshavare bland annat genom en aktiv kontakt med hemmen. Familjers olika
sprakbakgrund behdver beaktas i kontakten sa att kommunikationen kan ske smidigt.
olika behov av stdd i kommunikationen mots. Barnets och vardnadshavarnas
livsaskadning ska ocksa beaktas i planeringen av barnomsorgsverksamheten.

For att kunna uppfylla sin fostrande uppgift maste vardnadshavarna fa information om
hur deras barns larande och utveckling fortskrider. Vardnadshavarna ska informeras
om centrala fragor som galler verksamheten, till exempel laroplan, arbetsplan och olika
evenemang. Genom att kontinuerligt bli informerade om barnets utveckling, maende
och larande kan vardnadshavarna battre stoda sina barn. Sarskilt viktigt ar samarbetet
med vardnadshavarna vid 6vergangar; till barnomsorg, mellan barnomsorgsenheter,
vid 6vergang till grundskola samt vid planering och genomférande av stod for larande
och utveckling. Barnets utveckling och larandeprocesser ska sedan med hjilp av
materialet i larloggen foljas upp minst en ging per ar i samband med ett
utvecklingssamtal tillsammans med vardnadshavare.

Samarbetet med vardnadshavare forutsatter ocksd vardnadshavares engagemang
genom exempelvis att ta del av information fran barnomsorgsenheten, delta i mdten och
i sin tur delge personalen viktig information, for att barnets tid i barnomsorgen blir sa
bra som mdjligt.

Vi stravar efter ett omsesidigt och fortroendefullt samarbete med hemmet.
Kommunikationen sker i form av samtal vid barnets lamning och hamtning samt
skriftligt genom manadsbrev per mejl.

Vi uppmuntrar vardnadshavarna att ta kontakt da fragor och funderingar uppstar.

Vi erbjuder ett vardnadshavarmote pa hostterminen och en varfest for barn och
vardnadshavare pa varen.

Utvecklingssamtal kring det enskilda barnets utveckling och larande erbjuds en gang
per ar och ytterligare om behov finns eller vardnadshavare sd 6nskar. Larloggen
kommer att fungera som ett underlag for utvecklingssamtalet.

[ hallen finns viktig information synligt pa var anslagstavla.
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RUTINER FOR OVERGANGAR INOM BARNOMSORGEN

Overgangen fr&n hemmet, frdn den tidigare barnomsorgen till férundervisningen och
fran forundervisning till skolan ar viktiga skeden i barnets liv. En smidig dvergang
framjar barnens kansla av trygghet och vélbefinnande samt deras forutsattningar for
tillvaxt och for att lara sig. Det ar viktigt att personalen lyssnar, ar lyhord, 6ppen och
arlig i kommunikationen med vardnadshavarna for att skapa goda forutsattningar for
trygga overgdngar for barnet. [ larloggen for utveckling och larande kan 6vergdngarna
dokumenteras, diskuteras och utviarderas. Information som ar nédvandig for
anordnande av stod for larande och utveckling 6verfors nar barnet 6vergar fran en
enhet till en annan eller fran ett utbildningsstadium till féljande.

Da barnet borjar pa daghemmet erbjuds en 1-2 veckor lang inskolning med fokus pa
att skapa en trygg anknytning till en personal. Inskolningen kan se olika ut beroende
pa det enskilda barnets behov och férutsattningar.

Vad galler 6vergangen fran barnomsorg till skola ska en plan for samarbetet géras upp
enligt direktiv fran landskapsregeringen.

Daghemsbarnen vanjer sig tidigt vid grundskolans lokaler i och med besok i
gymnastiksalen och biblioteket. Pa varen innan skolstart har lararna fran daghemmet
ett informationsmoéte kring overforingen av blivande skolbarn tillsammans med
skolférestandare och klasslarare. Forundervisningsbarnen gor skolbesok i slutet av
varterminen.
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ARBETET MED UTVARDERING AV VERKSAMHETEN

Ett bra kvalitetsarbete bygger pa att barnomsorgen planerar, foljer upp och utvarderar
sitt eget arbete, tar tillvara resultaten och omsatter dem i olika atgarder for att utveckla
verksamheten. Det &r kommunens ansvar att se till att enheten har férutsattningar att
gora detta. Genom utvardering kan enheten fanga upp vad som fungerat bra och vad
som fungerat mindre bra. Det ar viktigt att alla parter, barnen, vardnadshavarna,
ledningen och personalen, utvarderar verksamheten.

Inom barnomsorgen b6r man kontinuerligt utvardera hur laroplanen har férverkligats
i verksamheten. Utvarderingen kan fokusera pad bland annat personalens
kommunikation med barnen, stdmningen i gruppen, pedagogiska arbetssitt,
verksamhetens innehall, samarbetet med hemmen, barnhalsan, personalresurserna,
utrymmena eller larmiljoerna. I ett daghem ansvarar daghemsforestandaren for att
mojliggora och folja upp utvarderingen medan det i ett fritidshem ansvaras dver av
rektor eller daghemsforestdndare. Resultaten av utvarderingen ska fungera som ett
instrument for verksamhetens interna utveckling och vid behov leda till justeringar av
verksamhetsidé och arbetsrutiner. Uppféljningen och utvarderingen syftar alltsa till att
synliggora resultat och ge underlag for eventuella forandringar. Det ar inte bara fraga
om att kontrollera hur ansvaret fullféljts utan en fraga om hur arbetet ska fortsatta och
utvecklas.

Verksamheten planeras och fo6ljs upp pa personalméten och planeringsdagar. Da
diskuterar och reflekterar vi kring hur vi lyckats férverkliga viardegrundsarbetet i
vardagen och om vi arbetar i enlighet med var malsattning. Vi diskuterar dven hur
barngruppen fungerar och om det finns behov av dndrade rutiner och vanor.

Barnens utveckling och larande f6ljs upp i larloggen. Barnintervjuer gors i borjan av
varje termin, dar fragor kring barnens trivsel, larande och mojlighet att paverka ingar.

Vid barnradsmotena planerar vi och foljer &ven upp gruppens tankar och upplevelser
kring verksamheten.

Utvardering av barnhélsoarbetet sker regelbundet och genom en sammanfattning och
slututvardering i borjan av juni manad.

Kommunen utfér vardnadshavarenkater kring barnomsorgen och verksamheterna pa
de olika daghemmen.
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BESKRIVNING AV RELIGIOSA EVENEMANG OCH VERKSAMHET MED INSLAG
AV RELIGIONSUTOVNING

Landskapslag om barnomsorg och grundskola slar fast att verksamheten inom
barnomsorgen ar ickekonfessionell och barnets och vardnadshavarnas livsaskadning
ska beaktas och respekteras i planeringen av verksamheten. Vidare styrs verksamheten
ocksd av bestdmmelserna om religions- och samvetsfrihet i Finlands grundlag (FFS
731/1999. Landskapsregeringen har tagit fram anvisningar (ALR 2021/3409) gillande
hogtider och religiésa evenemang i den allmdnna verksamheten inom barnomsorg och
grundskola vars syfte ar trygga att de kulturella grundrattigheterna och de
grundrattigheter som galler religionsfrihet forverkligas inom barnomsorgen och
grundskolan, att framja tolerans och pluralism samt att sakerstédlla att undervisningen
ar religiost och konfessionellt obunden.

Kommunen kan besluta om religiosa evenemang ska ingd i barnomsorgens och
grundskolans verksamhet eller om det inte ska gora det. Religiésa evenemang (t.ex.
gudstjanster och religiosa morgonsamlingar) ar religionsutévning. Om kommunen
valjer att religiosa evenemang ska ingd i verksamheterna ska de beskrivas i
arbetsplanen. Vid religiosa evenemang och forrattningar ska man ordna alternativ och
meningsfull sysselsattning. Den alternativa verksamheten ska med undantag for det
religiosa innehallet till sin natur och sina mal vara sa lika som mojligt det evenemang i
vars stélle verksamheten ordnas. I barnomsorgen ska man ocksa se till att deltagandet
eller icke-deltagandeti de religiosa evenemangen inte leder till att barnet stamplas eller
till andra menliga foljder for barnet. Det vasentliga dr att vardnadshavaren har en
faktisk och genuin mojlighet att vilja om barnet ska delta i evenemang och férrattningar
som innehdller religiosa inslag. Religiosa evenemang och forrattningar ska ordnas
separat fran den ovriga verksamheten. Enheten ska se till att friheten att inte delta i
religionsutéovning ocksa uppnds i praktiken, till exempel sd att de alternativa
evenemangen ordnas pa en fysiskt annan plats. I synnerhet nar man 6vervager att ordna
religiosa evenemang och alternativ verksamhet inom enheten ska man i det praktiska
genomforandet forsdkra sig om att likabehandlingen av barnen inte daventyras och att
inga barn stamplas. Daghemmet ansvarar for barnens sakerhet i alla situationer.
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