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107 § Sammantridets konstituerande

Laglighet och beslutforhet

Konstaterades att kommunstyrelsen sammantridder 1 beslutfort antal pa lagenlig
kallelse.

Protokolljustering
Till protokolljusterare utsdgs Gea Jansén och Tomas Mdrn.

Protokolljustering sker direkt efter ssmmantradets avslutande.

Godkinnande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkéndes enhélligt oforédndrad.

Protokolljusterare
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108 § Anmalningsirenden

Ks § 108/23.9.2020

1.

SNk w

N

Av kommundirektoren fattade beslut:

32 § Avtal gillande hemsida, 25.8.2020

33 § Ansokan om arbetsledighet, 2.9.2020

34 § Individuellt tilldgg, 8.9.2020

35 § Uppsédgning av ldgenhet, 15.9.2020.

Bolagsstimma for Alands Vatten Ab 21.9.2020.

Extra bolagsstimma for Ada Ab 28.9.2020.

Preliminir budget for Alands kommunférbund, 14.9.2020.

Alands miljservice k.f:s svar pd kommunens skrivelse forfattad med
anledning av inldmnat medborgarinitiativ om uttrdde ur Mise.
Diskussion om nybyggnation av specialfritidshem.

Skyddszonen i Snicknds Overlamnades 23.9.2020 till Lumparlands
kommun.

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar anteckna de ovan nimnda drendena till kinnedom.

Beslut:

Kommundirektorens forslag godkidndes enhalligt.

Protokolljusterare
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109 § Kop av fastighet 438-401-10-21

Ks § 101/26.8.2020

Lumparlands kommun salde ar 2018 en fastighet detaljplanerad for radhus med
villkoret att fastigheten inom tre ar fran undertecknandet av kopebrevet skulle ha ett
slutsynat radhus. Koparen har dock meddelat att denne inte har mdjlighet att inom
tidsfristen fardigstélla ett radhus pa fastigheten. I och med att kommunen har behov
av inflyttning finns skél for Lumparlands kommun att kopa tillbaka fastigheten och
hitta en lamplig 16sning for att fa ett radhus fardigstéllt inom en Overskadlig
framtid.

Fastigheten saldes for 21 769 euro och &r pa 3 958 m?.

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar utse representanter for att forhandla om ett forvarv av
fastighet 438-401-10-21.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslot utse kommundirektoren for att forhandla om ett forvarv av
fastighet 438-401-10-21.

Ks § 109/23.9.2020

Under forhandlingen har kommunen och séljaren dverenskommit om ett pris om
20 000 euro. Kommunen star for kostnaderna vad géller upprittande av kopebrev,
offentligt kdpvittne och lagfart. Forslag till kopebrev, enligt bilaga:

- Bilaga A — Ks § 109

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullméktige att godkédnna ett kdp av fastighet
438-401-10-21 for 20 000 euro enligt Bilaga A — Ks § 109. Kommundirektdren
befullméktigas att slutligt utforma och underteckna kopebrevet.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkidndes enhalligt.

Protokolljusterare
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110 § Avtal om kop av specialbarntridgardslirartjinster justeras 1.1.2021

Scn § 3/20.1.2020

Det senaste avtalet om kdp av specialbarntrddgirdslirartjdnster fran Lemlands
kommun &r fran 01.01.2012.

Lemlands kommun har tillstéllt socialndmnden i Lumparland ett forslag till fornyat
avtal om kop av specialbarntridgdrdslirartjinster. Det nya avtalet har framst
fortydligats 1 en pt. 8., géllande barn med annan hemkommun &n nagon av
avtalskommunerna, salunda att en separat timredovisning sker for
specialbarntradgardslararinsatser gillande dessa barn. Se forslaget i enlighet med
Bilaga A — Scn § 3.

Socialsekreterarens forslag:

Socialnimnden beslutar fororda for kommunstyrelsen att ett fornyat avtal om kop
av specialbarntradgardslérartjanster tecknas med Lemlands kommun fran och med
01.03.2020 — tillsvidare, med en uppsédgningstid om 6 minader, i enlighet med
Bilaga A — Scn § 3. Socialsekreteraren befullméktigas att underteckna avtalet.

Beslut:
Enligt forslag.

Scn § 35/31.8.2020

Socialndmnden 1 Lemland har behandlat forslaget till fornyat avtal om kdp av
specialbarntradgardslarartjanster 25.2.2020, 10 § och 19.5.2020, 21 §. Dér har da
volymen om 50 — 60 timmar / ar dndrats till 30 — 60 timmar / ar, vilket inte har
ndgon avgorande betydelse for Lumparlands del d& barnvolymerna dr ringa de
ndrmaste aren. Ytterligare har fortydligande om priset 45 €/ timme gjorts att gilla
exklusive moms samt giltighetstiden for avtalets borjan framflyttats till 01.01.2021
med en uppsdgningstid om minst 3 manader 1 stillet for 6 manader, vilket inte
heller ar av storre betydelse, eftersom det redan finns ett 16pande avtal om kop av
specialbarntradgérdsléarartjénster fran Lemlands kommun ar fran 01.01.2012.

Socialsekreterarens forslag:

Socialnimnden beslutar att fororda for kommunstyrelsen att ett nytt avtal om kop
av specialbarntradgérdslérartjanster tecknas med Lemlands kommun fran och med
01.01.2021 — tillsvidare, med en uppsédgningstid om 3 ménader, i enlighet med
Bilaga A — Scn § 35. Socialsekreteraren befullmiktigas att underteckna avtalet.

Beslut:
Enligt forslag.

Protokolljusterare
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Ks § 110/23.9.2020

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar godkénna avtalet med Lemlands kommun om
specialbarntradgardslarartjanster enligt Bilaga A — Scn § 35 att gélla fran 1.1.2021.
Socialsekreteraren befullmiktigas att underteckna avtalet.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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111 § Uppsigning av avtalet med Jomala kommun om AlDis att upphéra
31.12.2021

Scn § 36/31.8.2020

AlDis ir ett samarbetsavtal for dldreomsorg pa distans, dir Lumparlands kommun
koper tjdnsten av Jomala kommun via avtal. Avtalet inleddes ar 2016 och har sedan
dess frimst bestatt av att Kapellhagen kan visa AlDis program pa storbildsskirm.
Emellertid har den digitala utvecklingen gitt snabbt framét och det finns for de
4ldre andra alternativ n AlIDis. AlDis uppges var dyrt och oéindamélsenligt. Via
andra digitala killor erhaller man ldmpligare program och Alands TV uppfyller
behovet av lokal forankring och nérproducerade lokala program. Deltagaravgiften
for AlDis #r ca 549 € per manad, pa arsbasis 6 588 €, vilket motsvarar ca 19 % av
en nirvardare heltid, som t.ex. kunde finansiera en gemensam vikariepool for
dldreomsorgen, gemensamt med Lemland. Uppsdgningstiden for samarbetsavtalet
som dr tecknat av kommunstyrelsen dr 12 ménader och avtalet kan endast sédgas upp
med slutdatum 31 december.

Socialsekreterarens forslag:

Socialndmnden foreslar for kommunstyrelsen att samarbetsavtalet for dldreomsorg
pa distans, som Lumparlands kommun koper av Jomala kommun, sdgs upp att
upphora den 31 december 2021.

Beslut:
Socialndmnden foreslar for kommunstyrelsen att samarbetsavtalet for dldreomsorg
pa distans frdn 1.4.2016, ségs upp att upphora den 31 december 2021.

Ks § 111/23.9.2020

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar att sdga upp avtalet med Jomala kommun om
dldreomsorg pa distans av 1.4.2016 att upphora 31.12.2021.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare




&

Sida 7
\ Lumparlands kommun Protokoll
/ Kommunstyrelsen 23.9.2020

112 § Inrittandet av stillforetridande nirviardare inom kommunens
hemservice och ESB Kapellhagen i tjinsteforhdllande fr. 1.1.2021

Scn § 38/31.8.2020

En av ndrvardarna heltid inom kommunens hemservice och ESB Kapellhagen har i
arbetsforhallandet, 1 tillaggsuppgift att fungera som stéllféretrddande ledande
nirvardare, fOr att sidkerstélla att det finns en ledande vardare att tillga dven da den
ordinarie ar ledig.

I och med att den nya #ldrelagen (LL 2020:9), trider ikraft 1.1.2021 pi Aland,
forutsétts enligt 14 § behorig tjdnsteman goéra beddmning av servicebehovet.
Déarmed behdver den som fattar beslutet i form av myndighetsutévning ha en
anstéllning i tjansteforhallande. P4 basen av dndrad lagstiftning for dldreomsorgen
behover dven kommunens stéllforetraidande ledande nirvardare vara anstélld 1
tjdnsteforhallande 1 stillet for nuvarande arbetsavtalsenliga anstillning.

Socialsekreterarens forslag:

Socialndmnden beslutar att initiera att kommunstyrelsen ombildar en heltids
arbetsavtalsanstdllning i periodarbete, med tilliggsuppgift att fungera som
stéllforetrdidande ledande nirvardare, till en heltidstjinst som stéllforetradande
ledande nirvardare i periodarbete.

Beslut:
Enligt forslag.

Ks § 112/23.9.2020

Berord arbetstagare har vidtalats och samtyckt till ombildningen.

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar foresla fullméktige att ombilda en heltidsanstéllning 1
arbetsavtalsforhdllande 1 periodarbete till en inrdttad heltidsanstillning 1
tjansteforhallande som stéllforetrddande ledande nédrvardare frén 1.1.2021.
Socialforvaltningen ges i1 uppdrag att ta fram en tjdnstebeskrivning som sedan
faststélls av kommundirektoren.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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113 § Anhéllan om verksamhetsunderstéd fran Foreningen Norden pa Aland

r.f.

Ks § 113/23.9.2020

Foreningen Norden pa Aland r.f. har 18.8.2020 inkommit med en anhdllan om
verksamhetsunderstod for ar 2021. Foreningen anhaller om ett understod om 0,50
euro per invénare, eller ett fast kommunbidrag.

Foreningen har som uppgift att stirka och utveckla de nordiska folkens samverkan
inat och utét samt att géra Aland och dess sjilvstyrelse kiint i Svriga Norden.

Enligt kultur- och fritidsforvaltningens principer for foreningsbidrag kan endast
sammanslutningar registrerade med Lumparlands kommun som hemort erhédlla
bidrag. Dock kan bidragsansOkningar frdn Ovriga sammanslutningar behandlas
genom separat provning i kommunstyrelsen. Foreningen har inte ndgon konkret
verksamhet 1 kommunen, men kommunen brukar delta i Nordiska litteraturveckan
genom att delta i Kura Skymning. Det finns ocksd mdjlighet for kommuninvénare
att delta i Nordjobb.

Syftet med de nya principerna for foreningsbidrag dr att framja foreningar som
verkar i Lumparland varfor beviljande av bidrag till 6vriga foreningar bor hanteras
restriktivt eftersom kommunen i sddana fall frangar syftet med den nya strukturen
kring hur kommunen beviljar bidrag.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att inte bevilja Féreningen Norden p& Aland r.f. nagot
verksamhetsunderstod med hénvisning till att féreningen inte uppfyller villkoren i
kommunens principer for foreningsbidrag.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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114 § Anhillan om bidrag frin Alands 4H-distrikt r.f.

Ks § 114/23.9.2020

Alands 4H-distrikt r.f. har 31.7.2020 inkommit med en ansdkan om
foreningsbidrag. Foreningen ansdker om ett bidrag pa 2 000 euro. Féreningen har
inte Lumparlands kommun som hemort varfoér nagot bidrag inte kan beviljas genom
kultur- och fritidsforvaltningens principer for foreningsbidrag.

Alands 4H distrikt r.f. har, trots att kommunen inte dr hemort, verksamhet inom
kommunens grinser genom att foreningen under skoldret anordnar tridffar med
skolbarnen vid vilka foreningen haller i1 skraddarsydda kurser och aktiviteter enligt
Oonskemadl. Planen dr att under &r 2021 ordna totalt atta trdffar i Lumparland.
Kommuninvénare i Lumparland kan dven delta i aktiviteter som ordnas utanfor
kommunen sasom klubbar, temakurser och ldger. Foreningen har for nérvarande 15
medlemmar som har Lumparlands kommun som hemkommun.

Syftet med de nya principerna for foreningsbidrag dr att framja foreningar som
verkar i Lumparland varfor beviljande av bidrag till 6vriga foreningar bor hanteras
restriktivt eftersom kommunen i sddana fall frangar syftet med den nya strukturen
kring hur kommunen beviljar bidrag.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att inte bevilja Alands 4H-distrikt r.f. ndgot bidrag med
hanvisning till att féreningen inte uppfyller villkoren i kommunens principer for
foreningsbidrag.

Beslut:

Kommunstyrelsen besldt enhilligt att Alands 4H-distrikt i budgetforslaget for ar
2021 foreslds beviljas ett bidrag pd 30 euro per medlem som har Lumparlands
kommun som hemkommun.

Protokolljusterare
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115 § Bibliotekets oppettider

Ks § 115/23.9.2020

Over sommaren har biblioteket haft 6ppet kl. 13.00-15.00 fran att tidigare haft
oppet kl. 14.00-15.00. Emellertid har besoket inte okat av de utdkade dppettiderna
och nu nér skolterminen har bdrjat krockar dven Oppettiderna med den tid som
biblioteket &r Oppet for skolan. Det finns déarfor skdl att atergd till normala
Oppettider.

Avslutningsvis finns ocksa ett behov av att biblioteket sténger tidigare 7.10.2020 pa
grund av kommunstyrelsens budgetseminarium.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att biblioteket héller oppet kl. 14.00-15.00 pa tisdagar
samt att biblioteket 7.10.2020 stdnger kl. 19.00. I Ovrigt gors inga dndringar i
bibliotekets Oppettider.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkidndes enhalligt.

Protokolljusterare
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116 § Omdisponering i budget 2020 mellan forvaltningar

Ks § 116/23.9.2020

I budgeten for 2020 finns upptaget medel for ordnande av en personalfest. |
kommunstyrelsen beslut § 71/20.5.2020 om inbesparingsatgirder ar dock
personalfesten en post som inte ska forverkligas. Med tanke pa coronaviruset och
risken for smittspridning &r det inte heller 1ampligt att bjuda in hela personalstyrkan
till en och samma plats.

Vid senaste ledningsgruppen har det emellertid diskuterats ifall personalen under
hosten skulle kunna ha enhetsvisa personaltillstéllningar i enlighet med kommunens
riktlinjer for representation. I och med att alla enheter har sparkrav péa sig skulle det
vara lampligt att kommunstyrelsen gor en omdisponering av egna budgetmedel for
att mojliggéra for alla enheter att ha nagon form av mindre tillstdllning. Enligt
riktlinjerna for representation fir kostnaderna for enhetsvisa tillstéllningar uppga
till maximalt 25 euro per person inklusive moms.

Det kan avslutningsvis ndmnas att kommunens ekonomi sett till nuvarande
omstindigheter medger en ovan ndmnd intern representation.

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar att géra foljande omdisponeringar:

— 109,65 euro fran konto 4970 Personalfest under kostnadsstélle /1205 Allmdn
forvaltning till konto 4440 Utbildnings- och kulturtjdnster under
kostnadsstélle 2211 Daghemmet Videungen och Myrstacken.

— 220 euro fran konto 4970 Personalfest under kostnadsstille 1205 Allmdn
forvaltning till konto 4440 Utbildnings- och kulturtjdinster under
kostnadsstélle 2334 Effektiverat serviceboende/Kapellhagen.

— 200 euro fran konto 4970 Personalfest under kostnadsstille 1205 Allmdn
forvaltning till konto 4440 Utbildnings- och kulturtjdnster under
kostnadsstélle 3201 Lagstadiet.

— 110 euro fran konto 4970 Personalfest under kostnadsstille 1205 Allmdn
forvaltning till konto 4440 Utbildnings- och kulturtjdnster under
kostnadsstélle 71204 Kommunkansliet.

Kommunstyrelsen beslutar att alla enheter fir genomféra en personaltillstdllning
vardera trots det pa sikt oklara ekonomiska ldget. Bibliotekets personal far delta vid
kommunkansliets tillstéllning.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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117 § Samarbetsavtal for gemensam barnomsorgsledning

Ks § 117/23.9.2020

P4 grund av landskapslagen om en kommunalt samordnad socialtjinst (AFS
2016:2) och landskapslagen om barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32)
behdver kommunens forvaltningsstruktur forandras. En arbetsgrupp tillsattes under
hosten 2019, vilken foreslog att kommunen bor diskutera med Lemlands kommun
om eventuella framtida samarbeten. Kommunernas presidier har under varen och
sensommaren forhandlat om att eventuellt ha en gemensam barnomsorgsledning.

Kommunfullméktiges och kommunstyrelsens presidium samt kommundirektorerna
fran Lumparland och Lemland har sedermera 2.9.2020 kommit dverens om att i
respektive kommun fora fram ett forslag till samarbetsavtal for gemensam
barnomsorgsledning, enligt bilaga:

- Bilaga A - Ks § 117

Genom avtalet Overenskommer parterna om att Lemlands kommun atar sig
handhavandet for bada kommunerna av det ledningsarbete som omfattar
administrativ ledning av kommunernas barnomsorg enligt landskapslagen om
barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32) eller motsvarande senare lagstiftning
samt handhavande av den delegerade beslutanderdtt fran utbildningschefen inom
Sédra Alands hogstadiedistrikt k.f. som tillkommer av kommunerna anvisad
tjdnsteinnehavare samt att tillhandahalla tillhorande kanslitjanster. Den av
Lemlands kommun anstillda personalen ska ansvara for och utfora tillhérande
arbetsuppgifter i bade Lemland och Lumparland. Kommunerna bibehéller separata
nidmnder eller andra kommunala organ inom verksamhetsomradet samt dartill
horande separata instruktioner.

Avtalet giller enligt forslaget fran 1.1.2021 och tillsvidare. Uppsdgningstiden ar 12
manader, dock sa att avtalet upphor att gilla vid ndrmast inkommande arsskifte
efter att uppsdgningstiden har 16pt ut.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullméktige att godkdnna samarbetsavtalet for
gemensam barnomsorgsledning enligt Bilaga A — Ks § 117. Kommundirektoren
och kommunstyrelsens ordférande befullméktigas att slutligt utforma och
underteckna avtalet.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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118 § Samarbetsavtal for gemensam édldreomsorgsledning

Ks § 118/23.9.2020

P4 grund av landskapslagen om en kommunalt samordnad socialtjinst (AFS
2016:2) och landskapslagen om barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32)
behdver kommunens forvaltningsstruktur forandras. En arbetsgrupp tillsattes under
hosten 2019, vilken foreslog att kommunen bor diskutera med Lemlands kommun
om eventuella framtida samarbeten. Kommunernas presidier har under varen och
sensommaren forhandlat om att eventuellt ha en gemensam dldreomsorgsledning.

Kommunfullméktiges och kommunstyrelsens presidium samt kommundirektorerna
fran Lumparland och Lemland har sedermera 2.9.2020 kommit dverens om att i
respektive kommun fora fram ett forslag till samarbetsavtal for gemensam
dldreomsorgsledning, enligt bilaga:

- Bilaga A - Ks § 118

Genom avtalet Overenskommer parterna om att Lemlands kommun atar sig
handhavandet av det ledningsarbete som omfattar administrativ ledning av
kommunernas ildreomsorg enligt #ldrelagen for Aland (AFS 2020:9) eller
motsvarande senare lagstiftning for bdda kommunerna samt att tillhandahalla
tillhorande kanslitjdnster. Den av Lemlands kommun anstillda personalen ska
ansvara for och utfora tillhorande arbetsuppgifter i bade Lemland och Lumparland.
Kommunerna bibehéller separata ndmnder eller andra kommunala organ inom
verksamhetsomradet samt dartill hdrande separata instruktioner.

Avtalet giller enligt forslaget fran 1.1.2021 och tillsvidare. Uppsdgningstiden dr 12
mdnader, dock sa att avtalet upphor att gélla vid ndrmast inkommande &rsskifte
efter att uppsdgningstiden har 16pt ut.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar foresld fullméktige att godkdnna samarbetsavtalet for
gemensam dldreomsorgsledning enligt Bilaga A — Ks § 118. Kommundirektoren
och kommunstyrelsens ordforande befullméktigas att slutligt utforma och
underteckna avtalet.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkidndes enhélligt.

Protokolljusterare
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119 § Nytt ekonomisystem

Ks § 119/23.9.2020

Kommunstyrelsen beslot 27.2.2019 att delta i projektet “Ekonomisystem for
kommunerna”, med anledning av Oy Abilita Ab:s meddelande hosten 2018 att de
inte kommer att forverkliga den nya ekonomiska rapporteringen for kommuner och
kommunalférbund (XBRL).

Under véren 2020 har Ada Ab genom projektet och i samarbete med kommuner
och kommunalférbund upphandlat ett ekonomisystem. Kommunerna kan fran och
med hosten 2020 avropa systemet och pabodrja inforandet 1 sin organisation.
Projektets huvudman, Jomala kommun, har beviljats landskapsstod for sjilva
upphandlingen dir kommunerna star for endast 20 % av totalkostnaden.

Det nya ekonomisystemet dr en s.k. SaaS 16sning (Software as a Service) vilket
betyder att leverantéren (Consilia Solutions Ab) tillhandahaller systemet som en
molntjdnst. Denna 16sning innebédr att kunden betalar en licenskostnad per
anvéndare till leverantoren for att uppratthalla systemet.

Som #gare i Ada kan organisationen avropa den upphandlade 18sningen.
Avropsavtalet tecknas mellan kunden och leverantdren Consilia Solutions Ab.
Kunden och leverantoren sétter ockséd upp en gemensam plan for inférandet sa att
bdda parter har behovliga resurser tillgidngliga for inforandeprojektet.

Kostnaden per &r berdknas till 5 356 euro. Dirtill tillkommer uppstartskostnader i
form av inférande och utbildning om uppskattningsvis 2 000 euro. Information om
det nya ekonomisystemet, enligt bilaga:

- Bilaga A —Ks § 119

Avslutningsvis finns behov av att sdga upp nuvarande ekonomisystem, men i och
med att tidsplanen for inférandet av det nya ekonomisystemet inte dnnu ar klar bor
kommunen avvakta med den uppsdgningen. Nuvarande ekonomisystem kostar ca
2 800 euro per ar exklusive support. Det kommer hogst antagligen finnas ett behov
av att ha kvar det gamla ekonomisystemet under en Overgangsperiod for att ha
tillgang till gamla uppgifter.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar foresld fullméktige att bevilja 10000 euro 1
budgetmedel for ar 2021 for bestdllning och implementering av ett nytt
ekonomisystem. Summan far dndras i kommunstyrelsens slutliga budgetforslag for
ar 2021.

Under forutsdttning att kommunfullméktige beviljar medel beslutar
kommunstyrelsen att avropa ett nytt ekonomisystem enligt Bilaga A — Ks § 119.
Kommundirektoren  befullméktigas  att  underteckna  behovliga  avtal.
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Kommundirektoren befullméktigas &dven att hantera uppsédgningen av nuvarande
ekonomisystem fran Oy Abilita Ab.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkidndes enhalligt.
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120 § Gemensamt ildrerdd med Lemlands kommun

Ks § 120/23.9.2020

Aldreradet i Lemlands kommun har genom socialchefen i Lemland inbjudit till
samarbete med Lumparlands kommun. Férslaget fran deras sida #r att Aldreradet i
Lemlands kommun utdkas fran fyra platser till sex platser sa att tvd av platserna
reserveras for medlemmar frdn Lumparlands kommun. Darutdver reserveras en
plats for Jars6-Nato-omradet.

Det finns i nuvarande instruktion for dldrerddet i Lumparlands kommun inget
bestdmt antal som é&ldreradet ska ha. Intresseforfragan i1 infobladet har inte heller
gétt ut vilket gor det svart att uppskatta ifall det kommer bli utmanande att fylla
platserna 1 ett dldrerdd. Det bor rimligen vara atminstone fyra medlemmar i
dldreradet.

I och med att kommunerna troligen kommer ha en gemensam dldreomsorgsledning
finns skal att 6vervéga att ocksa ha ett gemensamt dldrerad.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar meddela Aldreradet i Lemlands kommun och Lemlands
kommun att Lumparlands kommun stiller sig positiv till ett gemensamt dldrerad
diar Lumparlands kommun garanteras tvd platser och dér sekreterarfunktionen och
utrymmen garanteras av Lemlands kommun. Emellertid bor ett gemensamt dldrerad
dven ha moten 1 Lumparlands kommun beroende pa vad som behandlas i
dldreradet.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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121 § Offentliga foredragningslistor

Ks § 121/23.9.2020

Enligt 5 § i landskapslagen om allmiinna handlingars offentlighet (AFS 1977:72) ir
inom myndighet uppgjort forslag till avgoérande icke offentlig forrdn &drendet
slutbehandlats hos myndigheten. Ur handling som enligt 5 § &nnu icke &r offentlig
far uppgift lamnas endast med vederborande myndighets tillstdnd.

Med andra ord é&r inte for ndrvarande kommunstyrelsens foredragningslistor enligt
lagen offentliga for allménheten. Det finns emellertid inga hinder for att
kommunstyrelsens foredragningslistor ska vara offentliga, dock med beaktande av
15a § i ovan ndmnda lag som bestimmer att icke offentliga personuppgifter inte far
lamnas ut och inte heller om mottagaren av personuppgifterna inte far behandla
dem. Dérutover behdver dven sekretessbestimmelser 1 landskapslagen om allminna
handlingars offentlighet samt andra lagar beaktas.

Vad betriffar drenden i kommunstyrelsen som innehaller personuppgifter brukar
dessa hallas utanfor foredragningslistor samt protokoll om inte behandlingen av
drendet forutsitter att kommunstyrelsen har kdnnedom om personuppgifterna.
Dessa personuppgifter publiceras dock aldrig 1 det allmdnna datandtet med
hénvisning till gillande dataskyddslagstiftning. Ifall foredragningslistor framledes
skulle publiceras i det allménna datandtet finns det behov av att sekretessgranska
foredragningslistan, vilket i dagsldget gérs med protokoll innan dessa publiceras i
det allménna datanitet.

Det kan ocksa ndmnas om kommunens skyldighet att enligt 33 § 1 kommunallagen
(AFS 1997:73) som kriver att kommunen ska informera kommunmedlemmarna om
drenden som &dr anhdngiga i kommunen, behandlingen av drendena samt hur de
avgjorts och deras effekter. Med andra ord &r det ur det lagrummets hénseende
mycket positivt om foredragningslistan i sin helhet publiceras innan sammantriadet
sa att kommunens invanare ges en mojlighet att sitta sig in i ett specifikt drende
innan det avgjorts.

I det utkast till forslag om ny offentlighetslagstiftning som &nnu bara varit ute pa
remiss finns ett forslag om att en myndighet efter provning kan 1&dmna ut uppgifter
ur en handling &nnu inte &r offentlig. I detaljmotiveringen i utkastet till det
foreslagna lagrummet finns en skrivning om att allmidnheten har intresse av insyn i
drenden som &r under beredning och att vid prévning av om uppgifter ska ldmnas ut
ur en handling som inte har blivit offentlig bor alla mojligheter beaktas att
informera om sddant som kan vara av allmént intresse.

Enligt Finlands kommunf6rbund har de flesta kommuner 1 6vriga Finland inf6rt en
praxis dir den fiardiga foredragningslistan ldggs ut pa webbplatsen i sin helhet med
undantag av sekretessbelagda uppgifter dven fast inte heller rikets kommunallag
forutsitter att sjélva foredragningslistan ska ldggas ut pa webbplatsen. I praktiken dr
det enligt Finlands kommunforbund enklast och smidigast att informera om
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beredningen och behandlingen av drenden genom att foredragningslistan laggs ut pa
webbplatsen. Det vore besynnerligt ifall en kommun p& Aland intar en snivare
stallning till vad som ska offentliggdras dn 6vriga kommuner i Finland, eftersom
det inte bor vara skillnad mellan Aland och Finland vad som har ett allmént
Intresse.

Betriffande kommunfullméktige &r i princip hela foredragningslistan publicerad pa
forhand 1 och med att ndstan alla d&renden som behandlas i kommunfullmaktige
bereds av kommunstyrelsen. Dock dr dessa drenden ofta publicerade i det allmidnna
datanétet 1 olika protokoll. Det skulle darfor underlitta for insynen i vad som ska
beslutas i kommunfullmdktige om foredragningslistan i1 sen helhet dven for
kommunfullméktige publiceras pd forhand i det allménna datanitet.

Vad giller 6vriga kollegiala organ for vilka Lumparlands kommun &r huvudman
finns det inte ett lika stort allmént intresse d& det i dessa organ ofta ror sig om
drenden som ror den interna verksamheten sdsom anstdllningar och praktiska
arrangemang men ocksa sekretessbelagda drenden. De beslut som har ett allmént
intresse har vanligen ett specifikt lagrum som kréver att allménheten ska involveras
genom exempelvis samrad eller horande. Andra drenden som inte har lagkrav om
involvering av allménheten &r oftast sadana drenden som behandlas vidare i
kommunstyrelsen och kommunfullmiktige. Dérmed &r det inte av lika stor
betydelse att 6vriga kollegiala organ péd forhand publicerar sina foredragningslistor,
men forslagsvis kunde dessa organ genom sin egen provning besluta om huruvida
foredragningslistor ska publiceras i1 det allmidnna datanétet.

Avslutningsvis ér det virt att ndmna att det forekommer fall dér drendets beredning
inte &r klar nér foredragningslistan skickas ut till berort organ. I sédana fall bor inte
en halvfardig beredning vara med i det som publiceras i det allmidnna datanétet da
det skulle kunna skapa viss problematik for beredande tjédnsteinnehavare och dven
skapa forvirring hos allminheten.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att kommunstyrelsens foredragningslistor publiceras i
det allménna datanétet 1 samband med att den skickas till organets ledamoter, dock
med beaktande av gillande dataskydds- och sekretessbestimmelser. Organets
sekreterare ansvarar for att ovan nidmnda bestimmelser f6ljs vid publicering av
foredragningslistan i det allminna datanitet. Ifall beredningen av ett drende inte &r
helt fardigstalld nar foredragningslistan skickas till organets ledaméter ska inte den
icke fardigstdllda beredningen publiceras i det allménna datanétet.

Kommunstyrelsen beslutar foresld fullméaktige att fullméktiges foredragningslistor
publiceras i1 det allménna datandtet i samband med att den skickas till organets
ledaméter, dock med  beaktande av  géllande  dataskydds-  och
sekretessbestimmelser. Organets sekreterare ansvarar for att ovan nidmnda
bestimmelser f6ljs vid publicering av foredragningslistan i det allmédnna datanitet.
Kommunfullméktige konstaterar emellertid att &rendeberedningen som ges
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fullméktige i de flesta fall redan &r offentlig genom behandlingen av drendet i
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutar ge varje ndmnd for vilka Lumparlands kommun é&r
huvudman i uppdrag att prova huruvida nimndens foredragningslista i sin helhet
ska publiceras i det allménna datanitet i samband med att den skickas till organets
ledaméter.  Nédmnderna  behdver  beakta  géllande  dataskydds-  och
sekretessbestimmelser.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkidndes enhalligt.
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122 § Sammantriadets avslutande

Sammantradet avslutades kl. 20.56.

Protokolljusterare
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

Forbud att soka Andring

Eftersom nedan ndmnda beslut endast géller beredning eller verkstdllighet kan enligt 112 § 1
kommunallagen (AFS 1997:73) eller 6 § i lagen om ritteging i forvaltningsirenden (FFS
808/2019) rittelseyrkande inte framstillas eller kommunalbesvir eller forvaltningsbesvéar anforas
over beslutet.

Paragrafer i protokollet: 107, 108, 109, 112, 114, 117, 118, 119, 120, 122.

Besvir kan inte anforas éver nedan ndmnda beslut, eftersom ett skriftligt réttelseyrkande enligt
110 § i kommunallagen kan framstdllas ver beslutet.

Paragrafer i protokollet: 110, 111, 113, 115, 116, 121.

Anvisning for rattelseyrkande
Skriftligt rattelseyrkande far framstdllas av den som ett beslut avser eller den vars ritt, skyldighet
eller fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rittelse yrkas ar:

Kommunstyrelsen 1 Lumparland
Kyrkvigen 26
AX-22 630 Lumparland

Paragrafer i protokollet: 110, 111, 113, 115, 116, 121.

Yrkandet ska framstéllas inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet. En part anses ha fatt del av
beslutet sju dagar efter dagen da brevet avsidndes, om inte ndgot annat pavisas. Vid elektronisk
delgivning anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet séndes, om inte
ndgot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen efter det
att ett meddelande om att beslutet finns tillgéngligt p4 kommunens webbplats publicerades pa
kommunens elektroniska anslagstavla. I vardera fallen réknas inte framldggnings- eller
delgivningsdagen med 1 besvirstiden.

Av rittelseyrkandet ska framga yrkandet och vad det grundar sig pa.
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KOMMUNALBESVAR BESVARSANVISNING

I nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvir.
Paragrafer i protokollet:

Besvirsritt

Andring i beslut kan sokas av den som beslutet avser eller vars ritt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part) och kommunmedlemmar. Andring i ett beslut med anledning av
rattelseyrkanden kan sokas genom kommunalbesvir endast av den som framstéillt
rittelseyrkandet. Om beslutet har dndrats med anledning av rittelseyrkandet, kan &ndring i
beslutet sokas genom kommunalbesvar ocksd av den som &r part eller av en kommunmedlem.

Besvarstid

Besvirstid dr 30 dagar fran dagen for delfiendet av beslutet. En part anses fétt del av beslutet sju
dagar efter dagen da brevet avsidndes, om inte nagot annat pavisas. Vid elektronisk delgivning
anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet séndes, om inte nigot annat
pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen efter det att ett
meddelande om att beslutet finns tillgdngligt pa kommunens webbplats publicerades pa
kommunens elektroniska anslagstavla.

Besvirsgrunder

Ett beslut far 6verklagas genom kommunalbesvir pa foljande grunder:
1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,
2. den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller
3. beslutet annars strider mot lag.

Besvirsskrift
I besvirsskriften ska uppges:
— dndringssdkandens namn, kontaktuppgifter och postadress,
— det beslut i vilket dndring soks (det dverklagade beslutet)
— till vilka delar &ndring soks i beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkandena)
— grunderna for yrkandena,
— vad besvérsritten grundar sig pa om det 6verklagade beslutet inte avser dndringss6kanden
sjalv.

Om talan fOors av &dndringssokandens lagliga foretrddare eller ombud, ska ocksd dennes
kontaktuppgifter uppges. Medan besvéren dr anhéngiga ska forvaltningsdomstolen utan dréjsmaél
underréttas om dndringar i kontaktuppgifterna.

Till besvéren ska foljande fogas:
1. det 6verklagade beslutet med besvirsanvisning,
2. utredning om nir dndringssdkanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning om nér
besvirstiden borjat 16pa,
3. de handlingar som dndringssdkanden beropar som stdd for sina yrkanden, om dessa inte
redan tidigare har ldamnats till myndigheten.
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Besviarsmyndighet

Alands férvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16
AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi

Inliimnande av besvirshandlingarna
Besviren ska ldmnas in till besvirsmyndigheten senast under besvérstidens sista dag innan
besvarsmyndigheten stinger.

Avgift

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) ar rattegdngsavgiften 1 forvaltningsdomstolen
260 euro. Rittegidngsavgift tas ut ocksa da forvaltningsdomstolen avvisar besvir utan provning
samt da besvér atertas. Avgift tas inte ut om dndringssokanden har framgéng i drendet.
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FORVALTNINGSBESVAR BESVARSANVISNING

I nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvir.
Paragrafer i protokollet:

Besvirsritt

Besvir far anforas av den som beslutet avser eller vars ritt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part) samt av den som har besvirsritt enligt sdrskilda bestimmelser 1 lag.
En myndighet far &ven anfora besvir dver beslutet om dverklagandet dr behovligt med anledning
av det allménna intresse som myndigheten ska bevaka.

Besvirstid

Besvirstid 30 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses fétt del av beslutet sju dagar efter
dagen da brevet avsidndes, om inte ndgot annat pavisas. Vid elektronisk delgivning anses en part
ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet sdndes, om inte nagot annat pavisas.
Beslutet anses dock ha kommit till en myndighets kinnedom pa ankomstdagen.

Besvirsskrift
I besvérsskriften ska uppges:
— andringssdkandens namn, kontaktuppgifter och postadress,
— det beslut i vilket dndring soks (det 6verklagade beslutet)
— till vilka delar dndring soks 1 beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkandena)
— grunderna for yrkandena,
— vad besvirsritten grundar sig pa om det 6verklagade beslutet inte avser dndringssdkanden
sjélv.

Om talan fors av dndringssokandens lagliga foretrddare eller ombud, ska ocksd dennes
kontaktuppgifter uppges. Medan besvéren dr anhéngiga ska forvaltningsdomstolen utan drojsmal
underrittas om dndringar i kontaktuppgifterna.

Till besviren ska foljande fogas:
1. det 6verklagade beslutet med besvérsanvisning,
2. utredning om ndr dndringssdkanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning om nér
besvirstiden borjat 16pa,
3. de handlingar som dndringssokanden dberopar som stod for sina yrkanden, om dessa inte
redan tidigare har ldmnats till myndigheten.

Besviarsmyndighet

Alands férvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16
AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi

Inliimnande av besvirshandlingarna
Besvirshandlingarna ska inldmnas till besvarsmyndigheten f6re besvéirstidens utgéng.
Besvirshandlingarna kan dven sdndas med post eller genom bud, men i s fall pa avséndarens
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eget ansvar. Handlingarna ska ldmnas till posten i sd god tid att de kommer fram innan
besvirstiden gér ut.

Avgift

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) ar rattegadngsavgiften i forvaltningsdomstolen
260 euro. Rittegdngsavgift tas ut ocksd da forvaltningsdomstolen avvisar besvér utan provning
samt dd besvar atertas. Avgift tas inte ut om dndringssokanden har framgéng 1 drendet.




Bilaga A — Ks § 109 1(2)

KOPEBREV AVSEENDE FAST EGENDOM

I och med detta kopebrev har nedan angivna parter kommit 6verens om en dverldtelse av nedanstdende
fastighet 1 enlighet med foljande villkor:

1.

PARTER
M.B Bygg Ab (FO-nummer: 2688667—1)
Tegelbruksvigen 24, AX-22 150 Jomala
(nedan ”’Siljaren”)
och
Lumparlands kommun (FO-nummer: 0205038-6)
Kyrkvigen 26, AX-22 630 Lumparland
(nedan ”Kdoparen™)
KOPEOBJEKT
Fastigheten Tomt 1/IV Rnr 10:21 i Klemetsby, Lumparland (fastighetsbe-
teckning 438-401-10-21). Fastigheten 4r en obebyggd radhustomt om 3 958
2
m-.
KOPESKILLING

Kopeskillingen dr 20 000 euro.

BETALNING AV KOPESKILLINGEN

Kopeskillingen erldggs till Séljarens bankkonto i NN (FIxx XxxXX XXXX XXXX
xx) senast sju (7) bankdagar efter undertecknandet av detta kopebrev. P4 for-
senad betalning utgar drojsmalsrinta enligt rintelagen.

AGANDE- OCH BESITTNINGSRATT

Agande- och besittningsritten till kdpeobjektet Svergar pa Kdparen da Kopa-
ren har erlagt full kopeskilling.

SKATTER, AVGIFTER OCH KOSTNADER

For eventuell dverlatelseskatt som pafors detta kop ansvarar Koparen.

Koparen svarar for lagfartskostnaderna betriffande kopeobjektet, forritt-
ningskostnader och kostnaderna for det offentliga kopvittnet. Kdparen ansva-
rar dartill for kostnader vars grund uppkommit efter den tid da dganderitten
till kopeobjektet har dvergétt pd Koparen och Sdljaren for tiden innan dess.
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GRAVATIONER OCH SERVITUT

Sédljaren forsdkrar och ansvarar for att kopeobjektet inte belastas av inteck-
ningar eller andra gravationer.

DATUM OCH UNDERTECKNANDE

Detta kdpebrev har uppgjorts i tre (3) likalydande exemplar, ett for vardera
parten och ett for det offentliga kopvittnet.

Lumparland xx.10.2020

LUMPARLANDS KOMMUN M.B BYGG AB
Mattias Jansryd Namn
Kommundirektor VD

I egenskap av offentligt kopvittne intygar jag att NN 1 egenskap av
foretradare for sdljaren M.B Bygg AB samt Mattias Jansryd som foretrddare
for koparen Lumparlands kommun har undertecknat denna dverlatelsehand-
ling och att de varit samtidigt nérvarande vid bestyrkande av denna
Overléd-telse. Jag har granskat undertecknarnas identitet och konstaterat att
overlatel-sehandlingen uppgjorts i enlighet med vad som stadgas i 2 kap. 1 §
jordabal-ken.

Ort och tid som ovan

NN
av Lantmaéteriverket forordnat offentligt kdpvittne xx/xx



Bilaga A — Scn § 35
Socialndmnden, 19.05.2020 § 21

AVTAL OM KOP AV TIJANSTER / SPECIALBARNTRADGARDSLARARE
1. Avtalsparter #r Lemlands kommun som séljare och Lumparlands kommun som kdpare.
2. Avtalet géller specialbarntridgérdslérartjdnster inom barnomsorgen.

3. Lumparlands kommun har ritt att kSpa specialbarntridgérdsldrartjdnster av Lemland om ca 30-
60h /ar.

4. Lumparlands kommun formulerar sjilv de behov inom specialbarnomsorgen for vilka man 8nskar
anlita specialbarntridgérdsldrarens tjanster och kommer 6verens med specialbarntridgardsliraren om
arbetstidpunkt och &vriga arrangemang kring dessa.

5. Lumparlands kommun erligger 45 € / timme exkl. moms for specialbarntrddgérdsldrartjdnsterna.
Tjdnsterna faktureras i efterskott, en gang per ar, enligt anvént antal timmar.

6. Specialbarntridgérdsldrarens restid till och fran Lumparland inréknas i de fakturerade timmarna.

7. Detta avtal giller frén 01.01.2021 och tillsvidare. Uppsdgningstiden for vardera parten dr minst 3
mdnader. Uppségningen skall géras skriftligen.

8. Barn med annan hemkommun 4n Lumparland i behov av specialbarntrddgardslérare specificeras
separat enl. timredovisning.

9. Avtalet dr uppgjort i tvé likalydande exemplar, ett for vardera parten.

For Lemlands kommun: For Lumparlands kommun:
Lemland den / 2020 Lumparland den / 2020
Cecilia Dahlstrém Veronika Snellman

Socialchef Socialsekreterare




Bilaga A —Ks § 117

SAMARBETSAVTAL FOR GEMENSAM BARNOMSORGSLEDNING

1. PARTER

1.1. Lemlands kommun (FO-nummer: 0205034-3)
Kommunrundan 7, AX-22 610 Lemland
(nedan “vardkommunen”); och

1.2. Lumparlands kommun (FO-nummer: 0205038-6)
Kyrkvagen 26, AX-22 630 Lumparland

2. FOREMAL FOR AVTALET

Detta avtal &r ett samarbetsavtal enligt 78 § kommunallagen (AFS 1997:73) for landskapet Aland
eller motsvarande senare lagstiftning.

Genom avtalet 6verenskommer parterna om att Lumparlands kommun anfértror virdkommunen
handhavandet av det ledningsarbete som omfattar administrativ ledning av kommunernas
barnomsorg enligt landskapslag om barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32) eller motsvarande
senare lagstiftning samt handhavande av den delegerade beslutanderatt fran utbildningschefen
inom Soédra Alands Hogstadiedistrikt k.f. som tilkommer av kommunerna anvisad
tjdnsteinnehavare samt tillhrande kanslitjanster.

Den anstallda personalen ska ansvara for och utfora tillhérande arbetsuppgifter i vardera
avtalskommun. Parterna bibehaller separata namnder eller andra kommunala organ inom
verksamhetsomradet samt dartill horande separata utbildningsstadgor eller motsvarande
styrdokument. Parterna konstaterar att avsikten ar att instruktionerna ska efterstravas att vara
sa samstammiga som mojligt.

3. BARNOMSORGSLEDNINGENS PERSONAL

Den gemensamma barnomsorgsledningen som ar foremal fér avtalet inkluderar en tjanst som
barnomsorgsledare och en tjanst som administrator.

Vardkommunen atar sig att inneha en ordinarie tjanst som barnomsorgsledare inom
vardkommunen som anfortros ledningsuppgifter som omfattar administrativ ledning av
kommunernas barnomsorg enligt landskapslag om barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32)
eller motsvarande senare lagstiftning samt handhavande av den delegerade beslutanderatt fran
utbildningschefen inom Sodra Alands Hogstadiedistrikt k.f. som tillkommer av kommunerna
anvisad tjansteinnehavare samt tillhérande kanslitjanster. Vardkommunen atar sig att faststalla
en tjdnstebeskrivning for tjansten. Uppgiften som barnomsorgsledare utgér sammanlagt 100
procent av heltid vid avtalets ingdende. Vardkommunen tillhandahaller kansliutrymme mot
normal intern hyra samt nédvandig kontorsutrustning inklusive IT-utrustning och IT-
programvara.



Vardkommunen atar sig att inneha en ordinarie tjanst som administrator (barnomsorg) inom
vardkommunen som anfortros administrativa kanslitjanster inom kommunernas barnomsorg.
Vardkommunen atar sig att faststélla en tjanstebeskrivning for tjansten. Uppgiften som
administrator (barnomsorg) utgér sammanlagt 50 procent av heltid vid avtalets ingaende.
Vardkommunen tillhandahaller kansliutrymme mot normal intern hyra samt nédvandig
kontorsutrustning inklusive IT-utrustning och IT-programvara.

Vardkommunen beslutar om eventuella andringar avseende tjansternas arbetsomfattning
(procent av heltid) eller arbetsuppgifter (tjanstebeskrivning) efter att Lumparlands kommun har
horts.

BESLUT OM ANSTALLNING

Vardkommunen atar sig att ansvara for anstallning av personal. Lumparlands kommun ager ratt
att utse en representant som deltar i rekryteringsprocessen. Vardkommunen beslutar om
anstallning efter att Lumparlands kommun har meddelats.

AVLONING

Avloning till barnomsorgsledaren faststalls av vardkommunen utgaende fran det allménna
kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet for landskapet Aland samt vardkommunens
I6nepolicy efter att Lumparlands kommun har meddelats.

Avloning till administratoren (barnomsorg) faststalls av vairdkommunen utgaende fran det
allmanna kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet for landskapet Aland samt
vardkommunens l6nepolicy efter att Lumparlands kommun har meddelats.

KOSTNADSFORDELNING
Kostnaderna for avtalsparterna fordelas utgaende fran faststalld I6n (inklusive sociala avgifter),

intern hyra samt 6vriga redovisade kostnader for barnomsorgsledningen enligt nedanstaende
fordelningsprocent:

Lemland Lumparland
Barnomsorgsledaren (I6n + sociala avgifter) 87 % 13%
Administrator (16n + sociala avgifter) 87 % 13%
Intern hyra 87 % 13%
Ovriga redovisade kostnader* 87 % 13%

*Qvriga redovisade kostnader inkluderar bland annat, men inte uteslutande, kontorsmaterial, IT-utrustning, IT-system,
telefoni, kilometerersattning och utskrifter for barnomsorgsledningen.

Pa anmodan av en part ska kostnadsfordelningen for foljande kalenderar forhandlas om och vid
behov justeras senast i september manad for att motsvara avtalskommunernas behov av
barnomsorgsledning. Andringar avseende betalningsandel ska godkinnas av respektive
kommuns fullmaktige och beslutet fogas till detta avtal som en bilaga.

Lumparlands kommun faktureras kvartalsvis en fjardedel av Lumparlands kommuns del av
totalkostnaden for den gemensamma barnomsorgsledningen baserat pa faststalld budget.
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10.
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Vardkommunen atar sig att snarast mojligt efter arsskiftet, dock senast i mars manad, uppstalla
en slutreglering for foregdende ars verksamhet inom den gemensamma barnomsorgsledningen.

Parterna konstaterar att 6vriga verksamhetskostnader, exklusive den administrativa ledningen
och administrativa kanslitjanster enligt detta avtal, samt investeringskostnader for
barnomsorgen bars av respektive avtalskommun.

ARKIVANSVAR

Vardkommunen atar sig att vara arkivansvarig for samtliga handlingar som inkommer till eller
uppkommer inom den gemensamma barnomsorgsledningen till foljd av detta avtal. Protokoll
fran namnd eller andra kommunala organ arkiveras dock separat i respektive avtalskommun.

TYSTNADSPLIKT OCH SEKRETESS

Parterna konstaterar att tystnadsplikt och sekretess ska beaktas i enlighet med gallande
lagstiftning. Utan hinder for tystnadsplikt och sekretess dger avtalskommunerna ratt att ta del av
information som ar nédvandig for utforandet av arbetet samt beslutsfattandet.

AVTALETS IKRAFTTRADANDE OCH GILTIGHET

Detta avtal trader i kraft nar de respektive parternas beslut om att godkdanna avtalet har vunnit
laga kraft och nar det vederbérligen har undertecknats av parterna, dock sa att avtalet tidigast
trader i kraft fran och med 1.1.2021.

OVERGANGSPERIOD FOR PERSONALEN

Parterna konstaterar att en lyckad 6vergang for samarbete inom barnomsorgsledningen
forutsatter att berord personal far mojlighet till 6verlamning av arbetsuppgifter samt inskolning i
nya arbetsuppgifter samt ovrig nodvandig forberedelse. Parterna ar éverens om att personalen
som berors ska ges mojlighet till n6dvandig forberedelse och 6verlamning dven foére arsskiftet.
Parterna ar 6verens om att 6vergangsperioden inte ger upphov till krav pa ekonomiska
ersattningar parterna emellan, utan syftar till att géra 6vergangen sa smidig som mojligt for
samtliga berorda.

Parterna konstaterar att separata beslut om dverforing av uppgiftshelheter fore avtalets
ikrafttradande kan komma att fattas. Kostnader som uppstar i samband med detta ska fordelas
mellan kommunerna. Kostnadsfordelningen regleras i beslutet om éverforing av
uppgiftshelheter.

ANDRING OCH OVERLATELSE AV AVTAL
Detta avtal kan inte dverlatas till tredje part utan parternas skriftliga godkdnnande. Andring eller
tillagg till detta avtal ska for att vara bindande goras skriftligen och undertecknas av samtliga

parter.

UPPSAGNING AV AVTAL
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14.

Avtalet kan sdgas upp av endera parten. Uppsagningstiden dr 12 manader, dock sa att avtalet
upphor att galla vid ndrmast inkommande arsskifte efter att uppsagningstiden har 16pt ut.
Uppsagning av avtalet ska meddelas skriftligen.

MENINGSSKILJAKTIGHETER

Meningsskiljaktigheter féranledda av detta avtal ska i forsta hand I16sas genom forhandlingar
mellan parterna.

Om parterna inte nar samforstand ska drendet avgoras som ett forvaltningstvistemal vid Alands
forvaltningsdomstol.

DATUM OCH UNDERSKRIFT
Detta avtal ar upprattat i tva (2) likalydande exemplar, ett (1) vardera for parterna.

Lemland den [datum] [manad] 2020

Brage Wilhelms Mattias Jansryd
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor
Lumparlands kommun Lumparlands kommun
Jana Eriksson Julia Lindfors
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor

Lemlands kommun Lemlands kommun



Bilaga A —Ks § 118

SAMARBETSAVTAL FOR GEMENSAM ALDREOMSORGSLEDNING

1. PARTER

1.1. Lemlands kommun (FO-nummer: 0205034-3)
Kommunrundan 7, AX-22 610 Lemland
(nedan “vardkommunen”); och

1.2. Lumparlands kommun (FO-nummer: 0205038-6)
Kyrkvagen 26, AX-22 630 Lumparland

2. FOREMAL FOR AVTALET

Detta avtal &r ett samarbetsavtal enligt 78 § kommunallagen (AFS 1997:73) for landskapet Aland
eller motsvarande senare lagstiftning.

Genom avtalet 6verenskommer parterna om att Lumparlands kommun anfértror virdkommunen
handhavandet av det ledningsarbete som omfattar administrativ ledning av kommunernas
dldreomsorg enligt dldrelag for Aland (AFS 2020:9) eller motsvarande senare lagstiftning samt
tillhérande kanslitjanster.

Den anstallda personalen ska ansvara for och utfora tillhorande arbetsuppgifter i vardera
avtalskommun. Parterna bibehaller separata namnder eller andra kommunala organ inom
verksamhetsomradet samt dartill hGrande separata instruktioner. Parterna konstaterar att
avsikten ar att instruktionerna ska efterstravas att vara sa samstammiga som mojligt.

3. ALDREOMSORGSLEDNINGENS PERSONAL

Den gemensamma aldreomsorgsledningen som ar féremal for avtalet inkluderar en tjanst som
aldreomsorgschef och en tjanst som administrator.

Vardkommunen atar sig att inneha en ordinarie tjanst som dldreomsorgschef inom
vardkommunen som anfortros ledningsuppgifter som omfattar administrativ ledning av
kommunernas dldreomsorg enligt 22 § dldrelagen eller motsvarande senare lagstiftning.
Vardkommunen atar sig att faststélla en tjanstebeskrivning for tjansten. Uppgiften som
dldreomsorgschef utgér sammanlagt 82,75 procent av heltid vid avtalets ingaende.
Vardkommunen tillhandahaller kansliutrymme mot normal intern hyra samt nédvandig
kontorsutrustning inklusive IT-utrustning och IT-programvara. Behorigt organ i Lumparlands
kommun kan besluta om att dldreomsorgschefen ar placerad i Lumparland i genomsnitt 1 dag
per vecka. Vardkommunen ska meddelas beslutet senast 1 manad fore det borjar tillampas.

Vardkommunen atar sig att inneha en ordinarie tjanst som administrator (aldreomsorg) inom
vardkommunen som anfortros administrativa kanslitjanster inom kommunernas dldreomsorg.
Vardkommunen atar sig att faststalla en tjanstebeskrivning for tjansten. Uppgiften som
administrator (aldreomsorg) utgér sammanlagt 50 procent av heltid vid avtalets ingdende.



Vardkommunen tillhandahaller kansliutrymme mot normal intern hyra samt nédvandig
kontorsutrustning inklusive IT-utrustning och IT-programvara.

Vardkommunen beslutar om eventuella andringar avseende tjansternas arbetsomfattning
(procent av heltid) eller arbetsuppgifter (tjanstebeskrivning) efter att Lumparlands kommun har
horts.

BESLUT OM ANSTALLNING

Vardkommunen atar sig att ansvara for anstéllning av personal. Lumparlands kommun ager ratt
att utse en representant som deltar i rekryteringsprocessen. Vardkommunen beslutar om
anstallning efter att Lumparlands kommun har meddelats.

AVLONING

Avloning till ldreomsorgschefen faststalls av vardkommunen utgaende fran det allmanna
kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet for landskapet Aland samt virdkommunens
I6nepolicy efter att Lumparlands kommun har meddelats.

Avloning till administratéren (dldreomsorg) faststalls av vardkommunen utgaende fran det
allmanna kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet for landskapet Aland samt
vardkommunens l6nepolicy efter att Lumparlands kommun har meddelats.

KOSTNADSFORDELNING
Kostnaderna for avtalsparterna fordelas utgaende fran faststalld I6n (inklusive sociala avgifter),

intern hyra samt 6vriga redovisade kostnader for daldreomsorgsledningen enligt nedanstaende
fordelningsprocent:

Lemland Lumparland
Aldreomsorgschef (I6n + sociala avgifter) 70 % 30 %
Administrator (I6n + sociala avgifter) 70 % 30%
Intern hyra 70% 30%
Ovriga redovisade kostnader* 70% 30%

*Qvriga redovisade kostnader inkluderar bland annat férsédkringar, kontorsmaterial, IT-utrustning, IT-system, telefoni,
kilometerersattning, utskrifter for dldreomsorgsledningen och andra sedvanliga omkostnader for allman
administration.

Pa anmodan av en part ska kostnadsfordelningen for foljande kalenderar forhandlas om och vid
behov justeras senast i september manad for att motsvara avtalskommunernas behov av
dldreomsorgsledning. Andringar avseende betalningsandel ska godkdnnas av respektive
kommuns fullmaktige och beslutet fogas till detta avtal som en bilaga.

Lumparlands kommun faktureras kvartalsvis en fjardedel av Lumparlands kommuns del av
totalkostnaden for den gemensamma aldreomsorgsledningen baserat pa faststalld budget.
Vardkommunen atar sig att snarast mojligt efter arsskiftet, dock senast i mars manad, uppstalla
en slutreglering for foregaende ars verksamhet inom den gemensamma adldreomsorgsledningen.
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Parterna konstaterar att ovriga verksamhetskostnader, exklusive den administrativa ledningen
och administrativa kanslitjanster enligt detta avtal, samt investeringskostnader for
dldreomsorgen bars av respektive avtalskommun.

ARKIVANSVAR

Vardkommunen atar sig att vara arkivansvarig for samtliga handlingar som inkommer till eller
uppkommer inom den gemensamma aldreomsorgsledningen till f6ljd av detta avtal. Protokoll
fran namnd eller andra kommunala organ arkiveras dock separat i respektive avtalskommun.

TYSTNADSPLIKT OCH SEKRETESS

Parterna konstaterar att tystnadsplikt och sekretess ska beaktas i enlighet med gallande
lagstiftning. Utan hinder for tystnadsplikt och sekretess dager avtalskommunerna ratt att ta del av
information som ar nédvandig for utforandet av arbetet samt beslutsfattandet.

AVTALETS IKRAFTTRADANDE OCH GILTIGHET

Detta avtal trader i kraft nar de respektive parternas beslut om att godkanna avtalet har vunnit
laga kraft och nar det vederbérligen har undertecknats av parterna, dock sa att avtalet tidigast
trader i kraft fran och med 1.1.2021.

OVERGANGSPERIOD FOR PERSONALEN

Parterna konstaterar att en lyckad 6vergang for samarbete inom aldreomsorgsledningen
forutsatter att berdrd personal far mojlighet till Gverlamning av arbetsuppgifter samt inskolning i
nya arbetsuppgifter samt ovrig nodvandig forberedelse. Parterna ar éverens om att personalen
som berdrs ska ges mojlighet till nodvandig forberedelse och 6verlamning dven fore arsskiftet.
Parterna ar 6verens om att 6vergangsperioden inte ger upphov till krav pa ekonomiska
ersattningar parterna emellan, utan syftar till att géra 6vergangen sa smidig som mojligt for
samtliga berorda.

Parterna konstaterar att separata beslut om overforing av uppgiftshelheter fore avtalets
ikrafttradande kan komma att fattas. Kostnader som uppstar i samband med detta ska fordelas
mellan kommunerna. Kostnadsfordelningen regleras i beslutet om éverforing av
uppgiftshelheter.

. ANDRING OCH OVERLATELSE AV AVTAL

Detta avtal kan inte 6verlatas till tredje part utan parternas skriftliga godkdnnande. Andring eller
tillagg till detta avtal ska for att vara bindande goras skriftligen och undertecknas av samtliga
parter.

UPPSAGNING AV AVTAL
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14.

Avtalet kan sdgas upp av endera parten. Uppsadgningstiden dr 12 manader, dock sa att avtalet
upphor att gélla vid ndrmast inkommande arsskifte efter att uppsagningstiden har 16pt ut.
Uppsagning av avtalet ska meddelas skriftligen.

MENINGSSKILJAKTIGHETER

Meningsskiljaktigheter foranledda av detta avtal ska i forsta hand I6sas genom férhandlingar
mellan parterna.

Om parterna inte nar samforstand ska drendet avgoras som ett forvaltningstvistemal vid Alands
forvaltningsdomstol.

DATUM OCH UNDERSKRIFT
Detta avtal ar upprattat i tva (2) likalydande exemplar, ett (1) vardera for parterna.

Lemland den [datum] [manad] 2020

Brage Wilhelms Mattias Jansryd
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor
Lumparlands kommun Lumparlands kommun
Jana Eriksson Julia Lindfors
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor

Lemlands kommun Lemlands kommun



INFORMATION Bilaga A - Ks § 119
Datum Dnr
2020-09-02 U128/2020

Ekonomisystem fér kommuner och kommunalférbund

Under varen 2020 har Ada i samarbete med kommuner och kommunalférbund upphandlat ett
ekonomisystem. Kommunerna kan fr o m hosten 2020 avropa systemet och pabérja inférandet i sin
organisation. Projektets huvudman, Jomala kommun, har beviljats landskapsstdd for sjalva
upphandlingen dar kommunerna star for endast 20 % av totalkostnaden.

Arbeta i ett modernt, tillgangligt (digitaliserat) och sdakert ekonomisystem som
mojliggor arbete pa distans

Det nya ekonomisystemet &r en s.k. SaaS I6sning (Software as a Service) vilket betyder att
leverantoren (Consilia) tillhandahaller systemet som en molntjanst. Denna losning innebér att
kunden betalar en licenskostnad per anvandare till leverantoren for att uppratthalla systemet.

Nya statistikkrav

Med anledning av att statistikkraven andrar fran och med 2021 stélls nya krav pa kontoplan,
serviceklasser, fordelningar och dven krav pa export av statistiken i ett nytt format. De nya kraven
innebér dven att kund- och leverantorsegistret ska klassificeras enligt Statistikcentralens
motpartskoder for att tillgodose nationella och internationella krav. Det upphandlade systemet
erbjuder denna funktionalitet.

Grundpaket gemensamt for alla kunder underlattar inférandet

Infor upphandlingen tog kommunerna fram ett grundpaket. Syftet med grundpaketet ar att leverera
de, hos kommuner och kommunalférbund, mest vanligt forekommande ekonomifunktionerna som
en paketlésning. Grundpaketet utvecklas inom projektet och utéver grundpaketet kan sedan kunden
ta i bruk de funktioner organisationen anser sig behdva, se bilaga 1 produktkatalog.

Hur gar vi tillvaga for att inféra ekonomisystemet i var organisation?

Som agare i Ada kan organisationen avropa (bestilla) den upphandlade 18sningen. Avropsavtalet
tecknas mellan kunden och leverantéren Consilia Solutions Ab. Kunden beslutar i samband med
avropet vilka funktioner man 6nskar ta i bruk (se bifogad produktkatalog). Kunden och leverantéren
satter ocksa upp en gemensam plan for inférandet sa att bada parter har behévliga resurser
tillgangliga for inférandeprojektet.

Hur ser ett typiskt inforandeprojekt ut?

Ett typiskt inforandeprojekt bestar av olika moment dar kunden behéver tillse att personal finns
tillganglig for att bl a kravstalla eventuella tillaggsfunktionalitet utdver grundpaketet, bestamma
anvandarnivaer, sdkerstalla att alla integrationer mot 6vriga system fungerar, 6verféra data till det
nya systemet och testa att allt fungerar.

Kan vi fa konsultstdd vid inférandet?
Ada projektleder inférandet i organisationen om kunden sa dnskar. Samordna girna inférandet med
ovriga kunder om det dr majligt och ni har liknande verksamhet och krav pa funktionalitet.

Utbildning i det nya ekonomisystemet

Utbildning for olika nivaer av anviandare ingar i den upphandlade l6sningen (se produktkatalogen).
Denna utbildning kan med fordel samordnas med flera organisationer om projektinférandet sa
tillater.
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Ada Ab, Elverksgatan 10, 22100 Mariehamn, Aland
tel +358 12 900, www.ada.ax, organisationsnummer 2652001-2



INFORMATION
Datum Dnr
2020-09-02 U128/2020

Vad kostar det?

Projekten forvantas dra igang under hosten 2020 och fortsatta under 2021 och saledes behover
kommunen/kommunalférbunden som dmnar ta i bruk det nya systemet avsatta pengar i budgeten
infor 2021. Férutom att avsatta pengar for sjdlva inférandeprojektet behéver dven de I6pande
kostnaderna for att nyttja systemet (licenser) ses over.

Uppskattade projektkostnader

Grundpaketets utvecklingskostnad enligt upphandlingen ar 66 825 euro, en uppskattning av
kostnaden for att testa, stamma av funktionalitet mm. har beraknats till 23 175 euro. Total
uppskattad kostnad for grundpaketet blir da 90 000 euro. Kostnaden for grundpaketet forvdntas inga
i det som &r stodberattigat fran Alands landskapsregering. Om sa &r fallet &r 80 % av dessa kostnader
stodberattigade och den uppskattade kostnaden for samtliga deltagande kommuner och
kommunalférbund (avtal kund/Ada fran 2019) blir 18 000 euro. Med den fordelningsnyckel som
anvants genomgaende i projektet blir sdledes en uppskattad kostnad per
kommun/kommunalférbund enligt bilaga 2 Grundpaket uppskattad kostnad.

Utover kostnaden for grundpaketet tillkommer dven kostnad for projektstdd ifall Ada anvands som
projektledare (90 €/h), kostnad for integrationer, kundanpassningar och utveckling hos kund samt
grundutbildning som leverantéren tillhandahaller. Se leverantérens prislista for detta nedan:

Lopande kostnader hos leverantoren Enhet Pris/enhet
Grundutbildning for upp till 20 anvandare per heldag 770,00
Grundutbildning for upp till 12 huvudanvandare per heldag 770,00
Integrationer, kundanpassningar, utveckling hos kund per timme 110,00

Lopande kostnader (vid ibruktagande)
De l6pande kostnaderna for systemet ar i form av arslicenser for tva olika typer av anvandare
(huvudanvandare och 6vriga anvandare).

Typ av licens Enhet|Pris/enhet/ar
Licens per huvudanvdndare Arslicens 486,00
Licens per bokforare, reskontra, granskare och godkannare Arslicens 186,30

Till det tillkommer en licens som omfattar service och support av systemet. Licensen utgar enligt
storleken pa organisationen och det antal anvdandare som nyttjar systemet.

Typ av licens Enhet|Pris/enhet/ar

Licens per organisation for SLA dar upptill 5anvandare Arslicens 2 400,00
Licens per organisation for SLA dar 6-10 anvandare Arslicens 3000,00
Licens per organisation for SLA dar 11-30 anvdndare Arslicens 3 840,00
Licens per organisation for SLA dar 30 eller fler anvandare Arslicens 5280,00

Bifogat i bilaga 3 I6pande arskostnader ekonomisystem finns en uppskattning baserad pa de
uppgifter som respektive organisation lamnade till Ada i samband med kravstéllningen infor
upphandlingen. For eventuella tillaggsbestallningar géller I6pande kostnader for integrationer,
kundanpassningar och utveckling hos kund.

Hur bestéller vi?

Kommuner och kommunalférbund som 6nskar avropa systemet och borja planera for ett
inférande ar valkomna att kontakta projektledare vid Ada.
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2 Bakgrund

De alandska kommunerna och kommunalférbunden har genom ett samarbete déar
Jomala agerat huvudman via Ada upphandlat ett ekonomisystem.
Ekonomisystemet har kravstallts for att motsvara krav pa bl a tillganglighet,
sdkerhet och dven med anledning av statistikkrav som stéller nya krav pa kontoplan,
serviceklasser, fordelningar och format for export av statistiken.

Ada har efter slutférd upphandling tecknat ett ramavtal med den vinnande
anbudsgivaren Consilia Solutions Ab. Ramavtalet ar tecknat for 4 ar och galler fr om
den 31.7.2020 till den 30.7.2023.

De som ar berattigade att avropa (bestalla) funktionalitet i enlighet med
ramavtalet dr de organisationer som &r aktiedgare i Ada Ab (se bilaga till
ramavtalet). De avropande enheterna tecknar da ett avropsavtal med Consilia
Solutions Ab sa lange ramavtalet ar i kraft dar man skriftligen kommer éverens om
bl a leveransvillkor och serviceniva mm. Bestdmmelserna i ramavtalet ar
tillampliga pa ingangna avropsavtal sa lange dessa ar i kraft. Avropsavtalet kan ha
en initial avtalsperiod om atta ar och kan sedan forlangas med ett ar i taget i tva
ar och saledes galla i hogst 10 ar.

3 Systemet

Ekonomisystemet ar en s.k. Saa$S |6sning (Software as a Service) vilket betyder att
leverantoren (Consilia) tillhandahaller systemet som en molntjanst. Fordelarna
med en SaaS-l6sning ar bl a att kunden sjalv inte behdver investera i servrar och
diskutrymme. Losningen bygger pa ett licensférfarande likt en prenumeration av
en tjanst, i detta fall ekonomisystemet. Eftersom man anvander en webblasare for
att anvanda systemet sa kan man arbeta i det oavsett var man befinner sig.

4 Avropskatalogens innehall

1.1 Grundpaket

Grundpaketet utgdr en bas for anvandningen av ekonomisystemet och ar samma
for samtliga avropande enheter.

Funktioner i grundpaketet:

e Kontoplan (JHS 192) med kopplingar till statistiken (JHS
192,194,199,200,203,205 efterfoljs)

e Kostnadsstéllen (enligt serviceklasserna i statistiken och med kopplingar
till den)

e Resultatrakning
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e Balansrakning

e Finansieringsanalys

e Kundreskontra

e Leverantorsreskontra

e Kontaktregister (kunder och leverantérer) med motpartskoder fér
statistiken

e Anviandarroller/behérigheter

e Rapporter

e Bokforing

e Fakturering

e Anlaggningstillgangar

Forutom ovanstaende funktioner omfattar priset dven foljande fran leverantéren:

e Projektledning och initial kartlaggning som inkluderar arbete i
workshopform med den/de avropandeenheten/enheterna for att skapa
ett grundpaket som ska kunna anvandas av alla avropande enheter.

® Systemuppsattning och parametersattning av grundpaketet, kontroll och
validering infor leverans av grundpaketet.

® Tester, leveransprov och leveransgodkdannande av grundpaketet.

Kostnaden for grundpaketet dr en engangskostnad 66 825 €.

1.2 Tillaggsbestallning (koncernredovisning)

Modulen koncernredovisning ingar i grundpaketet och ér till for att kunna
koncernredovisa de foretag som ingar i kommunens eller kommunalférbundets
koncern.

1.3 Utbildning och projektledning fran leverantoren

Implementering/inférande hos den avropande enheten ingar inte grundpaketet
utan timdebitering utgar for arbetet.

Leverantdrens eventuella resekostnader ingar i samtliga priser.

Utbildningstyp Kostnad per
heldag
Grundutbildning per heldag pa plats hos bestéllaren for upp till 770 €

20 personer

Grundutbildning per heldag pa plats hos bestéllaren fér upp till 770 €
12 personer

Projektledning Pris per h
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Omfattar atminstone: framtagning av kundunika rapporter,
uppsattning av ansvarsroller, kundspecifik anpassning,
kundunika integrationer, stod vid driftsstart.

utveckling pa distans

Integration/projektledning/kundanpassning/kundspecifik 110€
utveckling pa plats hos kunden
Integration/projektledning/kundanpassning/kundspecifik 110€

1.4 Licenser

Samtliga licenser ar skalbara och personliga. Den avropande enheten betalar
saledes endast for det verkliga antalet anvandare i sin organisation.
Licenskostnaden galler for antalet namngivna personer men vid t ex ett vikariat sa
byter man anvandare under vikariatet. Man kan bara byta for hel manad dvs om
en person exempelvis slutar men inte ersatts av nagon ny sa betalar man till

manadens slut.

Organisationens Licenstyp Kostnad/st/ar
storlek
Organisation med Huvudanvéndare 486,00 €
upp till 5 anvdandare

Bokforare, reskontraskotare, granskare 186,30 €

och godkdnnare, bladdrare

Support och underhall 2 400,00 €
Organisation med 6- | Huvudanvéndare 486,00 €
10 anvandare

Bokforare, reskontraskotare, granskare 186,30 €

och godkdnnare, bladdrare

Support och underhall 3 000,00 €
Organisation med Huvudanvéandare 486,00 €
11-30 anvandare

Bokforare, reskontraskotare, granskare 186,30 €

och godkdnnare, bladdrare

Support och underhall 3 840,00 €
Organisation med Huvudanvandare 486,00 €
30+ anvandare

Bokforare, reskontraskétare, granskare 186,30 €

och godkdnnare, bladdrare

Support och underhall 5280,00 €

Ada Ab
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5 Bestallning (avrop)

Den avropande parten kontaktar skriftligen Leverantéren och informerar om
avsikten att anvanda ramavtalet med beskrivning av vilka avtalade funktioner och
tjanster bestallningen avser. Den avropande parten kommer darefter skriftligen
overens med Leverantéren om de kontraktsspecifika uppgifterna (avropsavtalet).
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