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65§ Sammantridets konstituerande

Laglighet och beslutforhet
Konstaterades att kommunstyrelsen sammantrader i beslutfért antal pa
lagenlig kallelse.

Protokolljustering
Till protokolljusterare utsdgs Hanna Johansson och Gea Jansén.

Protokolljustering sker direkt efter sammantradets avslutande.

Godkinnande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkandes enhalligt oférandrad.

Protokolljusterare
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66 § Anmailningsarenden

Ks § 66/19.5.2021

1.

2.

vt

O © N

10.

Av kommundirektoren fattade beslut:

8 § Justerat avtal for servertjanst, 29.4.2021.
Av barnomsorgsledaren fattade beslut:

1 § Barnomsorgsplats.
Av administratoren inom barnomsorg fattade beslut:

1 § Barnomsorgsavgift.

2 § Barnomsorgsavgift.
Kallelse till bolagsstamma, Alands Vatten 29.4.2021.
Protokoll angdende vrakning (konfidentiellt), Utsékningsverket
3.5.2021.
Stod med anledning av temporar dndring av landskapslagen om
medborgarinstitut, ALR 7.5.2021.
Protokoll fran SAHD forbundsfullmaktige 29.4.2021.
Kallelse till arsmote, Foreningen barkraft.ax 7.5.2021.
Protokollsutdrag Gymnastics Alands anh&llan om projektstod,
Jomala kommun 11.5.2021.
Landskapsregeringen bjuder in representanter fran Lemlands och
Lumparlands kommuner till en férutsattningslos dialog gillande
samgang.

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar anteckna de ovan namnda arendena till kinnedom.

Beslut

Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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67 § Bokslut 2020

Ks § 67/19.5.2021

Enligt 67 § i kommunallagen (AFS 1997:73) giller, utover vad som stadgas i
niamnda lag om kommunens bokféringsskyldighet, bokféring och bokslut, i
tillampliga delar vad som stadgas i bokfoéringslagen (FFS 1336/1997).

[ enlighet med 68 § i kommunallagen dr kommunens rdakenskapsperiod ett
kalenderar. Styrelsen ska gora upp ett bokslut for varje rakenskapsperiod och
overlamna bokslutet till fullmdktige fore utgdngen av juni manad aret efter
rakenskapsperioden. I bokslutet ska inga en resultatrakning, en balansrakning
och till dessa tillhérande bilagor samt en oversikt 6ver budgetutfallet och en
verksamhetsberattelse. Bokslutet ska undertecknas av styrelseledamoéterna
och kommundirektdren.

[ verksamhetsberattelsen ska styrelsen redogéra for hur de mal for
verksamheten och ekonomin som fullmdktige stdllt upp har natts samt for
vasentliga fragor som giller kommunens forvaltning, ekonomi och
koncernbokslut och som inte redovisas 1 resultatrdkningen eller
balansrakningen.

[ enlighet med 70 § i kommunallagen ska kommunstyrelsen, néar
verksamhetsberattelsen Overlamnas till fullmdktige, foresld atgirder med
anledning av rakenskapsperiodens resultat och for att balansera ekonomin. |
enlighet med 77 § 2 mom. i kommunallagen ska de redovisningsskyldiga, om
fullmaktige sa beslutar, beviljas ansvarsfrihet.

Bokslut 2020 inklusive verksamhetsberattelse har uppgjorts, enligt bilaga:
Bilaga A - Ks § 67

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar godkdnna bokslut 2020 samt underteckna
handlingarna. Med anledning av resultatet foreslar kommunstyrelsen att
overskottet pa 221 940,62 euro balanseras mot tidigare ars underskott.

Handlingarna 6verlamnas till revisorerna for slutrevision 20.5.2021.

Kommunfullmaktige ska dven besluta om eventuell ansvarsfrihet for de
redovisningsskyldiga.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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68 § Samverkansavtal om boendeservice

Ks § 68/19.5.2021

Enligt 21 § i landskapslagen (2020:12) om socialvard (socialvardslagen) ska
samverkansavtal ingds mellan den kommunala socialvirden och Alands hilso-
och sjukvard (AHS) om boendeservice.

Enligt 69 § i socialvardslagen ska parterna i samverkansavtalet komma 6verens
om gemensamma mal for de samordnade tjansterna, ansvarsfordelningen och
overgripande rutiner for samarbetet och 6vriga atgiarder for att siakerstilla
funktionella servicehelheter for klienterna. Fullgérandet av samverkansavtalet
ska utvarderas arligen av parterna och vid behov ska samverkansavtalet dndras.

Det finns inte i lag ndgon egentlig mojlighet att inte ingd det foreslagna
samverkansavtalet, da landskapsforordningen (2020:112) om samverkansavtal
inom socialvard och halso- och sjukvard forutsatter att ett samverkansavtal om
boendeservice ska vara godkant och trada i kraft senast 1.6.2021.

Syftet med avtalet 4r som ndamnt att éverenskomma om gemensamma mal.
Foljande utvecklingsmal har tagits med i avtalsforslaget:

1. Behovet av  och forutsdttningarna fér utvecklandet av
rehabiliteringstjansterna utreds i samarbete med kommunerna, Oasen
och KST (AHS ansvar).

2. En gemensam klientplan utgér en malsdttning pa langre sikt (KST:s
ansvar).

3. Samordnade rutiner for planering och uppféljning av service, vard och
rehabilitering for personer i behov av stodboende, t.ex. klienter med latt
intellektuell eller psykisk funktionsnedsattning eller som faller inom
autismspektrumet och rehabiliteringsklienter inom missbrukar- och
psykiatriska varden (KST:s ansvar).

Forslag till samverkansavtal om boendeservice, enligt bilaga:
- Bilaga A-Ks § 68

Kommundirektoérens forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna samverkansavtalet om boendeservice
enligt Bilaga A - Ks § 68. Kommundirektoren befullmaktigas att slutligt utforma
och inga avtalet.

Protokolljusterare
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Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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69 § Plan for renovering av Kapellhagen

Ks § 69/19.5.2021

Aldreomsorgschefens beredning

Kapellhagen behover renoveras for att uppfylla de krav som stalls pa byggnaden
med beaktande av verksamhetens dndamadl och syfte. De akuta behoven
behover planeras for sa att dtgarderna kan ske sa snabbt som mojligt.

Tekniska ndimnden bor gora upp en planering for ombyggnad av sex badrum pa
Kapellhagen. Dessa kan vid behov forverkligas etappvis om ndgra badrum per
ar. Planeringen kan synkroniseras med renoveringen av nio badrum pa
Sveagarden.

En entreprendr bor tillsattas for mindre upprustning av norra tradgarden sa att
en promenadstig ingdr i planen jamte vaxtlighet och Dbelysning.
Tradgardsprojektet vid Kapellhagen kan i upphandlingen synkroniseras med
planeringen av en liknande modernisering av Sveagardens utemiljo.

Ett rum bor forses med mojlighet till nedkylning sa att de dldre kan soka sig dit
under sommarens virmebdljor. Aven detta kan synkroniseras med planering av
nedkylning av ett samlingsutrymme i Sveagarden. Enligt moderna
bestdmmelser och direktiv fran nationella myndigheter bor byggnationer for
aldre planeras sa att de kan kylas ner under sommaren till foljd av att de
nationella myndigheterna forutser att varmeboéljor kommer 6ka i framtiden.

Spisen samt flaktsystemet vid Kapellhagen bor omgaende férnyas sa att koket
kan anvandas funktionellt i vardagen till de uppgifter man alagt enhetens
personal att utgora. Byte av spis och flaktsystem bor ske redan detta ar da
matlagningen vid Kapellhagen for enhetens, bygdens och personalens behov
annars ar markbart forsvarad i vardagen.

Dessa akuta behov av renovering bor planeras att forverkligas genom
upphandling och anlitandet av entreprendrer. En kostnadskalkyl bor tas fram
for dessa kostnader sa att de kan planeras for.

En bilaga fran ledande narvardare Susanne Moérn medféljer dar hon mer
ingdende beskriver enhetens totala renoveringsbehov i syfte att uppna
funktionell standard. Kapellhagen berdknas vara tillrackligt stort och relativt
funktionellt for kommande ars behov av dldreomsorg trots att behoven av
aldreomsorg berdknas 0ka i samhéllet och vardtyngden okar. Det ar darfor
viktigt att ta hand om lokalen och modernisera i enlighet med de 6kande
behoven inom dldreomsorgen.

Bilaga A - Ks § 69

Protokolljusterare
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Aldreomsorgschefen forordar

Kommunstyrelsen i Lumparland ger tekniska sektorn i Lemland/Lumparland i
uppdrag att planera for renovering av Kapellhagen och att starta utférandet av
akuta atgarder.

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar ge féljande uppdrag at den gemensamma tekniska
namnden for Lemland och Lumparland:

1.

Beslut

Ta fram en plan och kostnadskalkyl for renovering av sex badrum pa ESB
Kapellhagen. Renoveringarna bor ske etappvis om nagra badrum per ar
och goras nar tillfille ges.

Ta fram ett forslag med kostnadskalkyl for att mojliggéora for
nedkylning/tilliggsvarmning av nagon del av ESB Kapellhagen.

Byte av spis och flaktsystem i ESB Kapellhagens kok bor ske snarast.
Namnden kan vid behov dska om tillaggsmedel for atgarden.

Se over vattenledningarna pa ESB Kapellhagen och vid behov atgarda
dem.

Utred mojligheten till att skapa ett kansli/besoksrum pa ESB
Kapellhagens bottenvaning och vad det skulle innebdara for kostnader.

Ta fram en tidsplan och kostnadskalkyl for fardigstillandet av ESB
Kapellhagens norra tradgardshalva.

Ta fram en kostnadskalkyl for att montera magnetlas i norra korridoren
pa ESB Kapellhagen.

Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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70 § Refinansiering av lan

Ks § 70/19.5.2021

[ budget 2021 finns en lanefullmakt pa 40 000 euro for att finansiera
kommunens investeringar under aret. Enligt 45 § b punkten under Ekonomi i
forvaltningsstadgan ankommer det pd kommunstyrelsen att ta beslut om att
uppta lan. Vid kontakt med penninginrattning har ocksa diskuterats en
refinansiering av nuvarande lan for att i enlighet med budget 2021 ha
amorteringsfrihet under aret. Finansieringsoffert, enligt bilaga:

- Bilaga A-Ks § 70

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar gora en refinansiering av. kommunens 1an hos
Andelsbanken samt uppta nya lan pa 40 000 euro i enlighet med Andelsbanken
for Alands offert enligt Bilaga A - Ks § 70.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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71§ Forfragan fran Folkhilsan pa Aland r.f. om sponsorering for att
anordna en alkohol- och drogfri skolavslutning

Ks § 49/31.3.2021

Folkhilsan pa Aland r.f. har inkommit med en forfrigan till Lumparlands
kommun om att vara med och sponsorera anordnandet av en alkohol- och
drogfri skolavslutning bendmnd Schools out Festival 2021. Hela evenemanget
beradknas kosta cirka 12 000 euro.

Planen med evenemanget ar att erbjuda aktiviteter i en alkohol- och drogfri
miljo. Evenemanget samordnas av Folkhilsan pa Aland r.f:s
samordningsprojekt for ANDTS-arbete (alkohol, narkotika, dopning, tobak och

spel).

Lumparlands kommun har inga specifika budgeterade medel for detta i och med
att forfragan har inkommit i boérjan av 2021. En mdjlighet ar att
kommunstyrelsen anvander sig av dispositionsmedel for att eventuellt vara
med och sponsorera evenemanget. Det kan namnas att kommunen i sina
principer for foreningsbidrag har som regel att endast ge bidrag till foreningar
med Lumparland som hemkommun, vilket Folkhalsan pa Aland r.f. i det har
fallet bor klassas som eftersom foreningen har en filial i kommunen dven om det
inte specifikt ar filialen som ans6ker om sponsoreringen.

Kommundirektoérens forslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte sponsorera det av Folkhdlsan r.f. planerade
evenemanget Schools out Festival 2021 med hanvisning till att anslag for
andamalet inte finns.

Beslut

Kommunstyrelsen beslot enhdlligt sponsorera det av Folkhalsan r.f. planerade
evenemanget Schools out Festival 2021 med 5 euro per hogstadieelev skriven i
Lumparland under forutsattning att evenemanget genomfors.

Ks § 71/19.5.2021

Projektgruppen for ordnandet av Schools out Festival 2021 har tvingats inse att
man inte vagar arrangera evenemanget enligt plan. Evenemanget flyttas istallet
till 13.8.2021 och kallas nu Schools In Festival 2021. Bedomningen ar att
forutsattningarna att ordna evenemanget da bor vara battre med tanke pa att
vaccinationerna mot covid-19 har framskridit langre.

Folkhilsan p& Aland r.f undrar nu om kommunen fortsittningsvis vill
sponsorera evenemanget.

Protokolljusterare
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Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar att fortsattningsvis sponsorera evenemanget som
numera Kkallas Schools In Festival 2021 trots att det flyttas till augusti.
Kommunen sponsorerar evenemanget med 5 euro per hogstadieelev skriven i
Lumparland under forutsattning att evenemanget genomfors.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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72 § Andrat grundavtal for Sodra Alands hogstadiedistrikt k.f.

Ks § 72/19.5.2021

Forbundsfullmaktige for Sodra Alands hogstadiedistrikt k.f (SAHD) har
29.4.2021 behandlat ett av forbundsstyrelsen godkant forslag till dndrat
grundavtal. Forslag till andrat grundavtal, enligt bilaga:

- Bilaga A-Ks § 72

Foljande vasentliga andringar féreslogs av forbundsstyrelsen:
— SAHD byter namn till Kommunalforbundet Soédra Alands
utbildningsdistrikt eller SAUD k..
— Fortydligande att medlemskommuner kan vilja att ordna nagon eller
nagra av de i 3 § namnda uppgifterna i egen regi.
— Ny bestimmelse om finansieringen specialfritidshemsverksamheten.
— Andrad bestimmelse om hur investeringar finansieras.

Eftersom det i forslaget finns en tydlig bestaimmelse om att en
medlemskommun kan valja att utféra ndgon av di 3 § nimnda uppgifternaiegen
regi, sdsom att inte ha en namnd som utbildningschefen behéver administrera
eller att ha en mindre omfattande delegering till utbildningschefen, skulle det
ocksa vara rimligt med en finansiering av SAUD:s kansli som avspeglar detta. I
foreliggande forslag betalar Lumparlands kommun lika mycket for kansliet som
exempelvis Lemlands kommun trots att utbildningschefen bér ha mindre
administration for Lumparlands kommuns del eftersom kommunen inte har
nagon namnd dar utbildningschefen behéver administrera kallelsen till motet
eller skota foredragningen.

Avslutningsvis ar det otydligt varfor 6versiandandet av det av forbundsstyrelsen
godkidnda forslaget till andrat grundavtal har skett. Det framgar namligen inte
av protokollet fran forbundsfullmaktiges sammantrade huruvida det 6versands
for godkdnnande eller synpunkter.

Kommundirektoérens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foreslda fullmiktige att inte godkdnna det av
forbundsstyrelsen godkanda forslaget till andrat grundavtal enligt Bilaga A - Ks
§ 72. Grundavtalet ska kompletteras med en mer specificerad
kostnadsfordelning som beaktar faktisk fordelning av arbetsbelastningen for
kanslifunktionen.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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73 § Andrade principer for individuella tilligg

Ks § 73/19.5.2021

Kommunstyrelsen antog 18.12.2019 principer for hur kommunen beviljar
individuella l6netilligg. Dessa principer har i ledningsgruppen utvarderats
under varen. Overlag fungerar principerna bra och uppfyller sitt syfte.

Likval finns skal att géra ndgra smarre andringar for att gora den administrativa
processen vad giller beviljandet av tilliggen lite smidigare och for att det inte
ska bli alltfor stora diskrepanser 6ver aret gentemot ursprunglig lénebudget.

I det nya forslaget dndras det forsta utbetalningsdatumet efter beviljande av
tillagget till tva olika tidpunkter beroende pa om man beviljas tillagget pa varen
eller hosten. Pa sa vis behover lonerdaknaren inte rakna det individuella tillagget
retroaktiv, vilket ar en onddigt betungande process dtminstone for det fall det
galler en anstdlld som ar i periodarbete.

Forslag till andrade principer for individuella tillagg, enligt bilaga:
- Bilaga A-Ks § 73

Kommundirektoérens forslag
Kommunstyrelsen beslutar anta dndrade principer for individuella tillagg enligt
Bilaga A-Ks § 73.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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74 § Stipendier 2021

Ks § 74/19.5.2021

Tva stipendier for studerande 4 300 euro har annonserats pa kommunens
webbplats och infoblad. Ans6kningstiden gick ut 14.5.2021.

Principerna for utdelning av stipendierna ar féljande:

1)

2)

3)

Stipendierna kan utdelas till i Lumparlands kommun hemmahérande
studerande som under minst fyra terminer med framgang bedrivit
studier efter avslutad hogstadieskola. Stipendierna, tva stycken, kan
utdelas till tva personer i Lumparlands kommun. Stipendierna behéver
dock inte arligen utdelas om sokandena inte uppfyller foreskrivna
kriterier. Stipendiet kan beviljas endast en gang till samma person.

Vid utdelning av stipendierna fists bl.a. avseende vid uppnadda
studieframgangar. Utdelningen sker pa basen av en helhetsbedémning.
Vid val mellan likaberattigade sokanden kan hdnsyn tas till en férdelning
av stipendierna pa olika studieriktningar. En forutsattning for utdelande
av stipendierna ar att langre tid dn ett ar inte har forflutit fran det att
sokanden avlagt examen till stipendieansokningstidens utgang.

Till stipendieansdkan bifogas, forutom ambetsbetyg, utredning over
avlagda forhor eller tentamina och uppnddda studieframgangar. Av den
bestyrkta utredningen bor framga antalet avklarade studieveckor eller -
poang samt studiernas totala langd. Utredningen bér om mojligt goras
pa blankett som laroanstalten tillhandahaller.

Under ansokningstiden har totalt tva ansokningar inkommit. Foérteckning 6ver
sokande, enligt bilaga:

- Bilaga A - Ks § 74

Kommundirektoérens forslag

Kommunstyrelsen beslutar, utifran principerna for utdelning av stipendier, att
till stipendiater for 2021 utse Lisa Sjolund och Ellinor Ellingsworth. Ett belopp
pa 300 euro utbetalas till vardera stipendiaten.

Beslut

Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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75 § Faststillande av kommunal serviceboendeavgift vid forsaljning av
ESB-plats till annan kommun

Ks § 75/19.5.2021

En annan kommun képer en ESB-plats vid Kapellhagen. Avgiften for platsen
justeras varje ar i samband med bokslutet att galla fran 1.6.2021.

Den kommunala avgiften for tjansten fran och med 1.6.2021 har rdknats ut av
kommunens ekonomichef. Avgiften om 160,55 euro per dygn motsvarar
kommunens egna kostnader for verksamheten. Nytt for i ar ar att kommunen
ocksa har ett administrativt paslag om 8,5 procent, vilket ar i enlighet med det
pris som kommunen foreslagit for Kommunernas socialtjanst k.f. Berdkningen
baserar sig pa bokslut 2020 och framgar av bilaga:

- Bilaga A-Ks § 75

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att den kommunala avgiften vid
forsaljning av ESB-plats vid Kapellhagen till annan kommun faststalls till 160,55
euro per dygn fran och med 1.6.2021 i enlighet med Bilaga A - Ks § 75 att gilla
tills ny avgift faststills. Avgiften uppdateras arligen i enlighet med senast
faststéllda bokslut.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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76 § Sammantridets avslutande

Sammantradet avslutades kl. 20.12.

Protokolljusterare
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

Forbud att soka dndring

Eftersom nedan namnda beslut endast giller beredning eller verkstallighet kan enligt 112 §
i kommunallagen (AFS 1997:73) eller 6 § i lagen om ritteging i forvaltningsarenden (FFS
808/2019) rattelseyrkande inte framstallas eller kommunalbesvar eller forvaltningsbesvar
anforas over beslutet.

Paragrafer i protokollet: 65, 66, 67, 69, 72,75, 76.

Besvar kan inte anféras éver nedan namnda beslut, eftersom ett skriftligt rattelseyrkande
enligt 110 § i kommunallagen kan framstdllas 6ver beslutet.

Paragrafer i protokollet: 68, 70, 71, 73, 74.

Anvisning for rattelseyrkande
Skriftligt rattelseyrkande far framstdllas av den som ett beslut avser eller den vars ratt,
skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas ar:

Kommunstyrelsen i Lumparland
Kyrkvagen 26
AX-22 630 Lumparland

Paragrafer i protokollet: 68, 70, 71, 73, 74.

Yrkandet ska framstdllas inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet. En part anses ha fatt del
av beslutet sju dagar efter dagen da brevet avsandes, om inte ndgot annat pavisas. Vid
elektronisk delgivning anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet
sdndes, om inte ndgot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den
sjunde dagen efter det att ett meddelande om att beslutet finns tillgangligt pA kommunens
webbplats publicerades pa kommunens elektroniska anslagstavla. I vardera fallen raknas
inte framlaggnings- eller delgivningsdagen med i besvarstiden.

Av rattelseyrkandet ska framga yrkandet och vad det grundar sig pa.
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KOMMUNALBESVAR BESVARSANVISNING

[ nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvar.
Paragrafer i protokollet:

Besvirsratt

Andring i beslut kan sokas av den som beslutet avser eller vars ritt, skyldighet eller fordel
direkt paverkas av beslutet (part) och kommunmedlemmar. Andring i ett beslut med
anledning av rattelseyrkanden kan sdkas genom kommunalbesvir endast av den som
framstallt rattelseyrkandet. Om beslutet har dndrats med anledning av rattelseyrkandet, kan
andring i beslutet sokas genom kommunalbesvar ocksd av den som ar part eller av en
kommunmedlem.

Besvirstid

Besvarstid ar 30 dagar fran dagen for delfdendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet
sju dagar efter dagen da brevet avsindes, om inte ndgot annat pavisas. Vid elektronisk
delgivning anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet sandes, om
inte ndgot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen
efter det att ett meddelande om att beslutet finns tillgdngligt pA kommunens webbplats
publicerades pa kommunens elektroniska anslagstavla.

Besvarsgrunder

Ett beslut far 6verklagas genom kommunalbesvar pa féljande grunder:
1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,
2. den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller
3. beslutet annars strider mot lag.

Besvarsskrift
[ besvarsskriften ska uppges:
— andringssokandens namn, kontaktuppgifter och postadress,
— detbesluti vilket dndring soks (det 6verklagade beslutet)
— till vilka delar dndring soks i beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkandena)
— grunderna for yrkandena,
— vad besvarsriatten grundar sig pa om det Overklagade beslutet inte avser
andringssokanden sjalv.

Om talan fors av dndringssokandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksd dennes
kontaktuppgifter uppges. Medan besvaren ar anhdngiga ska forvaltningsdomstolen utan
drojsmal underrattas om dndringar i kontaktuppgifterna.

Till besvaren ska foljande fogas:
1. det 6verklagade beslutet med besvarsanvisning,
2. utredning om ndr dndringss6kanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning
om ndr besvarstiden borjat 16pa,
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3. dehandlingar som dndringssékanden dberopar som stod for sina yrkanden, om dessa
inte redan tidigare har lamnats till myndigheten.

Besvarsmyndighet
Alands forvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16

AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi

Inlamnande av besvarshandlingarna
Besvaren ska lamnas in till besvarsmyndigheten senast under besvarstidens sista dag innan
besvarsmyndigheten stanger.

Avgift

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) 4&r rattegangsavgiften i
forvaltningsdomstolen 260 euro. Rattegangsavgift tas ut ocksd da forvaltningsdomstolen
avvisar besvar utan provning samt da besvar atertas. Avgift tas inte ut om dndringssékanden
har framgang i arendet.
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FORVALTNINGSBESVAR BESVARSANVISNING

[ nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvar.
Paragrafer i protokollet:

Besvarsratt

Besvar far anforas av den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part) samt av den som har besvarsratt enligt sarskilda bestimmelser i
lag. En myndighet far dven anfora besvar over beslutet om 6verklagandet ar behovligt med
anledning av det allmdnna intresse som myndigheten ska bevaka.

Besvirstid

Besvarstid 30 dagar fran delfdendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet sju dagar
efter dagen da brevet avsindes, om inte nagot annat pavisas. Vid elektronisk delgivning
anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet sdndes, om inte ndgot
annat pavisas. Beslutet anses dock ha kommit till en myndighets kdnnedom pa
ankomstdagen.

Besvarsskrift
[ besvarsskriften ska uppges:
— andringssékandens namn, kontaktuppgifter och postadress,
— detbesluti vilket dndring soks (det 6verklagade beslutet)
— till vilka delar dndring soks i beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkandena)
— grunderna for yrkandena,
— vad besvarsritten grundar sig pa om det Overklagade beslutet inte avser
andringssokanden sjalv.

Om talan fors av dndringssokandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksa dennes
kontaktuppgifter uppges. Medan besvaren ar anhdngiga ska forvaltningsdomstolen utan
drojsmal underrattas om andringar i kontaktuppgifterna.

Till besvaren ska foljande fogas:
1. det 6verklagade beslutet med besvarsanvisning,
2. utredning om nar dndringssokanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning
om ndr besvarstiden borjat 16pa,
3. dehandlingar som dndringssékanden dberopar som stod for sina yrkanden, om dessa
inte redan tidigare har lamnats till myndigheten.

Besvarsmyndighet
Alands forvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16

AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi
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Inlamnande av besvarshandlingarna

Besvarshandlingarna ska inldmnas till besvarsmyndigheten fore besvarstidens utgang.
Besvarshandlingarna kan dven sdndas med post eller genom bud, men i sa fall pa
avsandarens eget ansvar. Handlingarna ska lamnas till posten i sa god tid att de kommer fram
innan besvarstiden gar ut.

Avgift

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) 4ar rattegangsavgiften i
forvaltningsdomstolen 260 euro. Rattegangsavgift tas ut ocksa da forvaltningsdomstolen
avvisar besvar utan provning samt da besvar atertas. Avgift tas inte ut om dndringssékanden
har framgang i drendet.
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KOMMUNDIREKTORENS OVERSIKT

Lumparlands kommun kan lagga det mycket speciella dret 2020 bakom sig med ett
bokslut som visar ett 6verskott pa 220 000 euro. Ett resultat som ar 325 218,32 euro
battre an budgeterat.

2020 var pa alla satt ett unikt ar och det beror pa den effekt coronapandemin har haft
pa kommunens verksamhet och ekonomi. Redan i bérjan av pandemin blev det klart att
aret skulle bli svart att prognosticera. Kommunen vidtog dock tidigt sparatgarder med
tanke pa den osdkerhet pandemin medférde betrdffande det ekonomiska laget. Nagra
investeringar skots fram, men det foreldg tack och lov inget behov av att permittera
ndgon personal, dven fast fradgan utreddes i borjan av pandemin.

Landskapsregeringen gick in med extra stéod till kommunerna och Lumparlands
kommun fick ta del av en extra landskapsandel om cirka 60 000 euro. Samtidigt blev
skatteintdkterna battre dn budgeterat. Jamfort med bokslut 2019 gor vi ett forbattrat
resultat med hela 383 000 euro.

Verksamhetsintdkterna ckade med cirka 12 000 euro jamfort med foregaende ar till
340 000 euro. Verksamhetskostnaderna minskade med cirka 167 000 euro till
2165 600 euro. Personalkostnaderna minskade med 99 000 euro. Den sammanlagda
skattefinansieringen (skatter och landskapsandelar) o6kade med 164 500 euro.
Arsbidraget uppgar till 392000 euro och motsvarar dirmed 230 procent av
avskrivningarna.

Kommunens sammanlagda nettoinvesteringar uppgick till 109 420 euro, inklusive ett
fastighetskop. Det ar 26 000 euro hogre an 2019. Den storsta enskilda investeringen var
byte av automationssystem i reningsverket. Arsbidraget motsvarar 358 procent av
investeringarna.

Den sammanlagda skuldsattningen blev 1,6 miljoner euro eller 4 363 euro per invanare.
Skuldsattningen 6kade med 230 000 euro. Soliditeten, som utvisar kommunens formaga
att klara sina forpliktelser pa lang sikt, steg till 45,42 procent (44,53 procent i bokslut
2019).

Det exceptionella aret 2020 resulterade salunda ocksa i ett exceptionellt bra resultat.
Inte sedan 1999 har kommunen visat ett storre 6verskott. Detta gor oss val forberedda
for de langsiktiga ekonomiska konsekvenserna pandemin kommer att medféra. Den
under flera ar prekdra ekonomiska situationen har dtminstone tillfalligtvis lattat, och
kommunen har andrum och tid att pa ett strategiskt satt planera for framtiden.

Mattias Jansryd
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2. ALLMANNA UPPGIFTER OM LUMPARLANDS KOMMUN

Statistik Bokslut 2019 Bokslut 2020
Befolkning 31.12 enl. ASUB 366 372
Skattesats 19,5 % 19,5 %
Verksamhetens kostnader (1 000 euro) -2 333 -2166
Verksamhetens intdkter (1 000 euro) 328 340
Skatteinkomster (1 000 euro) 1352 1510
Skatteinkomster, euro/inv. 3694 4059
Landskapsandelar (1 000 euro) 715 721
Arsbidrag (1 000 euro) 47 392
Avskrivningar och nedskrivningar (1 000 euro) -209 -170
Lan 31.12 (1 000 euro) 1392 1623
Lan, euro/inv. 3803 4363

2.1. Kommunens férvaltning

Kommunfullméktige

Centralvalndmnden g Revision

Kommundirektéren

Den Den Den gemensamma P .
Den gemen: réddningsni h tekniska na srbund _ Kultur-och
lantbruksnimnden o (e ) Soci irektéren fritidsforvaltningen
Tekniska chefen -

Byggnads- och

miljéinspektéren

Alands Sodra Alands
kommunt férbund el  hogstadiedistrikt k.f.
) M. T

Oasen boende- och Kommunernas
vardcenterk.f. el socialtjénst k.f.

Alands miljéservice k.f.

Verksamhetsledaren

Kommunfullmdktige bestdr av nio ledamoéter for mandatperioden 2020-2023.
Kommunstyrelsen bestar i sin tur av sex ledamoter med personliga ersattare. Dartill
bestar kommunen av forvaltningar underlydande kommunstyrelsen samt namnder
varav vissa ar gemensamma med andra kommuner. Kommunstyrelsen utses for tva ar i
sander. Namnderna tillsatts i regel for fullmaktiges mandatperiod.
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2.1.1. Kommunfullmdktige 2020-2023

Ledamoter

Linda Boman
Annsofi Joelsson
Matti Lindholm
Jessica Sjolander
Martin Staf
Brage Stenberg

Ordférande: Pia Eriksson (2020)
[ vice ordférande: Robert Williams
Il vice ordférande: Ulrika Nordberg

Ersattare

Markuz Sandsnacka

2.1.2. Kommunstyrelsen 2020-2021

Ordinarie

Ersaittare

Ordf.: Brage Wilhelms
Vice ordf.: Tomas Morn
Gea Jansén

Hanna Johansson

Johan Malén

Lil Strandholm-Karlsson

Mikael Koskinen
Andreas Perjus

Gota Alm-Ellingsworth
Ingela Palén

Stefan Finnerman
Anna-Greta Helsing

2.1.3. Namnder

(gemensam med Lemlands
kommun)

Ndimnder Ordférande Foredragande
Socialnamnden Pia Eriksson Socialsekreteraren
Skolndmnden Ulrika Nordberg Skoldirektoren
Tekniska namnden Robert Williams Tekniska chefen

Byggnads- och Henrik Olofsson Miljo- och
miljondmnden (gemensam | (Lemlands kommun) byggnadsinspektoren
med Lemlands kommun)

Gemensamma Kristian Aller (Jomala Raddningschefen
raddningsnamnden kommun)

Gemensamma Tage Mattsson (Ecker6 Lantbrukssekreteraren
lantbruksnamnden kommun)
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3. KOMMUNFULLMAKTIGES VISION OCH MALSATTNINGAR
3.1. Vision
Att ge kommuninvanarna en prisvard relevant service av hog kvalitet. Lumparland
fortsdtter att existera som en sjalvstindig kommun och erbjuder nardemokrati for
invanarnas basta.
3.1.1. Verksamhetsmadl 2020
Att se till att kommunens basservice (barnomsorg, skola och dldreomsorg) skots sa
effektivt och féormanligt som mojligt i egen regi.
3.1.2. Verksamhetsmadl 2021-2022
Att utveckla servicen bade sjalvstandigt och i samarbete med andra aktorer.
3.2. Atgirder for att uppna de uppstillda mélen
— Modjliggora inflyttning genom att erbjuda bostidder och bostadstomter, vilket leder
till hogre skatteintakter.
— Effektivera servicen inom ramen for en sjalvstindig kommun med hjilp av relevanta
IKT-16sningar.
3.3. Maluppfoljning

Kommunstyrelsen beslot genom § 161/25.11.2020 att tillsatta en arbetsgrupp for att se
pa olika mdjligheter for att fa till stdnd radhus pa en eller flera av kommunens
fastigheter i Klemetsby. Arbetsgruppen forvantas inkomma med en rapport under 2021.

Kommunstyrelsen beslot genom § 119/23.9.2020 att ett nytt ekonomisystem ska
implementeras. Implementeringen forvantas ske under 2021.

Under 2020 har ett nytt e-postsystem implementerats vilket mojliggor for anstallda att
skicka sdker e-post till myndigheter och kommuninvanare.
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4, DEN ALLMANNA EKONOMISKA UTVECKLINGEN OCH UTVECKLINGEN INOM
KOMMUNENS OMRADE
4.1. Befolkningsuppgifter
Befolkningen i kommunen har sedan 31.12.2015 minskat fran 398 personer till 372
personer 31.12.2020. Den ekonomiska utvecklingen i kommunen ar stram med hdnsyn
till de indikatorer som finns tillgdngliga. Utmaningarna ar framst
befolkningsutvecklingen = och  befolkningsstrukturen @ med  avseende  pa
forsorjningsbordan och den framtida ekonomiska utvecklingen i kommunen.
Befolkningsutveckling
410
400
390 \\/\\
380 \
370 \//
360
350
31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
Alder 2015  Andel | 2016 Andel | 2017  Andel| 2018  Andel | 2019  Andel| 2020  Andel
0-14 60 1508% | 57 1481%| 63 1595% 60 1571% 53  1448% 55 14,78%
15-64 235  5905% | 226 5870% | 228 57,72%| 216 5654% 207 5656% 215 57,80%
65- 103 2588% 102 2649% 104 2633% | 106 27,75% 106 2896% | 102 27,42%
Totalt 398 385 395 382 366 372
Alder Lumparland Andel | Aland Andel
0-14 55 1478%| 4974 1651%
15-64 215 57,80%| 18224 60,49%
65- 102 2742%| 6929 23,00%
Totalt 372 100,00 %| 30127 100,00 %
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Naringsliv

Enligt uppgifter fran ASUB fanns det 29 foretag 31.12.2020 (30 foretag 31.12.2019) med
hemort eller verksamhetsstille i kommunen, varav flera ar sidana att de har en
betydande sysselsittande effekt. Dessa foretag sysselsiatter en mindre, men dock
betydelsefull, del av den arbetsfora befolkningen.

Kommunens hyresbostader

Kommunen har totalt 23 bostadslagenheter varav 12 hyreslagenheter och 11 lagenheter
pa ESB Kapellhagen. Tillsattandet av hyresgaster forutom till ESB Kapellhagen gors av
kommunstyrelsen. Tekniska namndens roll ar att fungera som disponent for
byggnaderna och gentemot hyresgasterna. Samtliga kommunens hyresbostdader ar
uthyrda, och kommunen har en bostadsko. Efterfragan pa hyresbostader ar fortsatt
relativt hog.

De nuvarande kommunala bostiderna striavar kommunen till att underhalla sa
totalekonomiskt formanligt som mojligt.

Uppskattning av den sannolika kommande utvecklingen

Utvecklingen inom kommunens omrade de nirmaste dren ar beroende i férsta hand av
vilka strategiska beslut som gors gillande en forandring av kommunstrukturen pa
Aland. Lumparland behover attrahera inflyttare samt arbetssokande till lediganslagna
befattningar och tjanster samt aterflyttare om kommunen ska kunna bibehalla sin
livskraft. Med tanke pa méjligheterna till pendling ar férbindelserna till och fran
kommunen mycket betydelsefulla for den framtida utvecklingen samt uppratthallande
av god kvalitet pa service inom alla nivaer.

Kommunens ekonomi &r i hég grad beroende av vilka beslut som Alands lagting och
Alands landskapsregering fattar, vilka styr finansieringen och uppgifterna i
kommunerna. Det behovs dven ett konstant arbete for att hdlla ekonomin i balans samt
anpassa verksamheten inom barnomsorg och grundskolan till ett for narvarande nagot
minskande underlag for verksamheten, samtidigt som trycket pa kommunens
aldreomsorg och forebyggande vard forefaller oka.

Strukturforandringen i form av en gemensam kommunal socialtjdnst medfor ett
overtagande av socialvarden av Kommunernas socialtjanst k.f. fran och med 1.1.2021.
Reformen forvantas orsaka vasentliga merkostnader for kommunen. Det har i budget
2021 budgeterats en 6kning med omkring 185 % for den samordnade socialtjansten.

Investeringstakten i kommunen har varit hog under de senaste dren och
sjalvfinansieringen av investeringarna har varit otillracklig. Kommunen bér framoéver
finansiera investeringar genom ldn, vilket 6kar kommunens redan relativt hoga
skuldborda.

11
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Skatteutvecklingen i kommunen har varit svag, delvis pa grund av éverbudgetering av
skatteinkomster och delvis att en minskande del i forhdllande till forvantningarna av
befolkningen ar aktiv pa arbetsmarknaden, trots en lag arbetsloshetsgrad. De storsta
osakerhetsfaktorerna kring kommunens framtida utveckling ar befolkningen och med
den skatteutvecklingen, samt de beslut om finansieringen via landskapsandelssystemet

som Alands lagting fattar.

Skatteinkomster Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
5000 Kommunal inkomstskatt 1218383,13| 1344000,00| 136605896
5100 Fastighetsskatt 79 871,35 80 000,00 71 215,99
5200 Andel av samfundsskatt 48 082,48 68 000,00 66 843,19
5300 Kallskatt 5 499,59 6 000,00 6 305,21

Totalsumma 1351836,55| 1498 000,00 1510423,35

Kommunen stravar att nd en jimn 6kning av skatteinkomsterna genom ansvarsfulla
beslut angdende de beskattningsnivier som man Ager ritt att besluta om. Aren innan
2017 och aven under 2018 och 2019 har skatteinkomsterna varit ligre an de
budgeterade och dven invdnarantalet har sjunkit totalt satt under de senaste fem aren,
vilket bor beaktas i samband med budgeteringen inféor kommande ar. Daremot var
skatteinkomsterna och i synnerhet inkomstskatten lite 6ver det budgeterade for 2020.

Miljofaktorer

Kommunen stravar till en hallbar utveckling inom alla omraden. Kommunstyrelsen och
fullmdktige har en langre tid arbetat med papperslésa sammantraden. Detta ger en
betydande inbesparning av kopieringspapper och effektiverar arbetet. Enheterna
sorterar sitt avfall och daghemmet stravar till att utveckla sin verksamhet sa att
verksamheten definieras som giftfri. Skolan ar en Gron Flagg-skola pa hallbar niva.
Miljoarbetet dr en fortgaende process.

Under 2019 har kommunen tagit beslut om att férnya uppvarmningssystemet vid
skolan och daghemmet for att pa sikt fa ner elférbrukningen i dessa fastigheter samt att
fasa ut anviandandet av fossila branslen for elférsorjningen. Projektet forvantas
fardigstdllas under 2021.

Kommunen stéllde sig avslutningsvis bakom utvecklings- och hallbarhetsagendan for
Aland och anslét sig som medaktor till niatverket barkraft.ax och kommer framéver ta
fram en fardplan for att bli en hallbarare kommun.

Skattesatser

Den kommunala inkomstskattesatsen har varit 19,50 % under verksamhetsaret 2020.
Den allmdnna fastighetsskattesatsen har varit 0,60 %, for stadigvarande boende 0,00 %,
for obebyggd byggplats 1,00 %, for ovriga bostadsbyggnader 0,90 %, 0,00 % for
allmannyttiga samfund och 0,60 % for kraftverk. Lumparlands kommun har sedan 2014
en inkomstskattesats pa 19,50 %.

12
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For kommunalskattens del baserar sig skatteprognosfilen pa Skatteférvaltningens
skattestatistik for respektive ar. Dessutom har man anvant sig av Skatteférvaltningens
periodiska redovisningar och skattedrsspecifik information om skatteinkomsterna.
Finlands kommunférbund gér i samarbete med Finansministeriet och
Skatteforvaltningen en landsomfattande prognos foér kommunernas skatteintdkter.
Samfundsskattens uppgifter baserar sig likasa pa Skatteférvaltningens skattestatistik
och de periodiska skatteredovisningarna. For fastighetsskattens del har man stott sig pa
Skatteforvaltningens uppgifter om fastighetsbeskattningen.

Kommunens skuldsittning

Det langfristiga frimmande kapitalet 6kade och uppgick vid arets slut till 1 695 278,09
euro (1469 506,47 euro 2019). Det kortfristiga fraimmande kapitalet minskade under
rakenskapsperioden och uppgick vid arets slut till 364 921,72 euro (389 823,55 euro
2019).

Soliditet

Soliditeten ar ett matt pa kommunens langsiktiga betalningsformaga och kommunens
formaga att motsta underskott och overleva pa langre sikt. De tillgdngar som inte ar
finansierade med eget kapital finansieras med lan, ocksa kallat frimmande kapital.
Soliditet raknar man ut genom att dividera det egna kapitalet med balansomslutningen,
vilket 4r summan av tillgangarna. Soliditeten ar 45,42 procent (44,53 procent i bokslut
2019).

Ekonomiska nyckeltal

Ekonomiska nyckeltal 2017 2018 2019 2020
Verksamhetens intakter i % av verksamhetens

kostnader 11 11,25 14,06 15,7
Arsbidrag i % av avskrivningarna 181 64,02 22,75 230,47
Arsbidrag per invanare, euro 810 303 130 1054
Investeringarnas inkomstfinansiering, % 680 192,38 56,86 358,3
Verksamhetens och investeringarnas kassaflode, euro 278 349 57413 | -36007,10 | 282 628,91
Laneskotselbidrag 2,45 1 0,45 34,8
Kassamedel 31.12, euro 319 214,54 | 330 865,16 | 186 086,09 | 628 929,26
Likviditet (antal dagar) 48 47 27 100
Relativ skuldsattningsgrad % 78,1 79,6 66,64 80,13
Invanarantal 395 382 366 372

13
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4.10. Granskning av ekonomin som helhet
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Foriandring
Bokslut sektorvis Bokslut 2018 | Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020 | Andel av 2020 | 2019-2020
C10 Driftshushallning -2105295,87 | -1978109,14 | -2 057 925,70 | -1 820 134,48 100,00 % -7,99 %
C100 Allmaén foérvaltning -208720,70 | -229 840,83 -237 436,55 -229 053,73 12,58 % -0,34 %
C200 Socialasektorn -923554,34 | -808079,34| -842383,45 -711 859,56 39,11 % -11,91 %
C300 Skolsektorn -596 055,87 | -583 583,02 -658 018,70 -563 222,70 30,94 % -3,49 %
C400 Kultur- och
fritidssektorn -49 813,81 -50 695,48 -47 044,90 -48 433,04 2,66 % -4,46 %
C500 Byggnads sektorn -27 350,35 -22 868,77 -25076,00 -25 198,40 1,38 % 10,19 %
C501 Tekniska sektorn -254 582,63 -248 242,28 | -213 320,60 -204 010,10 11,21 % -17,82 %
C600 Brand-och
raddningsvisendet -45 218,17 -34 799,42 -34 645,50 -38 356,95 2,11% 10,22 %
Forandring
Summering av resultatrakning Bokslut 2018 | Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020 2019-2020
A3100 VERKSAMHETENS INTAKTER 267 412,36 328 073,12 268 634,00 339981,76 3,63 %
A4100 VERKSAMHETENS KOSTNADER -2376855,49 | -2332883,51 | -2333 642,70 | -2165592,18 -717 %
A5100 SKATTEINKOMSTER 141498824 | 1351836,55| 1498000,00| 151042335 11,73 %
A5110 LANDSKAPSANDELAR O.
KOMPENSATIONER 826 273,01 714 685,98 660 271,00 720 584,67 0,83 %
A7100 AVSKRIVNINGAR OCH
NEDSKRIVNINGAR -180 569,39 -208 640,53 | -181167,00 -170 108,36 -18,47 %

4.11. Granskning av koncernen

Lumparlands kommun bildar inte ndgon koncern.

4.12. Den interna kontrollen

Syftet med intern kontroll ar att sdkra att kommunens verksamhet dr ekonomisk och
resultatrik, att den information som beslut bygger pa ar tillracklig och tillférlitlig, att
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lagens bestammelser, anvisningar av myndigheterna och beslut av kommunens organ
iakttas och att egendom och resurser tryggas.

Den interna kontrollen ar en del av ledarskapet. Darfér bor intern kontroll inga i
kommunens alla verksamheter i olika former. Den visar hur drenden framskrider,
beskriver uppgifterna och arbetet i kommunorganisationen och vad man sarskilt bor
fokusera pa for att skota uppgifterna pa ett bra satt.

Syftet med intern kontroll och tillhdrande riskhantering ar ocksa att sakerstalla att de
mal som stallts for kommunen kan uppnas och att verksamheten ar resultatrik.

4.12.1.Iakttagande av bestimmelser, foreskrifter och beslut

Kommunens organisation samt ndmndernas befogenheter och aligganden finns
fastslagna i kommunens férvaltningsstadga, naimndernas instruktioner samt angiven i
budget och ekonomiplan. Budgetansvarig for respektive resultatomrade i kommunen
foljer forvaltningsstadgan och o6vriga relevanta regelverk inom kommunen.
Verksamhetsansvar och befogenheter for kommunens tjansteinnehavare foljer
forvaltningsstadgan, = ndamndernas  instruktioner = samt tjanstebeskrivningar.
Tjansteinnehavare med beslutanderdtt ska uppgora forteckning over fattade
tjanstemannabeslut. NAmnderna och kommunstyrelsen tar del av beslut enligt gdllande
delegering.

4.12.2. Uppndende av mdlen, tillsyn éver anvindningen av tillgangar, kompetent och
tillforlitlig bedomning
[ kommunen anvdnds rambudgetering med nettoanslag for driften. Bindningsnivan ar
faststdlld till namndnivd. De budgetansvariga bor erhdlla manatliga
uppfoéljningsrapporter 6ver forbrukade anslag ur budgeten. Sedan 2016 har kommunen
regelbunden uppféljning 6ver ekonomin och dess utfall mot budget.

4.12.3.Ordnandet av riskhantering

Risker i anslutning till verksamhet, investeringar och finansiering bars regelmassigt av
kommunen och ansvaret for riskhantering aligger kommunstyrelsen enligt
forvaltningsstadgan. Kommunens ekonomiférvaltning ar en integrerad del i
centralférvaltningen och f6ljer kommunens likviditet och ekonomiska lage.
Egendomsriskerna och verksamhetsansvaret minimeras genom forsakringar.

Datarisker hanteras genom att kommunen anvander sig av en sa kallad hosting-16sning,
ett skyddat natverk och personliga l6senord till anvdandarkonton inom servermiljon.
Sakerhetskopiering gors kontinuerligt och en regelbunden kontroll av datasystem skots
av utomstdende IT-leverantor.

Sektorernas ledande tjanstemidn ansvarar infor ndmnderna och kommunstyrelsen
overvakar att kommunfullméaktiges beslut ar lagliga och kan verkstallas.

15
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4.12.4. Kontroll éver anskaffning, éverldtelse och skétsel av tillgangar

Respektive ndmnd ansvarar for de losa tillgdngar som stallts till deras forfogande.
Ansvaret for skotsel av anldggningstillgangar, byggnader, vigar, samt vatten- och
avloppsledningar ar &lagt tekniska nimnden. Overlatelse och forsiljning av tillgdngar
overvakas av kommunstyrelsen. Vad galler anlaggningstillgdngar sker dverlatelse eller
forsaljning pa grunder som faststills av kommunfullmaktige.

4.12.5. Avtalsverksamhet

Kommunstyrelsen ingar avtal for kommunens rakning om det inte i instruktion eller
annat regelverk annorlunda bestamt. Avtal undertecknas som huvudregel av
kommundirektor eller under namnd lydande hogsta tjdnsteinnehavare. Kommunens
avtal finns samlade i mappar och forvaras i brandsdkert arkiv pa kommunkansliet.
Innehallsforteckning finns i respektive parm. Uppfdljning av avtalsvillkor och
avtalspreskribering dligger respektive tjansteman.

4.12.6. Fakturahantering

Kommunen anvander sig av elektronisk attestering av fakturor och kraver att minst tva
personer behandlar fakturan innan utbetalning sker. Under ledigheter ska det
sakerstallas att vikarie attesterar fakturor.

4.12.7. Bedomning av hur den interna tillsynen dr ordnad

4.13.

Den interna kontrollen har forverkligats i enlighet med gallande bestimmelser och
regelverk. Kommunstyrelsen 6vervakar beslutens laglighet. Fakturor attesteras av tva
personer. Enligt kommunens gillande forvaltningsstadga ordnas den interna och
externa dvervakningen av kommunens forvaltning och ekonomi sa att de tillsammans
bildar ett heltaickande overvakningssystem. Den externa oOvervakningen ordnas
oberoende av den arbetande ledningen. For den externa évervakningen ansvarar de av
kommunfullmaktige utsedda revisorerna. Kommunstyrelsen ansvarar for ordnandet av
den interna 6vervakningen och utfirdar vid behov direktiv for denna 6vervakning.
Kommunstyrelsen amnar kontinuerligt utveckla och férbattra metoderna och
noggrannheten i den interna kontrollen.

Visentliga forandringar i kommunens verksamhet

Kring arsskiftet 2019-2020 startade ett utbrott i Kina av den smittsamma sjukdomen
covid-19, som orsakas av ett nytt coronavirus. Varldshalsoorganisationen WHO
klassade coronavirusepidemin som pandemi 11.3.2020.

Finlands regering konstaterade 16.3.2020 i samverkan med republikens president att
undantagsforhdllanden rddde i landet pa grund av coronavirusutbrottet.
Undantagsforhdllanden gillde under tiden 18.3-15.6.2020. Undantagsférhallandena
omfattade dven Aland.

Undantagsforhdllandena under 2020 forandrade pa ett visentligt satt kommunens
verksamhet. Lumparlands skola fick utféra distansundervisningen under en tid pa varen
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for att minska risken for smittspridning. Aven biblioteket fick hélla stangt. Besoksforbud
infordes ocksd under en period pa dldreboendet. Dessa fordandringar var dock inte
bestdende utan paverkade kommunen endast periodvis under 2020.

[ slutet av 2019 godkdnde kommunen ett nytt grundavtal for Kommunernas socialtjanst
kf (tidigare Alands omsorgsforbund k.f). Kommunernas socialtjanst k.f. har under
2020 forberett for 6vertagande av hela Alands socialtjanst exklusive dldreomsorg.
Godkdnnande av grundavtalet medférde under 2020 ett behov av att omorganisera
kommunens forvaltning infér 2021. Till f6ljd av detta godkdnde kommunfullmaktige en
andrad forvaltningsstadga som 6verfor ansvaret for barnomsorg och grundskola samt
aldreomsorg till kommunstyrelsen. Detta innebar att kommunen inte i egen regi har
nagra namnder, utan all verksamhet som kommunen dr huvudman for ligger fran och
med 2021 under kommunstyrelsen.

Som en foljd av reformen om en samordnad socialtjinst pa Aland fordes kommunens
socialsekreterare over till Kommunernas socialtjanst k.f. fran och med 1.1.2021.

Kommunen betalade ocksa in 24 340,75 euro till Kommunernas socialtjdnst k.f som ett
tillskott till kommunalférbundets grundkapital, vilket var i enlighet med grundavtalet.

Kommunfullmaktige beslot genom § 49 och 50/30.9.2020 att godkdnna tva
samarbetsavtal med Lemlands kommun om gemensam barn- och dldreomsorgsledning.
Aven detta beslut var till foljd av att Kommunernas socialtjinst k.f. tog over
huvudmannaskapet for socialtjdnsten fran och med 1.1.2021 eftersom det var
socialsekreteraren som utfoérde dessa uppgifter i kommunen. Samarbetsavtalen innebar
att kommunen képer barn- och dldreomsorgsledning av Lemlands kommun.
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UPPGIFTER OM KOMMUNENS PERSONAL

Antal ordinarie anstéllda i kommunen i tjdnste- eller arbetsavtalsforhallande uppgick
till 21 personer per 31.12.2020 (23 personer 2019). Av dessa utgjorde kvinnorna
80,95 % och mannen 19,05 % (82,6 % respektive 17,4 % 2019).

Arsverken Personer Arsverken Personer
2020 31.12.2020 2019| 31.12.2019

Allman forvaltning 2,59 3 2,59 3

Socialsektorn 14,11 18 16,02 18
Socialkansliet 0,8 1 0,8 1
Hemvdrden 9,4 13 10,35 11
Daghemmet 3,91 4 487 6

Skol- och kultur-

/fritidssektorn 8,83 11 8,86 11
Ldgstadiet 834 10 851 10
Bibliotek 0,49 1 0,35 1

Totalt 25,53 32 27,47 32

Av antalet arsverken var 10,69 arsverken i deltid (10,47 arsverken 2019).

Den totala sjukfranvaron var 454 dagar (507 dagar 2019). Statistiken for sjukfranvaro
inkluderar samtlig personal som varit anstdlld under aret, dvs. bade ordinarie anstallda
och visstidsanstdllda. Eventuella langtidssjukskrivningar har stor inverkan pa
resultatet. Av antalet dagar sjukfranvaro var inga av dem pa grund av olycksfall (sju
dagar 2019). I verksamhetsprogrammet for arbetarskyddet finns en nollvision vad
galler sjukfranvaro pa grund av arbetsolycksfall.

Sjuktidsprocenten var 6,38 % (7,63 % 2019). I verksamhetsprogrammet for
arbetarskyddet ar malsattningen en sjukfranvaro under 5 %.
Friskvard

Lumparlands kommun erbjuder sina anstédllda 200 euro per ar i friskvardskuponger
genom Friskvard.ax. Kostnaden for kommunens friskvard uppgick under 2020 till 3
507,60 euro (4 328,00 euro 2019).
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6. RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT OCH FINANSIERINGSANALYS

6.1. Rikenskapsperiodens resultat

RESULTATRAKNING Bokslut 2020  Bokslut 2019
1 000 euro 1 000 euro
Verksamhetens intiakter 340 328
Forsaljningsintakter 158 121
Avgiftsintakter 101 106
Understdd och bidrag 32 26
Ovriga verksamhetsintikter 49 75
Verksamhetens kostnader -2166 -2333
Personalkostnader -1332 -1431
Loner och arvoden -1106 -1192
Lonebikostnader -226 -239
Pensionskostnader -200 -216
Ovriga lonebikostnader -26 -23
Kop av tjanster -713 -762
Material, fornédenheter och varor -84 -80
Understod -30 -28
Ovriga verksamhetskostnader -7 -32
Verksamhetsbidrag -1826 -2005
Skatteinkomster 1510 1351
Landskapsandelar 721 715
Finansiella intdkter och kostnader -13 -14
Réanteintdkter
Ovriga finansiella intikter
Rantekostnader -11 -13
Ovriga finansiella kostnader -2 -1
Arsbidrag 392 47
Avskrivningar och nedskrivningar -170 -208
Avskrivningar enligt plan -170 -166
Nedskrivningar -42
Extraordinara poster
Rikenskapsperiodens resultat 222 -161
Rikenskapsperiodens éverskott (underskott -) 222 -161
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Resultatrikningens nyckeltal 2020 2019
Verksamhetsintiakter/Verksamhetskostnader

% 15,7 14,06
Arsbidrag/Avskrivningar % 230,47 22,75
Arsbidrag, euro/invinare 1054 130
Invanarantal 372 366
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6.2. Finansieringsanalys

FINANSIERINGSANALYS Bokslut 2020  Bokslut 2019
1000 euro 1000 euro

Arsbidrag 392 47

Extraordindra poster

Korrektivposter till internt

tillforda medel

Investeringsutgifter -117 -86

Finansieringsandelar for

investeringar 8 3

Inkomster fran overlatelse av

tillgangar bland bestdende aktiva

Verksamhetens och

investeringarnas kassafléde 283 -36

Okning av utldningen

Minskning av utlaningen

Okning av 1angfristiga 1&n 231 16

Minskning av langfristiga lan -122

Forandring av kortfristiga 1an

Forindring av lanebestandet

Forandring i eget kapital

Forandring av forvaltat medel

och kapital

Forandring av omsattningstillg.

Forandring av fordringar -41 29

Forandring av rantefria skulder -30 -32

Foérandring av likvida medel 443 -145

Kassamedel 1.1 186 331

Kassamedel 31.12 629 186

FINANSIERINGSANALYSENS NYCKELTAL 2020 2019

Verksamhetens och investeringarnas kassaflode 282 628,91 -36 007,10

Verksamhetens och investeringarnas kassaflode under 5 ar,

1000 euro 583 -167

Intern finansiering av investeringar, % 358,30 % 56,86 %

Kalkylmassigt 1aneskotselbidrag 34,8 0,45

Likviditet, kassadagar 100 27

Invanarantal 372 366
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6.3. Balansrikning
BALANSRAKNING Bokslut 2020 | Bokslut 2019
1000 euro 1000 euro
AKTIVA 3794 3372
A BESTAENDE AKTIVA 3033 3094
I Immateriella tillgangar 87 99
Immateriella rattigheter 5 13
Ovriga avgifter med lang verkningstid 82 86
II Materiella tillgangar 2804 2877
Mark- och vattenomraden 128 107
Byggnader 2152 2244
Fasta konstruktioner och anordningar 391 393
Maskiner och inventarier 104 126
Forkottsbetalningar och pagaende
nyanlaggningar 29 7
II Placeringar 142 118
Aktier och andelar 142 118
B FORVALTADE MEDEL 11 11
Statens uppdrag 4 5
Donationsfondens sarskilda tackningar 7 6
C RORLIGA AKTIVA 750 267
Il Fordringar 121 81
Langfristiga fordringar 7 7
Lanefordringar 7 7
Ovriga fordringar
Kortfristiga fordringar 114 74
Kundfordringar 19 41
Ovriga fordringar 16 16
Resultatregleringar 79 17
IV Kassa och bank 629 186
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BALANSRAKNING Bokslut 2020 Bokslut 2019
1000 euro 1000 euro
PASSIVA 3794 3372
A EGET KAPITAL 1723 1501
I Grundkapital 1043 1043
IV Overskott (underskott) fran tidigare
rakenskapsperioder 458 619
V Riakenskapsperiodens 6verskott (underskott) 222 -161
D FORVALTAT KAPITAL 11 11
Statens uppdrag 4 5
Donationsfondernas kapital 7 6
E FRAMMANDE KAPITAL 2060 1860
I Langfristigt 1695 1470
Lan fran finansiella institut och forsakringsanstalter 1128 903
Lan fran offentliga samfund 368 368
Ovriga skulder 199 199
II Kortfristigt 365 390
Lan fran finansiella institut och férsakringsanstalter 71 65
Lan fran offentliga samfund 56 56
Skulder till leverantorer 71 72
Ovriga skulder 23 20
Resultatregleringar 144 177
BALANSRAKNINGENS NYCKELTAL 2020 2019
Soliditetsgrad, % 45,42 44,53
Relativskuldsattningsgrad, % 80,13 66,64
Ackumulerat 6verskott/underskott, 1000 € 680 619
Ackumulerat 6ver-/underskott, €/invanare 1827 1692
Lanestock 31.12, 1000€ 1623 1392
Lanestock 31.12, €/invdnare 4363 3803
Lan och hyresansvar 31.12, 1000€ 1823 1659
Lan och hyresansvar, €/invanare 4901 4534
Lanefordringar, 1000€ 7 7
Invanarantal 372 366
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Kommunens totala inkomster och utgifter

Kalkylen over kommunens totala inkomster och utgifter gors upp utgdende fran
resultatrakningen och finansieringsanalysen och innehaller endast externa inkomster,

utgifter och finansiella transaktioner.

2020
1000 euro

2019
1000 euro

INKOMSTER
Verksamhet

Verksamhetsinkomster

Skatteinkomster

Landskapsandelar

Ranteintakter

Ovriga finansiella intikter

Extraordinarie intdkter

Rattelseposter till internt tillférda medel

-Overlatelsevinster pa nyttigheter som hér till bestdende aktiva

Investeringar

Finansieringsandelar for investeringsutgifter
Overlatelseinkomster av nyttigheter som hor till bestaende
aktiva

Finansieringsverksamhet

Minskning av utlaningen
Okning av 1&ngfristiga 1an
Okning av kortfristiga 14n
Okning av eget kapital

Totala inkomster sammanlagt

UTGIFTER
Verksamhet

Verksamhetskostnader
-Tillverkning for eget bruk
Rantekostnader
Ovriga finansiella kostnader
Extraordinara kostnader
Rattelseposter till internt tillforda medel
Forandring av avsattning
- Okning(+) minskning(-) av avsittningar
-Overlatelseforlust av nyttigheter som hor till bestiende
aktiva

Investeringar

Investeringsutgifter

Finansieringsverksamhet

Okning av utl&ningen
Minskning av langfristiga lan
Minskning av kortfristiga lan
Minskning av eget kapital

Totala utgifter sammanlagt

340
1510
721

225

328
1352
715

15

2810

-2166

-11

-117

-71

2413

-2333

-13

-86

-122

-2367
443

-2558
-145
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SEKTORVISA VERKSAMHETSBERATTELSER

Centralforvaltningen

Centralférvaltningen (extern) Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
VERKSAMHETENS INTAKTER 12 539,72 5270,00 5980,32
VERKSAMHETENS KOSTNADER -242 238,85 | -242696,55| -235015,88
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER -140,70 -10,00 -18,17

Totalsumma -229 840,83 | -237 436,55 | -229 053,73

Interna | Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020

Netto 49 319,03 29170,55 50 687,33

Centralférvaltningens

interna uppgift ar att skota

sekretariatfunktionen for

kommunfullmédktige och kommunstyrelsen samt av kommunstyrelsen tillsatta
kommittéer och att bistd den dvriga forvaltningen med sakkunskap och ekonomisk
radgivning samt koordinera kommunens budget och bokslut, skota bokforingen,
loneutbetalningen och faktureringen. Centralférvaltningens externa uppgift ar att
fungera som ansikte utat, att tillhandahalla information och basfakta om kommunerna
samt att informera om aktuella fragor av lokalt intresse, vilka pa ett eller annat satt
ber6r kommuninvanarna.

Ansvarsperson
Kommundirektor.

Val

Inga val forrattades under 2020.

Revision

For granskning av forvaltningen och rakenskaperna, som utfors for varje lépande
rakenskapsar, valjer kommunfullmaktige efter nyval fér sin mandatperiod revisorer och
for dem en personlig ersdttare och utser en som fungerar som sakkunnigrevisor.
Revisionen utgoérs av revisor under tjansteansvar. Kommunens revisorer for tiden
2020-2023 ar Jonny Mattsson och Ann-Mari Karlsson. Som yrkesrevisor anlitas Tove
Lindstrom-Koli GR, OFGR.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 367,31 euro.

Kommunfullmdktige

Kommunens hdgsta beslutanderatt tillkommer kommunfullmaktige. Ledamdterna i
Lumparlands kommunfullméktige ar till antalet nio och invalda utan formellt
partipolitiska fortecken. Presidium bestod 2020 av ordférande Pia Eriksson, I vice
ordférande Robert Williams och II vice ordférande Ulrika Nordberg.
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Fullmaktige godkdnner budgeten och ekonomiplanen, faststiller skattesatsen och
kommunens avgifter, beslutar om langfristiga 1an m.m. Resultatenheten omfattar framst
anslag fér motesarvoden at kommunens fortroendevalda och tjanstemdn for
fullmaktiges sammantraden samt andra dartill hérande kostnader.

Kommunfullmaktige har sammantritt sju ganger och har behandlat 75 paragrafer
under ar 2020 (sex ganger och 48 paragrafer 2019).

Ekonomiskt resultat

Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 254,26 euro, vilket kan harledas
till att fullmaktige inte var fulltaligt vid varje sammantrade.

. Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ansvarar bl.a. for kommunens forvaltning och ekonomi, bevakar
kommunens intressen, foretrader kommunen och for kommunens talan, om inte
fullmaktige eller speciallagstiftning patalar annat. Till kommunstyrelsens
ansvarsomraden hor harutéver allman forvaltning, foretagshdlsovarden, rattsvasendet
och sdkerheten samt uthyrning av lagenheter. Kommunstyrelsens presidium var under
2020 ordforande Brage Wilhelms och vice ordférande Tomas Morn.

Kommunstyrelsen har sammantratt tolv ganger och behandlat 185 paragrafer under ar
2020 (elva ganger och 149 paragrafer 2019).

Ekonomiskt resultat

Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 3 135,46 euro, vilket beror pa
dispositionsmedel endast till en del anviandes under aret.

Kommunkansliet

Till anslaget hor personalkostnader for kommunkansliets personal, inkép av
kontorsmaterial, IKT-tjdnster samt utbildning for kansliets anstallda.

Under aret koptes ny datorutrustning in i enlighet med budget. Dartill bytte kommunen
e-postleverantor, ocksa det i enlighet med budget.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 1 076,83 euro, vilket beror pa
nagot hogre l6nekostnader dn budgeterat.

7.1.6. Allmdn féorvaltning

Till anslaget hanférs kostnader som dar forvaltningsoverskridande, till exempel
gemensamma utbildningar, friskvard samt kostnader for arbetarskyddsfullméktige och
huvudfértroendeman.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 4 585,89 euro, vilket beror pa
nagot lagre kostnader for friskvard och utbildning.
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Féretagshdlsovarden
Omfattar den lagstadgade foretagshalsovarden. De lagstadgade

foretagshalsovardstjansterna handhas av Cityldkarna Ab.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 1 105,05 euro.
Underskridningen beror pa hogre intdkter och nagot lagre behov av foretagshalsovard

under aret.

. Beskattning

Omfattar kommunens andel av Skatteforvaltningens kostnader for hanteringen av
kommunens skatter.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 306,97 euro.

. Lumparlandsinfo

Omfattar kommunens anslag for publicering av det manatliga infobladet.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 323,85 euro, vilket beror lagre
post- och kurirtjanster pa grund av att alla utgifter for porto numera bokfors under

allman foérvaltning.

7.1.10. Ekonomiskt resultat fér centralférvaltningen

Centralférvaltningens budgeterade anslag underskreds med 8 382,82 euro.
Underskridningen beror pa att flera mindre anslag gatt lite under budget.
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7.2. Socialndmnden

Ordinarie Ersittare

Ordf.: Pia Eriksson Ann-Sofi Perjus

Robert Williams

Sandra Helsing-Helenius
Tomas Morn

Mauritz Roos

Birgitta Eriksson-Paulson

Vice ordf.: Ronald Nordberg
Gunilla Johansson

Erkki Santamala

Leo Lothman

Linda Boman

Socialndmnden (extern) Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
VERKSAMHETENS INTAKTER 227 534,21 182 401,00 237 273,92
VERKSAMHETENS KOSTNADER -1035613,55 | -1024 784,45 | -949 113,59
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER -19,89

Resultat Summa -809 220,46 | -844 241,45 | -716 346,05

Totalsumma -809 220,46 | -844241,45| -716 346,05

Interna | Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020

Netto -146 536,31 | -119997,05 | -135892,01

Socialndmnden har férsokt erbjuda socialvard av hog kvalitet till kommunens invanare.
Genom god forvaltning, gott bemodtande, stodatgarder samt olika tjanster och formaner
har socialndmnden efterstravat att framja och uppratthdlla enskilda personers eller
familjers sociala trygghet och funktionsféormaga. Administrationen har planerats,
samordnats och lett socialndmndens verksamhet, personal och dvriga resurser for att
na den dndamalsenliga socialservice som faststallts.

Verksamheten under 2020 har kraftigt praglats av féorekommande av Covid-19-
epidemin i nimndens verksamhetsenheter och i all 6vrig verksamhet och kontakt med
klienter.

Ansvarsperson
Socialsekreteraren.

Verkstéllda mal
Socialsekreteraren har fattat 89 tjanstemannabeslut. Till socialkansliet har under aret

inkommit 229 diarieférda handlingar och expedierats 145 diarieférda arenden.
Socialndmnden har sammankommit 6 ganger och behandlat 55 drenden.

For att garantera tillgang till akut socialvard nar socialsekreteraren har semester eller
annan typ av franvaro har Lumparlands kommun ett samarbetsavtal med Lemlands
kommun gallande framst akuta barnskydds-, handikapp och utkomststédsarenden. Den
gemensamma alandska barnskyddsjouren har fortsatt under ar 2020, dar Lumparland,
baserat pa befolkningsmangden, har haft tva jourtillfallen under aret.
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7.2.1. Daghemmet Videungen

Kommunens barnomsorg ar forlagd till daghemmet Videungen, dar det erbjuds ocksa
for- och eftermiddagsvard till férsta och andra arets skolbarn. Personalen har bestatt av
en daghemsforestandare, en barntradgardslarare, en barnskotare varterminen 2020, en
barnskotare deltid hostterminen 2019 och ett stadare/koksbitrade.

Personaltitheten 31.12.2020 tillater 19 barn over tre ar i heltidsvard, medan
daghemslokalen Videungens yta rymmer 20 barn. Under aret har det som mest varit 13
barn och som minst 8 barn inskrivna manadsvis pa daghemmet. Kommunen har salt
barnomsorg till tvda olika kommuner 2020. Kommunen koéper enligt avtal
specialbarntradgardslarartjanster fran Lemlands kommun. Under tva manader varen
2020 var daghemmets barnantal minimerat p.g.a. undantagsférhdllanden i samband
med Covid-19 epidemin. Under den perioden omplacerades Videungens
ekonomi/koksbitrade till dldreomsorgen, for att sdkerstdlla personaltillgdngen och
forekomma smittspridning dar.

Malsattning

Erbjuda samtliga barn i behov av barnomsorg en valfungerande verksamhet inom
barnomsorgen tack vare valutbildad personal och gott samarbete med utomstdende.
Barnomsorgen ska genom omvardnad, pedagogisk verksamhet och lekmojligheter bidra
till att barnen far goda uppvaxtvillkor. For barnomsorgen antas arligen en arbetsplan
for daghemmet.

Maluppfoéljning
Alla barn i behov av barnomsorg har fatt en daghemsplats enligt énskemal. Totalt har
223 verksamhetsdagar bedrivits. Personalen har erhdllit fortbildning i olika 4mnen.

Ar 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020
Mojliga varddagar 5640 | 4540 | 5424 4736 | 4704 | 4408
Nyttjade varddagar 3584 | 1076 | 3246 | 2723 | 2313 | 1994
Ej nyttjade varddagar 2056 | 3464 | 2178 | 2013 | 2391 | 2414
Antal barn 24 20 19 16 13 16

Forverkligade varddagar pa daghemmet

Barnomsorgen har fortsatt sitt samarbete med foérdldrarna och skolan i begriansad
omfattning p.g.a. Covid-19-foreskrifter. Foraldrakontakten har skett i form av enskilda
samtal (utvecklingssamtal). Barnomsorgen samarbetar dven med barnradgivningen
infor 4-arskontrollen i samrad med foraldrarna. Skolpsykologen anlitas vid behov for 6-
aringarna. Daghemmet f6ljer Axet-metoden for observation av barnens utveckling.
Simlekskola holls 3 gdnger per termin i samarbete med Folkhalsan.
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7.2.2. Hemvdrdsstod

Vardnadshavare som inte anlitar kommunal barnomsorg har enligt lag ratt att fa stod

Lumparlands kommun

for vard av barn i hemmet.

Ar 2015 | 2016 2017 | 2018 2019 2020
Antal familjer 10 8 8 5 5 4
Understédieuro | 37588 | 20575 | 29274 | 32170 15 444 18017

7.2.3.

Totalt antal familjer som lyft hemvardsstod samt det totala understodsbeloppet

Barnskydd

Till omradet rdknas Faltarna, Folkhalsans familjeradgivning, stddpersonsverksamhet, ,
barnskydd, ungdomsvard och barnskyddsjour.

Malsattning

Socialsekreteraren for en dialog med individer och familjer i behov av stodatgarder och
erbjuder darefter de tjinster som anses dndamalsenliga. Vid behov har anlitats
samarbetsparter via Lemlands socialkansli och andra aktorer.

Maluppfoéljning

Socialndmnden har kontinuerligt kopt tjdnster av Mariehamns Stad (Faltarna) for
forebyggande ungdomsarbete samt familjeradgivningstjinster av Folkhilsan pa Aland.
Skyddshemsservice har erbjudits vid Tallbacken.

7.2.4. Anstaltstjdnster for dldringar

7.2.5.

Till omrddet raknas Oasen boende- och vardcenter k.f. Kommunen har tva egna platser
pa Oasen, vilka enbart tidvis anlitats for kommunens eget behov samt tidvis varit
uthyrda till andra kommuner. En del av ar 2020 har Lumparlands kommuns platser
varit obesatta, varvid kommunen dnda betalar en manatlig grundavgift fér platserna.

Malsattning
Erbjuda kommunens aldringar en lamplig vardniva for deras individuella behov.

Maluppféljning
Korta perioder under 2020 har de tva platserna pa Oasen anvants for kommuninvanare
fran Lumparland. En markant nedgiang av behovet av Oasen kan harledas till att
Kapellhagen blev ESB-boende i maj 2015. Oasen anlitats dven for dagvard till
demensklienter.

Ar 2015 2016 2017
Varddygn pa Oasen 641 54 84

Totalt antal varddygn pa Oasen boende och vardcenter

2018
141

2019
208

2020
153

Handikappservice/Anstaltstjdnster for handikappade

Till omradet raknas Alands omsorgsforbund k.f. som erbjuder koptjanster i form av
boendeservice, daglig verksamhet och specialfritidshemsverksamhet samt rad och stod
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for enskilda individer med funktionsnedsattningar. Under 2020 behovdes inte denna
form av tjdnster for Lumparlands del.

ESB Kapellhagen och hemservicen

Personalen bestdr av en ledande narvardare pa heltid (50 % vardarbete, 50 %
administration), tva ndrvardare 100 %, tre narvardare arbetar ordinarie 75 %
huvudsakligen natt, efter att ett ars forsoksperiod med detta upplagg fallit val ut, for
bdde verksamheten och medarbetarna. Tva narvardare har en anstdllning om 80 % av
heltid. Dartill finns tva deltids vard-ekonomibitraden om 75 % av heltid. Samtliga
medarbetare har numera narvardarbehorighet och ar registrerade i Valvira.
Lokalvardens arbetstid vid Kapellhagen har utékats under 2020.

Personalen arbetar bade pa ESB Kapellhagen och inom hemservice med klienter som
bor i sina hem utanfér Kapellhagen.

De finns 11 lagenheter pa Kapellhagen, en av dem ar s.k. avlastningsldgenhet och en ar
en dubblett med plats for tvd inneboende. Per december 2020 ar en plats pa Kapellhagen
ledig. Daremot kan klienter som skots av narstadendevardare komma till Kapellhagen for
dagvard som en form av avlastning. Under aret berdknas 90 % av personalens arbetstid
atga till Kapellhagen, 10 % till hemservice pa faltet.

Malsattning

ESB Kapellhagen och kommunens hemservice stravar till att genom god omsorg arbeta
forebyggande och i samverkan med andra som t.ex. hemsjukvarden, narstadendevardare
och tredjesektorn arbeta for att forlanga handikappades, sjuka och aldre personers
mojligheter att bo hemma eller i sin egen kommun pa Kapellhagen. Hemservicen ska
aven fungera som stodservice for barnfamiljer i behov av stéd vid sjukdom, BB-vistelse,
konvalescens och vid férebyggande barnskydd.

Maluppféljning

Personalen har aktivt efterstravat att handracka de aldre i sina hem sa mycket som
moijligt. Under aret har mat- och tvattservice till dldre 6kat. Lumparland har ett avtal om
sammanhallen hemvard med AHS. Med anledning av undantagsforhallanden i samband
med Covid-19 epidemin varen 2020 pa personer 6ver 70 ar som uppmanades halla sig
hemma 6kade stodtjansterna.

Ar 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020

Antal hushall totalt 16 12 16 12 28 30

- barnfamiljer 0 0 0 0 0 0

- aldringshushall 15 11 15 12 26 30

- Ovriga 1 1 1 1 2 0

Hemservice
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Kommunen har avtal med Vardé kommun om hemservice och forsdljning av ESB-
service. Hemservicens populdra pensionarstraffar en gang per manad har pausats p.g.a.
Covid-19 foreskrifterna liksom gentlemannatraffarna.

. Handikappservice

Till omradet hor fardtjanst, handikapp bidrag och narstaendestdd. Fardtjansten okar
mojligheten for dldringar och handikappade att bo kvar i hemmet. Handikappbidrag ges
till redskap eller atgarder som ar nédvandiga for att bibehadlla en funktionshindrad
persons livskvalitet. Det kan vara t.ex. andringsarbeten i bostaden, personlig hjalpare
eller installation av trygghetslarm. Narstdendevard ar en lagstadgad vardform som
bygger pa ett avtal mellan kommunen och den person som vardar en nadrstdende,
vardbehovande person i sitt hem.

Malsattning
Fardtjanst beviljas enligt handikappservicelagen eller socialvardslagen i enlighet med

socialndmndens faststillda grunder. Installation av trygghetslarm ges for att oka
trygghetsfaktorn for en vardbehévande. Ovrig handikappanpassning eller utrustning
som bibehaller en persons livskvalitet och funktionsformaga eller uppskjuter ett
institutionsboende ska i mojligaste man tillgodoses. Socialsekreteraren och
hemservicepersonalen stravar till att jobba i ndra samarbete med narstdendevardare
samt den vardbehdvande for att bibehdlla boende i hemmiljon.

Maluppféljning

Vard- och serviceplaner inom narstdendevarden ar upprattade for att pa basta satt
tillgodose alla parters behov av stdd och for att tillférsdakra att de vardbehdvande far en
god vard och omsorg. Dessa justeras arligen. For att ge lagstadgad ledighet for
narstaendevardare har periodplats pa Kapellhagen anvants. Under aret har kommunen
bidragit till tvd bostadsanpassningar.

Missbrukarvdrd

Till omradet raknas beroendemottagning i Mariehamn.

Malsattning
Socialndamnden samarbetar med olika aktorer for att tillgodose behovet bland
kommunens invdnare som ska ges mojlighet till vard for olika former av beroende och

missbruk enligt det individuella behovet.

Maluppf6ljning
Socialndmnden har kopt 6ppenvardstjanster av beroendemottagningen i Mariehamns
stad.

Ovrig social- och hélsovdrd

Utkomststod och forebyggande utkomststod betalas till behévande i enlighet med
gallande lagstiftning. Beslut fattas av socialsekreteraren som tjanstemannabeslut.
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Under aret har sommarsysselsattning ordnats for en ung person. Ams och FPA har
under Corona-aret betalat ut forhojda bidrag till ekonomiskt utsatta personer.

Ansvaret for nykterhetsarbetet vilar pa kommunens socialnamnd.

Mal

Utkomststodet bor garantera individer och familjer en rimlig levnadsstandard och kan
darmed beviljas dven i forebyggande syfte. Socialndimnden stravar till samarbete med
olika aktorer, bl.a. tredje sektorn sa som Emmaus, Réda Korset och Club Lions Frejor.
Aven i drogférebyggande syfte 4r samarbetet med andra aktérer av vikt.

Maluppfoéljning
Ar 2020 beviljades 2 287,49 euro (1 723,50 euro ar 2019) i utkomststod.

For lasaret 2019 - 2020 prenumererade socialndmnden pa tva argangar av barn- och
ungdomstidningen EQS, en till biblioteket och en till skolan.

7.2.10. Ekonomiskt resultat fér socialndmnden

Socialnamndens budgeterade anslag underskreds med 127 895,40 euro, vilket framst
beror pa att kommunen salt barnomsorgsplats samt ESB-plats till annan kommun for
langre tid an prognosticerat i budgeten.
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7.3. Skolnimnden
Ordinarie Ersattare
Ordf.: Ulrika Nordberg Gea Jansén
Vice ordf.: Mikael Rosback | Martin Staf
Niklas Johansson Markuz Sandsnacka
Jessica Jarnestrom Annsofi Joelsson
Markus Eriksson Robert Williams
Jessica Sjolander Birgitta Eriksson-Paulson
Skolndmnden (extern) Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
VERKSAMHETENS INTAKTER 34740,69 |  32786,00 32 296,89
VERKSAMHETENS KOSTNADER -618299,85 | -690804,70 | -595 519,59
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER -23,86
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -12.043,35 | -13 834,00 -8504,39
Totalsumma -595 626,37 | -671852,70 | -571727,09
Interna | Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
Netto -46 911,40 | -46271,77 | -40740,31

Skolndmnden har sammantratt 5 ganger och behandlat 47 drenden. Skolndmnden
ansvarar for Lumparlands skolas verksamhet och ger budgetuppgifter for
hogstadieundervisningen och traningsundervisningen. Skolndmnden anger principer,
riktlinjer och mal. Skotseln av de skolvisa administrativa rutinerna utférs av
skolférestdndaren. Delegering av beslutanderatt fran skolndmnd och skoldirektor till
skolférestandaren ar langt utvecklad.

Malsattning
Skolndmndens huvudsakliga uppgift ar att tillse att malen fér grundskolan férverkligas
och att grundskolan utvecklas samt ansvarar for att verksamheten vid behov
utvarderas.

Maluppféljning
Skolndmnden har godkint skolornas arbetsplaner dar grundskolans mal speciellt
betonats.

Malsattning
Skolnamnden anger principer, riktlinjer och mal.
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Maluppf6ljning
Skolndmnden har givit direktiv om hur stor timresursen far bli och hur den skall
anvandas.

. Distriktsmaétets arbete under dar 2020

Skoldirektéren foljer upp skolférestdndarnas arbete genom regelbundna
distriktsmoten dar aven Kyrkby hogstadieskolas rektor deltar.

Under aret holls 7 distriktsmoten (ledningsgruppsmoéten) dar gemensamma fragor i
distriktet behandlades.

Bl.a. beslots om féljande:

— Stodinsatser for anvandningen av Primus inom SAHD

— Aterkoppling fran skoldirektérsmotena

— Remissutlatande pa den nya liroplanen for grundskolan pa Aland
— Remissutldtande om forslag till ny forordning fér barnomsorg och grundskola
— Framtagande av ny utbildningsstadga

— Utvardering av skolkuratorernas arbetsmodell

— Val av divisionsalgoritm

— Tutorverksamheten inom SAHD

— Fordelningen av de gemensamma lararnas arbete pa skolorna

— Gemensam annonsering och rekrytering

— Gemensamma atgarder med anledning av Coronaviruset

— Enkat till virdnadshavarna med anledning av distansundervisningen
— Planering infor ev. distansundervisning i exceptionella situationer
— Skolornas jamstalldhets- och likabehandlingsplaner

—  Onskemal om kursutbud vid HA

— Utvardering av fortbildningsdag i sprakutvecklande arbetssatt

—  Principer for prévningsbaserade tjanstledigheter inom SAHD

— Inskrivning av nya elever

— Resultatet av de senaste avtalsféorhandlingarna

— Obligatorisk lararfortbildning lasaret 2020-2021

— Gemensam Kick-off lasdret 2020-2021

— Budgetarbetet 2021

— Skolpsykologens arbetsférdelning

— Samplaneringstidens uppligg inom SAHD

Lumparlands skola
Malsattning
Grunden for allt larande ar: tala, 1asa, skriva, rakna vilket betonas under alla skolar.

En god allmanbildning utgér grunden for att fungera i var sociala och kulturella
gemenskap.
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Malupf6ljning

Timresursen gor det mojligt for oss att dela klasserna i mindre grupper i vissa dmnen.
Det ar tacksamt i frammande sprak och i sl6jd. Frammande sprak tillgodogors battre i

mindre grupper. Gillande sl6jden ar det i framsta utrymmen som begransar.

Skolans speciallarare finns i huset sedan 2010 och arbetar med basfardigheter med de
elever som behover sdrskilt stod. Vi har mer och mer under aret konstaterat att
speciallararen ar i behov av fler timmar eftersom speciallirarbehovet for vara elever

okar. Det fortsatte vi med lasaret 2019-2020.

Malsattning

Timresursen gor det mojligt for oss att dela klasserna i mindre grupper i vissa dmnen.
Det ar tacksamt i frammande sprak och i sl6jd. Frammande sprak tillgodogors battre i

mindre grupper. Gallande sl6jden ar det i framsta utrymmen som begransar.

Skolans speciallarare finns i huset sedan 2010 och arbetar med basfardigheter med de
elever som behover sarskilt stod. Vi har mer och mer under aret konstaterat att
specialldraren ar i behov av fler timmar eftersom specialldrarbehovet for vara elever

Okar. Det fortsatte vi med lasaret 2019-2020.

Maluppfoéljning

[ skolan skall eleverna kdnna sig trygga. | undervisningen arbetar vi med att starka
elevernas sjalvkansla och sjalvkdnnedom samt att stiarka eleverna i sina egna arbeten.
Vi arbetar dven arskursévergripande med diskussioner och olika teman som tangerar

det vi stoter pa. Detta gor att vi kan anpassa det enligt gruppen och situationen.

Eleverna ar ocksa i takt med visad mognad med och paverkar innehallet och upplagget
i skolarbetet. Som larare lyssnar vi till elevernas tankar och 6nskemal.

Vi tar ocksa hansyn till elevernas olika inlarningsstilar nar vi planerar var undervisning.

Genom fortbildningar som erbjudits har ldrarna haft mojlighet att férdjupa sina
kunskaper och sin kompetens inom olika omraden.

Bokslut Budget Bokslut
Prestations- och relationstal 2019 2020 2020
Antal elever 29,5 26 26
Kostnad per elev (euro/elev) 14 358 17 604 15118
Timresurs per elev 2,96 3,42 3,42

7.3.3. Ekonomiskt resultat for skolndmnden

Skolndmndens budgeterade anslag underskreds med 94 796 euro, vilket beror pa lagre

kostnader inom skolskjuts och att Sédra Alands hogstadiedistrikt k.f. gick under budget.
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7.4. Kultur- och fritidsforvaltningen
Kultur- och fritidsférvaltningen (extern) Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
VERKSAMHETENS INTAKTER 1016,00 250,00 56,46
VERKSAMHETENS KOSTNADER -51705,66 |  -47294,90 |  -48489,50
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER -5,82
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -363,99 -213,00 -2.027,68
Totalsumma -51059,47 | -47257,90 | -50 460,72
Interna | Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
Netto -47749,05| -25252,38| -39 885,99
Uppgiftsomradet omfattar kultur- och fritidsforvaltningen vilket innefattar
biblioteksverksamhet, idrott och friluftsliv, ungdomsvasendet och medborgarinstitutet.
Ansvarsperson
Bibliotekssekreterare.
7.4.1. Utstdllningar
P3 grund av coronapandemin ordnades endast en utstdllning under 2020 vilken var
skolbarnens alster pa hosten.
7.4.2. Féreningsbidrag

Under 2020 beviljades fo6ljande sammanslutningar féreningsbidrag:
— Lumparlands ungdomsférening r.f. (5 000 euro)
— Alands 4H (1 000 euro)
— LUIAT.f. (700 euro)
— Nybonds i Krogstad r.f. (700 euro)
— Svino byalag r.f. (150 euro)
— Folkhdlsan i Lumparland r.f. (500 euro)
— Lumparlab Teaterfoérening r.f. (700 euro)

Projektbidrag inom idrott och fritid att s6kas av foreningar eller andra intresserade for
att leda olika typer av aterkommande idrotts- och fritidsaktiviteter eller evenemang av
engangskaraktdr i Lumparland utannonserades i Infobladet.

En ansokan inkom fran LUIA r.f. Projektets framsta syfte var att genomfora en resa med
ungdomar till Germundoé for att prova pa skidakning. Foreningen fick dock anvdnda
bidraget till ett annat projekt eller aktivitet, men da skulle det tydligt ga att utldsa att
projektet var av annan karaktdr dn den sedvanliga verksamheten och att man kunde
harleda projektet till en eller flera specifika aktiviteter. Ett bidrag om 800 euro
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beviljades for andamalet. Dock aterbetalades 600 euro pa grund av att coronapandemin
inte mojliggjorde for samtliga planerade aktiviteter.

7.4.3. Biblioteket

Kommunbibliotek med tillhorande biblioteksarbete. Till verksamheten hor Aaven
skolbibliotek.

Lumparlands bibliotek har varit 6ppet mandagar kl. 17-20, onsdagar kl. 14-15 och Kkl.
17-20. Skolbiblioteket var 6ppet onsdagar kl. 12-14.

Under perioden 18.3 till 1.6 var biblioteket stangt pa grund av coronapandemin.

Statistik 2018 2019 2020
Bestand 9396 9289 9258
Skonlitteratur, vuxen 2926 2918 2689
Facklitteratur, vuxen 2072 2178 2197
Skonlitteratur, barn 3690 3750 3682
Facklitteratur, barn 708 706 690
Utlaning 4881 4029 2991
Besok 1962 1938 1637
Nyanskaffning 345 177 190
Gallrade exemplar 616 335 714

Utldningen av barnbocker (skon & fakta) gick ner jamfort med 2019 (nedstdangning &

farre elever). Utlaningen av vuxenbdcker; skon gick lite ned medan fakta ar upp jamfort
med 2019.

Forutom bocker och tidskrifter tillhandahaller biblioteket dven e-bocker, e-ljudbocker
och filmer, som kan ldnas kostnadsfritt via www.bibliotek.ax. Tyvarr finns ingen
kommunvis statistik 6ver e-lanen i dagslaget, men man ska halla i minnet att det inte
bara ar fysiska bocker som idag tillhandahalls av biblioteken. En publik surfplatta finns
tillganglig i biblioteket.

Vimplar med Lumparlands kommunvapen finns till férsaljning bade i biblioteket och pa
Matboden.

Prideflaggan flaggades utanfor kommunkansliet under Aland Pride.

Synergieffekter

Biblioteksdatabasen Katrina omfattar alla bibliotek pa Aland. Med ett gemensamt
datasystem for alla aldndska bibliotek uppnas synergieffekter vilket sparar
personalkostnader, kostnader for IT-system, katalogiseringskostnader m.m.
Biblioteksdatabasen tillsammans med det gemensamma boktransportsystemet och den
gemensamma biblioteksportalen mojliggor likvirda tjanster for alla som bor pa Aland.

7.4.4. Idrott och friluftsliv

Snoskotern som anvands for att spara skidspar pa motionsbanan holls uppstalld under
de perioder da den inte var i bruk. Pa sa sitt sparar man in pa forsakringen.
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7.4.5. Ungdomsviisendet

En formanlig fritidsverksamhet for barn och unga genom samarbeten med Alands
Idrott, Lemlands fritidskansli, Fritidsledarna pa Aland och Mariehamns fritidskansli.

7.4.6. Medborgarinstitutet

Kurser
— Yinyoga

— Dekorationsmalning med limfarg
— Sang och gitarrackompanjemang
— Fermentering av gronsaker och drycker
— Naltovning
Kursen dekorationsmalning med limfarg stélldes in pa grund av coronapandemin.

Kurserna sang och gitarrackompanjemang, fermentering av gronsaker och drycker samt
naltovning stalldes in pa grund av for fa anmalda deltagare.

Medis 2020
Bruttoantalet deltagare

Totalt 50
Kvinnor 46
Man 4
Antalet kurser

forverkligade 1
[ egen kommun 9
I ndgan annan kommun 41
Mest populéra kurser 50 %
Halsa och friskvard, dans 14 %
Hantverk och annat

praktiskt 8%
Konst 8%
Allmdnna dmnen 8%

7.4.7. Ekonomiskt resultat fér kultur- och fritidsférvaltningen

Kultur- och fritidsférvaltningens budgeterade anslag 6verskreds med totalt 1 488,14
euro. Overskridningen beror pa utbetald slutlén till anstilld som gick i pension.
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Den gemensamma byggnads- och miljondmnden

Ordinarie

Ersattare

Ordf.: Henrik Olofsson

Vice ordf.: Matti Lindholm
Jonas Wilhelms

Erica Scott

Agneta Sviberg
Anna-Greta Helsing

Titte Tornroth
Niklas Johansson
Kenth Séderstrom
Minna Oberg
Gabriella Sjoberg
Tomas Morn

Byggnads- och miljonidmnden (extern) Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
VERKSAMHETENS KOSTNADER -22 868,77 -25076,00 -25198,40
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -2 802,00 -65,98

Totalsumma -22 868,77 | -27 878,00 -25 264,38

Interna | Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020

Netto -6 254,47 -6 624,22 -6 540,18

Ansvarsperson

Byggnads- och miljéinspektoren.

Foérvaltning

Uppgiftsomradet omfattar byggnads- och miljonamnden samt dess kanslifunktioner.

Verkstillda budgetmal

gott samarbete mellan ndmnd och personal.

gott samarbete mellan andra myndigheter och samarbetspartners.

Icke verkstdllda budgetmal
fungerande administrativa rutiner.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstilldes

personalomsattning.
hog arbetsbelastning.

raddande pandemi som tidvis inverkat negativt pa arbetsrutinerna.

Synergieffekter

Lemland och Lumparland har fr.oom. 2012 gemensam byggnadsndmnd samt

byggnadstillsyn.

Verksamheten arbetar i ndra samarbete med den gemensamma tekniska sektorn i

Lemland och Lumparland.

Ekonomiskt resultat

Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 48,83 euro.
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7.5.2. Byggnadstillsyn
Uppgiftsomradet

adressystemet m.m. i Lemland och Lumparland.

Lumparlands kommun

omfattar

byggnadstillsynen,

smaskaliga

avloppsanldggningar,

Konkret har verksamheten bestatt av beredning och behandling av bygglovsarenden,
information till de som soéker bygglov och samt uppféljning av beslut och tillstand.

Antalet bygglov ar hogre dn aret innan.

Foljt upp och informerat fastighetsdgare om enskilda avlopp bl.a. i samband med 6vrig

verksamhet eller som svar pa fragor i arendet.

Bokslut| Budget| Budget Bokslut
Beviljade bygglov 2019 2020 | justerad 2020
Egnahemshus, nya 1 3
Andringslov -
Fritidshus, nya 3 4
Andringslov 4 5
Bastubyggnad, nya 3 2
Ekonomibyggnad,
garage, nya 5 6
Andringslov 3 -
Lantbruksbyggnader - -
Ovriga 1 7
Totalt 20 17 27
Total vaningsyta (m2) 1514 1650
Bygganmalningar 2 3 7
Rivningsanmalningar 1 5
Avloppstillstdnd 2 5 6
Ibruktagna bostader,
antal 0 2
Bygglovsavgifternas
tackningsgrad (%) V) 332%| 261% 40,9%

1) Avser totala byggnadslovsavgifter i forhallandet till externa kostnader for nimnden och
byggnadskansliet (inkluderar interna poster och avskrivningar)

Verkstillda budgetmal

— Utvecklat adressystemet genom namngivning av nya vagar.

— Tillstand for och tillsyn av byggandet i samarbetskommunerna.

Icke verkstdllda budgetmal
— Tillsyn av enskilda avlopp utdver vid tillstandsgivning.

— Forberedelser infor inforandet av kommunal témning av septicbrunnar.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstilldes

— Radande pandemi.
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Prioritering av karnverksamheten.
Lemland avser inte inféra kommunal tdmning av septicbrunnar.

Synergieffekter

Byggnadstillsynen tillhandahaller personlig service bade i Lemland och i
Lumparland.

Byggnadsinspektéren ar medlem i foreningen Alands byggnadsinspektorer. Via det
samarbetet diskuteras aktuella fragor, kunskapen okar samt likabehandlingen
mellan olika kommuner beframjas.

Ekonomiskt resultat

Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 2 557,73 euro.

Planldggning

Uppgiftsomradet omfattar arbete med kommunoversikter, general- och detaljplanering
och dyl. i Lemland och Lumparland.

Bokslut| Budget| Budget| Bokslut

Planliggning 2019 2020 | justerad 2020
Kostnader for planliaggning 2166 2500 0
Godk. nya och dndrade planer 0

Verkstillda budgetmal

Detaljplanen for utvidgning av Bengtsbole industriomrdde ar under behandling i
namnden. Planen kompletteras.

Den nya planldggaren har arbetat med detaljplanen i centrala S6derby
Forhandlingar har forts for att fa till stand ett planlaggningsavtal for omrade vaster
om Langnas.

Workshop om kommundéversikt i Lemland har hallits.

Lumparlands detaljplaner finns nu digitalt tillgdngliga inom kansliet.

Icke verkstillda budgetmal

Revidering av byggnadsordningarna i Lemland och Lumparland.
Revidering av kommunoversikten for Lumparland.
Generalplanen for delar av S6derby.

Detaljplanen for delar av S6derby.

Detaljplan for omrade i Langnas.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstéilldes

Fran den 1.1.2020 detaljplanerar Lemland endast egna markomraden.
Revideringen av generalplanen for delar av Soderby utfors efter att detaljplanen for
kommunens centrala Soderby ar klart.

Detaljplanen for delar av Soderby har inte fatt tillrackliga planlaggningsresurser,
arbetet har dock framskridit.
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— I 6vrigt ar orsakerna att pandemi, samt allméant hog arbetsbelastning har paverkat
resurserna  negativt  gdllande arbete med kommunéversikter  och
byggnadsordningar.
— Halvering av verksamhetens anslag (Lemland).
Synergieffekter

— Lemland och Lumparland har gemensam planlaggningsnamnd.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 2 720 euro.

7.5.4. Miljévard

Resultatenheten bestdr av medel for miljoarbete i Lemlands och Lumparlands

kommuner.
Bokslut Budget| Budget| Bokslut
2019 2020 | justerad 2020
Medel for lokalt miljdarbete i
Lumparland 665,00] 1500,00 1 051,00
Elektricitetskonsumtion,
CO2 utslapp, ton 2)
Avfallshantering
Offentliga byggnader 0,00 0,00
Hyreshus 0,00 0,00
Trafikleder 0,00 0,00
Vatten och avlopp 0,00 0,00
Utslapp totalt 0,00 0,00
Brinsle, CO2 utslapp ton
Eldningsolja 48,80 54,20
Vatten & Avlopp, m3
Administration 21,00 21,00
Omsorg 511,00 506,00
Skola 244,00 235,00
Daghem 137,00 155,00
Boende 638,00 688,00
Vatten och avlopp totalt 1551,00 1 605,00

2) Kommunen anvinder 100% vindenergi.

Vision

Lemland/Lumparland = ekokommuner.

Ren och utslappsfri miljo.
"Rattvis” konsumtion.

Alla avloppsanlaggningar i kommunen miljomassigt hallbara.
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Verkstéllda budgetmal
— Bla.iInfobladet spridit information, praktiska tips och dylikt angdende miljovanlig

konsumtion, miljobesparande atgarder m.m.

— Bl.a. vid utarbetandet av Lemlands nya avfallsplan har miljéaspekterna beaktats.

— Uppfoljningen av vattenmiljon i Granofjarden, samt vid Vatmark 1 vid Kapellviken
har fortsatt.

— Vatmark 2 vid Kapellviken har fardigstallts och provtagningen startat.

Icke verkstdllda budgetmal
— Atgirder lings Ressumdiket.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstéilldes

— Pga. det anstrangda ekonomiska laget har planerade atgarder langs Ressumdiket
skjutits fram.

Synergieffekter

— Samverkan med projektet ”Stida Aland”.
— Samverkan med féreningen Riddda Lumparn.

Ekonomiskt resultat

Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 304,74 euro.

7.5.5. Avfallshantering

7.5.6.

Avfallshanteringen i Lumparland skéts av Alands Miljéservice k.f. Eftervarden av
Krogstad fore detta deponi skéts av byggnads- och miljondmnden.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 68,90 euro.

Ekonomiskt resultat fér den gemensamma byggnads-och miljéndmnden

Den gemensamma byggnads- och miljondmndens budgeterade anslag 6verskreds med
122,40 euro.
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Den gemensamma tekniska nimnden

Ordinarie

Ersittare

Ordf.: Robert Williams
Vice ordf.: Joakim Sjogren
Ronny Roos

Gun Holmstrom

Tiina Uotinen

Gun Nordqvist-Alm

Johan Malén

Kenth S6derstrom
Rebecca Nordenstrom
Lenita Nylund

George Janjic

Majvor Blomgqvist

Tekniska nimnden (extern) Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
VERKSAMHETENS INTAKTER 38 603,67 46 877,00 61 799,57
VERKSAMHETENS KOSTNADER -286 845,95 | -260197,60 -265 809,67
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -142 214,35 | -152717,00 -141 939,90

Totalsumma -390 456,63 | -366 037,60 | -345950,00

Interna | Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020

Netto 224 780,20 | 194 131,87 196 856,13

Ansvarsperson
Tekniska chefen.
Teknisk forvaltning

[ enlighet med budget, verksamhetsplan, instruktioner och stadgor ansvara for tekniska
namndens lopande verksamhet samt dess investeringar i Lemland och Lumparland.
Dessa ar bl.a. fastighetsunderhall, trafikleder, samt vatten- och avlopp. Uppgiftsomradet
omfattar tekniska namnden samt tekniska kansliet.

Verkstallda verksamhetsmal

Verkstilla och genomfora projekt i enlighet med investeringsbudget (delvis).

Icke verkstillda verksamhetsmal

Minska skillnaderna i rutiner och avgifter mellan samarbetskommunerna .

Ta fram langsiktiga underhallsplaner for fastigheter, fordon samt kommunalteknik.

Digitalisera alla handlingar och ritningar gallande kommunens fastigheter.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstillts

Resurs och tidsbrist.
Covid-19.

Synergieffekter

Tekniska sektorn i Lemland och Lumparland arbetar i ndara samarbete med
byggnads- och miljésektorn i Lemland och Lumparland.
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Ekonomiskt resultat

Kostnaderna for den tekniska nimndens sammantraden och kanslipersonalen fordelas
i Lumparlands kommun ut pa de évriga kostnadsstallena varfor inga kostnader finns att
redovisa under teknisk férvaltning.

Byggnader och lokaler

[ enlighet med gillande lagstiftning samt anviandarnas behov tillhandahalla
verksamhetslokaler for olika typer av framst offentlig verksamhet. I byggnaderna
verkar i huvudsak kommunernas egna verksamhetsenheter, men en liten
uthyrningsverksamhet bedrivs ocksa.

Lemlands kommuns byggnader ar Fritidsgarden, Grundskolan jamte biblioteket,
Valbohallen, Kommungarden, Sveagdrden, daghemmen Gullvivan, Saltkrdkan,
Bullerboda, S6derhagen, Tallkotten och Solkatten.

Bokning och uthyrning av méteslokalen Norrkulla handhas av tekniska kansliet.

Lumparlands kommuns byggnader ar Grundskolan jamte biblioteket, kommunkansliet,
Branddepan, Kapellhagen samt daghemmen Videungen och Myrstacken.

Bokslut | Budget | Justerad | Bokslut

2019 2020 |Budget |2020
Skola och bibliotek 1 1 1
Daghem 1 1 1
Kommunkansli 1 1 1
Servicehus for dldre 1 1 1
Branddepa 1 1 1
Totalt 5 5 5
Forbrukn. av eldningsolja (m3) 18 22 20

Verkstdllda verksamhetsmal

— Utforande av mindre reparations- och underhallsarbeten .
— Ommalning av kommunkansliet i Lemland (taket).

— Ommalning av kommunkansliet i Lumparland.

Icke verkstillda verksamhetsmal

— Fardigstilla det nya daghemmet pa Leklokstomten.

— Avyttra iUngo.

— Installera solcellsanlaggningar i kommunens fastigheter.

— Ytrenovering av Videungens kallare.

— Kanalrensning och OVK pa samtliga fastigheter.

— Installation av bergvarme for Lumparlands skola och Videungen.
— Fortsatta planering av seniorboende i Jars6/Nato och i S6derby.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstallts

— Resurs och tidsbrist.
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— Covid-19.

Synergieffekter

— AHS har sjukvardsmottagning vid Sveagarden.
— En grupp som sysslar med textilarbeten hyr utrymmen i Fritidsgarden.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 18 440,19 euro.

Hyresldgenheter

[ enlighet med gillande Ilagstiftning samt anviandarnas behov tillhandahalla
verksamhetslokaler for olika typer av framst offentlig verksamhet. 1 byggnaderna
bedrivs i huvudsak uthyrning av bostadslagenheter. Lumparlands hyresbyggnader ar
Prastgardsvagen 5 och 7 samt Kapellvagen 2, totalt 12 lagenheter.

Bokslut | Budget |Justerad | Bokslut
2019 2020 |Budget |2020

Bostadsradhus 3 3 3
Hyresldgenheter 12 12 12
Uthyrningsgrad (%) 100% | 100 % 100 %

Verkstéllda verksamhetsmal
— Utforande av mindre reparations- och underhallsarbeten.

Icke verkstillda verksamhetsmal

— Paborja fornyande av mellanvaggar mellan uteplatser.
— Paborja fornyande av plattsattning av uteplatser pa Kapellvagen.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstallts

— Avsaknad av budgeterade medel.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 14 609,84 euro.

Idrotts- och friluftsanldggningar

Uppgiftsomradet omfattar underhdll av idrotts- och friluftsanlaggningar och
friluftsomraden i kommunerna i samrad med omrddenas och anlidggningarnas
anvandare. Dessa dr Valbo idrottsplan, Bengtsbole idrottsplan, motionsbanan i S6derby,
motionsbanan vid Furuborg, idrottsplanen i Klemetsby, badstrdanderna samt 6vriga
friluftsomraden, friluftsleden genom Lemland samt lek/idrottsplatsen vid Smedjegrand
och lekplatsen vid Kapellviken.
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Underhallet handhas i huvudsak av kommunens enhet for fastighetsskotsel.

Bokslut| Budget |Justerad | Bokslut

2019 2020 | Budget 2020

Idrottsplaner 1 1 1
Konditionsbanor 1 1 1
Badstrander 1 1 1
Mattvatt 1 1 1
Lekpark 1 1 1

Verkstallda verksamhetsmal

— Lopande underhall av de olika anldggningarna.

Icke verkstdllda verksamhetsmal
— Soka PAF-bidrag for uppforande av utegym i Jarsoomradet.
— Overtagande av Norrdkers badstrand till kommunal 4go.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstillts

— Resurs och tidsbrist.
— Covid-19.

Synergieffekter

— Folkhdlsan har hallit simskola vid Klockarholmens och Klemetsby badstrand.
— Bengtsbole IP anvands ocksa av idrottare som inte bor i kommunen.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 7 490,81 euro.

Fastighetsunderhall

Uppgiftsomradet bestar i huvudsak av personalkostnader for den av tekniska nimnden
understdllda personalen som handhar fastighetsunderhall av kommunernas byggnader,
omraden, anlaggningar, infrastruktur och dylikt. Dartill kommer kostnaderna for fordon
och 6vrig gemensam utrustning.

Uppgiftsomradet bestar av enheten for fastighetsskotsel samt enheten for lokalvard i
Lemlands kommun. Uppgiftsomradets kostnader fordelas internt pa servicens
anvandare.

Fastighetsskotseln uppratthaller en dygnet runt-beredskap.
Verkstéllda verksamhetsmal

— Utveckla arbetsrutinerna inom arbetsgruppen.
— Forbattrad arendehantering.
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Synergieffekter
— Lemland och Lumparland har gemensam teknisk servicegrupp och verksamhet inkl

jour.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 1 644,60 euro.

Trafikleder

[ enlighet med landskapslagen (1964:16) om kommunalvagar skota vaghallningen av
kommunalvagarna, samt sommar- och vinterunderhdll av planevigar samt gang- och
cykelvagar. Uppratthalla vagbelysningen i kommunen. Utbetala bidrag for privata vagar
i Lemland. Privatvagsplogning i Lumparland. Underhallet handhas i huvudsak av privata

entreprenorer.

Bokslut| Budget |Justerad | Bokslut

2019 2020 Bu 2020

Kommunalvagar, km 3 3 3
Bostadsgator, meter 1530 1530 1530
Gang- och cykelvigar, meter 4850 4850 4850
Privatvdgsplogning, st 32 35 36
Viagbelysning, armaturer 55 55 55
Rastplatser 1 1 1

Verkstéllda verksamhetsmal
— Fortsatt inventering och férnyande av kommunalvagars vagmarken.
— Atgirda trafikmiljer s3 att hastighetsgrinser efterlevs.

Icke verkstdllda verksamhetsmal
— Kommunal viag-Granholmsvagen.
— Verkstall Bengtsbole industriomrade detaljplan.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstallts

— Resurs och tidsbrist.
— Covid-19.

Synergieffekter

— Kommunen har formedlat namnskyltar till vaghallarna for privata vagar.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 17 247,36 euro.

Vatten- och avloppsverk

[ enlighet med landskapslagen (1979:29) om allmanna vatten- och avloppsverk handha
distribution av dricksvatten samt emottagande, transport och rening av avloppsvatten.
Dricksvattnet kops av Alands Vatten Ab. Avloppsvattnet transporteras med hjilp av
pumpstationer till kommunens eget reningsverk i Langnas dar det renas.
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Bokslut| Budget| Justerad| Bokslut
Vattenverket 2019 2020 Budget 2020
Antal abonnenter 234 245 249
Antal
tryckforhojningsstationer
Ko6pt renvatten, m3 24108 27000 23102
Salt renvatten m3 18294 22000 17766
Tackningsgrad, extern 141,0% | 123,7% 126,8 %
Tackningsgrad, tot. ex avskr. 100,0 % | 100,0 % 111,1 %

Bokslut| Budget| Justerad| Bokslut
Avloppsverket 2019 2020 Bu 2020
Antal abonnenter 45 60 50
Antal pumpstationer 6 6 6
Emottaget avloppsvatten, m3 6908 7000 6688
Fakturerat avloppsvatten, m3 6908 6600 5059
Mottaget externt slam, m3 1200
Tackningsgrad, extern 149,1% | 137,4 % 148,1 %
Tackningsgrad, tot. ex avsKr. 100,0 % | 100,0 % 100,0 %

Verkstallda verksamhetsmal

Ansluta nya abonnenter till det befintliga ledningssystemet.

Fortsatt kvalitetssdkring av dricksvattnet.

Fortsatt kontrollavlasning av vattenmatare.

God hushallning med renvattnet.

Forbattra driftssakerheten inom avloppsverksamheten.

Icke verkstillda verksamhetsmal

— Bygga ut vattenledning till Ostra och Norra Lumpo.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstallts

Tids- och resursbrist.

Synergieffekter

Reningsverket i Langnds tar emot avloppsvatten fran ett antal fartyg samt

septiktankar runtom i kommunen.

Ekonomiskt resultat for vattenverket

Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 4 882,18 euro.

Ekonomiskt resultat for avloppsverket och reningsverket

Kostnadsstallets budgeterade anslag overskreds med 41861,96 euro pa grund av
bradskande reparationsarbeten.

50



2\
{

Wy

=
e

N vl

Lumparlands kommun

7.6.8. Hamnverksamhet

Att underhdlla och hyra ut platser i smabatshamn i Vasterangaviken (atta platser), vid
Norraker (tva platser), vid Bergo strand pa Jarso (en plats) och i Kapellviken (fyra
platser).

Dartill underhalla sjosattningsramperna i Norrby och Séderby.

Verkstallda verksamhetsmal

— Fortsatt uthyrning av befintliga batplatser.

Synergieffekter
— Kommunen dger batplatser i hamnar som administreras av hamnlag eller
motsvarande.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 51,23 euro.

7.6.9. Ekonomiskt resultat for den gemensamma tekniska ndmnden

Den gemensamma tekniska nimndens budgeterade anslag underskreds med 9 310,50

euro.
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7.7. Den gemensamma raddningsnamnden (Raddningsomrade Alands
landskommuner)
Ordinarie Kommun
Ordf.: Kristian Aller Jomala
Vice ordf.: Fanny Sjogren | Vardo
Karl-Fredrik Bjornhuvud Eckero
Carola Wikstrom-Nordberg | Finstrom
Krister Berndtsson Geta
Caroline Engman Hammarland
Alexandra Lillie Lumparland
Simon Karlsson Saltvik
Ralf Gostas Sund
Raddningsnamnden (extern) Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
VERKSAMHETENS INTAKTER 12585,83 650,00 1445,60
VERKSAMHETENS KOSTNADER -47385,25| -3529550 |  -39.802,55
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR | -10162,34|  -9743,00|  -13 083,92
Totalsumma -44961,76 | -44388,50 -51440,87
Interna | Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020
Netto -26 648,00 | -25157,00 |  -24 484,97
Namnden omhadnderhar brand- och raddningsvdsendet samt befolkningsskyddet i
kommunen. Den gemensamma raddningsndmnden handhar och ansvarar for arenden,
vilka beror brand- och befolkningsskyddet i avtalskommunerna.
Den gemensamma raddningsndmnden har sammantratt 7 ganger och tagit beslut i 50
arenden. Raddningschefen ar foredragande och sekreterare i namnden.
Ansvarsperson
Raddningschefen.
Verkstallda budgetmal
Budgetmal uppnatts forutom kostnader for oférutsedda hindelser och dirmed dven
underhall och reparationer av material.
7.7.1. Brand- och rdddningsvdsende

Riaddningstjanstens malsattning att pa ett tillfredstidllande satt hantera
olyckssituationer i kommunerna har uppnatts. Avtalsbrandkarerna har skott sina

uppdrag pa ett foredomligt satt.
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Personal 2020
Raddningschef | 2,52 % (2,65) 1)
BFS-chef 2)
Sotare Enligt avtal
BFS-instruktor 3)

Lumparlands andel av brand- och raddningsvasendet

1. Lumparlands andel av raddningschefen och brandinspektoren. Tjdnsterna ar
gemensamma for raddningsomrade Alands landskommuner; nio kommuner med
Jomala kommun som huvudman.

2. Ingdr fran augusti 2010 i punkt 1, som samordnare, kommunerna har BFS -
instruktor eller BFS-chef.

3. Isamarbete med Lemlands kommun.

Malsattning

— Uppratthdlla en beredskap pa god niva och pa basta satt hantera olyckor och andra
oforutsedda handelser.

— Fortgd med forebyggande verksamhet, utbilda/informera personal, foretag och
organisationer.

— Bista samarbetskommunerna och samarbetspartner i enlighet med uppgjorda avtal.

— Vid behov revidera tidigare faststdllda planer.

Maluppféljning

— Beredskapen konstateras god och kommunens avtalsbrandkar har bemdstrat
oforutsedda handelserna med berom, ibland i samverkan med andra aktorer och
foredomligt dven bistatt vid behov andra karer.

— Forebyggande verksamheten har fortgatt.

— Fran ”"Daedalos IT-stod for rdddningstjanst” har arbetet med implementering
fortgdtt och utgor nu bas for statistik. Dartill en genomgang och revidering utforts
av antalet syneobjekt vilket ska ligga som grund for kommande servicenivabeslut.

Ekonomiskt resultat

Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 5 047,80 euro vilket direkt kan
hanforas till kostnader for dels insatserna vid de tre spannmalstorkbranderna dels
insatsen med evakueringen av M/S Amorella vid grundstotningen i september. Dartill
har underhdll av maskiner och anordningar éverskridits pa grund av reparationer av
brandfordon.

Syneverksamhet
Syneverksamheten utfors av tjanstemdnnen i samrad med kommunernas byggnads-
inspektioner.
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Forebyggande verksamhet
Forebyggande verksamhet fortgar. Daghem, skolor och kommunernas dldreomsorg ar

alltjamt viktiga malgrupper. Under 2020 har informationen till 4ldreomsorgen inom
radddningsomradets kommuner fortsatt, dar information och utbildning fér personalen
angdende sdkerhet har fortgatt.

Pandemi - Covid-19
[ slutet av 2019 upptdcktes i Kina fall av lunginflammation som orsakats av ett nytt

coronavirus vilket var uppstarten till ndgot som smaningom kom att bidra till stora
omstallningar for manskligheten. Varldshalsoorganisationen WHO meddelade den 11
mars 2020 att coronaviruset klassas som en pandemi.

Den 16 mars 2020 konstaterar Finlands regering tillsammans med republikens
president att undantagsforhdllanden rdder i Finland pa grund av coronaviruset och
dagen diarpa den 17 mars 2020 6verldmnade regeringen till riksdagen en férordning om
ibruktagande av beredskapslagen. Ett undantagsforhallande i vart land innebar ett lage
som manga av dagens befolkning inte upplevt och sarskilt for de personer i arbetsfor
alder som skulle hantera detta.

[ ett forsta skede blev det stora omstallningar for skolor, laroanstalter och motsvarande
som fick stinga och undervisning skulle ske pa distans. Offentliga sammankomster
begransades och rekommendationer utkom om att undvika onddig vistelse pa allmanna
platser i sd stor utstrackning som mojligt. Delar av statliga och kommunala
verksamheter stingdes men dven rekommendationer att privata och tredje sektorn
aven skulle efterfolja detta. Distansarbete inférdes dar det var mojligt. Inom
aldreomsorg forbjods utomstdende att beséka vardinrattningar och motsvarande. |
fraga om kritisk personal avviker man fran bestammelserna i arbetstidslagen och
semesterlagen bade inom privat och offentlig sektor. Manniskors rorelsefrihet
begransas och forberedelser for att stinga nationella gransen snabbt forbereds.
Hemkommande medborgare hanvisas till karantan vid hemkomst. Vissa avvikelser
forekom inom exempelvis skola och vardinrattningar.

Undantagsforhallandet upphor sedan den 16 juni 2020 och coronaviruspandemin har
sedan till en stor del hanterats med stod av lagen om smittsamma sjukdomar., genom
restriktioner av rekommendationskaraktdr och genom é&ndringar i ett antal lagar,
forordningar och beslut.

For raddningsomrddets tjansteman innebar det beslut om att helt arbeta franskilt fran
varandra fram till 30 april, all extern utbildning skots pa framtid, ingen uppsokande
verksamhet for lagstadgad brandsyn utférdes och en intern arbetstidsplan inkluderat
ledigheter framtogs for april till och med augusti 2020.

For kommunernas avtalsbrandkarer har information och meddelanden utgatt med
jdmna mellanrum d3 nya beslut och rekommendationer inkommit. Det forsta
meddelande och informationen gick ut den 13 mars 2020. Omstallningen har varit stor
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for karernas verksamhet som utdver utférande av uppdrag bygger just pa
sammankomster av olika grupper inom karen. Brandstationer har helt varit nedstangda
och den enda vistelse pa stationerna har varit forknippat med hantering av pakallade
uppdrag samt kontroll och service fér upprittande av beredskapen. Aven vid uppdrag
har fordandrade rutiner inforts. Sarskilt av hdndelser mot vardanstalter och
aldreboenden, men dven vid handelser i trafikmiljoer och jamférbara uppdrag. Karerna
har bemastrat situationen med stort berém och for langsiktigheten ar det viktigt att de
gemensamma sammankomsterna smaningom kan aterga likt tidigare, inte minst for
atervaxt och utbildning till framtiden.

Pandemin har paverkat de flesta omraden under nedan kommande rubriker men ndmns

inte separat och forklaras under var rubrik i mer omfattning.

Operativ verksamhet
Avtalsbrandkdrerna ar livsnerven for den operativa verksamheten, och deras

utbildnings-, 6vnings-, och juniorverksamhet bor stdédas och prioriteras. Under
verksamhetsaret har karerna ett flertal ganger satts pa prov, och de har med talamod
och samverkan bemadstrat handelserna med stort berém.

Byggnadsbrander har forekommit i Eckerd, Hammarland, Jomala, Lumparland, Saltvik
och Sund. P4 sensommaren forekom flertalet brander i fasta och mobila
spannmalstorkar.

Bistand har givits vid byggnadsbrand i Lemland.

[ september intrdffade en grundstétning med m/s Amorella varvid befalhavaren valde
sdtta henne pa grund vid Jorso i Foglo skargard. En evakuering och mottagning av
passagerare och delar av besattning verkstélldes. Raddningschefen bistod oljeskyddet
vi losstagningen och bogseringen till Langnas for att lossa ombordvarande fordon.
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Alarm per kommun 2020

Brando 1 1 0 2 1 0 2 0 0 5 10

Eckero 3 0 1 4 2 0 12 1 0 2 21

Finstrom 3 4 4 11 10 0 5 4 4 43 43
Foglo 0 0 0 1] 1 0 0 1 6 11 3
Geta 1 4 0 5 1 0 2 1 3 13 11
Hammarland 2 4 2 8 2 0 8 0 2 27 21
Jomala 7 4 1 12 12 0 17 4 8 6 59 58
Kumlinge 0 1 0 1 0 0 0 0 0

Kokar 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Lemland 2 3 2 7 2 0 1 0 2 15 13
Lumparland 1 1 2 4 0 0 1 1 0 6 7
Mariehamn 18 0 6 24 7 0 71 1 13 84 200 210
Saltvik 4 5 3 12 2 0 6 2 4 34 21
Sottunga 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sund 2 0 0 2 1 0 4 2 2 13 22
Vardo 0 0 0 0 0 3 0 1 4 3
Totalt 44 27 21 92 41 0 136 36 33 122 460 426
RAL totalt 2020 23 22 13 58 30 0 56 34 18 24 220 193

Befolkningsskyddet 2020

Fran augusti 2010 ingdar numera befolkningsskyddet i det gemensamma
rdddningsomradet som en koordinerande roll. Dartill ska raddningsomradet ansvara
for att beredskaps- och befolkningsskyddsarbetet utvecklas och utviarderas fortlépande.

Som ledare for beredskapen och befolkningsskyddet i avtalskommunerna fungerar
respektive kommuns kommundirektor.

Malsattning

— Till kommuninvanarna och samarbete med kommunerna skapa forutsattningar och
medvetenhet om befolkningsskyddets verksamhet och malsattning.

— Bistd de kommunala verksamhetsomrdden vid planering av oférutsedda handelser
som kan paverka dess verksamhet.

Verkstdllda budgetmal
— Bistdtt med information under pandemin.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstillets utfall inom ram.

Ekonomiskt resultat for den gemensamma rdaddningsndmnden

Den gemensamma tekniska ndmndens budgeterade anslag 6verskreds med 3 711,45
euro.
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Den gemensamma lantbruksnamnden

Ordinarie Kommun
Ordf.: Tage Mattson Ecker6

Vice ordf.: Evert Paulson | Lumparland
Kenneth Carlsson Hammarland
Stefan Eriksson Foglo

Lantbruksndmnden (extern) Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020

VERKSAMHETENS INTAKTER 1 053,00 400,00 1129,00
VERKSAMHETENS KOSTNADER -7 516,00 -7 493,00 -6 643,00
Totalsumma -6 463,00 -7 093,00 -5 514,00

Interna | Bokslut 2019 | Budget 2020 | Bokslut 2020

Netto

Lantbruksndmnden dr en gemensam ndamnd féor kommunerna Hammarland, Eckerdo,
Foglo och Lumparland med Hammarlands kommun som huvudman.

Det praktiska arbetet har skotts fran det gemensamma lantbrukskansliet i
kommunkansliet i Kattby som varit bemannat av en lantbrukssekreterare pa heltid.

Ett omfattande samarbete med de tvd andra lantbrukssekreterardistrikten pa Aland,
huvudsakligen till f6ljd av EU:s krav pa atskiljande av uppgifter har fortsattningsvis
tillampats. Detta samarbete har medfort att verksamheten helt kan skoétas av en person
aret runt.

Malsattning
Att skota de uppgifter inom lantbruksforvaltningen som ankommer pa kommunerna.

Detta har uppnatts bl.a. genom att inom utsatta tider skota administrationen och
handlaggningen av ansokningar om savél de EU- som de nationella lantbruksstoden som
inkommit fran de 89 aktiva gardar som verkar inom samarbetskommunerna.

En betydande del av arbetstiden har under aret gatt till att skota uppgifter i anslutning
till stodrattighetsregistret som uppehalls av livsmedelsverket.

En 6kande andel av uppgifterna hanfor sig till det av livsmedelsverket uppehallna
djurregistret vilket omfattar bl.a. registrering av djurhdllare och djurhallningsplatser
ingar i uppgifterna och dar en 6kande andel bestar av icke-kommersiella kunder eller
s.k. hobbyodlare.

Tillsammans med livsmedelsverket har forberetts ett avtal angdende utférande av de
uppgifter som hor till handlaggning och utbetalning av jordbruksstod som delegerats till
kommunerna.
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Under aret har fortsdttningsvis tillsammans med landskapsregeringen forberetts ett
system for ersdttning av skador fororsakade av fridlysta faglar i vilket
lantbrukssekreterarna skall utféra skadevarderingen.

Risker

En riskanalys har gjorts vilken visar, liksom tidigare, att de risker som kan forknippas
med lantbruksnamndens verksamhet ndrmast beror personalsituationen. Eftersom
verksamheten till stora delar skots av en person kan stérningar uppsta. Detta ar i
nuldget hanterbart eftersom samarbetsavtalen med sdval Jomalas som Finstroms
distrikt ar ikraft och utnyttjas vilket betyder att fler personer ar involverade i rutiner
och arenden.

Omfattning av drenden

Pappersblanketter som handlagts 2020 144
stodans6kningar som handlagts 2020 282
Ovriga drenden som handlagts 2020 inkl | 124
djurhallarregistret

Prestations- och relationstal
Kostnad per ansékan 2020 187

Kostnad per gard 2020 629

Ekonomiskt resultat fér den gemensamma lantbruksndmnden

Den gemensamma lantbruksndmndens budgeterade anslag underskreds med 1 579
euro.
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BUDGETUTFALLET

[ tablderna over budgetutfallet granskas hur malen for verksamheten, anslagen och de
berdknade inkomsterna uppnatts. Budgeten bestar i enlighet med 65 § 3 mom. i
kommunallagen av en driftsekonomi-och resultatrakningsdel samt en investerings- och
finansieringsdel. Det ar kommunstyrelsen samt de redovisningsskyldiga organen och
tjdnste- och befattningshavarna som ansvarar fér uppgoérande av tabldn och
budgetutfallet.

Allminna mal

Enligt 3 § i kommunallagen ska kommunen handha de uppgifter som den dlagts genom
lag och som den atagit sig med stod av den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunen ska i
all sin verksamhet strava till att frimja kommuninvanarnas valfard och jamlikhet och en
ekonomiskt samt ekologiskt hallbar utveckling. Lumparlands kommun har genom
forvaltningsstadgan faststallt de allmdnna malen i form av kommunens verksamhetsidé:

”

ommunen ska, inom ramen for befintliga resurser pd ett rationellt och effektivt sditt
producera kommunal samhdllsservice som i storsta mdjliga utstrdckning motsvarar
efterfrdgan. 1 sin verksamhet efterstrdvar kommunen en ekonomiskt och ekologiskt
hallbar utveckling.”

Investeringarnas utfall

Vérden

Ursprunglig
Radetiketter budget Budgetindring Faststilld budget | Summa Avvikelse
Totalsumma -285 600,00 203 205,00 -82 395,00 -109 420,07 -27 025,07

Under ar 2020 utfordes nettoinvesteringar pa 109 420,07 euro. Ett antal dandringar i
investeringsbudgeten gjordes under aret vilka redogérs for under respektive
investeringsprojekt.

Varden

Radetiketter Ursprunglig budget | Budgetindring | Faststilld budget | Summa | Avvikelse

8804 Planliggning -7 500,00 -7 500,00 7 500,00

Projektet har inte pdborjats under aret pd grund av att kommunen invantar
markagarens godkannande om att inleda planeprocessen. Projektet ar inte med i budget
2021.
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Virden

Radetiketter Ursprunglig budget | Budgetidndring | Faststilld budget | Summa Avvikelse

8201 Markomraden -20 000,00 | -20 000,00

Ett icke budgeterat dterkop av en fastighet for radhus eller sammankopplade
byggnader. Markkopet godkdndes av kommunfullmaktige.

Virden
Faststalld
Radetiketter Ursprunglig budget Budgetindring | budget Summa Avvikelse
8402 Daghemmet Videungen och
Myrstacken -10 000,00 10 000,00

Projektet stroks under aret som en sparatgard pa grund av coronapandemin.

Virden

Radetiketter Ursprunglig budget | Budgetindring | Faststilld budget | Summa | Avvikelse

8404 Kommunkansliet -5000,00 -5000,00 | -3035,05| 1964,95

Ommalning av kommunkansliet. Projektet verkstédlldes under budget.

Varden

Radetiketter Ursprunglig budget | Budgetindring | Faststilld budget | Summa | Avvikelse

8518 Fosforfilla -6 400,00 -6 400,00 | -1979,27 | 4420,73

Projektet rorde byggnation av en integrerad skyddszon i Snicknas. Projektet har
delfinansierats genom Leader-stdd. Leader dr en finansieringsmetod for lokalt ledd
utveckling (Community-led developement, CLLD) som funnits inom EU sedan 1990-
talet och bygger pa samarbete, lokala initiativ och lokala forutsattningar. Medel betalas
ut ur Europeiska jordbruksfonden forlandsbygdsutveckling. Lumparlands kommun
beviljades stod pa 80 procent av de uppskattade kostnaderna for projektet. Projektet
gick vasentligt under budget.

Virden

Radetiketter Ursprunglig budget | Budgetindring | Faststilld budget | Summa | Avvikelse

8552 Inventarier skolan -16 700,00 16 700,00

Projektet stroks under dret som en sparatgard pa grund av coronapandemin.

Virden

Radetiketter Ursprunglig budget | Budgetindring | Faststilld budget | Summa Avvikelse

8553 IT-system reningsverk -40 000,00 -40 000,00 | -38 380,00 | 1620,00

Projektet rorde byte av automationssystemet vid reningsverket i Langnas. Verkstallt
under aret och gick under budget.
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Varden
Radetiketter Ursprunglig budget | Budgetindring | Faststilld budget | Summa Avvikelse
8554 Virmesystem skola/daghem -120 000,00 109 829,00 -10171,00 | -10 171,00 ,00

Byte av oljepanna till bergvirme for skolans fastighet samt daghemsbyggnaden
Videungen. Flyttades fram pa grund av tidsbrist och férvantas verkstéllas under 2021.

Varden

Radetiketter Ursprunglig budget

Budgetiandring

Faststilld budget | Summa

Avvikelse

8801 Vattendistributionsledningar

-80 000,00

66 676,00

-13 324,00 | -11 514,00

1810,00

Ett arligt anslag. Anslutningsavgifterna for nya ledningar har i sin helhet tackt
under dret da den nya

investeringsutgifterna. En budgetdndring gjordes
vattenledningen till 6stra och norra Lumpos verkstallande flyttades fram till 2021.

Varden
Ursprunglig Faststilld
Radetiketter budget Budgetiandring budget Summa Avvikelse
8711 Kommunernas socialtjinst k.f. -24.340,75 | -24 340,75
Totalsumma -24 340,75 | -24 340,75

[ enlighet med det av kommunfullmdktige godkdnda grundavtalet for Kommunernas
socialtjdnst k.f (§ 41/14.11.2019) inbetalades 24 340,75 euro som ett tillskott till
kommunalférbundets grundkapital.
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8.3. Utfallet av anslag och beriknade inkomster
Summa /
Faststilld budget
Utfallet av anslag Summa kumulerat | Budgetindring | Faststilld budget totalt
A3000 RESULTATRAKNING FOR KOMMUN
A4100 VERKSAMHETENS KOSTNADER
A4110 Personalkostnader -1329 730,38 -3750,00 -1398 696,30 0,95
A4170 Kop av tjanster -737 912,82 3110,35 -789 329,05 0,93
A4200 Material, fornodenheter och varor -84 236,32 -91 114,00 0,92
A4230 Understod -29822,76 -44 150,00 0,68
A4270 Ovriga verksamhetskostnader -7 299,50 639,65 -10 353,35 0,71
A4100 VERKSAMHETENS KOSTNADER Summa -2189 001,78 -00 -2333 642,70 0,94
A6100 FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
A6130 Rantekostnader -11 599,18 -14 638,00 0,79
A6140 Ovriga finansiella kostnader -1733,23 -760,00 2,28
A6100 FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER Summa -13 332,41 -15 398,00 0,87
A7100 AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR 18 758,00 -181 167,00
A3000 RESULTATRAKNING FOR KOMMUN Summa -2202 334,19 18 758,00 -2530207,70 0,87
Totalsumma -2202 334,19 18 758,00 -2530207,70 0,87
Summa /
Faststilld
Utfallet av berdknade inkomster Summa kumulerat | Budgetindring | Faststilld budget budget totalt
A3000 RESULTATRAKNING FOR KOMMUN
A3100 VERKSAMHETENS INTAKTER
A3120 Forséljningsintakter 158 384,12 83 217,00 1,90
A3170 Avgiftsintakter 100 905,34 95 740,00 1,05
A3240 Understdd och bidrag 31 686,69 30992,00 1,02
A3250 Ovriga verksamhetsintakter 49 005,61 58 685,00 0,84
A3100 VERKSAMHETENS INTAKTER Summa 339981,76 268 634,00 1,27
A5100 SKATTEINKOMSTER
5000 Kommunal inkomstskatt 1366 058,96 1344 000,00 1,02
5100 Fastighetsskatt 71215,99 80 000,00 0,89
5200 Andel av samfundsskatt 66 843,19 68 000,00 0,98
5300 Kallskatt 6 305,21 6 000,00 1,05
A5100 SKATTEINKOMSTER Summa 1510 423,35 1498 000,00 1,01
A5110 LANDSKAPSANDELAR 0. KOMPENSATIONER
5600 Landskapsandel for socialvard 11 478,82
5700 Landskapsandel for grundskola 230102,50 230103,00 1,00
5716 Landskapsandelar for kultur 5812,13 5812,00 1,00
5850 Ovrigalandskapsandelar 1282,35
5900 Skattekomplettering 340 280,69 340 281,00 1,00
5910 Kapitalinkomstskattekompensation 14 454,00 14 454,00 1,00
5990 Ovriga kompensationer 79 445,12 31892,00 2,49
5995 Justering av overforingarna av landskapsandelarna 37 729,06 37 729,00 1,00
A5110 LANDSKAPSANDELAR 0. KOMPENSATIONER Summa 720 584,67 660 271,00 1,09
A6100 FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
A6120 Ovriga finansiella intakter 1,96 25,00 0,08
A6100 FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER Summa 1,96 25,00 0,08
A3000 RESULTATRAKNING FOR KOMMUN Summa 2570991,74 2426 930,00 1,06
Totalsumma 2570991,74 2426 930,00 1,06
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8.4. Resultatriakningens utfall (externa och interna)
Ursprunglig Budget
budget | Budgetindring inkl. Utfall Avvikelse
2020 dndring
Verksamhetsintdkter
Forsaljningsintikter 83 217,00 83 217,00 158 384,12 75167,12
Avgiftsintakter 95 740,00 95 740,00 100 905,34 5165,34
Understod och bidrag 30992,00 30992,00 31 686,69 694,69
0vriga verksamhetsintikter 396 964,19 -12 250,00 384 714,19 393970,94 9 256,75
Verksamhetsintdkter 606 913,19 -12 250,00 594 663,19 684 947,09 90 283,90
Verksamhetens kostnader
Personalkostnader -1394 946,30 -3750,00 | -1398696,30 | -1331101,13 -67 595,17
Loner och arvoden -1153 769,00 -3145,45| -1156914,45| -1105 799,56 -51 114,89
Lonebikostnader -241177,30 -604,55 -241 781,85 -225 301,57 -16 480,28
Pensionskostnader -210 268,10 -526,86 -210 794,96 -199 743,03 -11 051,93
Ovriga Iénebikostnader -30909,20 -77,69 -30 986,89 -25 558,54 -54 280,35
Kop av tjanster -792 439,40 3110,35 -789 329,05 -712 962,54 -76 366,51
Material, féornédenheter och varor -91 114,00 -91 114,00 -84 351,52 -6 762,48
Inkép under rakenskapsperioden -91 114,00 -91 114,00 -84 351,52 -6 762,48
Understdd och bidrag -44 150,00 -44 150,00 -29822,76 -14 327,24
Ovriga verksamhetskostnader -349 272,19 12 889,65 -336 382,54 -352 319,56 15937,02
Verksamhetskostnader -2 671921,89 12 250,00 | -2659671,89 | -2510 557,51 -149 114,38
VERKSAMHETSBIDRAG -2 065 008,70 -2 065 008,70 | -1825610,42 -239 398,28
Skatteinkomster 1498 000,00 1498 000,00 | 1510423,35 12 423,35
Landskapsandelar 660 271,00 660 271,00 720 584,67 60 313,67
Finansiella intikter och kostnader -15 373,00 -15 373,00 -13 348,62 -2 024,38
Rénteintakter
Ovriga finansiella intikter 25,00 25,00 1,96 -23,04
Réntekostnader -14 638,00 -14 638,00 -11 599,18 -3 038,82
0vriga finansiella kostnader -760,00 -760,00 -1751,40 991,40
ARSBIDRAG 77 889,30 77 889,30 392 048,98 314 159,68
Avskrivningar och nedskrivningar -199 925,00 18 758,00 -181 167,00 -170 108,36 -11 058,64
Avskrivning enligt plan -199 925,00 18 758,00 -181 167,00 -170 108,36 -11 058,64
Nedskrivningar
Extraordindra poster
Extraordinéra kostnader
Rakenskapsperiodens resultat -122 035,70 -103 277,70 221 940,62 325 218,32
Okn. (-) eller minskn. (+) av avskrivn. diff
Okn. (-) eller minskn. (+) av reserver
Okn. (-) eller minskn. (+) av fonder
Réakenskapsperiodens 6verskott (underskott) -122 035,70 -103 277,70 221 940,62 325 218,32
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8.5. Finansieringsdelens utfall

Ursprunglig
budget

Forandringar

e

budgeten

Budget efter

forandring

Utfall
1.1-31.12.2020

Avvikelse

Den egentliga verksamhetens och
investeringarnas kassaflode
Internt tillférda medel

Arsbidrag

Extraordindra poster
Rattelseposter till internt
tillférda medel

Investeringar
Investeringar i
anliggningstillgdngar
Finansieringsandelar for
investeringsutgifter
Forséljningsink. av
anlaggningstillg.

Ordinarie verksamhet och

investeringar, netto

Finansieringens verksamhet
Forandringar av utldningen
Okning av utldningen
Minskning av utlaningen
Forandringar av lanestocken
Okning av l&ngfristiga 1&n
Minskning av langfristiga 1an
Forandring av kortfristiga lan

Forandringar av eget kapital

Inverkan pa likviditeten

-57727,70

-302 700,00

17 100,00

-343 327,70

-135617,00

135 617,00

203 205,00

338 822,00

230000,00
135 617,00

77 889,30

-99 495,00

17 100,00

-4 505,70

230 000,00

392 048,98

-117 337,15

7 917,08

282 628,91

231 303,46

513 932,37

314 159,68

17 842,15

-9182,92

322 818,91

1303,46

324 122,37
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8.6. Sammandrag av utfallet av anslag och beraknade inkomster per resultatenhet
Summa /
Summa Faststilld | Faststilld budget
Sammandrag av utfallet av anslag per resultatenhet kumulerat | Budgetindring budget totalt
A3000 RESULTATRAKNING FOR KOMMUN
C1 Lumparlands Kommun
C10 Driftshushallning
C100 Allmaén forvaltning
C110 Val -25,20 -20,00 1,26
C120 Allmén férvaltning -235008,85 529,65 -242 686,55 0,97
C100 Allmén foérvaltning Summa -235 034,05 529,65 -242 706,55 0,97
C101 Lantbruk -6 643,00 -7 493,00 0,89
C200 Socialasektorn
C210 Socialférvaltning (6vr. socialv.) -59 476,76 -59 257,30 1,00
C220 Barnomsorg -190331,11 -109,65 -230321,15 0,83
C230 Omsorgom aldre -632 631,36 13 130,00 -657 903,70 0,96
C240 Tjanster for handikappade -46 028,47 -2 550,00 -44 270,50 1,04
C250 Individ- och familjeomsorg -25152,27 -10 800,00 -34 889,80 0,72
C200 Socialasektorn Summa -953 619,97 -329,65 -1026 642,45 0,93
C300 Skolsektorn
C310 Skol forvaltning -1599,98 -1992,70 0,80
C320 Grundskola -602 424,00 3975,00 -702 646,00 0,86
C300 Skolsektorn Summa -604 023,98 3975,00 -704 638,70 0,86
C400 Kultur- och fritidssektorn
C410 Kultur och fritid -31 040,42 -28 444,90 1,09
C420 Idrott och friluftsliv -3 318,68 -2 313,00 1,43
C430 Ungdomsvasendet -6 281,24 -6 800,00 0,92
€440 Ovrig kulturverksamhet -1 550,00 -1 950,00 0,79
C450 Medborgarinstitutet -8 326,84 -8 000,00 1,04
C400 Kultur- och fritidssektorn Summa -50517,18 -47 507,90 1,06
C500 Byggnads sektorn
C510 Byggnads forvaltning -1 005,83 -957,00 1,05
C520 Byggnadstillsyn -13 903,73 -11 346,00 1,23
C525 Sambhallsplanering -2 600,00 -7 695,00 0,34
C530 Miljovard -3804,72 -3861,00 0,99
C535 Avfallshantering -3950,10 -4 019,00 0,98
C500 Byggnads sektorn Summa -25264,38 -27 878,00 0,91
C501 Tekniska sektorn
C511 Teknisk forvaltning -2,73
C540 Trafikleder -45 875,10 -60 720,00 0,76
C550 Parker och allmédnna omraden -15773,32 -25423,00 0,62
C555 Hamnverksamhet -1523,23 -1472,00 1,03
C560 Byggnader o. lokaler / offentliga -232 868,89 12 250,00 -251 643,00 0,93
C565 Byggnader o. lokaler / hyresbostidder -22520,70 -22 374,00 1,01
C570 Intern service -7 332,20 -5 687,60 1,29
C580 Vattenverk -12747,23 2333,00 -18 722,00 0,68
C585 Avloppsverk -69 071,17 -26 873,00 2,57
€595 Ovrig verksamhet -35,00
C501 Tekniska sektorn Summa -407 749,57 14 583,00 -412 914,60 0,99
C600 Brand- och riddningsvisendet
C610 Brandskydd -48 688,82 -39504,50 1,23
C620 Befolkningsskydd -4 197,65 -5534,00 0,76
C600 Brand- och riddningsviasendet Summa -52 886,47 -45 038,50 1,17
C90 Finansiering
9000 Finansiering 24 416,54 135 617,00 22 341,00 1,09
C90 Finansiering Summa 24 416,54 135617,00 22 341,00 1,09
C10 Driftshushallning Summa -2 311 322,06 154 375,00 -2492 478,70 0,93
C1 Lumparlands Kommun Summa -2311 322,06 154 375,00 -2492 478,70 0,93
A3000 RESULTATRAKNING FOR KOMMUN Summa -2311322,06 154 375,00 -2492 478,70 0,93
Totalsumma -2311322,06 154 375,00 -2 492 478,70 0,93
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Summa /
Sammandrag av utfallet av berdknade inkomster per Summa Faststalld Faststalld
resultatenhet kumulerat Budgetindring budget | budget totalt
A3000 RESULTATRAKNING FOR KOMMUN
C1 Lumparlands Kommun
C10 Driftshushéllning
C100 Allmaén foérvaltning
C120 Allmaén forvaltning 5962,15 5260,00 1,13
C100 Allmén foérvaltning Summa 5962,15 5260,00 1,13
C101 Lantbruk 1129,00 400,00 2,82
C200 Socialasektorn
C220 Barnomsorg 53 398,87 36 998,00 1,44
C230 Omsorg om aldre 183 855,16 145 403,00 1,26
C200 Socialasektorn Summa 237 254,03 182 401,00 1,30
C300 Skolsektorn
C320 Grundskola 32 296,89 32 786,00 0,99
C300 Skolsektorn Summa 32 296,89 32 786,00 0,99
C400 Kultur- och fritidssektorn
€440 Ovrig kulturverksamhet 56,46 250,00 0,23
C400 Kultur- och fritidssektorn Summa 56,46 250,00 0,23
C501 Tekniska sektorn
C540 Trafikleder 2476,51 75,00 33,02
C550 Parker och allmidnna omraden 16,13
C565 Byggnader o. lokaler / hyresbostidder 38478,65 23722,00 1,62
C580 Vattenverk 6 218,82 11 101,00 0,56
C585 Avloppsverk 14 609,46 11 979,00 1,22
C501 Tekniska sektorn Summa 61799,57 46 877,00 1,32
C600 Brand- och riddningsvisendet
C610 Brandskydd 1 445,60 650,00 2,22
C600 Brand- och raddningsvisendet Summa 1445,60 650,00 2,22
C90 Finansiering
9000 Finansiering 2217 697,46 135 617,00 2142 908,00 1,03
C90 Finansiering Summa 2217 697,46 135 617,00 2142 908,00 1,03
C10 Driftshushallning Summa 2557 641,16 135 617,00 2411 532,00 1,06
C1 Lumparlands Kommun Summa 2557 641,16 135 617,00 2411532,00 1,06
A3000 RESULTATRAKNING FOR KOMMUN Summa 2557 641,16 135 617,00 2411532,00 1,06
Totalsumma 2557 641,16 135 617,00 2411532,00 1,06
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9. BOKSLUTSKALKYLER

9.1. Resultatrakning
Bokslut Bokslut
2020 2019
Verksamhetens intikter 339981,76 328073,12
Forsaljningsintakter 158 384,12 121 120,27
Avgiftsintakter 100 905,34 106 147,11
Understod och bidrag 31 686,69 26 296,90
Ovriga verksamhetsintakter 49 005,61 74 508,84
Verksamhetens kostnader -2165592,18| -2332883,51
Personalkostnader -1331101,13 -1430 147,18
Loner och arvoden -1 105 799,56 -1 191 395,26
Lonebikostnader -225 301,57 -238 751,92
Pensionskostnader -199 743,03 -215 814,53
Ovriga lonebikostnader -25 558,54 -22 937,39
Kop av tjanster -712 962,54 -762 456,16
Material, fornddenheter och varor -84 351,52 -80 126,54
Understod -29 822,76 -27 854,54
f)vriga verksamhetskostnader -7 354,23 -32 299,09
Verksamhetsbidrag -1825610,42| -2004 810,39
Skatteinkomster 1510423,35 1351 836,55
Landskapsandelar 720 584,67 714 685,98
Finansiella intakter och kostnader -13 348,62 -14 250,03
Ranteintakter
Ovriga finansiella intikter 1,96 1,66
Riantekostnader -11 599,18 -13 375,52
Ovriga finansiella kostnader -1751,40 -876,17
Arsbidrag 392 048,98 47 462,11
Avskrivningar och nedskrivningar -170 108,36 -208 640,53
Avskrivningar enligt plan -170 108,36 -165 925,15
Nedskrivningar -42 715,38
Extraordinara poster
Rikenskapsperiodens resultat 221 940,62 -161 178,42
Rikenskapsperiodens éverskott (underskott -) 221 940,62 -161 178,42
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9.2. Finansieringsanalys

Kassaflodet i verksamheten
Arsbidrag
Extraordindra poster
Korrektivposter till internt tillférda
medel
Kassaflodet for investeringarnas del

Investeringsutgifter

Finansieringsandelar for
investeringsutgifter

Forsaljningsinkomster av tillgangar
bland bestdende aktiva
Verksamhetens och investeringarnas
kassaflode

Kassaflodet for finansieringens del
Forandringar i utlaningen
Okning av utldningen
Minskning av utlaningen
Forandringar i lanebestandet
Okning av 14ngfristiga 1&n
Minskning av langfristiga lan
Forandring av kortfristiga 1an
Forandringar i eget kapital
Ovriga forandringar i likviditeten
Forandring av forvaltade medel och
forvaltat kapital
Forandring av omsattningstillg.
Forandring av fordringar
Forandring av rantefria skulder
Kassaflodet for finansieringens del

Fordndring av likvida medel
Forandring av likvida medel

Kassamedel 1.1
Kassamedel 31.12

Bokslut 2020

Bokslut 2019

392 048,98

-117 337,15

7917,08

392 048,98

-109 420,07

47 462,11

-86 719,21

3 250,00

47 462,11

-83 469,21

0,00
0,00

231 303,46
0,00
0,00

-40 655,53
-30 433,67

282 628,91

0,00

231 303,46

-71 089,20

0,00
0,00

15610,00
-121 254,48

-191,64

29 088,51
-32 024,36

-36 007,10

0,00

-105 836,12

-2 935,85

186 086,09
628 929,26

160 214,26

442 843,17

442 843,17

330 865,16
186 086,09

-108 771,97

-144 779,07

-144 779,07
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9.3. Balansrikning
Bokslut 2020 Bokslut 2019

AKTIVA 3794 298,03 3371 799,82
A BESTAENDE AKTIVA 3033 386,18 3094 074,47
I Immateriella tillgdngar 87 429,27 98 829,15

Immateriella rattigheter 5426,27 12 847,31

Ovriga avgifter med ldng verkningstid 82 003,00 85 981,84

IT Materiella tillgangar
Mark- och vattenomrdden
Byggnader
Fasta konstruktioner och anordningar
Maskiner och inventarier
Forkottsbetalningar och pagéende
nyanldggningar

II Placeringar
Aktier och andelar

B FORVALTADE MEDEL
Statens uppdrag
Donationsfondens sérskilda tickningar

C RORLIGA AKTIVA

IT Fordringar
Léngfristiga fordringar
Lanefordringar
Ovriga fordringar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Ovriga fordringar
Resultatregleringar

IV Kassa och bank

2 803 983,52
127 557,30
2 151 765,66
391 342,55
104 259,01

29 059,00

141 973,39
141 973,39

10 776,52
3 500,00
7 276,52

750 135,33

121 206,07
6 988,87

6 764,87
224,00

114 217,20
19 467,06
15 581,09
79 169,05

628 929,26

2877 612,68
107 557,30
2 244 240,98
392 922,44
125 517,96

7 374,00

117 632,64
117 632,64

11 088,72
4 650,00
6 438,72

266 636,63

80 550,54
6 988,87
6 764,87

224,00

73 561,67

40 855,78

16 133,04

16 572,85

186 086,09
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Bokslut 2020, Bokslut 2019
PASSIVA 3794 298,03 3371799,82
A EGET KAPITAL 1723321,70 1501 381,08
I Grundkapital 1043 458,38 1043 458,38
IV Overskott (underskott) fran tidigare
rakenskapsperioder 457 922,70 619 101,12
V Riakenskapsperiodens 6verskott (underskott) 221 940,62 -161 178,42
D FORVALTAT KAPITAL 10776,52 11 088,72
Statens uppdrag 3500,00 4 650,00
Donationsfondernas kapital 7 276,52 6 438,72
E FRAMMANDE KAPITAL 2060 199,81 1859 330,02
I Langfristigt 1695 278,09 146950647
Lan fran finansiella institut och férsakringsanstalter 1128509,16 902 737,54
Lan fran offentliga samfund 367 984,65 367 984,65
Ovriga skulder 198 784,28 198 784,28
II Kortfristigt 364 921,72 389 823,55
Lan fran finansiella institut och férsakringsanstalter 70531,84 65 000,00
Lan fran offentliga samfund 56111,12 56111,12
Erhallna forskott
Skulder till leverantorer 70 601,75 72 370,22
Ovriga skulder 23 330,74 19 697,79
Resultatregleringar 144 346,27 176 644,42
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10. BOKSLUTSNOTER
Enligt bokforingslagen (FFS 1336/1997) ska bokslutet ge en riktig och tillracklig bild av
resultatet av den bokforingsskyldiges verksamhet och om dennes ekonomiska stallning.
De tilldggsupplysningar som behovs for detta ska lamnas i noterna, syftet ar att till
bokslutet komplettera den bokslutsinformation som ges sa att en riktig och tillracklig
bild ges av verksamhetens resultat och den ekonomiska stallningen. Alla belopp har
angetts i euro.

10.1. Tillampade bokslutsprinciper (not 1)

10.1.1. Virderings- och periodiseringsprinciper

Vardering av bestdende aktiva

Anlaggningstillgdngarna tas upp i balansrakningen till anskaffningspriset minskat med
finansieringsandelar och avskrivningar enligt plan. De planenliga avskrivningarna har
berdknats enligt en pa forhand uppgjord avskrivningsplan. Berdkningsgrunderna for
avskrivningarna enligt plan anges i noterna till resultatrakningen i punkten "Grunderna

for avskrivning enligt plan”

Vardering av placeringar
Aktier och andelar tas i balansrakningen upp till anskaffningsutgiften.

Vardering av finansieringstillgdngar
Fordringarna tas i balansrakningen upp till anskaffningsutgiften.

10.1.2. Not angdende koncernbokslut

Kommunen har inte gjort upp en skild koncernbalansrakning emedan "koncernen”
enbart bestar av kommunens andelar i kommunalférbundens grundkapital.

10.1.3. Metodbeskrivning for bokforing

Bokforing, fakturering, bestdende aktiva och lonerdkning sker enligt Oy Abilita Ab:s
program.

10.1.4. Forteckning éver anvinda bokféringsbocker

Dagbok

Huvudbok

Balansbok
Bokslutsspecifikationer

Verifikatslag
Registreringspunkt 10 = Inképsreskontra

Registreringspunkt 11 = Betalningar
Registreringspunkt 20 = Manuell bokféring
Registreringspunkt 30 = Fakturering
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Registreringspunkt 31 = Referensbetalningar
Registreringspunkt 40 = Loner

Registreringspunkt 60 = Bestdende aktiva (anlaggningstillgangar)

Arkivering av bokféringsmaterial

Bokforingsmaterial forvaras i brandsadkert arkiv enligt anvisningar i arkivplan.

10.2. Noter till resultatrikningen

10.2.1. Verksamhetens intdkter (not 2)

Verksamhetens intidkter (enbart externa poster) 2020 2019
Allman foérvaltning 5980,32 12 539,72
Socialsektorn 237 273,92 227 534,21
Skolsektorn 32 296,89 34 740,69
Kultur och fritidssektorn 56,46 1016,00
Byggnads och miljosektorn 0,00 0,00
Tekniska sektorn 61 799,57 38 603,67
Brand, raddning och befolkningsskydd 1 445,60 12 585,83
Lantbruksnamnden 1129,00 1 053,00
Intakter totalt 339981,76 328073,12
10.2.2. Specifikation av skatteinkomster (not 3)
Skatteinkomster 2020 2020 2020 2020 2019
Ursprunglig

budget | Budgetindring | Faststilld budget Utfall Utfall
Inkomstskatt 1344 000,00 1344 000,00 136605896 1218383,13
Samfundsskatt 68 000,00 68 000,00 66 843,19 48 082,48
Fastighetsskatt 80 000,00 80 000,00 71 215,99 79 871,35
Kallskatt 6 000,00 6 000,00 6 305,21 5 499,59
Skatteinkomster
totalt 1498 000,00 1498 000,00 1510423,35| 1351836,55
10.2.3. Specifikation av landskapsandelarna (not 4)
Landskapsandelar 2020 2019
Social- och halsovard 11 478,82 12 685,56
Undervisning 230102,50| 221548,92
Kultur 5812,13 5955,81
Kapitalinkomstskattekompensation 14 454,00 14 454,00
Kompensation for forlust p g a skatteandelar 340 280,69 327 671,96
Justering av 6verforing av landskapsandelar 37 729,06 75 458,12
f)vriga landskapsandelar 1 282,35 1281,00
Ovriga kompensationer 79 445,12 55 630,61
Landskapsandelar totalt 720 584,67| 714 685,98
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10.2.4. Kép av kundtjdnster och kép av évriga tjdnster (not 5)

Specifikation av kopta tjinster 2020 2019
Kop av kundtjanster 573 332,34 592 803,70
Kép av dvriga tjanster 139 630,20 172 236,54
Kommunens kép av tjinster totalt 712 962,54 765 040,24

10.3. Grunderna fér avskrivning enligt plan (not 6)

Avskrivningarna pa forslitning underkastade tillgdngar har faststdllts enligt en pa
forhand uppgjord avskrivningsplan, godkdnd av kommunfullmdktige genom §
37/10.11.1999.

En dndring har godkdnts av kommunfullméaktige genom § 46/8.11.2006 samt ytterligare
en andring har godkants av kommunfullmaktige genom § 32/25.9.2013.

Forklaring
Immateriella tillgangar

Ovriga utgifter med ldng verkningstid Linjar avskrivning 4 ar
Investeringar i Furuborg och KHS byggnaden Linjar avskrivning 20 ar

Materiella tillgangar

Jord- o. vattenomraden Ingen avskrivning

Byggnader och konstruktioner

Forvaltnings- o. anstaltsbyggnader Linjar avskrivning 40 ar
Bostadsbyggnader Linjar avskrivning 40 ar
Fabriks- och produktionsbyggnader Linjar avskrivning 40 ar
Ovriga byggnader Linjar avskrivning 15ar

Fasta konstruktioner o anordningar

Vagar o. parker Linjar avskrivning 15 ar
Vattendistributionsnat Linjar avskrivning 30 ar
Avloppsnat Linjar avskrivning 30 ar
Maskiner o. anordningar vid vatten- o avloppsverk Linjar avskrivning 10 ar

Ovriga fasta maskiner, anordningar och
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konstruktioner Linjar avskrivning 10 ar
Maskiner o. inventarier
Ovriga rérliga arb. maskiner Linjar avskrivning 5ar
Fordon
Linjar avskrivning 5ar
ADB-utrustning Linjar avskrivning 4 3r
Ovriga anordningar o. inventarier Linjar avskrivning 4 ar
Brandbilen
Linjar avskrivning 15ar
Ovriga materiella nyttigheter
Naturresurser Avskrivning enl. anvandning
Konst- 0. vardeféremal Ingen avskrivning
Pagdende anskaffningar Ingen avskrivning
Vardepapper ingdende i anlaggningstillgangarna o.
ovriga langfristiga placeringar
Aktier och andelar Ingen avskrivning

Sma anskaffningar av anldggningstillgdngar med en anskaffningsutgift under 3 000 euro
har bokforts som driftskostnader.

Avskrivningarna gors numera i ett skilt program fran Oy Abilita Ab som hanterar
samtliga handelser som beror anldggningstillgangarna. (fr.o.m. bokslutet 2012).
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10.4. Noter till balansrakningen

10.4.1. Specifikation av bestdende aktiva (not 7)

Oavskr. ansk.utgift 1.1
Okning
Finansieringsandelar
Minskning

Overfér. mellan poster
Avskrivning

Oavskr. ansk. utg. 31.12

Bokforingsvirde 31.12

Oavskr. ansk.utgift 1.1
Okning
Finansieringsandelar
Minskning

Overfér. mellan poster
Avskrivning

Oavskr. ansk. utg. 31.12

Bokforingsvarde 31.12

Oavskr. ansk.utgift 1.1
Okning
Finansieringsandelar
Minskning

Overfér. mellan poster
Avskrivning
/nedskrivning

Oavskr. ansk. utg. 31.12

Bokforingsvirde 31.12

Immateriella
tillgangar

Ovriga utgifter
med

lang verkningstid

98 829,15

-11 399,88
87 429,27

87 429,27

Materiella
tillgangar

Markomréaden

107 557,30
20 000,00

127 557,30
127 557,30
Placeringar

Aktier i
dottersamfund

Byggnader

2244 240,98
3035,05

-95510,37
2151 765,66

2151765,66

Kommunal-
forbunds-
andelar

82 044,23
24 340,75

106 384,98

106 384,98

Fasta
konstruktioner och
anordningar

392 922,44

48 276,35
-7 917,08

-41939,16
391 342,55

391 342,55

Ovriga
aktier och
andelar

35588,41

35588,41

35588,41

Maskiner
och
inventarier

125517,96

-21258,95
104 259,01

104 259,01

Bestdende
aktiva totalt:

Forskotts-
betalningar

och pagaende
nyanldggningar

7 374,00
21 685,00

29 059,00

29 059,00

Sammanlagt

98 829,15

-11 399,88
87 429,27

87 429,27

Sammanlagt

2877 612,68
92 996,40
-7 917,08

-158 708,48

2803 983,52

2803 983,52

Sammanlagt

117 632,64
24 340,75

141 973,39

141 973,39

3033 386,18
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10.4.2. Andelar i kommunalférbund (not 8)

Hemort| Kommunens | Kommunalforbundets| Balansviarde

agarandel eget kapital 31.12.2020

Oasen Jomala 2,99 % 1094 817,62 32 681,12
Kommunernas socialtjinst k. f. Mariehamn 0,01 % 2 000 000,00 24 494,72
Sédra Alands Hogstadiedistrikt Jomala 4,48 % 945 395,22 42 309,39
Traningsundervisningen Jomala 1,23 % 37524791 4 621,08
Alands Miljdservice (Mise) Mariehamn 2,00 % 100 000,00 2 278,67
Summa 4 515 460,75 106 384,98

(Kommunen har dven betalat ett kapitaltillskott till Mise 2009 pa 6 764,87 euro som finns bokfort under
lanefordringar/6vriga uppdrag balans konto 1480.)

(Kommunen betalade in 24 340,75 euro till Kommunernas socialtjanst k.f som ett tillskott till kommunalférbundets

grundkapital och i enlighet med grundavtalet.)

10.4.3. Ovriga avtal (not 9)

Ovriga avtal 2020 2019

Lemlands kommun:

* byggnadsinspektion, kommunalteknik

m.m X X

*individ och familjeomsorg X X

* ledningscentral samt ledningsgrupp X X

* barn och ungdomsverksamhet X X

* specialtradgardslartjanster X X

Mariehamns stad:

*ungdomsgardsverksamhet X X

* tjdnster inom missbrukarvarden X X

* faltarbetartjanster X X

* medborgarinstitutet X X

Jomala kommun:

* gemensamt raddningsomrade X X

* Aldreomsorg pa distans X X

Hammarlands kommun:

* gemensam lantbruksforvaltning X X

Vardé kommun:

* hemservicetjanster X X

Lemland-Lumparlands forsamling:

* arrendeavtal / integrerad skyddszoon X X
(fosforfalla)

Erik Alm:
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* arrendeavtal (motionsbana) X X
Irén Norell-Sjowall:
* arrendeavtal (motionsbana) X X
Lumparlands frivilliga brandkar:
* lyfthjalp inom dldereomsorgen X X
* avtal gallande lokalvard X X
Practicum
*inlarning i arbete X X
Alands Fountainhouse forening r.f
* kop av tjanster fran Klubbhuset Pelaren X X
Riadda Barnen:
* adoptionsradgivning X X
Alands yrkesgymnasium
* praktik o. inldrning X X
Arne Séderstrom:
* arrendeavtal (avfallshanteringsplats) X X
Abax:
* fardskrivare, hemvardsbilen X X
City Lakarna:
* foretagshalsovard X X
Alands kommunforbund:
* barnskyddsjour X X
Alands Halso- och sjukvard
* upphandling av sjukvardsmaterial X
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10.4.4. Resultatregleringar och fordringar (not 10)

2020 2019
Periodisering av rantor 2 864,05 3199,42
Ovriga resultatregleringar 76 305,00 13 373,43
Summa 79 169,05 16 572,85
10.4.5. Eget Kapital (not 11)

2020 2019

Grundkapital 01.01 1043 458,38 1043458,38
Grundkapital 31.12 1043 458,38 1043458,38
Overskott fran tidigare rakenskapsperioder
01.01 619 101,12 684 078,93
Rattelse av aktiers nominella varde
Aterbetalning av anslutningsavgift
Overskott fran tidigare rakenskapsperioder
31.12 457 922,70 619 101,12
Rdkenskapsperiodens 6verskott 221 940,62
Rdkenskapsperiodens underskott -161 178,42
Eget kapital sammanlagt 1723321,70| 1501381,08

10.4.6. Langfristigt frammande kapital (not 12)

Lan Langivare Saldo 31.12.2020 Saldo 31.12.2025
F18455780481044221
Kapellv. 2, reningsv, branddep3,
brandbil, Andelsbanken 1199 041,00 916 904,44
vattenledning Lumpo, bergvarme | for Aland
samt ESB.
Lanets sista aterbetalningsdag ar 01.05.2038
arlig amortering 70 534,14 euro
Lan Langivare Saldo 31.12.2020 Saldo 31.12.2025
6510027 Alands
Pristgardsv. 5 0. 7 landskapsregering 49 107,37 | -
Lanets sista aterbetalningsdag ar
31.08.2023?
arlig amortering 14 442,52 euro
Lin Langivare Saldo 31.12.2020 Saldo 31.12.2025
14 Alands
Servicehem landskapsregering 374 988,40 208 314,00
Lanets sista aterbetalningsdag ar 31.12.2028
arlig amortering 41 668,60 euro
Sammanlagt 1623136,77 1125 218,44
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Lumparlands kommun
10.4.7. Kreditavtal (not 13)
Andelsbanken for Aland 2020 2019
Limit 200 000,00/ 200 000,00
Limiten ar outnyttjad X X
10.4.8. Specifikation av évriga skulder (not 14)
2020 2019
Anslutningsavgifter 198 784,28 198 784,28
10.4.9. Specifikation av resultatregleringar och skulder (not 15)
2020 2019
Periodisering av rantor 163,20 163,20
Periodisering av semesterloner 130 285,36 163 542,78
Ovriga resultatregleringar 13 897,71 12 938,44
144 346,27 | 176 644,42

10.5. Noter angdende sikerhet, ansvarsféorbindelser och arrangemang som inte tagits

med i balansrakningen
10.5.1. Borgensforbindelser (not 16)

2020 2019
Borgensforbindelse till forman for Nybonds i Krogstad
(byagard)
Ursprungligt kapital 20 000,00 20 000,00
Aterstiende kapital 20 000,00 20 000,00
10.5.2. Hyresansvar (not 17)
2020 2019
Lagret Ab i Lumparland, lagerutrymme for
fastighetsskotare 93,00 93,00
Suomen Terveysmaailma Oy, leasing av 2 st sdngar 345,60 345,60
Matboden i Lumparland Ab, halva magasinbyggnaden 750,00 750,00
1 188,60 1 188,60
10.5.3. Miljéaspekter (not 18)
2020 2019

Miljéansvar, nedlagd avstjalpningsplats
(tillsvidare arrendeavtal med Arne S6destrom for detta
omrade)
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10.6. Noter angaende personalen samt revisorsarvode

10.6.1. Not angdende personalen samt revisorsarvode (not 19)

Personalkostnader aktiverade
Personalkostnader sammanlagt

Naturaférman

Arvoden till revisorer
Revisionsarvoden, lokala
Utlatanden av revisorer
Lonebikostnader

Rese och transporttjanster
Arvoden sammanlagt

Arvoden for fortroendevalda
Fortroendevaldas arvode
Arvoden sammanlagt

1331101,13

15 653,71

2020
310,00

15,12
21,50
346,62

2020
9527,00
9 837,00

2020 2019

Antal anstallda 31.12 32 pers 32 pers
Kommunkansliet 3 pers 3 pers
Socialkansliet 1 pers 1 pers
Hemvarden 12 pers 10 pers
Daghemmet 4 pers 6 pers
Grundskolan 10 pers 10 pers
Biblioteket 1 pers 1 pers
Lokalvard 1 pers 1 pers
Familjedagvard - -
Personalkostnader 2020 2019
Loner, utbetalda 1138567,76 1179 312,85
Arvoden, utbetalda 9837,00 15 896,00
Lonebikostnader

Pensionskostnader 205 053,35 215 368,08

Ovriga lonebikostnader 25581,93 22 877,49
Personalersattningar och 6vriga
rattelseposter

Sjukforsakringsersattningar -13 309,22 -5345,91

Kalkylerat momsavdrag -1 380,94 -1 555,10

Forandring i semesterloneperiodisering -27 915,04 3087,42

Forandring periodiserade
pensionskostnader -5310,32 446,45

Forandring periodiserade l6nebikostnader -23,39 59,90

1430147,18

16 078,28

2019
380,00

9,45
21,50
410,95

2019
15 516,00
15 896,00
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HANDLINGAR SOM BEKRAFTAR BOKSLUTET

For att bekrafta bokslutet ska specifikationer till balansrdakningen upprattas. De ar
detaljerade forteckningar 6ver balansposternas innehall. F6ljande handlingar bekréaftar
bokslutet for 2020:

— Balansspecifikationer 2020
— Bilagor till balansspecifikationerna 2020
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BEHANDLING AV RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT OCH ATGARDER FOR
ATT BALANSERA EKONOMIN

Enligt 70 § i kommunallagen ska kommunstyrelsen nir verksamhetsberattelsen
overlamnas foresla atgarder med anledning av rakenskapsperiodens resultat och for att
balansera ekonomin. Med anledning av resultatet foreslar kommunstyrelsen att
overskottet pa 221 940,62 euro balanseras mot tidigare ars underskott.
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13. BOKSLUTETS UNDERTECKNANDE

Lumparland 19.5.2021

Brage Wilhelms
Ordférande

Gea Jansén

Johan Malén

Mattias Jansryd
Kommundirektor

Lumparlands kommun

Tomas Morn
Vice ordforande

Hanna Johansson

Lil Strandholm-Karlsson
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14. REVISORSANTECKNING

Over utférd granskning har idag avgivits berittelse.

Lumparland / 2021

Jonny Mattsson
Ordforande for revisorerna

Tove Lindstrom-Koli GR, OFGR
BDO Audiator Ab

Ann-Mari Karlsson
Vice ordférande for revisorerna
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Bilaga A-Ks § 68

SAMVERKANSAVTAL OM BOENDESERVICE

1. BAKGRUND OCH SYFTE

Bakgrunden till samverkansavtalet ar ny lagstiftning pa omradet som tradde i kraft 1.1.2021, det
vill sdga socialvardslagen och andringar i landskapslagen om halso- och sjukvard. Lagarna
innehaller stadganden om sektors- och myndighetsovergripande samarbeten som inte langre ar
frivilliga.

Samverkansavtal ska ingas enligt socialvardslagen §69 och halso- och sjukvardslagen § 19a for
att sakerstélla funktionella servicehelheter for klienter som far bada socialvard och halso- och
sjukvard inom detta omrade. Enligt landskapsférordning om samverkansavtal inom socialvard
och halso- och sjukvard §§1,2 ska samverkansavtalet innehalla gemensamma mal fér de
samordnade tjansterna, uppgifter om ansvarsférdelningen mellan parterna, évergripande
rutiner for samarbetet och uppgifter om hur den arliga utvarderingen ska goras. Vidare ska i
samverkansavtalet 6verenskommas om pafdljderna av att avtalet inte foljs.

Syftet med samverkansavtalet gdllande boendeservice ar att den kommunala socialvarden och
AHS ska samarbeta sa att AHS tjanster och 6vrig socialvard och omsorg vid serviceboenden
bildar en funktionell helhet for klienten.

2. LAGSTIFTNING

Landskapsférordning om samverkansavtal inom socialvard och halso- och sjukvard (AFS
112/2020)

Landskapslag om socialvard (AFS 2020:12)

Landskapslag om hélso- och sjukvard (AFS 2011:114)

Aldrelag for Aland (AFS 2020:9)

Lag om service och stdd pa grund av handikapp (FFS 380/1987)

Lag angaende specialomsorger om utvecklingsstorda (FFS 519/1977)
Landskapslag om kommunalt samordnad socialtjanst (AFS 2016:2)
Landskapslag om socialvardens forvaltning och tillsyn pa Aland (AFS 2020:13)

Kommunallag fér landskapet Aland (AFS 1997:73)



3. AVTALSPARTER

Avtalsparter i detta avtal ar samtliga alandska kommuner, Alands hilso- och sjukvard , Oasen
boende-och vardcenter k.f. (géllande avdelning Liljan) och Kommunernas socialtjanst k.f., vilka
fortsattningsvis i avtalet bendmns kommunerna, AHS, Oasen och KST.

4. DEFINITIONER

Med boendeservice avses en helhet dar bostaden och service som stoder boendet ar nara
kopplade till varandra. Olika typer av boendeservice finns i dagslaget inom kommunernas
aldreomsorg, Oasen och KST.

Serviceboende avser boende och service i form av vard och omsorg under dagtid som ordnas i
en servicebostad.

Effektiverat serviceboende avser boende och service i form av vard och omsorg dygnet runt som
ordnas i en servicebostad.

Stodboende ar avsett for klienter som behover stod for att bo sjalvstandigt eller vid 6vergangen
till sjalvstandigt boende. Bostaden kan vara fran det vanliga bostadsbestandet och servicen kan
ges i bostaden eller nagon annanstans. Stodboende kan dven innebéra att bostad och service
utgor en fast helhet eller sa att servicen finns i en fast anknytning till bostaden.

Tillfalligt boende avser boende vid olika krissituationer och malet ar alltid en flytt till en mer
permanent boendeform.

| speciallagstiftning, sarskilt handikappservicelagen och lagen om specialomsorger, finns ocksa
bestammelser om skyldighet att ordna serviceboende. Speciallagar tillampas forst da en klient
inte kan fa tillrdcklig service med stod av primara lagar sa som socialvardslagen.

Inom socialvarden anvands begreppet klienter och inom hélso- och sjukvarden anvands
begreppet patienter. For enkelhetens skull anvands begreppet klienter fortsattningsvis for bagge

grupper.

5. GEMENSAMMA MAL FOR TJANSTERNA

De gemensamma malen gallande boendeservicens klienter ar att stéda klienternas
valbefinnande, halsa, funktionsformaga och formaga att klara sig pa egen hand. Klientens
privatliv och ratt till medbestammande ska respekteras. Malet ar ocksa att forlanga
hemmaboendet och att utveckla de tjanster som tillhandahalls hemma. Vidare ska resurser
utnyttjas effektivt och kompetensutveckling betonas. Servicen ska bilda en funktionell helhet for
klienterna.

6. KOMMUNENS, OASENS OCH KST:S ANSVAR

Nar en klient beviljas boendeservice enligt 21§ socialvardslagen eller enligt nagon
speciallagstiftning, ansvarar kommunen, Oasen och KST for vard och omsorg i enlighet med
klientens behov. Till vard och omsorg hor bland annat hjalp med personliga sysslor sdsom



maltids-, kladvards-, bad- och stadservice, medicinering i enlighet med anvisningar och tjanster
som framjar delaktighet och socialt umgange.

Kommunen, Oasen och KST ansvarar for att det finns en tillracklig mangd narvardare anstéllda i
enlighet med landskapsregeringens rekommendationer. Kommunen, Oasen och KST ansvarar for
att ett rehabiliterande arbetssatt tillampas inom boendeservicen. Kommunen, Oasen och KST
ansvarar vidare for att personalen ar en aktiv del i den rehabilitering som ges i hemmet via AHS
samt att personalen féljer de rad och instruktioner som ges.

Vid stédboende och tillfalligt boende ansvarar kommunen och KST for att behovsenlig social
handledning och annan socialservice erbjuds klienterna sa som till exempel social rehabilitering,
socialt arbete, hemservice, familjearbete.

| samband med medicinsk rehabilitering som ges vid AHS for klienter inom boendeservicen ska
personal fran kommunen, Oasen och KST i man av mojlighet delta.

7. AHS ANSVAR

Nér en klient beviljas boendeservice enligt 21§ socialvardslagen eller enligt nagon
speciallagstiftning, ansvarar AHS for behovsenliga rehabiliteringstjanster och for hilso- och
sjukvardstjanster enligt 37§ 5mom hélso- och sjukvardslagen.

AHS ansvarar for att planera och félja upp medicinsk rehabilitering till personer i alla aldrar och
med olika grad av funktionsnedsattning. Medicinsk rehabilitering kan vara aktuellt vid saval
somatiska som psykiatriska sjukdomar. Klientens rehabiliteringsbehov ar individuellt och kan
vara tillfalligt eller langvarigt.

Rehabiliteringstjansterna utfors i huvudsak av AHS, med undantag for de klienter som enligt lag
har ratt att fa den planerade rehabiliteringen av Folkpensionsanstalten eller av forsakringsbolag.
Vanliga rehabiliteringstjanster ar terapier, till exempel fysio-, ergo-, talterapi och psykoterapi
samt hjalpmedel for fysiska, kommunikativa och kognitiva funktionsnedsattningar. Den
medicinska rehabiliteringen genomfors antingen pa AHS eller genom hembesok till klientens
hem eller serviceboende.

AHS ansvarar vidare for att, i samarbete med kommunerna, Oasen och KST, utreda behovet av
och férutsattningarna for utvecklandet av rehabiliteringstjansterna. Fragan utgor ett gemensamt
utvecklingsomrade under punkt 8. En gemensam klientplan utgor ocksa ett mal pa langre sikt
under utvecklingsomraden under punkt 8.

8. GEMENSAMMA UTVECKLINGSOMRADEN

1) Behovet av och forutsattningarna for utvecklandet av rehabiliteringstjansterna utreds i
samarbete med kommunerna, Oasen och KST (AHS ansvar)

2) En gemensam klientplan utgér en malsattning pa langre sikt (KST:s ansvar)

3) Samordnade rutiner for planering och uppféljning av service, vard och rehabilitering for
personer i behov av stodboende, t.ex. klienter med latt intellektuell eller psykisk
funktionsnedsattning eller som faller inom autismspektrumet och rehabiliteringsklienter
inom missbrukar- och psykiatriska varden (KST:s ansvar)



9. OVERGRIPANDE RUTINER FOR SAMARBETE OCH ARLIG UTVARDERING

Avtalet utvarderas arligen. Forsta utvarderingen sker i april 2022. AHS ansvarar for att
utvarderingen blir av. Vid utvarderingen ska avtalet vid behov andras.

10. AVTALSTID

Avtalet trader i kraft 1.6.2021 och géller tillsvidare med arliga utvarderingar enligt punkt ovan.
Avtalet kan inte 6verlatas till tredje part. Avtalet ar lagstadgat och kan ddrmed inte ensidigt
sdgas upp av endera part.

11. OVRIGA ATGARDER

Tvister gallande avtalet innehall ska i forsta hand l6sas via férhandlingar som parterna sjilva
kallar till. I sista hand 18ses tvister och avtalsbrott i Alands forvaltningsdomstol.



Bilaga A - Ks § 69

Behov-och-6nskan till Kapellhagen ESB

Behov av att handikappanpassa totalt 6 st rum/lagenheter.

- Mycket tranga och svararbetade utrymmen i toaletterna

- | fler lagenheter har badrumsgolven fel lutning. Vattnet rinner in i badrummet och
bildar sj6 med stor risk for halkolyckor.

-Smal dorroppning bade till toaletter och lagenheter. Omojligt att slippa in med lift
for toa besok/dusch till toaletterna. Omojligt att utfora grundvard av klienter som tex
nedredelstvatt da inget utrymme finns.

- svart for klienterna att komma in till toa med rollator pga. trosklar och bristande
utrymme, finns inte plats att svinga med hjalpmedel som rollator i dagens toaletter.

Férslag: avlagsna en vagg och ersatt med dubbla skjutdorrar. Flytta toastolen.
Flytspackla golven sa lutningen blir mot golvsilen.

Att avldgsna ndgra sma korta vaggavsnitt i lagenheten for en dppnare planldsning
skapar storre svangrum for hjalpmedel ss rullstolar, rollator lift mm.
Flaktar/luftvarmepumpar

Under sommarhalvaret ar vairmen pa KPH i det narmaste olidlig och mycket
besvarande och riskfylld for klienternas halsa. Vi ser ett stort behov av att kunna kyla
ner nagon del av lokalerna for att minimera risken for varmeslag hos klienterna samt
att i motsats kunna tillaggsvarma lokalen under vinterhalvaret.

Koksflaktarna/Spis

Kombinationen av fldktarnas daliga utsug och spisens dverhettning ar ett stort
problem idag.

Det har konstaterats att koksflaktarna ar under demissionerade med resultat att
brandalarmet ofta slds igang vid matlagning. Detta ar ett stort problem nar vi under
helger och skollov tillreder stora mangder mat bade for kapellhagen, hemtjanst och
dagis. Det forekommer att hyresgasterna/klienterna pa kph tvingas ga till grannar,
slakt och vanner for att varma/tillreda mat i radsla for att kalla pa brandkaren i
onddan. Spisen i kapellhagens kok &r inte ndamalsenlig med tanke pa mangden mat
som tillreds. Overhettningsskyddet pa spisen stinger av mitt i matlagningen och
startar inte upp forran spisen svalnat vilket ar problematiskt nar mat skall levereras
och serveras pa utsedda tider.

Vattenledningar?

Av en handelse vid ett vattenlednings lackage noterades att ndgon vattenlednings
koppling ar felaktigt utford med hog risk for tillvaxt av legionella bakterier. Hur
omfattande felet ar, ar inte kdnt men bor undersokas och atgardas snarast.

Behov av kansli/bes6ksrum pa bottenvaningen.

Mojlighet att ta emot besdkande anhoriga/klienter for ev vardplaneringsméten m.m
da vi endast har motesrum pa ovre vaningen dit dldre manniskor har svart och i vissa
fall helt omojligt kan ta sig.

Finns nagra idéer om hur det ev skulle kunna I6sas nar ekonomin tillater.



e Norra Tradgarden
Sedan manga ar (ca 5 ar) tillbaka har det funnits i plan att fardigstalla norra
tradgardshalvan med promenadstig och belysning. Vore fantastiskt om vi kan fa det
forverkligat sa smaning om.

e Magnetlas
| framtiden kommer vi dven att ha behov av att fa liknande magnetlas pa dérrarna i
norra korridoren som redan finns i den sodra. Detta for att hindra klienterna fran att
obemarkt vimsa ut den vdgen nattetid och bli uteldsta. Korridor dérrarna gar ej att
Oppna utifran och in, varken med eller utan nyckel.

Sammanstallt av Kapellhagens personal november 2020
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Sammantrddesdatum Bilaga A -Ks § 72

Forbundsfullmaktige for SAHD k.f 29.04.2021

13 §:
FST 1.2.2018

Bilaga 7/1/2018

Forslag:

Beslut:

FST 14.6.2018

Bilaga 9/6/2018

Forslag:

Beslut:

FST 4.10.2018

Andring av grundavtal for SAHD

Gillande grundavtal f6r kommunalfsrbundet SAHD

Forbundsfullmiktige beslot vid sitt mote den 8.1.2018 att initiera en juste-
ring av SAHD:s grundavtal for att kunna verkstélla de planerade investe-
ringarna for specialfritidshemsverksamheten. Aven i dvrigt behdver grund-
avtalet ses 6ver d& nu gillande grundavtal dr frén 1.1.2008 och innehaller
en del oklarheter.

Enligt 85 § i kommunallagen for landskapet Aland AFS (1997:73) kan ett
grundavtal dndras om en majoritet av medlemskommunerna understoder
dndringsforslaget. Kommunens beslut skall fattas av fullméktige. Ar med-
lemskap i ett kommunalférbund eller nagot av dess verksamhetsomraden
foreskrivet i lag kan en medlemskommun dock inte utan sitt samtycke alég-
gas att medverka i nya frivilliga uppgifter for kommunalférbundet och i
kostnaderna for dem.

Férvaltningen ges i uppdrag att omgéende ta fram ett nytt forslag till grund-
avtal for SAHD k.f.. Forslaget tillstélls forbundsstyrelsen for behandling.
Forbundsstyrelsen sdnder ddrefter forslaget vidare till medlemskommuner-
na for behandling.

Enligt forslag.

Forslag till nytt grundavtal for SAHD kf fr.o.m. 1.1.2019

Skolforvaltningen har tagit fram ett nytt forslag till grundavtal for SAHD kf
som skall gilla fr.o.m. 1.1.2019. De storsta fordndringarna i det nya forsla-
get dr sddana som berdr specialfritidshemsverksamheten.

For att de foreslagna dndringarna skall godkénnas bor en majoritet av med-
lemskommunernas kommunfullmédktige godkénna det nya forslaget till
grundavtal.

Forbundsstyrelsen godkdnner det nya forslaget till grundavtal och skickar
det till medlemskommunerna f6r godkénnande.

Arendet bordléggs till nésta mote.

Proto@ljusteramas signaturer
N/

Vay

'J&% Utdragets riktighet bestyrker
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Sammantridesdatum

Forbundsfullmaktige for SAHD k.f 29.04.2021

Bilaga 1/8/2018

Forslag:

Beslut:

FST 7.4.2020

Bilaga 1/3/2020
Bilaga 2/3/2020

Forslag till nytt grundavtal for SAHD kf fr.o.m. 1.1.2019

Skoldirektdren har reviderat forslaget till grundavtal och markerat den ny-
tillkomna texten med gult. De storsta forédndringarna giller hur grundkapi-
talet for specialfritidshemmet skall faststéllas och hur drifts- och finansie-
ringskostnaderna samt avskrivningar skall fordelas.

Tanken bakom de gjorda #ndringarna dr att betalningsandelarna skall f6lja
landskapsandelssystemet eftersom det for ndrvarande dr utformat sa att de
kommuner som har elever i triningsundervisningen fér en véldigt hog andel
av kostnaderna ersatta. Det innebér ocksd att den administrativa uppfolj-
ningen skulle forenklas dé fordelningsgrunderna féljer samma mdnster som
ovriga kostnader i verksamheten. Eftersom avskrivningstiden &r 40 ar
kommer #ven rittviseaspekten vad giller fordelningen av investeringskost-
naderna att jimnas ut.

Ett nytt grundavtal 4r ndvéndigt for att mojliggéra planerade investeringar
i specialfritidshemmet.

Férbundsstyrelsen godkdnner det nya forslaget till grundavtal och skickar
det till medlemskommunerna fér godkédnnande.

Enligt forslag.

Utkast till grundavtal
Finansministerns forhandsmeddelande

Forbundskansliet har tillsammans med Carolina Sandell tagit fram ett utkast
till nytt grundavtal for SAHD, se bilaga 1/3/2020. Det tidigare utkastet som
skickades ut till kommunerna for utlatande i oktober 2018 har omarbetats
med beaktande av det forhandsmeddelande som skoldirektoren fatt fran fi-
nansminister Torbjérn Eliasson betrdffande den planerade justeringen av
landskapsandelarna  for  specialfritidshemsverksamheten. I ettt e-
postmeddelande daterat den 23.3.2020 meddelar finansministern att ersétt-
ningsgraden for specialfritidshemsverksamheten kommer att bli den samma
som for triningsundervisningen, se bilaga 2/3/2020.

Utkastet till nytt grundavtal har drojt eftersom det inte har gétt att fa nagot
skriftligt besked fran Alands LR gillande landskapsandelarna for specialfti-
tidshemsverksamheten. Som modell fér grundavtalet har bl.a. Oasens
grundavtal och Finlands kommunforbunds mall for grundavtal fungerat. Det
som #r nytt dr gulmarkerat.

Protokolljusterarnas signatur

VA

—

N

j&r Utdragets riktighet bestyrker
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Sammantrddesdatum

Forbundsfullmaktige for SAHD k.f 29.04.2021

Forslag:

Fst. Ordf.s forslag:

Beslut:

Protokollsanteckning:

FST 23.4.2020

Bilaga 2/4/2020
Bilaga 3/4/2020

Forslag:

Det nya grundavtalet behover behandlas i skyndsam ordning eftersom KST
onskar att SAHD 6vertar specialfritidshemsverksamheten fr.o.m. 1.1.2021.
For att hinna géra upp en budget och forbereda SAHD infor ett §vertagande
av specialfritidshemsverksamheten behgver en majoritet av medlemskom-
munernas kommunfullmiktige godkinna det nya grundavtalet inom juni
maénad.

Arendet aterremitteras sé att samtliga medlemskommuners kommunstyrel-
ser hinner behandla utkastet till nytt grundavtal samt utse en representant
till mellankommunal arbetsgrupp.

Grundavtalet godkénns vad géller § 3 ¢ och § 23. Forslaget erholl inget un-
derstod.

Enligt forslag.

Gyrid Hogman reserverade sig skriftligt mot beslutet.

se bilaga 2B/3/2020. 8.4.2020/AH

Utkast till grundavtal
Medlemskommunernas utlatande

Av medlemskommunerna har Eckerd, Jomala, Lemland och Lumparland
inkommit med synpunkter p& utkastet till nytt grundavtal, se bilaga
3/4/2020. Skoldirektdren har beaktat de inkomna synpunkterna och pé ba-
sen av dessa utarbetat ett nytt forslag till grundavtal. Se bilaga 2/4/2020. De
foreslagna dndringarna dr markerade med blatt.

Bland medlemskommunerna har Hammarland, Lemland och Lumparland
utsett en representant till den mellankommunala arbetsgrupp som har till
uppdrag att se dver utkastet till nytt grundavtal.

Skoldirektoren kan agera sammankallare for den mellankommunala arbets-
gruppen och Carolina Sandell har lovat att vid behov nérvara vid arbets-
gruppens méten. Arbetsgruppen kan sammankallas for att diskutera inne-
hallet i férbundsstyrelsens forslag och komma med ev. synpunkter pa juste-
ringar i grundavtalet infor forbundsfullmaktigemotet den 28.5.2020.

Forbundsstyrelsen godkénner utkastet till nytt grundavtal for SAHD kf och
skickar det vidare till forbundsfullméktige for behandling. De understreck-

Protokolljusterarnas signatu

1

% Utdragets riktighet bestyrker
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ade meningarna/orden bor diskuteras av den mellankommunala arbetsgrup-
pen.

Beslut: Enligt forslag.

FFGE 28.5.2020

Bilaga 3/2/2020 Utkast till grundavtal

Beslut: Férbundsfullmiktige godkinner utkastet till nytt grundavtal med de juste-

ringar som togs upp pd métet och tillstiller det medlemskommunerna for
behandling.

FST 27.8.2020

Bilaga 5/8/2020
Bilaga 6/8/2020

Medlemskommunernas behandling av SAHDs grundavtal
Godként grundavtal fr.o.m. 1.1.2021

Fyra av medlemskommunerna i SAHD har behandlat utkastet till nytt
grundavtal i sina fullmaktige. Eckerd, Lemland och Lumparland har samt-
liga godkint utkastet till nytt grundavtal. Kommunfullméktige i Jomala har
beslutat att inte godkéinna forslaget till nytt grundavtal. Orsaken 4r att man
upplever att det finns brister vad géller stadganden kring hur kostnader skall
fordelas och att grundavtalet inte beaktar att kommunalférbundet skall ha
en ledningsfunktion fér barnomsorgen fr.o.m. 1.1.2021. Det finns dven syn-
punkter pa hur kommunalférbundets investeringar skall genomftras. Kom-
munfullmiktige uppmanar darfor forbundsstyrelsen att redan nu paborja ar-
betet med att ta fram ett nytt forslag till grundavtal som beaktar ovan an-
forda synpunkter.

Kommunstyrelsen i Hammarland har beslutat att kommunerna behover dis-
kutera forslaget till nytt grundavtal ytterligare for att klarldgga §§ 3, 5, 20
och 24.

Enligt 85 § i kommunallagen for landskapet Aland AFS (1997:73) kan ett
grundavtal #ndras om en majoritet av medlemskommunerna understoder
andringsforslaget. Kommunens beslut skall fattas av fullméiktige.

Eftersom en majoritet av medlemskommunerna har understott dndringsfor-
slaget s& kan det konstateras att SAHD:s nya grundavtal giller fr.o.m.
1.1.2021, se bilaga 6/8/2020.

-

Protokolljusterarnas signature;, N\ Utdragets riktighet bestyrker
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Forslag:

Beslut:

FST 6.4.2021

Bilaga 1/3/2021

Det nya grundavtalet medfor att SAHD kan &verta specialfritidshemsverk-
samheten frdn KST enligt kommunernas vilja. Forbundskansliet kan pé-
borja arbetet med att ta fram en budget for specialfritidshemsverksamheten
och byggnadskommittén kan borja jobba med att ta fram ritningar for ett
specialfritidshem.

Vad giller de synpunkter som Hammarland och Jomala har framfort s& be-
hover en arbetsgrupp tillsdttas bestdende av kommundirektorerna 1 med-
lemskommunerna och skoldirektdren for att kunna granska behovet av yt-
terligare en justering av grundavtalet.

Forbundsstyrelsen konstaterar att grundavtalet vunnit laga kraft d& en majo-
ritet av medlemkommunernas fullméiktige godként forslaget till nytt grund-
avtal. Avtalet behover déarfor undertecknas av samtliga medlemskommuners
kommunstyrelseordférande och kommundirektorer. Forbundsstyrelsen ger
dven skoldirektdren i uppdrag att sammankalla kommundirektorerna for
dverldggningar betriffande behovet av ytterligare justeringar av grundavta-
let.

Enligt forslag.

Forslag till reviderat grundavtal for SAHD

Ett méte med kommundirekt6rerna har héllits den 19.10.2020. P4 métet har
kommundirektérerna kommit med forslag till &ndringar i grundavtalet.
Skoldirektdren har efter motet tagit fram ett reviderat f6rslag till grundavtal
som rader bot pé de brister som kommunerna upplevt.

Forslaget till reviderat grundavtal har dérefter blivit vilande da fokus istéllet
satts pé att revidera utbildningsstadgorna i kommunerna och kommunalfor-
bundet. Aven Lagtingets behandling av de nya landskapsandelarna som
togs i bruk fr.o.m. 1.1.2021 har invéntats.

Enligt LL om #ndring och temporér &ndring av landskapslagen om
landskapsandelar till kommunerna (AFS 129:2020) § 8c far kommunen om
det finns barn eller studerande som deltar i specialfritidshemsverksamheten
en landskapsandel for denna.

I nu géllande grundavtal § 23 star foljande:

“Drifts- och finansieringsutgifterna med avdrag for drifts- och finansierings-
inkomsterna fordelas i enlighet med avtalskommunernas elevantal i tré-
ningsundervisningen under ifrdgavarande éar.

Protokolljusterarnas signaturer
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Avskrivningarna enligt plan fordelas i enlighet med avtalskommunernas
elevantal i triningsundervisningen under ifrdgavarande &r.”
Dérfor behover grundavtalet dndras sa att det motsvarar lagen. Det forelig-
gande forslaget till nytt grundavtal korrigerar denna motségelse. Forslaget
till nytt grundavtal innebér ocksa att kommunalférbundets namn éndras frén
Soédra Alands Hogstadiedistrikt (SAHD) till Sodra Alands Utbildningsdi-
strikt (SAUD).

Forslag: Forbundsstyrelsen godkénner utkastet till nytt grundavtal for SAHD k.f. och
skickar det vidare till forbundsfullméktige for behandling.

Beslut: Enligt forslag.

FFGE 29.4.2021

Bilaga 4/2/2021 Forslag till reviderat grundavtal for SAHD

Hanna Segerstroms forslag: Grundavtalet aterremitteras for att beakta faktisk foérdelning av arbetsbe-

Beslut:

lastningen for kanslifunktionen och inte bara utgé frén elevantal i KHS.
Forslaget erholl inget understdd och darfor forfaller forslaget.

Enligt forbundsstyrelsens forslag.

Protpkolljusterarnas signatur
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Kapitel 1 Allmanna bestammelser fér kommunalférbundet

§ 1 Namn och hemort .
Kommunalférbundets namn ar kommunalférbundet Sodra Alands
hégstadieutbildningsdistrikt, med forkortningen SAUD k.f. (nedan “kommunalforbundet”).

Kommunalférbundets hemort #r Jomala kommun.

§ 2 Medlemskommuner
Kommunalférbundets medlemskommuner &r:

Eckerd, Hammarland, Jomala, Lemland och Lumparland (nedan ”medlemskommunerna’).

§ 3 Uppgifter

Kommunalférbundet ombesérjer pd medlemskommunernas végnar:

a. uppritthallandet av ett gemensamt forbundskansli inklusive utbildningschef for

medlemskommunerna;
b. grundskolans hégstadieundervisning i &rskurserna 7-9;
c. tréningsundervisningen, med 11-arig laroplikt, och i enlighet med avtal
ocksa denna undervisning for medlemskommunerna samt avtalskommunerna
Geta, Saltvik, Finstrom, Sund, V&rdd och Mariehamns stad;
d. specialfritidshemsverksamhet for medlemskommunerna samt
avtalskommunerna Geta, Saltvik, Finstrém, Sund, V&rdé och Mariehamns stad;
barn- och elevvardstjinster i form av psykolog- och kuratorstjénster;
uppritthallande av ett gemensamt datanétverk for skolorna och barnomsorgen;

ot oriinag Ole hilanitno a aVa bl -
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gemensamma ldrartjanster och andra gemensamma tjénster, samt
i. andra gemensamt av medlemskommunerna beslutade angeldgenheter.

Medlemskommun kan vilja att ordna ndgon/nagra av dessa uppgifter sjélv.

For fullgsrandet av i ovanstdende avsedda uppgifter &ger kommunalférbundet for
verksamheten erforderlig fast och 16s egendom.

Medlemskommun dger ritt att utifrin geografiska, logistiska eller med hénsyn till enskild
clevs behov ingé avtal for kop av elevplatser frdn annat skoldistrikt.
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§ 4 Antagandet av ny medlemskommun

Kommun som onskar bli medlem i kommunalférbundet ska gora framstéllning dérom till
kommunalférbundets styrelse. Antagning av ny medlemskommun kréver en &ndring av
foreliggande grundavtal i enlighet med kommunallagen.

Om inget annat bestims, borjar medlemskapet for den nya medlemskommunen vid ingdngen
av augusti manad som foljer efter att andringen i grundavtalet godkéndes.

§ 5 Medlemskommuns uttrade
En medlemskommun som vill uttrida ur kommunalférbundet ska meddela detta till

kommunalférbundets styrelse. Uttriidet sker vid utgdngen av juli ménad och ska meddelas

minst ett ar pa férhand.

Grunderna for medlemskommunernas andelar i tillgéngarna och ansvar for forpliktelser och
skulder faststéills i § 15 nedan. Till en medlemskommun som uttrdder ur kommunalférbundet
betalas enligt beslut av forbundsfullmaktige kommunens andel av nettoférmdgenheten eller
en del av den, med beaktande av stillningen for den uttridande kommunen och de
medlemskommuner som fortsétter verksamheten. Om de 6vriga kommunerna inte 16ser in
kommunens andel av nettoférmogenheten eller en del av den, minskas grundkapitalet. Om
kommunalforbundets nettoformdgenhet ir negativ, & den uttrddande medlemskommunen
enligt beslut av forbundsfullméktige skyldig att betala sin andel av den negativa
nettoférmégenheten till kommunalférbundet. Om medlemskommunens uttréde géller endast
en del av kommunalférbundets verksamhet, giller kommunens ovan ndmnda andel bara

denna verksambhet.

Ersittningen for de inlsta andelarna enligt ovan betalas i jdmnstora poster under fem (5) ar,
riknat fran den dag da uttridet tridde i kraft.

Kapitel 2 Forbundsfullmaktige

§ 6 Hogsta beslutande organ
Kommunalfrbundets hogsta beslutande organ dr férbundsfullméktige.

§ 7 Val av ledaméter till forbundsfullmaktige
Medlemskommunerna véljer tva ledaméter till forbundsfullmiktige och en personlig erséttare

f6ér var och en av dem.
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§ 8 Ledamdternas rostratt

Om inte annat foreskrivs i lag har varje medlemskommun en 16st for varje paborjat
femhundratal invénare i kommunen per 31.12. Det sammanlagda antalet rdster for de
ledaméter i forbundsfullméktige som valts av en medlemskommun férdelar sig jamnt mellan

de nirvarande ledamoterna.

§ 9 Forbundsfullméktiges beslutférhet

Forbundsfullméktige 4r beslutfort di minst tva tredjedelar (2/3) av ledaméterna dr ndrvarande
och invanarantalet i de medlemskommuner som r representerade vid motet dr minst hélften
av det sammanlagda invanarantalet i kommunalférbundets medlemskommuner. Beslut fattas
med enkel majoritet av résterna, dock sélunda att minst tva (2) medlemskommuner omfattar

beslutet.

§ 10 Forbundsfullméaktiges verksamhet
Narmare foreskrifter om forbundsfullmiktiges verksamhet faststélls i kommunalforbundets
forvaltningsstadga.

§ 11 Kallelse till forbundsfullmaktige

Kallelse till forbundsfullméktiges sammantride ska séndas per e-post till varje
forbundsfullmiktigeledamot samt forbundsstyrelsens ledaméter och envar medlemskommuns
styrelse senast tjugoen (21) dagar fore sammantridesdagen. P4 begéran kan ledamot f&
kallelse skriftligen per post. Kallelse ska séndas per e-post till medlemskommunernas
officiella e-postadresser. Till kallelsen ska fogas foredragningslista, som ska innehalla

forbundsstyrelsens forslag.

Kallelse till forbundsfullméktiges forsta sammantrdde efter nyval utfirdas av

forbundsstyrelsens ordférande.

Kapitel 3 Férbundsstyrelsen

§ 12 Forbundsstyrelsens sammansattning

Forbundsstyrelsen bestar av fem (5) ledaméter, en fran varje medlemskommun, med
personliga ersittare. Férbundsstyrelsen tillsétts av forbundsfullméktige. Forbundsfullmiktige
utser en av ledamdterna i forbundsstyrelsen till ordférande och en annan till vice ordférande
for forbundsstyrelsen. Ledaméterna och de personliga erséttarna utses for tva (2) &r at gangen.

§ 13 Forbundsstyrelsens uppgifter
Forbundsstyrelsen leder kommunalforbundet och dess férvaltning i enlighet med
bestimmelserna i kommunallagen och speciallagar eller bestdimmelserna i grundavtalet eller

kommunalférbundets férvaltningsstadga.
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Forbundstyrelsen ~ bevakar ~ kommunalforbundets — intressen  och — representerar
kommunalforbundet. Avtal och overenskommelser som kommunalforbundet ingér
undertecknas pé sitt som stadgas i forvaltningsstadgan.

Nirmare foreskrifter om forbundsstyrelsens verksamhet ges i forvaltningsstadgan.
Kapitel 4 Ekonomi samt granskning av ekonomi och férvaltning

§ 14 Grundkapital

Grundkapitalet bildas av driftskapitalet enligt bokslutet for ar 1998 efter att vérdering av
tillgngar och skulder utforts enligt bokforingslagen och kommunernas tidigare erlagda
finansieringsandelar. Grundkapitalet antecknas i den ingdende balansen for ar 1999.
Grundkapitalets belopp faststills av forbundsfullméktige.

Grundkapitalet fordelas i andelar pa de enskilda medlemskommunerna, skilt for Kyrkby
hogstadieskola och tréningsundervisningen.

Grundkapitalet for Kyrkby hogstadieskola fordelas p& kommunerna utgdende frén
kommunernas genomsnittliga procentuella betalningsandel for anldggningskostnader under
aren 1976 - 1998.

Grundkapitalet for triningsundervisningen fordelas p& kommunerna utgdende frén
kommunernas genomsnittliga procentuella betalningsandel for anldggningskostnader under

aren 1990 - 1998.

Kommunalférbundet ska fora en forteckning &ver medlemskommunernas andelar 1
grundkapitalet jamte Arsvis intréffade foréndringar. Andelarnas bokforingsvérde ska arligen
meddelas kommunerna till kdinnedom i samband med de &vriga bokslutsuppgifterna for aret.

§ 15 Medlemskommunernas andelar i tillgdngarna och ansvar for skulder och

forpliktelser
Medlemskommunernas andelar i kommunalférbundets tillgangar bestéms i proportion till
andelarna i kommunalférbundets grundkapital.

Medlemskommunernas ansvar for kommunalférbundets skulder, ansvar och férpliktelser
bestims i proportion till andelarna i kommunalférbundets grundkapital. Det samma géller
sédana utgifter for kommunalférbundet som inte kan tickas p& négot annat stt.

§ 16 Budget och verksamhets- och ekonomiplan
Den prelimindra budgeten och ekonomiplanen fér foljande kalenderar ska séndas till
medlemskommunerna for utlatande senast 20.9 och den godkédnda budgeten och
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ekonomiplanen fore 30.11. Till det forslag som foredras for forbundsfullmiktige ska
medlemskommunernas yttranden bifogas.

§ 17 Bokslut och revisorernas berattelse
Bokslutet upprittas i enlighet med 68 § kommunallagen (AFS 1997:73) eller senare
motsvarande lagstifining. Bokslutet ska fardigstillas och 6verldmnas till revisorerna senast

15.3. Bokslutet undertecknas av styrelsensledaméter de styrelseledaméter och ersittare som
4r nirvarande nér bokslutet behandlas och féredraganden.

Nar forbundsfullmiktige godkénner bokslutet besluter de samtidigt om behandlingen av
rikenskapsperiodens resultat och om behovliga atgérder for balansering av ekonomin.

Revisorerna ska fore dirpa foljande 1.4 avge sin berittelse Gver granskningen jamte utldtande
till forbundsstyrelsen.

Revisorernas berittelse jimte utldtande ska tillsammans med arsberittelsen, bokslutet och
forbundsstyrelsens forslag till kostnadsfordelning utan drojsmal tillstéllas forbundsfullméktige
samt medlemskommunerna till kinnedom i samband med kallelsen till forbundsfullméktige.

Skotsel av kommunalforbundets ekonomi meddelas i forvaltningsstadgan och i dvriga stadgor

och instruktioner.

§ 18 Verksamhetsberattelse
Styrelsen ska for varje kalenderér avfatta en verksamhetsberdttelse i enlighet med 69 §
kommunallagen (AFS 1997:73) eller senare motsvarande lagstiftning. Verksamhetsberéttelsen

avges tillsammans med bokslutet.

Kapitel 5 Finansiering av kommunalférbundets verksamhet
och investeringar

§ 19 Finansiering av kommunalférbundets verksamhet
De kostnader som organiserings- och produktionsansvaret enligt § 3 medfér finansieras
genom erséttning som betalas av medlemskommunerna (medlemskommuns betalningsandel).

Medlemskommun deltar i kommunalférbundets kostnader enligt de finansieringsmodeller
som faststills i §§ 20-23 nedan.
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§ 20 Kyrkby hogstadieskola

Drifts- och finansieringsutgifterna med avdrag for drifts- och finansieringsinkomsterna
fordelas i enlighet med medlemskommunernas elevantal i Kyrkby hogstadieskola under
ifrdgavarande ar. Elevantalet faststills arligen genom att rékna medeltalet av antalet elever
som ir skrivna i medlemskommunerna per den 10.1 och 31.8.

Avskrivningarna enligt plan fordelas i enlighet med medlemskommunernas elevantal 1
Kyrkby hogstadieskola under ifrdgavarande ar.

§ 21 Gemensamma ldrare

Kostnaden for av kommunalforbundet anstillda gemensamma lérare som tjénstgor i
medlemskommunernas lagstadieskolor fordelas enligt nyttjandegrad som &r angiven i Kyrkby
hogstadieskolas godkénda arbetsplan.

§ 22 Traningsundervisningen

Drifts- och finansieringsutgifterna med avdrag for drifts- och finansieringsinkomsterna
fordelas i enlighet med avtalskommunernas elevantal i triningsundervisningen under
ifrdgavarande &r. Elevantalet faststills arligen genom att rakna medeltalet av antalet elever
som &r skrivna i medlemskommunerna per den 10.1 och 31.8.

Avskrivningarna enligt plan fordelas i enlighet med avtalskommunernas elevantal i
triningsundervisningen under ifrdgavarande dr.

§ 23 Specialfritidshemsverksamheten

Drifts- och finansieringsutgifterna med avdrag for drifts- och finansieringsinkomsterna
fordelas i enlighet med avtalskommunernas elevantal 1 triningsundervisningen
specialfritidshemmet under ifrigavarande ar. Elevantalet faststiills &rligen genom att rdkna
medeltalet av antalet elever som #r inskrivna i specialfritidshemsverksamheten per den 10.1

och 31.8.

Avskrivningarna enligt plan férdelas i enlighet med avtalskommunernas elevantal i

specialfritidshemmet tsiningsandervisningen under ifrdgavarande ar.

§ 24 Finansiering av investeringar

Kommunalférbundet kan ordna kapitalfinansiering for en investeringsutgift genom
landskapsandelar och/eller genom lan frdn ett finansiellt institut eller lan frén
medlemskommuner. Mindre investeringar kan kommunalférbundet finansiera med eget

e o
o a¥atia) a

kapital. Investeringarna—faktureras—mediemskommu : srhélland rantal:
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§ 25 Avskrivning enligt plan

Berikningsgrunderna fér avskrivning enligt plan faststélls av forbundsfullméktige.

§ 26 Forfallotid och drojsmalsranta for betalningsandelar
Medlemskommun #r skyldig att i enlighet med forbundsfullméktiges beslut erldgga forskott
pé sina i §§ 20-23 stadgade betalningsandelar. Dessa férskott beaktas i den redovisning som

uppgors efter finansarets utgang.

Kommunernas slutliga betalningsandelar utréknas och faststélls i samband med bokslutet och
i enlighet med de grunder som framgér av §§ 20-23 ovan.

Kommun ska erlégga det tilliggsbelopp som erfordras utover erlagt forskott inom tre manader
efter det bokslutet for aret faststéllts. Inom samma tid ska kommunalférbundet &terbetala

forskott som dverstiger kommuns slutliga betalningsandel.

Om medlemskommun inte erlidgger forskott, slutlig betalningsandel eller annan betalning
enligt detta grundavtal inom utsatt forfallodag &r kommun skyldig att erldgga en
forseningsrinta. Forseningsréntan faststills enligt rdntelagens referensrénta for dréjsmalsrénta
plus sju procent. Férseningsréntan uppbéres pé forskott, slutlig betalningsandel eller annan
betalning vilka kommun eller kommunalférbund inte erlagt inom utsatt tidpunkt.
Forseningsréntan erliggs i december ménad for det ar betalningen hénfors till.

Har kommunalforbundet inte erlagt belopp som enligt detta grundavtal tillkommer kommun
inom utsatt tid, utbetalar kommunalfsrbundet forseningsrénta enligt samma grunder som

anges ovarn.

Kapitel 6 Ovrigt

§ 27 Kommunalférbundets upplosning
Om upplosning av kommunalforbundet beslutar medlemskommunernas fullméktige.
Upplosningen ska verkstillas inom ett &r efter medlemskommunernas beslut om upplosning

av kommunalférbundet.

D4 kommunalférbundet uppléses forordnar forbundsfullméktige om en slutredovisning, som
forbundsstyrelsen ansvarar for. Kommunalforbundets tillgdngar, vilka inte behovs for
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betalning fordelas mellan medlemskommunerna i proportion till deras andelar. Overstiger
kostnaderna kommunalforbundets tillgdngar dr medlemskommunerna skyldiga att erligga
skillnaden i proportion till ovanndmnda andelar.

§ 28 Om &ndring av grundavtalet
Grundavtalet kan #dndras om en majoritet av medlemskommunerna understoder
andringsforslaget. Kommunens beslut ska fattas av fullméaktige.

Vid eventuell upplésning av kommunalférbundet ska den egendom som Aterstdr efter
betalning av kommunalférbundets skulder, fordelas pd medlemskommunerna i férhdllande till
vad envar kommun deltagit med i forbundets anldggningskostnader.

§ 29 lkrafttradande
Detta grundavtal tréder i kraft retroaktivt fr.o.m. 1.1.2021 och vid samma tidpunkt upphévs
grundavtalet daterat 1.1.2021 for kommunalférbundet Sédra Alands Hogstadiedistrikt.

Underskrifter

Eckerdé kommun

Jan-Anders Ostrém Raine Katajamaki
Kommunstyrelsens ordforande Kommundirektor

Hammarlands kommun

Anders T. Karlsson Kurt Carlsson
Kommunstyrelsens ordforande Kommundirektor

Jomala kommun

Jorgen Strand Christian Dreyer
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor

Lemlands kommun

Jana Eriksson Julia Lindfors
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor
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Lumparlands kommun

Brage Wilhelms Mattias Jansryd
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor
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Principer for individuella tillagg Bilaga A - Ks § 73
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Behandlade i arbetarskyddskommissionen genom § 14/9.12.2019.
Antagna av kommunstyrelsen genom § 144/18.12.2019 att gilla fran och med 1.1.2020.
Andrade av kommunstyrelsen genom § xx/19.5.2021.

Inledning

Det individuella tilldgget ar den del av l6nen som varje anstalld sjalv har mojlighet att
paverka genom sin arbetsprestation. Det individuella tilldagget bedoms genom lénesamtal
och framtagna beddmningsgrunder. Alla anstillda som lyder under det allmdnna
kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet (AKTA) omfattas av dessa principer for
individuella tillagg utom anstéalld som innehar helhetslon.

Malsittning och syfte

Malsattningen med Lumparlands kommuns beviljande av individuella tillagg till de anstallda
ar att det ska bidra till att kommunen kan behdlla medarbetare med ratt kompetens. Vidare
ska mojligheten till individuellt tilldgg stimulera till forbattringar av enheternas effektivitet,
produktivitet och kvalitet.

Det individuella tillagget ska utga fran sakliga grunder och inte paverkas av kon, etnisk
tillhorighet, livsdskadning, sexuell 1aggning, funktionshinder eller dlder. Ingen form av
diskriminering far ske och bedomningsgrunderna for individuella tillagg ska ses som tydliga
och rattvisa.

Grundkrav
Grundkraven for alla anstdllda inom Lumparlands kommun ar att de ska:

— utfora de arbetsuppgifter som ingar i anstallningen

— folja allmdnna arbetsmiljoregler

— folja Lumparlands kommuns framtagna regler och riktlinjer

— samarbeta med all personal i kommunen och med kommunens samarbetspartners
— vara lojala mot sin arbetsgivare.

Ansvarsfordelning

Kommunstyrelsen faststéller de allmédnna principerna for individuella tillagg. Narmsta féorman
ansvarar for att lonesamtalen som ligger till grund for individuella tillagg utférs med den
intervall som bestdms i dessa principer. Forvaltningschef far delta vid l6nesamtalen.

Kommundirektoren faststaller, utifran de under l6nesamtalet gjorda bedomningarna, de
individuella tillaggen for samtliga anstallda.




5\
{

S

(
“'/\*4

e Lumparlands k I W o
& parlands kommun [/\74 W §
N8
Lonesamtalet

Lonesamtalet bor vara ett separat samtal och inte ske i samband med det arliga
medarbetarsamtalet. Den forsta bedomningen for individuellt tilldgg ska ske sex manader
efter nyanstallning. Vid byte av arbetsuppgifter ska bedomning ske sex manader efter byte.
Vid utebliven bedomning pa grund av franvaro (t.ex. fordldraledighet eller annan tjanste- eller

arbetsledighet) ska bedomning ske sex manader efter atergang till arbete.

Efter att ett lonesamtal skett i enlighet med momentet ovan ska kommande l6nesamtal ske
arligen. Lonesamtal ska i man av mojlighet ske under hosten och innan november manads
slut, dock sa att bedomning efter nyanstéllning och franvaro ska ske sd snart som mojligt efter
att de ovan stadgade sex manaderna har gatt.

Under lonesamtalet ska den anstdllda och formannen diskutera den anstalldas arbetsinsatser
under den senaste perioden och tillsammans fylla i blanketten fér beddmning av individuellt
tillagg (Bilaga 1). Blanketten ska delas ut i forvag till den anstédllda. Genomgangen ar inte tankt
att vara ensidig fran ndgon part utan ska vara en 6ppen diskussion om arbetsinsatserna dar
den anstdllda och formannen ska ha som malsattning att vara 6verens om den slutliga
bedomningen.

Podngen sammanraknas och den anstéllda och formannen undertecknar bedémningen. Den
undertecknade blanketten ges sedan till Il6nerdknaren som raknar om poangen till ett
eurobelopp genom ett underlag till beslut om individuellt tillagg (Bilaga 2).

Bedomningsgrunder
Nedan foljer de omraden som ligger till grund for de individuella tillaggen.

Kunnande/yrkesskicklighet
Arbetserfarenhet och kompetens ar viktiga egenskaper for att klara de arbetsuppgifter som
ingdr i arbetet.

Resultat

Att Lumparlands kommun uppvisar resultat inom den service kommunen erbjuder ar viktigt
med tanke pa att barnomsorg och skola ligger till grund fér barns framtid samt att alla vill ha
ett vardigt slut pa sina liv.

Utvecklingsvilja

Att kidnna en vilja att utvecklas ar viktigt eftersom kommunen standigt maste utvecklas for att
folja med nya lagkrav och nya satt att erbjuda en sa bra service som mojligt till en rimlig
kostnadsniva.

Samarbetsformdga
Eftersom kommunen i férsta hand ar en servicegivare ar féormagan att samarbeta med
servicetagare, tredje parter och andra anstallda av stor vikt.
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Poangsittning och omvandling till euro
Varje omrade poangsatts under lonesamtalet och poangsattningen ligger sedan till grund for
vad det individuella tillagget blir.

Det individuella tillagget berdknas utifran podangen och den uppgiftsrelaterade lI6nen enligt
foljande:

— God (14-20 poang): individuellt tillagg pa 1 % av den uppgiftsrelaterade 16nen.

— Over krav (22-28 poing): individuellt tilligg pa 2 % av den uppgiftsrelaterade l6nen.

— Utomordentlig (30-32 podng): individuellt tillagg pa 3,5 % av den uppgiftsrelaterade
l6nen.

Den uppgiftsrelaterade l6nen ar exklusive arbetserfarenhetstillagg och raknas fram utifran
den arbetstidsprocent den anstdllda arbetar. Om nagon gar ner i arbetstid sanks det
individuella tillagget med motsvarande procent och om nagon gar upp i arbetstid hojs det
med motsvarande procent.

Utbetalning av individuellt tilldgg

Efter att en anstalld blivit beviljad ett individuellt tillagg betalas det ut manatligen i samband
med ovrig lon. Individuella tillagg som beviljas innan juli manad betalas ut fran och med juli
manad. Individuella tillagg som beviljas i juli manad eller senare under aret betalas ut fran och
med januari manad det foljande aret.

Sdankning av det individuella tillagget

Enligt AKTA kan det individuella tillagget sdnkas endast om l6negrunderna omprovas till foljd
av vasentliga fordandringar i arbetsuppgifterna eller en betydlig forsamring av
arbetsprestationen av orsaker som beror pa tjdnsteinnehavaren eller arbetstagaren sjalv.
Innan en sdnkning kan goras ska den anstdllda ges mojlighet att forbattra sin
arbetsprestation. Eventuella stodatgarder ska diskuteras innan en sankning kan vara aktuell.

Bilagor
— Bilaga 1, Bedomning for faststallande av individuellt tillagg
— Bilaga 2, Underlag till beslut om individuellt tillagg




Bedomning for faststidllande av individuellt tilligg Bilaga 1

Utomordentligt arbetsresultat

Bedémningsgrund Basniva Gott arbetsresultat (1) Overskrider kraven (2) 3)
Kunnande Kunnande behover forbattras.|Kunnande motsvarar de krav ~ |God yrkesskicklighet, Mycket god yrkesskicklighet,
uppgiften stéller. kunnande att lita pa. andra stoder sig pa hennes/hans
kunnande.

Specialkunskaper Har inte specialkunskaper. Har specialkunskaper som inte |Har specialkunskaper som Har specialkunskaper som

anvands trots maojlighet till det. |anvénds. anvands mangsidigt.

Arbetserfarenhet Ingen eller kort Tillracklig arbetserfarenhet. God och bred arbetserfarenhet. |Utomordentligt god och bred
arbetserfarenhet. arbetserfarenhet.

2 poang 4 poang 6 poang 8 podng

Resultat Arbetsresultaten behéver Arbetsresultaten uppfyller Arbetsresultaten 6verskrider [Arbetsresultaten dverskrider
forbattras. kraven. ofta kraven. alltid kraven.

Arbetsprestationer Ej noggrann i Vilja till att utfora arbetet ratt.  |Arbetet utférs noggrant och Arbetet utfors effektivt, noggrant
arbetsuppgifterna. Fel Fel forekommer sallan. strukturerat. Fel forekommer |och vél strukturerat. Fel
forekommer ofta. néstan aldrig. forekommer i princip inte.

Formaga att halla Haller inte tidtabeller. Haller givna tidtabeller. Noga med att halla tidtabeller, |Mycket noga med att halla

tidtabeller arbetar rationellt under tidtabeller, arbetar rationellt
tidspress. under tidspress och ar effektiv

med arbetstiden.
2 poang 4 poang 6 podng 8 podng

Utvecklingsvilja Tar emot info om utveckling |[Foljer sjialv med utvecklingen |Féljer sjalv med utvecklingen |Foljer sjilv med utvecklingen

inom yrket av andra. inom yrket. inom yrket och tilldmpar nya |inom yrket, tillampar nya rén och
ron. formedlar dem till hela
arbetsgemenskapen.

Larande Vill inte lara sig nagot nytt. Lar sig det som kravs. Lar sig mer an det som kravs  |Lar sig mer dn det som kravs,
och soker sjalvmant soker sjalvmant fortbildning och
fortbildning. lar andra.

Instéllning till nytt Vill bibehalla Anpassar sig till forandringar. |Positiv installning till Positiv installning till
arbetsuppgifterna forandringar. féorandringar och tar initiativ till
oforandrade. nya uppgifter.

2 poang 4 poang 6 poang 8 podng

Samarbetsformaga Bidrar inte till samarbetet pd |Samarbetar med andra pa Samarbetar med andra 6ver Samarbetar med andra éver

arbetsplatsen. arbetsplatsen. arbetsplatsgranserna. Tar arbetsplatsgranserna och bidrar
hénsyn till andra och stéder till ett fungerande natverk.
dem i deras arbete.

Formaga att arbeta i grupp |Svart att komma 6verens med | Kommer 6verens med kunder, |Kommer bra 6verens med Kommer synnerligen val 6verens
kunder, chefer eller chefer och arbetskamrater. kunder, chefer och med kunder, chefer och
arbetskamrater. arbetskamrater och inverkar |arbetskamrater och har stor

positivt pd arbetsplatsen. betydelse for den positiva
atmosfiren pa arbetsplatsen.

Flexibilitet och Svart att ge och ta Har férmaga att ge och ta Ar bra pé att ge och ta emot Ar bra pé att ge och ta emot

kommunikation dterkoppling. dterkoppling. konstruktiv aterkoppling. konstruktiv aterkoppling. Hjalper

till att medla och losa konflikter.
2 poang 4 poang 6 poang 8 podng
Poing totalt: Bas8-12p. God 14 - 20 p. Over krav 22 - 28 p. Utomordentligt 30 - 32 p.

For varje bedomningsomrade tas fram ett medeltal utifrdn poangen for varje del inom det rubricerade omradet. Medeltalet ska rundas av till det tal av 2, 4, 6
eller 8 som ar narmast. Podngen kan aldrig blir 1, 3, 5 eller 7.

Sammanstillning Podng

Kunnande
Resultat
Utvecklingsvilja
Samarbetsférméga

Totalt 0

Den anstélldas namn Den anstélldas underskrift

Ort och datum Férmannens underskrift

Kommundirektorens underskrift



Underlag till beslut om individuellt tillagg Bilaga 2
Namn:
Uppgiftsrelaterad 16n 100%:
Arbetstidsprocent:
Uppgiftsrelaterad 16n enl. arb.tidsprocent: 0,00
Eurobelopp  Eurobelopp
% Podng 100% enl. arb.t.% Nivinamn
14
Niva 1 16
1% 18 0,00 0,00 God
20
22
Niva 2 24 .
20 26 0,00 0,00 Over krav
28
Niva 3 30 .
3504 37 0,00 0,00 Utomordentlig
Bedémning
Beddomning gjord:
Niva enligt bedomning:
Individuellt tilligg
Individuellt tillagg, %:
Individuellt tillagg, 100%:s arbetstid: euro
Individuellt tillagg, enligt arbetstidsprocent: euro

Datum

Underskrift



Kostnader for Kapellhagen ESB (enligt bokslut 2020)

(underlag for fastboende pa Kapellhagen ESB,

nar den utomstaende hemkommunen fakturerar klienten)

Sociala sektorns kostnader

Kapellhagen ESB, externa (2334)

(exklusive inkomsterna fran klientfaktureringen)

Kapellhagen ESB, interna*

Avskrivning inventarier

456 299,17 €

79772,71 €

4 037,84 €

540 109,72 €

Tekniska sektorns kostnader-byggnaden, Prastgardsvigen 1-3

Kapellhagen ESB fastighet, externa (5655)

Kapellhagen ESB fastighet, interna*

Avskrivningar

Total kostnad:

Antal platser

Kostnad/plats enligt bokslut 2019
Kostnad/plats/manad enligt bokslut 2019
Per dygn:

Administrativt pa slag 8,5% 8,5%x147,97=
Total kostnad/dygn

Lumparland 11.5.2021

Asa Mattsson
Ekonomichef Lumparlands kommun

51 341,90 €

-49 117,38 €

43 612,98 €

45 837,50 €

585947,22 €

11 st

53 267,93 €

4 438,99 €

147,97 €

12,58 €

160,55 €

* interna kostnader/inkomster bestar av maltidsavgifter, hyror samt

fastighetsskotsel

Bilaga A-Ks § 75
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