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154 § Sammantriadets konstituerande

Laglighet och beslutforhet

Konstaterades att kommunstyrelsen sammantridder 1 beslutfort antal pa lagenlig
kallelse.

Protokolljustering
Till protokolljusterare utsdgs Gea Jansén och Tomas Mdrn.

Protokolljustering sker direkt efter ssmmantradets avslutande.

Godkinnande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkéndes enhélligt oforédndrad.

Protokolljusterare
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155 § Anmalningsirenden

Ks § 155/25.11.2020

1.

Rl

A S AN

Av kommundirektoren fattade beslut:
40 § Anstillande av nirvardare, 29.10.2020.
41 § Arbetsbeskrivning for nérvardare inom ESB Kapellhagen och
hemvéarden, 24.11.2020.
42 § Arbetsbeskrivning for nérvardare/ekonomibitride inom ESB
Kapellhagen och hemvérden, 24.11.2020.
Handlingsplan for hantering av covid-19 epidemin pd Aland, ALR
30.10.2020.
Utford IT-revision av Ada Ab, ALR 9.11.2020.
Faststidllande av basbelopp for landskapsandelar till kultur och
medborgarinstitut 2021, ALR 10.11.2020.
Skrivelse angdende kommunalforbundet MISE, 11.11.2020.
Kallelse till hostméte, Leader Aland 12.11.2020.
Kallelse till hoststimma, Alands kommunforbund 16.11.2020.
Kallelse till busstidtabellméte, ALR 16.11.2020.
Tjénster gillande digital tillgéinglighet, Ada 17.11.2020.

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar anteckna de ovan ndmnda drendena till kéinnedom.

Beslut:

Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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156 § Kommunfullmiiktiges beslut 18.11.2020

Ks § 156/25.11.2020

Enligt 44 § 1 forvaltningsstadgan ska kommunstyrelsen granska lagligheten av de
beslut som fattats av kommunfullméktige samt tillse att de verkstélls.

Foljande drenden behandlades vid kommunfullméktiges sammantriade 18.11.2020:

57§
58§
59§
60 §
61§
62 §
63§
64 §
65§
66 §

Inkomstskattesats 2021

Fastighetsskattesatser for 2021

Barnomsorgstaxan, justering av taxan fran 1.1.2021
Avgifter for annonsering i infobladet och kopiering
Vattenanslutningsavgift 2021
Avloppssanslutningsavgift 2021

Hyrestaxor i Lumparlands skola 1.1.2021

Brand- och rdddningsvisendets taxor

Overflyttning av investeringar till 2021

Indragning av tjdnsten som socialsekreterare

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen konstaterar att kommunfullméktiges beslut &r lagliga och att de
kan verkstillas eller redan har verkstillts.

Beslut:

Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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157 § Ny forvaltningsstruktur fran och med 1.1.2021

Ks § 140/4.11.2020

Under hosten 2019 inkom en av kommunstyrelsen tillsatt arbetsgrupp med ett
forslag att fran och med 2021 skulle det finnas en ndmnd som skulle handha de
drenden som idag ankommer pd socialnimnden och skolndmnden exklusive de
drenden som overfors till Kommunernas socialtjénst k.f.

Kommunfullméktige i Lumparland godkidnde 30.9.2020 tva samarbetsavtal som
reglerar att Lumparlands kommun k&per ledningen for barn- och dldreomsorgen av
Lemlands kommun. Sedan tidigare handhas administrationen for skolndmnden av
skoldirektoren i Sodra Alands hogstadiedistrikt k.f. (SAHD).

For att verkstdlla den nya strukturen har kommunens forvaltning diskuterat fragan
med bade tjinstemin i Lemlands kommun och SAHD. Det har under dessa
diskussioner uppkommit en relativt stor problematik ifall Lumparlands kommun
skulle gd infor att ha en ndmnd som handhar barnomsorg, grundskola och
dldreomsorg. Eftersom Lumparlands kommun inte har ndgot datasystem for att
administrera moteskallelser och protokoll finns det ingen méjlighet for SAHD och
ledande tjdnstemdn i Lemland att utféra administrationen av ndmndarbetet i ett
system som Lumparlands kommun tillhandahéller.

Det dr darutdver inte heller mojligt att administrationen skulle skotas av Lemlands
kommun genom vilken SAHD skulle ha tillging till Lemlands kommuns system.
Detta eftersom delgivning av beslut inte skulle fungera med tanke pa att protokollet
skulle finnas i Lemland. Lumparlands kommun kan heller inte fordra att
dldreomsorgsledningen 1 Lemland ska administrera bildningsforvaltningens
delgivningar. Samma sak giller om SAHD skulle skdta administrationen av
ndmnden.

Det finns déarfor nagra olika alternativ for att 16sa problematiken:

— En ndmnd for bildningsvisendet inklusive barnomsorgen och en ndmnd for
dldreomsorgen. Detta alternativ skulle var ungefir som idag men antal formella
drenden i1 vardera ndmnden uppskattas till cirka 68 per ar. Darmed &r detta ett
mycket ekonomiskt ofordelaktigt alternativ. Dock accepterar tjanstemdnnen i
Lemlands kommun och SAHD detta alternativ.

— En nidmnd for bildningsvdsendet medan dldreomsorgen faller under
kommunstyrelsen. Aven det hir alternativet skulle innebira ett ligt antal
drenden 1 ndmnden for bildningsvdsendet och samtidigt en nagot Okad
belastning pa kommunstyrelsen.

— Lidgga allt pdA kommunstyrelsen. Detta skulle vara den mest ekonomiska
16sningen. Ledande tjdnstemédn skulle da skicka Over beredningar till
kommundirektdren som sedan skulle ldgga ett slutligt beslutsforslag och

Protokolljusterare
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oversinda det till kommunstyrelsen. Hir bor man dock beakta det utokade
ansvaret for kommundirektéren med tillhdrande arbetsbelastning.

Pé grund av att den hér frdgan behdver 10sas innan ett slutgiltigt budgetforslag kan
foreldggas kommunstyrelsen dr budgetforslaget som hanteras i ett annat drende
preliminért. Emellertid paverkar de olika alternativen inte de totala kostnaderna pa
nagot visentligt sétt (kostnaden for en ndmnd &ar ungefar 1 500 euro per ar), utan det
ar snarare strukturen pa budgeten som ar preliminér.

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar framfora vilket av ovan nidmnda alternativ som
kommunens forvaltningsstruktur ska utgé fran.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslot enhélligt framfora till forvaltningen att kommunens
forvaltningsstruktur ska utgd frén alternativ 3.

Ks § 157/25.11.2020

Forvaltningen har i1 enlighet med kommunstyrelsens beslut 4.11.2020 tagit fram
forslag till styrdokument som mojliggdr for att samtliga forvaltningar som
kommunen dr huvudman for ska underlyda kommunstyrelsen.

Forvaltningsstadga

For det forsta finns behov av att dndra i forvaltningsstadgan. Av det framtagna
forslaget framgér att dldreomsorgsforvaltningen och bildningsforvaltningen
underlyder kommunstyrelsen och att det &r &dldreomsorgschefen respektive
utbildningschefen som ar chef for dessa forvaltningar. Eftersom dessa chefsposter
ar gemensamma med andra kommuner dr vikarierna inte heller anstillda av
Lumparlands kommun.

Under kommunstyrelsens beslutanderitt 1 45 § framgar nu att den beslutanderatt
over dldreomsorgsforvaltningen kommunstyrelsen far genom forslaget. Darutdver
framgar samma sak for bildningsférvaltningen.

147 § framgéar att kommunstyrelsen kan anta en intern arbetsordning dir ledamoter
utses till fordjupningspersoner for viss forvaltning eller verksamhetsomrade. Detta
kan med fordel goras vi kommunstyrelsens forsta sammantrdde for ar 2021. En
sadan kan exempelvis delta vid budgetmotet som nuvarande skolndmndsordférande
deltagit vid eller vid andra planeringsméten.

Sedan har kommunstyrelsen ritt att kalla in tjdnsteinnehavare utdver
kommundirektdren ifall det behovs for ett drendes behandling. Forslagsvis kan man
ocksa ha avstdmningsmoten 1 samband med kommunstyrelsesammantraden med
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forvaltnings- och enhetschefer for att ta reda pad vad som ar aktuellt inom
forvaltningarna.

Avsnitten om fOrvaltningschefernas gemensamma bestimmelser har utdkats
eftersom det framledes faller pa dem att infor kommunstyrelsen ta stéllning till
vilka drenden som &r viktiga och nddvindiga for tryggandet av verksamheten.
Denna bestimmelse var tidigare pa nimndniva, dock sd att det 1 instruktion for
ndmnden framgick att forvaltningschefen infor ndmnden skulle ta stéllning till
arendens nodviandighet och vikt.

Det skrivs in en skyldighet for forvaltnings- eller enhetschef att tillstélla
kommunstyrelsen sina tjanstemannabeslut. Bestimmelsen skrivs in for att sékra att
de fOrtroendevalda har kidnnedom om vilka beslut som tas under A&ret.
Tjanstemédnnen kan ocksa hénskjuta drenden till kommunstyrelsen ifall de kdnner
att drendets svarighetsgrad eller annars fordrar en behandling i ett kollegialt organ.

I nuvarande forvaltningsstadga anstidller ndmnderna enhetschefer sasom
daghemsforestdndare och skolforestandare. Framover dldggs kommunstyrelsen att
ta dessa beslut. All 6vrig personal under enhetschef anstills av kommundirektoéren
vid tillsvidare anstillning.

Forvaltningschef far genom forslaget avyttra 16s egendom som understiger 5 000
euro. Vid hogre summor behdvs beslut i kommunstyrelsen.

Avslutningsvis har vissa smérre dndringar gjort sdsom att kommunstyrelsen kan
faststdlla gaturitningar da dessa alltid utgar frdn av kommunfullméktige faststilld
detaljplan. Dérutover har gjorts en édndring sa att d&renden som &r sekretessbelagda
inte kan behandlas genom sammantriade pa distans. Tidigare bestimmelse kridvde
att ingen del av ett sammantride kunde ske pa distans ifall det fanns ett
sekretessbelagt drende. Sedan har lagts in en bestimmelse om att
foredragningslistor publiceras pd kommunens webbplats med beaktande av
géllande bestimmelser om sekretess och hantering av personuppgifter.

Forslag till forvaltningsstadga, enligt bilaga:

Bilaga A — Ks § 157

[lustration 6ver ny forvaltningsstruktur, enligt bilaga:
Bilaga B —Ks § 157

Instruktion for dldreomsorgsforvaltningen

I socialinstruktion framgér 1 dagslidget dldreomsorgsforvaltningens organisation och
ledning. Eftersom barnomsorgen fors Over till bildningsforvaltningen enligt
landskapslagen (2020:32) om barnomsorg och grundskola och 6vrig socialvard till
Kommunernas socialtjanst k.f. har forvaltningen tagit fram ett fOrslag till
instruktion for dldreomsorgsforvaltningen.

Protokolljusterare
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Den utgér i stort fran relevanta delar i socialinstruktionen men vissa uppdateringar
har gjorts. Aldreomsorgschefens uppgifter har lagts till utifrin den av Lemlands
kommun faststillda tjdnstebeskrivningen. Uppgifterna foljer ocksa de uppgifter
som tidigare ankommit pé socialsekreteraren i Lumparlands kommun.

Darutover har administratorens uppgifter lagts in i instruktionen. Kommunen har
tidigare inte haft ndgon administratér inom dldreomsorgsforvaltningen.

Vad giller beslutanderitten ankommer det pa kommunstyrelsen att delegera den
ritten genom en delegeringsordning. En sddan kan tas fram nér
kommunfullmiktige antagit instruktionen.

Forslag till instruktion for dldreomsorgsforvaltningen, enligt bilaga:
Bilaga C —Ks § 157

Utbildningsstadga

Enligt landskapslagen om barnomsorg och grundskola ska kommunen &ven ha en
utbildningsstadga. Den planeras att behandlas av skolndmnden vid ett sammantriade
7.12.2020 for att sedan behandlas av kommunstyrelsen 16.12.2020. Séaledes
kommer den slutligt behandlas av kommunfullméktige vid sitt férsta sammantride
for ar 2021. Diarmed &r den inte med i detta drende.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar foresld fullméktige att godkidnna fOrvaltningsstadga
enligt Bilaga A — Ks § 157 och instruktion for dldreomsorgsforvaltningen enligt
Bilaga C — Ks § 157 att gilla frdn och med 1.1.2021. Vid ikrafttrddandet upphdr
socialinstruktionen av 26.9.2019.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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158 § Handikappanpassning av badrum vid ESB Kapellhagen

Scn § 52/23.11.2020

Vid ESB-Kapellhagen dr hittills inte ndgot av de 11 klientbostddernas badrum
handikappanpassat. Huset grundrenoverades 2015 till ESB-boende och byggdes
ithop till en huskropp, efter att 1982 ha varit byggda som tvd separata kommunala
lagenhetshus.  Vid  grundrenoveringen 2015  blev  badrummen inte
handikappanpassade.

I enlighet med bl.a. kommunens dldreomsorgsplan 2017 — 2021, landskapets och
rikets olika styrdokument samt den nya é&ldrelagen som trader ikraft 1.1.2021,
efterstrdvas att den édldre befolkningen ska fa bo kvar hemma eller i serviceboende
sd lange som mojligt i livet. En institutionsvérd blir aktuellt forst da hdlsoméssiga
faktorer forutsitter t.ex. insatser av tvd vardare dven nattetid eller aterkommande
sjukvérdsinsatser som ett ESBboende inte kan erbjuda.

For att undvika onddig institutionsvard behover vid ESB-Kapellhagen i bradskande
ordning atminstone ett badrum handikappanpassas. Darefter forordas en tidtabell
for att samtliga badrum inom en &verskadlig tid blir handikappanpassade.

Kostnaderna for handikappanpassningen kunde finansieras genom att omdisponera
det investeringsanslag som &r avsatt for renovering av daghemmet Videungens
killare, eftersom prognosen for barnantalet vid daghemmet &r fortsatt s l14g att
kéllaren inte behdver anvindas i ndgon storre utstrickning det ndrmaste aret.

Socialsekreterarens forslag:

Socialndmnden beslutar att hos kommunstyrelsen initiera en bradskande
handikappanpassning av ett badrum vid ESB-Kapellhagen for att undvika onddig
institutionsvard. Kostnaderna for handikappanpassningen kunde finansieras genom
att omdisponera det investeringsanslag som ar avsatt for renovering av daghemmet
Videungens killare, eftersom prognosen for barnantalet vid daghemmet ar fortsatt
sé lag att killaren inte behdver anvdndas 1 nagon storre utstrickning det ndrmaste
aret.

Beslut:
Enligt forslag.

Ks § 158/25.11.2020

I budgetforslaget for 2021 har renovering av Videungens kéllare flyttats till ar 2022
for att frigora medel for en handikappanpassning av ett badrum vid ESB-
Kapellhagen.

Protokolljusterare
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Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullméktige att godkdnna en investering om
15000 euro i budget 2021 for att handikappanpassa ett badrum vid ESB
Kapellhagen for att undvika onddig institutionsvard. Samtidigt flyttas renoveringen
av Videungens kéillare till &r 2022.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkidndes enhalligt.

Protokolljusterare
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159 § Forslag till samarbetsavtal for inkop av sjukvirdsmaterial

Scn § 54/23.11.2020

Alands hilso- och sjukvard och kommunerna pa Aland har tagit fram ett forslag till
samarbetsavtal for inkdp av sjukvéardsmaterial frdn AHS centrallager. Hittills har
varje vardgivare i egenskap av t.ex. ESB-boende, hemvardsenhet osv bestillt
sjukvardsmaterial frain AHS centrallager, med ett administrativt kostnadspaslag om
20 %, utan mojlighet att nd ndgon volym for mingdrabatt.

Da det ar efterstrdvansvért att minimera de kommunala kostnaderna som inte utgor
ndgon kirnverksamhet #r det till fordel att kommunerna gar samman och med AHS
bildar en wupphandlingsring for genomforandet av upphandlingar av
sjukvérdsmaterial i enlighet med forslaget till Samarbetsavtal mellan Alands hélso-
och sjukvard och Lumparlands kommun gillande gemensam upphandling av
sjukvardsmaterial, Bilaga A-Scn 54 § 23.11.2020.

Genom detta samarbetsavtal forvantas de administrativa kostnaderna for inkdp av
sjukvardsmaterial sjunka till 8 % — 12 %.

Socialsekreterarens forslag:

Socialndmnden beslutar att fororda att Lumparlands kommun tecknar
samarbetsavtal med Alands hilso- och sjukvérd for inkép av sjukvardsmaterial i
enlighet med forslaget 1 Bilaga A-Scn 54 § 23.11.2020.

Beslut:
Enligt forslag.

Ks § 159/25.11.2020

Alands hilso- och sjukvéird (AHS) har inkommit med ett korrigerat forslag till
samarbetsavtal. Nytt forslag till samarbetsavtal, enligt bilaga:

- Bilaga B —Ks § 159

Korrigeringen innebér att kommuner och kommunalférbundet inte behdver vara
delaktiga i eventuella rittegngskostnader. I utbyte mot detta dnskar AHS att
kommunerna och kommunalférbunden ger AHS fullmakt att p4 kommunerna och
kommunalférbundens vdgnar fatta beslut om godkénnande av forfradgningsunderlag,
vilja leverantérer for olika avtal och underteckna avtal for de gemensamma
upphandlingarna.

Sammantaget innebér korrigeringarna mindre administration for kommunerna och
kommunalférbunden samt mindre risk dd man inte behover delta i eventuella
rattegangskostnader.

Protokolljusterare
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Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar godkinna forslaget till samarbetsavtal Alands hilso- och
sjukvidrd for inkdp av sjukvardsmaterial enligt Bilaga B — Ks § 159.
Kommundirektoren befullméktigas att slutligt utforma och underteckna avtalet.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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160 § Budget 2021

Ks § 125/7.10.2020

Kommunstyrelsen, kommunfullmiktiges presidium och berdrda tjénsteinnehavare
haller budgetseminarium 1 Lumparlands skola infor 2021 ars budget.
Kommunfullméktiges ledaméter och ndmndernas ordforanden har dven bjudits in
till seminariet.

Kommundirektorens forslag:

Socialndmnden, skolndmnden, tekniska ndmnden, byggnads- och miljondmnden,
den gemensamma rdddningsndmnden, kultur- och fritidsforvaltningen och
centralférvaltningen presenterar sina budgetforslag for ar 2021 och en allmén
diskussion och fragestund halls i anslutning till detta varefter drendet remitteras till
kommundirektoren for vidare beredning.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkidndes enhalligt.

Ks § 139/4.11.2020

Budgetforslaget for 2021 visar ett underskott pa 388 585,16 euro, framst pa grund
av att den stora minskningen av landskapsandelarna inte kompenseras av Okade
skatteinkomster samt att reformen om en kommunalt samordnad socialtjdnst (KST)
innebdr merkostnader om cirka 215 000 euro. Sammantaget har kommunen cirka
166 000 euro mindre 1 landskapsandelar jamfort med 2018 samtidigt som
kommunen har en utgiftsokning genom tvingande lagstiftning péd cirka 215 000
euro.

Budgetforslaget gar over den totala ramen kommunstyrelsen gav genom §
61/17.6.2020 med 178 767 euro pa grund av KST och fler elever i Kyrkby
hogstadieskola. Arsbidraget budgeteras till -204 664 euro. Investeringarna uppgar
totalt till 195 000 euro under 2021.

Med tanke pé det negativa arsbidraget bor kommunen ansdka om amorteringsfrihet
dven for 2021.

Forslag till budget 2021 och ekonomiplan 2022-23, enligt bilaga:
- Bilaga A — Ks § 139

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen tar del av forslag till budget 2021 och ekonomiplan 2022-23
enligt Bilaga A — Ks § 139 och foreslar eventuella justeringar, varefter den
remitteras till kommundirektdren for att aterigen behandlas av kommunstyrelsen
vid det planerade sammantradet 25.11.2020.

Protokolljusterare
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Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.

Ks § 160/25.11.2020

Efter kommunstyrelsens senaste behandling har de budgeterade landskapsandelarna
inklusive alla kompensationer stigit till 681 286 euro, anslaget for Kommunernas
socialtjinst k.f. har sjunkit till 321 507 euro och kostnader for Sédra Alands
hogstadiedistrikt k.f. har sjunkit till 205 742 euro vilket medfor att resultatet efter
avskrivningar blir -355 386,58 euro. Arsbidraget har dkat till -172 153,58 euro.

I budgetforslaget har investeringen rorande renovering av Videungen kéllare
flyttats till ekonomiplanen 2022 och en ny investering rorande en renovering och
handikappanpassning av ett badrum pd& ESB Kapellhagen lagts in. Den
investeringen hanteras i ett separat drende men dr for tydlighetens skull med i
budgetboken. Dess vara eller icke vara bestims dock genom det separata drendet.

I budgetforslaget har dven beaktats fordndringen i fOrvaltningsstruktur enligt
kommunstyrelsens  beslut § 140/4.11.2020 diar formellt forslag till
kommunfullméktige om fordndringen hanteras i ett separat drende.

Slutligt forslag till budget 2021 och ekonomiplan 2022-23, enligt bilaga:
- Bilaga B —Ks § 160

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar foresld fullmédktige att anta budget 2021 och
ekonomiplan 2022-23 enligt Bilaga B — Ks § 160.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.
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161 § Nya ldgenheter i kommunen

Ks § 150/4.11.2020

Lumparlands kommun &ger tvé fastigheter i Klemetsby som ar detaljplanerade for
radhus. En av fastigheterna saldes men kommunen kopte sedan tillbaka fastigheten
eftersom den ursprungliga kdparen inte kunde bebygga fastigheten inom tidsfristen.

Det finns olika alternativ vad géller att 2 till stdnd radhusldgenheter i kommunen:

— Kommunen séljer fastigheten/fastigheterna och dverlater ansvaret att fi den
bebyggd pa en extern part.

— Kommunen bebygger fastigheten/fastigheterna sjélv genom upphandling dér
kommunen sedan star som &dgare och hyr ut ldgenheterna. Detta alternativ
har anvénts vid tidigare byggnation av radhus i kommunen.

— Kommunen ingdr nagon form av partnerskap med en entreprendr dér
kommunen och entreprenoren delar pa kostnaderna. I ett sadant partnerskap
behover den slutliga dganderétten och vilken juridisk person som uppbédr
hyrorna klarlaggas tydligt.

Ett radhus skulle grovt uppskattat kosta cirka 2 600 euro per kvadratmeter att
bygga. En rad olika faktorer spelar emellertid in betrdffande det slutliga priset.
Exempelvis sa kallade elementhus kan fi ner kostnaderna ganska mycket vid
byggande av radhusldgenheter.

Betriffande Tomt 1 Kv IV (10:21) skulle man kunna bygga cirka 13 liagenheter
med en yta om 60 m? vardera for uppskattningsvis 2 566 000 euro. Vad giller Tomt
1 Kv XVII (1:122) skulle man kunna bygga cirka 7 ldgenheter med en yta om 60
m? vardera for uppskattningsvis 1508 000 euro. Avskrivningstiden dr for
byggnader 40 ar enligt kommunfullmaiktiges antagna grunder for avskrivning enligt
plan. Det skulle medfoéra en avskrivning om 64 150 euro per ar for Tomt 1 Kv IV
(10:21) och 37 700 euro for Tomt 1 Kv XVII (1:122).

Kapellvigen 2 som inhyser sex ldgenheter kostade totalt 16 894 euro 1
driftskostnader (externa och interna) enligt bokslut 2019. Betréiffande
driftskostnader uppskattas sdlunda dessa mycket grovt till cirka 45 euro per m?
lagenhetsyta och ér. Det skulle i driftskostnader per ar betyda cirka 35 045 euro for
Tomt 1 Kv IV (10:21) och cirka 18 870 euro for Tomt 1 Kv XVII (1:122).

Utifrén berdkningarna ovan skulle hyran per ldgenhet behdva vara cirka 635 euro
per manad for Tomt 1 Kv IV (10:21) och 675 euro for Tomt 1 Kv XVII (1:122) for
att ticka avskrivningar och driftskostnader. Detta for en ligenhet pa 60 m?.

Oberoende om kommunen bygger helt 1 egen regi eller genom ett partnerskap
kommer kommunen behova ta lan for byggnationen. Man behover bygga sa att
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hyrorna till fullo ticker drift och avskrivningar som samtidigt dar
konkurrenskraftiga.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar tillsdtta en arbetsgrupp for att se pa olika mdjligheter for
att fa till stand ett radhus pa en eller flera av kommunens fastigheter i Klemetsby. I
nuldget anslds inga medel for arbetsgruppens arbete utdver arvodering. Arvodering
uppgér enligt 3 § 1 arvodesstadgan till 20 euro per méte for ledamot och 25 euro per
mote for ordférande. Arbetsgruppen far inkalla sakkunniga.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslot enhélligt bordlagga drendet.

Ks § 161/25.11.2020

Beslut:

Kommunstyrelsen beslot enhilligt tillsdtta en arbetsgrupp for att se pa olika
mojligheter for att fa till stdnd ett radhus pa en eller flera av kommunens fastigheter
1 Klemetsby med foljande medlemmar:

Robert Williams

Nona Bamberg

Sandra Helsing-Helenius
Tomas Morn

Arbetsgruppen utser inom sig en ordforande. Kommundirektoren utsags till
sekreterare for gruppen.

I nuldget anslas inga medel for arbetsgruppens arbete utdver arvodering.
Arvodering uppgar enligt 3 § i arvodesstadgan till 20 euro per moéte for ledamot och
25 euro per mote for ordforande. Arbetsgruppen far inkalla sakkunniga.
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162 § Medborgarinitiativ om att stoppa implementeringen av 5G pa Aland

Ks § 162/25.11.2020

Ett av fyra personer undertecknat medborgarinitiativ. om att stoppa
implementeringen av 5G pa Aland har 16.10.2020 inkommit till Lumparlands
kommun.

Huvudpunkterna i medborgarinitiativet dr foljande:
— Forskning visar pa biologiska effekter pd grund av 5G.
— Exponering sker 24 timmar om dygnet alla dagar i veckan.

— Grénsviarden som Stralskyddsmyndigheten har satt stoder sig pa ICNIRP
som beaktar endast uppviarmning men fOrbigér alla andra biologiska
effekter.

— I ett hallbart samhille ska inte méanniskor utsittas inte for strukturella
hilsohinder.

— Myndigheterna  bor  tillimpa  forsiktighetsprincipen  eftersom  de
vetenskapliga beldggen dr ofullstdndiga och det finns skélig grund till oro
att de potentiellt riskfyllda effekterna pd miljon samt pa méanniskors och
djurs hélsa dr oforenliga med den skyddsniva som valts.

— Ett krav pa att de aldndska beslutsfattarna tar del av befintlig oberoende
forskning och stoppar implementeringen av 5G med omedelbar verkan.

Betridffande kommunens behdrigheter vid implementering av televerksamhet kan
konstateras att kommuner enligt 4 § i plan- och bygglagen (2008:201) beslutar om
planldggning av anvédndningen av mark och vatten. Darutdver stipulerar 13 § 1
samma lag att kommunen ska skdta markplaneringen samt styra och Overvaka
byggandet inom kommunen. Det finns ddremot inget lagkrav pa att det 1 general-
eller detaljplan ska vara reglerat var en mast far byggas, vilket medfor att
kommunen inte behover inleda ndgon detaljplaneprocess vid eventuellt intresse fran
en aktor inom televerksamhet att bygga en ny mast avsedd for 5G.

Emellertid &r en mast med en hdjd Gver 25 meter bygglovspliktig enligt 67 § 4
punkten i plan- och bygglagen. Det innebér séledes att kommunens byggnads- och
miljondmnd kommer att vara involverad vid ett eventuellt uppforande av nya
master i kommunen. Master under 25 meter kan enligt 67a § 3 mom. 2 punkten i
plan- och bygglagen genom bestimmelse 1 byggnadsordning krdva en anmaélan till
byggnads- och miljondmnden. Dock har kommunen ingen saddan bestimmelse i sin
byggnadsordning.
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Vid planldggning och i bygglovsidrenden ska bestimmelserna i landskapslagen
(2018:31) om miljokonsekvensbeddmning och miljobedémning iakttas. 1 den
lagens 4 § bestdms att innan tillstdnd ges till ett projekt som kan antas medftra en
betydande miljopadverkan ska en miljokonsekvensbeddmning goras. |
landskapsforordning ska anges vilken typ av projekt som har en betydande
miljopaverkan och vilka kriterier som ska beaktas for att bedoma om ett projekt ska
antas medfora en betydande miljopdverkan. I 2 § i landskapsforordningen
(2018:33) om miljokonsekvensbeddomning och miljobedomning ska projekt antas
medféra en betydande miljopdverkan enligt 4 § landskapslagen om
miljokonsekvensbeddmning och miljobeddmning om projektet finns omnamnt i
bilaga I till Europaparlamentets och radets direktiv 2011/92/EU om beddmning av
inverkan pa miljon av vissa offentliga och privata projekt. Implementering av
televerksamhet dr inte ett sddant projekt som dr omnédmnt i bilagan.

Vad giller kommunens bestimmelser om master 1 byggnadsordningen som kraver
bygglov har dessa inte att géra med mastens dndamaél utan med sédkerhet och estetik.
Saledes kan inte byggnads- och miljondmnden avsla en bygglovsansokan om
anldggande av mast pa grund av mastens dndamal.

Betriffande tillstdndsplikt for elektronisk kommunikation pa Aland kan konstateras
att enligt 27 § 40 punkten i sjilvstyrelselagen (AFS 1991:71) har riket
lagstiftningsbehorighet 1 fragor som géller televerksamhet. En riksmyndighet far
dock bevilja tillstdind att utova allmén televerksamhet i landskapet endast med
landskapsregeringens samtycke. Det dr Statsrddet som med stéd av 7 § 1 lagen om
tjénster inom elektronisk kommunikation (FFS 917/2014) forklarar natkoncessioner
for televerksamhet lediga att sokas. Det dr ocksa Statsrddet som beviljar tillstandet
enligt 8 § 1 samma lag.

Vad giller behorighet inom stralsdkerhet dr det inte ndgot som omfattas av
sjdlvstyrelsen utan det dr finlindsk behorighet. Ansvarig myndighet &r
Stralsékerhetscentralen (STUK.)

Sammanfattningsvis dr frigan om implementering av 5G inte en frdga over vilken
Lumparlands kommun dger behorighet. Inte heller landskapsregeringen dger nagon
storre  behorighet utover att tillstdindet endast kan beviljas med
landskapsregeringens samtycke.

Avslutningsvis kan ocksd konstateras att Statsradet i borjan av 2020 har beviljat
niitkoncessioner for frekvensomridet 3,5 gigahertz i landskapet Aland. Koncession
soktes av tre foretag, Elisa Abp, Telia Finland Oyj och Alands Telekommunikation
Ab, som alla beviljades koncession. Natkoncessionerna mdjliggor for aktorerna att
implementera 5G p& Aland. Tillstindet #r i kraft till 31.12.2033. Beslutet ir
lagakraftvunnet vilket torde innebira att frigan om implementering av 5G pa Aland
redan dr avgjord.
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Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att Oversdnda beredningen ovan som svar till
undertecknarna av medborgarinitiativet och konstaterar att medborgarinitiativet inte
foranleder nagra ytterligare atgérder av kommunen.

I enlighet med 51 § 2 mom. i forvaltningslagen (2008:9) sker delgivningen med den
som angetts som kontaktperson. Mottagaren ska underritta ovriga undertecknare
om delgivningen.

Beslutet delges kommunfullméktige 1 enlighet med 118 § 1 forvaltningsstadgan.
Kommunfullmédktige noterar initiativet slutbehandlat.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkidndes enhalligt.
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163 § Anhéillan om kommunindelningsutredning

Ks § 163/25.11.2020

Lemlands och Lumparlands kommuner éverlimnade till Alands landskapsregering
under sommaren 2017 en forfrigan om att fa genomfort och att ingd i en egentlig
kommunindelningsutredning enligt landskapslagen (1996:76) om tillimpning i
landskapet Aland av vissa lagar om kommunindelning och 8 § i
kommunindelningslagen (FFS 1196/1997).

Diskussionen om en forfrigan om att genomfora en kommunindelningsutredning
kan anses ha uppstétt pd grund av landskapsregeringens meddelande till lagtinget
(nr 4/2016-2017) 1 vilket landskapsregeringen presenterade ett forslag till ny
kommunstruktur.

Landskapsregeringen meddelade sedermera kommunerna 18.4.2018 att Henricson
Ab tillsatts for att utfora de kommunindelningsutredningar som behovdes enligt
landskapsregeringens forslag till ny kommunstruktur. Lemlands och Lumparlands
kommuner ingick i det si kallade samarbetsomradet sddra Aland inom vilket
samtliga berdrda kommuner skulle g samman. Ovriga kommuner som ingick i
samarbetsomradet var Jomala, Hammarlands och Eckerdé kommuner.

Med tanke pa att dessa utredare tillsatts utan att ndgot svar hade inkommit fran
landskapsregeringen angaende en kommunindelningsutredning vad giller Lemland
och Lumparland meddelade kommundirektérerna i Lemlands och Lumparlands
kommuner landskapsregeringen 21.6.2018 att kommunerna oOnskade att en
kommunindelningsutredning betrdffande Lemland och Lumparland skulle goras
parallellt med den pédgaende kommunindelningsutredningen som géllde det sa
kallade samarbetsomradet sodra Aland.

Landskapsregeringen beslot 9.10.2018 med hénvisning till de péagaende
kommunindelningsutredningarna att det inte var dndamalsenligt eller forenligt med
principen om  ekonomisk  forvaltning att  verkstilla ~en  separat
kommunindelningsutredning betrdffande Lemland och Lumparland. Sdledes har
frigan om en eventuell kommunsammanslagning vad giller Lemland och
Lumparland aldrig utretts.

Genom 3 § i1 landskapslagen (2019:28) om en reform av kommunstrukturen pa
Aland (kommunreformslagen) kan endast de tre nidmnda samarbetsomradena
verkstidlla kommunsammanslagningar genom vilka samtliga kommuner inom
respektive samarbetsomrdde gir samman. Enligt 55 § 1 kommunstrukturlagen
(2019:29) for Aland kan inte initiativ till Aindringar av kommunindelningen goras
under den tid som den reform som med stdd av kommunreformslagen genomfors.
Lagarna tridde 1 kraft 1.5.2019.

Det finns emellertid numera ett framtaget lagforslag om ett upphdvande av 55 § i
kommunstrukturlagen samt kommunreformslagen vilket skulle mojliggéra for en
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sarskild kommunindelningsutredning enligt 4 kap. i kommunstrukturlagen. Dock
har det varit kommunalval sedan kommunerna framférde sin forfrdgan till
landskapsregeringen om en kommunindelningsutredning varfor skél att pa nytt
diskutera fragan foreligger.

Med anledning av det holls 16.11.2020 ett presidiemodte mellan Lemlands och
Lumparlands kommuner under vilket det framkom att det i likhet med &r 2017 finns
forutséttningar for att lamna in en anhéllan om att landskapsregeringen initierar en
sdrskild kommunindelningsutredning betriffande en eventuell samgang mellan
Lemlands och Lumparlands kommuner.

Det handlar alltsd inte om en sadan framstéllning om samging som avses 1 5 § 1
kommunstrukturlagen och det kan ocksa konstateras att landskapsregeringen enligt
18 § 1 samma lag endast kan besluta om en samging av kommuner pa gemensam
framstéllning fran fullméktige i de kommuner som gar samman. Det finns saledes
inte 1 &ldndsk lagstiftning 1 nuldget ndgra mekanismer kring att sl& samman en
kriskommun med en annan kommun eller att med hjdlp av kommunala
folkomrdstningar tvinga ihop kommuner.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar foresld fullmiktige att anhdlla hos Alands
landskapsregering om en kommunindelningsutredning i landskapets regi for att
utreda inneborden av ett eventuellt framtida samgaende mellan Lemlands och
Lumparlands kommuner nér eller om landskapslagen om en kommunreform pé
Aland upphivts samt kommunstrukturlagen for Aland dndrats. En forutsittning for
anhdllan 4r att Alands landskapsregering tar pa sig kostnadsansvaret for
kommunindelningsutredningen. Kommunens ledande fortroendevalda och
kommundirektdren star emellertid till forfogande for att bistd vid framtagande av
underlag for utredningen.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.
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164 § Utlatande over utkast till trafikforsorjningsprogram

Ks § 164/25.11.2020

Alands landskapsregering har 30.10.2020 inkommit med en begéran om synpunkter
over ett utkast till trafikforsorjningsprogram 2022-2023. Eventuella synpunkter
behover vara landskapsregeringen tillhanda senast 30.11.2020.

Kommunstyrelsen har delgivits utkastet per e-post 19.11.2020.

Trafikforsorjningsprogammet 2022-2023 beskriver hur kollektivtrafiken ska se ut
under programperioden och utgdér grunden for hur den kommande kollektivtrafiken
ska upphandlas. Trafikforsorjningsprogrammet innehéller dven en redovisning av
nuliget for kollektivtrafiken pa Aland.

Tyngdpunkten 1 det hdr trafikforsdrjningsprogrammet dr utveckling av
tétortstrafiken och dess integrering med landsortstrafiken.

Programmet innehdller mal for planeringen av kollektivtrafiken pa Aland och
lagger grunden for kollektivtrafikens utveckling de kommande aren. M&l och
atgirder som programmet faststdller dr bland annat att planera for regelbundna
avgingstider,  forbindelser, byten, tillgdnglighet for personer med
funktionsnedséttning, fordon som drivs med fornyelsebara drivmedel samt okad
resurseffektivitet.

Forslag till utldtande, enligt bilaga:
- Bilaga A — Ks § 164

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar att till Alands landskapsregering limna in utldtande éver
utkast till trafikforsorjningsprogam 2022-2023 enligt Bilaga A — Ks § 164.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.
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165 § Anhéillan om bidrag frin Svenska Finlands folkting

Kst § 165/25.11.2020

Svenska Finlands folkting har 4.11.2020 inkommit med en anhallan om bidrag om
30 euro per 250 svensksprakiga invanare, dock minst 100 euro.

Svenska Finlands folkting engagerar sig i beredningen av stora reformer, ger
utldtanden om lagstiftning som géller den svensksprakiga befolkningen och hors 1
olika utskott i riksdagen. Sedan flera ar tillbaka viander sig Folktinget till kommuner
med ansdkan om bidrag om 30 euro per 250 svensksprakiga invénare.

Budgeterade medel finns inte for dandamalet. Dartill kan konstateras att Svenska
Finlands folkting dr en lagstadgad organisation som betrdffande den lagstadgade
delen av organisationen finansieras i statsbudgeten.

Eftersom Svenska Finlands folkting inte dr ndgon forening och inte faller in 1 ndgon
annan ndmnds verksamhetsomrdde faller ett eventuellt beviljande av bidrag pa
kommunstyrelsen.

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar att inte bevilja ndgot bidrag till Svenska Finlands
folkting.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt.
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166 § Ansokan om verksamhetsbidrag frian Alands Synskadade r.f.

Ks § 166/25.11.2020

Alands synskadade r.f. anhaller om verksamhetsbidrag for ar 2021. Bidragsansokan
omfattar anhallan om 300 euro for verksamheten och 300 euro for taltidningen
under ar 2021.

Noteras att foreningen bedriver en behovlig och behjartansvird verksamhet, men att
foreningen inte uppfyller de kriterier som stélls upp i kommunstyrelsens principer
om foreningsbidrag da Alands synskadade r.f. inte har Lumparlands kommun som
hemort.

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar att inte bevilja nigot bidrag till Alands synskadade r.f.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkidndes enhalligt.
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167 § Projekt for att skapa tillvixt pa axeln Lemland-Lumparland-Foglo

Ks § 167/25.11.2020

Det har 19.11.2020 fran en kommuninvanare i Lemlands kommun inkommit ett
forslag till projekt for att skapa tillvaxt pa axeln Lemland-Lumparland-Foglo.

Malséttningen med projektet ar att:
— befintliga foretagen i regionen utvecklas
— flera nya foretag bildas i regionen
— befintliga foretag etablerar sig i regionen.

Genom detta dr tanken att nya arbetstillfdllen kan tillkomma och en 6kad inflyttning
ska kunna ske. Detta skulle 1 sin tur kunna leda till en béttre skattebas for
kommunerna.

Visionen for projektet &r att axeln efter tre ar har 10-20 mikro- och smaforetag med
20-60 nya arbetsplatser i regionen.

Ett slutligt mal med projektet ar att efter tre ar 6ka samfundsskatten i kommunerna
med 10 % per ar. Detta skulle innebira:

— Lemland: +9 700 euro

— Lumparland: + 6 800 euro
— Foglo: +27 400 euro

— Totalt: +43 900 euro

Tanken &r att projektet skulle drivas av en extern resurs som under tre &r arbetar
dedikerat med ovanstaende fragor.

Det gemensamma projektet dr tidnkt att formas i samrdd med de lokala politikerna i
regionen samt de ledande tjdnstemdnnen men framfor allt med det lokala aldandska
och regionala néringslivet och niringslivsorganisationerna.

I den 6versénda projektplanen framgar foljande uppskattade kostnader:

Budget Per 4r | Totalt 3 ar
Projektledare 12 000 euro | 36 000 euro
Rese- och méteskostnader 1 000 euro | 3 000 euro

Marknadsforing och oOvriga 1 000 euro | 3 000 euro
kostnader

Totalt 14 000 euro | 42 000 euro
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Finansiering &r tinkt att ske enligt f6ljande:

Finansiering Per ar | Totalt 3 ar

Alands landskapsregering 7 000 euro | 21 000 euro

Kommunerna 7 000 euro | 21 000 euro

Totalt 14 000 euro | 42 000 euro

Kostnadsfordelningen kommunerna emellan ar tiankt att ske enligt foljande:

Fordelning Antal invanare Pris per Kostnad

invinare per ar
Lemland 2056 | 2,37euro| 4877 euro
Lumparland 370 | 2,37 euro 878 euro
Foglo 525 |1 2,37euro| 1245 euro
Totalt 2951 7 000 euro

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar framfora att Lumparlands kommun stéller sig positiv till
tanken om ett med Lemlands och F6glo kommuner gemensamt projekt for att skapa
tillvixt péd axeln Lemland-Lumparland-Foglo och invintar ovriga kommuners
stillningstagande 1 fragan. Forslagsvis kan ocksa Kokar och Sottunga kommuner
vara med i ett eventuellt gemensamt projekt.

Kommunstyrelsen konstaterar att det ocksa finns behov av en skriftlig utféstelse
fran Alands landskapsregering om deltagandet i finansieringen av projektet.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkidndes enhalligt.
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168 § Sammantridets avslutande

Sammantradet avslutades kl. 21.13.

Protokolljusterare
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

Forbud att soka Andring

Eftersom nedan ndmnda beslut endast géller beredning eller verkstdllighet kan enligt 112 § 1
kommunallagen (AFS 1997:73) eller 6 § i lagen om ritteging i forvaltningsirenden (FFS
808/2019) rittelseyrkande inte framstillas eller kommunalbesvir eller forvaltningsbesvéar anforas
over beslutet.

Paragrafer i protokollet: 154, 155, 156, 157, 158, 160, 161, 163, 164, 167, 168.

Besvir kan inte anforas éver nedan ndmnda beslut, eftersom ett skriftligt réttelseyrkande enligt
110 § i kommunallagen kan framstdllas ver beslutet.

Paragrafer i protokollet: 159, 162, 165, 166.

Anvisning for rattelseyrkande
Skriftligt rattelseyrkande far framstdllas av den som ett beslut avser eller den vars ritt, skyldighet
eller fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rittelse yrkas ar:

Kommunstyrelsen 1 Lumparland
Kyrkvigen 26
AX-22 630 Lumparland

Paragrafer i protokollet: 159, 162, 165, 166.

Yrkandet ska framstéllas inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet. En part anses ha fatt del av
beslutet sju dagar efter dagen da brevet avsidndes, om inte ndgot annat pavisas. Vid elektronisk
delgivning anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet séndes, om inte
ndgot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen efter det
att ett meddelande om att beslutet finns tillgéngligt p4 kommunens webbplats publicerades pa
kommunens elektroniska anslagstavla. I vardera fallen réknas inte framldggnings- eller
delgivningsdagen med 1 besvirstiden.

Av rittelseyrkandet ska framga yrkandet och vad det grundar sig pa.
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KOMMUNALBESVAR BESVARSANVISNING

I nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvir.
Paragrafer i protokollet:

Besvirsritt

Andring i beslut kan sokas av den som beslutet avser eller vars ritt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part) och kommunmedlemmar. Andring i ett beslut med anledning av
rattelseyrkanden kan sokas genom kommunalbesvir endast av den som framstéillt
rittelseyrkandet. Om beslutet har dndrats med anledning av rittelseyrkandet, kan &ndring i
beslutet sokas genom kommunalbesvar ocksd av den som &r part eller av en kommunmedlem.

Besvarstid

Besvirstid dr 30 dagar fran dagen for delfiendet av beslutet. En part anses fétt del av beslutet sju
dagar efter dagen da brevet avsidndes, om inte nagot annat pavisas. Vid elektronisk delgivning
anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet séndes, om inte nigot annat
pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen efter det att ett
meddelande om att beslutet finns tillgdngligt pa kommunens webbplats publicerades pa
kommunens elektroniska anslagstavla.

Besvirsgrunder

Ett beslut far 6verklagas genom kommunalbesvir pa foljande grunder:
1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,
2. den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller
3. beslutet annars strider mot lag.

Besvirsskrift
I besvirsskriften ska uppges:
— dndringssdkandens namn, kontaktuppgifter och postadress,
— det beslut i vilket dndring soks (det dverklagade beslutet)
— till vilka delar &ndring soks i beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkandena)
— grunderna for yrkandena,
— vad besvérsritten grundar sig pa om det 6verklagade beslutet inte avser dndringss6kanden
sjalv.

Om talan fOors av &dndringssokandens lagliga foretrddare eller ombud, ska ocksd dennes
kontaktuppgifter uppges. Medan besvéren dr anhéngiga ska forvaltningsdomstolen utan dréjsmaél
underréttas om dndringar i kontaktuppgifterna.

Till besvéren ska foljande fogas:
1. det 6verklagade beslutet med besvirsanvisning,
2. utredning om nir dndringssdkanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning om nér
besvirstiden borjat 16pa,
3. de handlingar som dndringssdkanden beropar som stdd for sina yrkanden, om dessa inte
redan tidigare har ldamnats till myndigheten.




Y& | Sida 29
/ \ Lumparlands kommun Protokoll
v/ Kommunstyrelsen 25.11.2020

Besviarsmyndighet

Alands férvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16
AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi

Inliimnande av besvirshandlingarna
Besviren ska ldmnas in till besvirsmyndigheten senast under besvérstidens sista dag innan
besvarsmyndigheten stinger.

Avgift

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) ar rattegdngsavgiften 1 forvaltningsdomstolen
260 euro. Rittegidngsavgift tas ut ocksa da forvaltningsdomstolen avvisar besvir utan provning
samt da besvér atertas. Avgift tas inte ut om dndringssokanden har framgéng i drendet.
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FORVALTNINGSBESVAR BESVARSANVISNING

I nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvir.
Paragrafer i protokollet:

Besvirsritt

Besvir far anforas av den som beslutet avser eller vars ritt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part) samt av den som har besvirsritt enligt sdrskilda bestimmelser 1 lag.
En myndighet far &ven anfora besvir dver beslutet om dverklagandet dr behovligt med anledning
av det allménna intresse som myndigheten ska bevaka.

Besvirstid

Besvirstid 30 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses fétt del av beslutet sju dagar efter
dagen da brevet avsidndes, om inte ndgot annat pavisas. Vid elektronisk delgivning anses en part
ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet sdndes, om inte nagot annat pavisas.
Beslutet anses dock ha kommit till en myndighets kinnedom pa ankomstdagen.

Besvirsskrift
I besvérsskriften ska uppges:
— andringssdkandens namn, kontaktuppgifter och postadress,
— det beslut i vilket dndring soks (det 6verklagade beslutet)
— till vilka delar dndring soks 1 beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkandena)
— grunderna for yrkandena,
— vad besvirsritten grundar sig pa om det 6verklagade beslutet inte avser dndringssdkanden
sjélv.

Om talan fors av dndringssokandens lagliga foretrddare eller ombud, ska ocksd dennes
kontaktuppgifter uppges. Medan besvéren dr anhéngiga ska forvaltningsdomstolen utan drojsmal
underrittas om dndringar i kontaktuppgifterna.

Till besviren ska foljande fogas:
1. det 6verklagade beslutet med besvérsanvisning,
2. utredning om ndr dndringssdkanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning om nér
besvirstiden borjat 16pa,
3. de handlingar som dndringssokanden dberopar som stod for sina yrkanden, om dessa inte
redan tidigare har ldmnats till myndigheten.

Besviarsmyndighet

Alands férvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16
AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi

Inliimnande av besvirshandlingarna
Besvirshandlingarna ska inldmnas till besvarsmyndigheten f6re besvéirstidens utgéng.
Besvirshandlingarna kan dven sdndas med post eller genom bud, men i s fall pa avséndarens
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eget ansvar. Handlingarna ska ldmnas till posten i sd god tid att de kommer fram innan
besvirstiden gér ut.

Avgift

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) ar rattegadngsavgiften i forvaltningsdomstolen
260 euro. Rittegdngsavgift tas ut ocksd da forvaltningsdomstolen avvisar besvér utan provning
samt dd besvar atertas. Avgift tas inte ut om dndringssokanden har framgéng 1 drendet.
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Forvaltningsstadga

Antagen av kommunfullmaktige genom § 54/10.12.2018 att gilla fran och med
1.1.2019. Andrad av kommunfullmiktige genom § 46/12.12.2019 att gélla frdn och med
1.1.2020. Andrad av kommunfullmiktige genom xx/2.12.2020 att gélla fr&n och med
1.1.2021.

ALLMANNA BESTAMMELSER

Tilldimpning
Kommunens forvaltning ar ordnad i enlighet med denna stadga.

Vid sidan av denna forvaltningsstadga regleras kommunens férvaltning av lagar,
forordningar samt f6ljande av fullmaktige antagna instruktioner, regelverk och stadgor
eller av bestimmelser utfirdade med stéd av dem, vilka tillimpas i férsta hand i
forhallande till bestimmelserna i forvaltningsstadgan:

— instruktioner och regelverk for styrelsen, namnd, férvaltning, direktion eller
kommitté

— utbildningsstadga

— arvodesstadga

Kommunens verksamhetsidé

Kommunen ska inom ramen for befintliga resurser pa ett rationellt och effektivt satt
producera kommunal samhallsservice som i storsta moéjliga utstrackning motsvarar
efterfragan.

[ sin verksamhet efterstravar kommunen en ekonomisk och ekologisk hallbar
utveckling.

FORVALTNINGSORGANISATION

Fértroendeorgan

Kommunens fortroendevalda verkar inom en organisation av kollegiala organ som
bildas av kommunfullmaktige, kommunstyrelsen, ndmnder och direktioner.

For granskning av kommunens férvaltning och ekonomi utser kommunfullmaktige
revisorer.

Kommunens administration leds av kommundirektoren under kommunstyrelsens
overvakning. Kommunstyrelsen har ett oOvergripande ansvar for kommunens
administration.
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Kommunens administration ar indelad i forvaltningsenheter. Forvaltningsenheterna
kan vid behov indelas i resultatenheter i enlighet med vad som respektive
forvaltningsenhet ndrmare beslutar om.

Kommunens forvaltningsenheter utgors av:

Centralférvaltningen

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Kommundirektoren
Vikarie: Ekonomichefen

Aldreomsorgsforvaltningen

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Aldreomsorgschefen
Vikarie: Hemserviceledaren i Lemlands kommun

Bildningsférvaltningen

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Utbildningschefen
Vikarie: Ekonomichefen vid Sédra Alands hogstadiedistrikt kf eller

motsvarande kommunalforbund.

Kultur- och fritidsférvaltningen:

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Bibliotekssekreteraren
Vikarie: Kommundirektoren

Byvggnads- och milj6forvaltningen (gemensam med Lemlands kommun):

Organ: Byggnads- och miljondamnden
Chef: Byggnads- och miljéinspektoren
Vikarie: Tekniska chefen

For organet ar Lemlands kommun huvudman.

Tekniska forvaltningen (gemensam med Lemlands kommun):

Organ: Tekniska namnden
Chef: Tekniska chefen
Vikarie: Byggnads- och miljoinspektoren

For organet ar Lemlands kommun huvudman.
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Brand- och rdddningsférvaltningen (gemensam med Jomala, Eckerd, Finstrom, Geta,
Hammarland, Saltvik, Sund och Vardo):
Organ: Riddningsomrade Alands landskommuner
Chef: Raddningschefen
Vikarie: Brandinspektoren
For organet ar Jomala kommun huvudman.
Lantbruksférvaltningen (gemensam med Hammarland, Ecker6 och F6glo):
Organ: Gemensamma lantbruksndmnden
Chef: Lantbrukssekreteraren
Vikarie: Gemensamma lantbruksndmndens ordférande
For organet ar Hammarlands kommun huvudman.
3. KOMMUNFULLMAKTIGE
3.1. Allmdnna bestimmelser
4§  Sammansdttning
Kommunfullmaktige bestdr av nio kommunfullmdktigeledamoter jamte ersittare
utsedda genom allmanna val.
5§ Sammankallande av sammantrdde
Kommunfullmaktige sammankallas av kommunfullmaktiges ordférande eller vid
forhinder for denna av vice ordféranden.
Vid forhinder for hela presidiet kan kommunfullmdktige sammankallas av
kommunstyrelsens ordférande, som ocksa utfirdar Kkallelse till ett nyvalt
kommunfullméaktiges forsta sammantrade.
Vid ar som inte foregds av nyval utfiardas kallelse till kommunfullmaktiges forsta
sammantrade av kommunfullméaktiges ordférande for det foregdende aret.
6§ Fullmdktiges konstituering

Sammantradet 6ppnas av den fullmaktigeledamot som langst innehaft ett fullmaktige-
uppdrag i kommunen och denna leder ordet till ordférande och vice ordférande har
valts for fullmaktige.

Om flera ledamoter tillhort kommunfullméktige lika lang tid leder den ledamot som ar
aldst av dessa valet av ordférande och vice ordférande.

[ fullmaktige finns tva vice ordféranden. Fullmaktiges ordférande leder beredningen av
konstitueringen av fullmaktiges verksamhet, ifall inte fullmaktige beslutar nagot annat.

4
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Protokollet vid kommunfullmdktiges sammantraden fors av kommundirektéren, som
aven handhar dess ovriga sekreteraruppgifter, sdvida kommunfullmaktige inte annat
beslutar.

Sammantrddestidpunkter
Fullmaktige beslutar om vilka dagar sammantraden ska dga rum.

Fullmaktige ska dven sammantrada da styrelsen eller minst en fjardedel av fullmaktiges
ledamoter begar det for ett visst drende eller da fullméktiges ordférande anser att det
behovs.

Ordférande kan dven besluta om att ett planerat sammantrade installs.

Ledaméters placering under sammantrdden

Vid sammantrade dr ledamoéterna placerade i av ordféranden bestimd ordningsfoljd.
Fullmiktigeledaméters initiativratt

Motion

Fullmaktigeledamot har ratt att vdcka motion i drende rérande kommunens
gemensamma angeldgenheter. Motion ska i skriftlig form ldmnas till fullmiktiges
ordforande senast fore sammantradets borjan.

Motion upptas till behandling efter det att de i foredragningslistan namnda drendena
slutforts och motionens forsta undertecknare ska da beredas tillfalle att yttra sig
varefter motionen utan annan 6verlaggning remitteras till kommunstyrelsen eller annat
organ for att beredas.

Beslut i det drende som motionen beror fattas av det organ som enligt denna stadga,
instruktion, delegeringsbeslut eller lagstiftning ar behorigt dartill. Darefter redovisar
kommunstyrelsen for fullmdktige vilka atgirder som vidtagits med anledning av
motionen. Om motionen galler ett drende i vilket fullmaktige ska fatta beslut sa fattas
beslutet dar, i annat fall antecknar sig fullmaktige till kinnedom det beslut som fattats
med anledning av motionen.

Arendet ska beredas sa att fullmiktige kan fatta beslut i drendet inom ett ar efter att
motionen vackts. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid ska detta meddelas
till fullmaktige inom utsatt tid tillsammans med det som framkommit vid beredningen.
Fullméaktige kan besluta att avskriva motionen fran vidare behandling.

Skriftlig frdga

En skriftlig fraga kan stadllas till kommunstyrelsen om kommunens verksamhet och
forvaltning ifall fragestallarna omfattar minst en fjardedel av fullmaktige. Fragan ska
tillstdllas kommunkansliet.
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Kommunstyrelsen ska besvara fragan senast vid det fullmaktigesammantrade som
foljer narmast efter att tvd manader forflutit sedan fragan stidlldes. Om det under
behandlingen av fragan framstalls ett forslag om att ett tillfalligt utskott ska tillsattas for
att granska det dmne som fragan beror, ska fullmaktige fatta ett beslut om huruvida ett
tillfalligt utskott ska tillsattas. Annat beslut far inte fattas med anledning av fragan.

Fullmiktiges sammantriden

Kallelse till sammantrdden

Kallelse till fullmaktiges sammantraden ska sandas minst fem dagar fore sammantradet
till varje fullmaktigeledamot separat och till de personer som har saval narvaro- som
yttranderatt vid sammantradet.

Inom samma tid ska sammantradeskallelsen tillkdnnages pa kommunens elektroniska
anslagstavla. [ kallelsen ska anges tidpunkten och platsen fér sammantradet och vilka
arenden som ska behandlas.

Kallelse till kommunfullmaktiges sammantraden sands endast elektroniskt per e-post.

Féredragningslistan

For varje sammantrade uppgoérs en foredragningslista 6ver de drenden som ska
behandlas av fullmaktige.

Foredragningslistan ska innehadlla en redogorelse for de drenden som ska behandlas
jamte eventuella bilagor samt kommunstyrelsens eller annat beredningsorgans forslag
till beslut.

Foredragningslistan ska, om det inte foreligger nagra sarskilda skil som hinder,
distribueras i samband med kallelsen till sammantradet. Foredragningslistan publiceras
samtidigt pa kommunens webbplats med beaktande av gillande bestaimmelser om
sekretess och hantering av personuppgifter.

Fullméaktige kan besluta hur manga ersattare som ska tillstéllas féredragningslistan.

Kallande av ersdttare

En fullmdktigeledamot som ar forhindrad att skéta sitt kommunfullmaktigeuppdrag
eller som pa grund av jav inte kan delta i beslutsfattandet i ett visst drende ska utan
drojsmal meddela detta till kommunkansliet.

Om inte annat 6verenskoms ska ledamoten sjdlv inkalla den i ordningen forsta
ersattaren, eller om denne har forhinder, darpa foéljande.
Deltagande i sammantrdde pa distans

Ledamoéter i kommunfullmaktige kan, under forutsattning att tillforlitlig utrustning och
uppkoppling finns att tillgd, delta i sammantraden pa distans.
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Deltagande i sammantrdade pa distans begrdnsas dock av tekniska orsaker sa att
deltagande inte ar mojligt vid sammantraden dar det behandlas drenden i vilka man kan
forratta sluten omrostning.

Deltagande i sammantrade pa distans begransas vidare av géllande dataskydds- och
sekretessbestimmelser sa att deltagande pa distans inte ar mojligt under arenden som
omfattas av sekretess.

Om teknisk utrustning eller uppkoppling slutar att fungera under ett sammantrade ska
ordféranden ajournera eller avbryta sammantradet.

For att fa delta i sammantrade pa distans ska den ledamot som vill delta i sammantradet
pa distans meddela detta till fullmdktiges ordférande och sekreterare minst tva dagar
fore sammantradet.

Kommunstyrelsens representanter vid fullmdktigesammantrdden

Vid kommunfullméktiges sammantraden har férutom ledamoterna féljande personer
narvaro- och yttranderatt:

— kommunstyrelsens ledamoter eller vid forfall deras ersattare
— kommundirektoren

Fullméaktige kan kalla tjdnsteinnehavare i kommunen eller sarskild sakkunnig for att
meddela upplysningar vid sammantradet.

En ovan namnd person har ratt att ta del i diskussionen men inte i besluten.

Ordférandeskap och tillfdllig ordférande

Det ar ordférandens uppgift att leda behandlingen av drendena och sorja for ordningen
pa fullmaktigesammantradena.

Ordforanden far, efter att ha gett en varning, bestimma att personer som upptrader
olampligt ska avlagsnas. Om det uppstar oordning ska ordféranden avbryta eller
upplésa motet.

Vid behov kan ordféranden o6verlamna ordférandeskapet vid ett sammantrade till en
vice ordférande och under den tiden ta del i sammantradet i egenskap av ledamot.
Ordféranden ska i forvag meddela om denne vill delta i arendets behandling.

Om saval ordféranden som vice ordférandena ar franvarande eller javiga vid
behandlingen av ndgot drende, viljs en tillfillig ordférande for sammantradet eller for
ifrdgavarande drende.

Tillfallig ordférande viljs av kommunfullmiktige under ledning av den
fullmaktigeledamot som langst innehaft ett fullmaktigeuppdrag i kommunen. Om flera
ledamoter tillhort fullmaktige under lika lang tid leds valet av den ledamot som ar aldst
av dessa.
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Namnupprop

Kommunfullmaktiges sammantrdade inleds med namnupprop, som forrattas i alfabetisk
ordning, dock sa att ordféranden uppropas sist.

Sedan namnupprop forrattats ska ordféranden konstatera vilka ledaméter som anmalt
forhinder och vilka ersattare som dr ndrvarande i deras stalle. Harefter ska ordféranden
konstatera huruvida kommunfullmaktige ar lagligen sammankallat och beslutfort.

Ledamot som infinner sig eller avldgsnar sig under sammantrddet

Ledamot som inte ar narvarande vid namnuppropet antecknas i protokollet som
franvarande.

Infinner en ledamot sig senare, ska denne anmadla sig for ordféranden, varvid i
protokollet antecknas under vilket drendes behandling ledamoten infunnit sig.

Pa motsvarande satt forfars da en ledamot avlagsnar sig under pagaende sammantrade.
Har en ledamot anmalt forhinder ska det antecknas i protokollet.

Som narvarande betraktas de ledamoter vilka enligt protokollet infunnit sig till
sammantradet och inte anmalt att de avldgsnar sig eller vilka i 6vrigt inte konstaterats
vara franvarande.

Ordforanden kan verkstdlla nytt namnupprop om det under pagdende sammantrade
eller efter paus i sammantrdadet bedoms vara nédvandigt.

Arendenas handlidggningsordning

Arendena foredras av ordféranden for kommunfullméiktige i den ordning de intagits i
foredragningslistan, om inte kommunfullmaktige beslutar om en annorlunda ordning.

Kommunstyrelsens forslag utgor grund for behandlingen. Har kommunfullmaktige
tillsatt ett sarskilt utskott for beredning av ett visst drende eller for att granska
forvaltningen, utgor utskottets forslag grund for behandlingen. Har kommunstyrelsen
andrat sitt forslag, innan kommunfullmaktige fattat beslut i ett drende som ingar i
foredragningslistan, utgor det dndrade forslaget grund for behandlingen.

Har kommunstyrelsen aterkallat sitt férslag innan kommunfullmaktige fattat beslut i
arende som ingdr i foredragningslistan ska drendet avlagsnas fran densamma.

Kommunstyrelsen kan inte dterta ett drende som ar bordlagt i kommunfullmaktige.

Fullmdktige kan endast handldgga arenden som namnts i kallelsen till sammantradet
och som i enlighet med bestimmelserna i denna lag beretts av styrelsen eller ett sddant
beredningsorgan som avses i 45 § i kommunallagen.

Om ett arende enligt uttrycklig bestaimmelse ska handlaggas vid ett sarskilt
sammantrade, ska drendet handldggas vid det sammantrade dven om inte detta ndmnts
i kallelsen.
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Fullmaktige kan besluta att handlagga aven andra drenden som inte namnts i kallelsen.
Ett drende som ska beredas och som inte har beretts av styrelsen eller annat
beredningsorgan kan handlaggas endast om fullmaktige enhalligt beslutar det.

Konstaterande av jdv

En javig ledamot ska sjdlvmant anmala jav.

Fullmaktige avgor vid behov om jav foreligger for en ledamot eller annan person med
yttranderatt.

En ledamot i fullmdktige eller annan person med yttranderadtt far inte delta i
handlaggningen av ett arende som personligen ror ledamoten eller en denne narstaende
person.

Anféranden

Sedan drendet foredragits for kommunfullmaktige har ledamot ratt att genom
handupprackning eller pa annat tydligt satt anhalla om ordet.

D3 en annan ledamot talar ska anhallan om ordet ske genom handupprackning eller pa
annat satt som inte stor den talande.

Anhadller flera ledamoter samtidigt om ordet beslutar ordféranden i vilken ordning de
erhdller ordet.

Har kommunstyrelsens ordférande eller kommundirektéren begirt ordet ska denne
erhdlla det fore oOvriga talare. Samma ratt tillkommer ordféranden for ett av
kommunfullmaktige tillsatt utskott vid behandling av det drende for vars beredning
utskottet tillsatts.

Begir ledamot replik, da annan talar eller omedelbart efter att denne avslutat sitt
anforande, kan ordféranden bevilja honom ordet fore 6vriga anmalda talare.

Replik far innehalla endast en kort forklaring eller rattelse till huvudanférandet eller
bemotande av dari gjort pastdende. Harefter far den som haft huvudanférandet ge ett
svar, till vilket den som begart replik har ratt till en andra replik, varefter den som haft
huvudanfoérandet far ge ytterligare ett svar. Replik och svar far vara hogst tva minuter
langa.

Sdttet for anférande
Den som erhallit ordet ska yttra sig fran sin plats.

Talare ska halla sig till den sak som behandlas.

Om en ledamot avviker fran dmnet ska ordféranden uppmana denne att aterga till
saken.
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Anvander talare krankande eller annars olampliga uttryck ska ordféranden aterkalla
denne till ordningen. Om talaren inte féljer ordférandens uppmaning ska ordféranden
franta denne ordet.

Andra an ordféranden har inte ratt att avbryta talare.

Forslag om bordldggning eller dterremiss

Har under diskussion begarts bordlaggning eller aterremiss till kommunstyrelsen ska
ett sddant yrkande tas upp till avgéorande omedelbart efter det att diskussionen
forklarats avslutad.

For ett beslut om aterremiss kravs att det bitrdds av minst halften av de nirvarande
ledamoterna.

For ett beslut om bordlaggning kravs att det bitrdds av minst en tredjedel av de
narvarande ledamoéterna.

For att fatta beslut om bordldggning av ett drende gallande val eller ett tidigare bordlagt
arende krdvs det dock att beslutet bitrdds av minst hdlften av de narvarande
ledamoterna.

Arendet ska bordliggas till nista sammantriade om inte fullmiktige beslutar om en
annan tidpunkt.

Har bade bordlaggning och aterremiss begarts under diskussionen, avgors forst fragan
om bordlaggning. Om drendet darvid inte bordlaggs, behandlas forslaget om aterremiss.

Om fragan om bordlaggning och dterremiss inte godkdnns fortsatter drendets sakliga
behandling varvid dven nya forslag kan framlaggas.

Forslag

Ett forslag som vackts under diskussionen ska framstallas skriftligt om ordféranden sa
kraver.

Det skriftliga forslaget ska formuleras entydigt och med tydlig stil. Ordféranden kan vid
behov begira renskrivning av forslaget.

Nar alla anféranden har hallits férklarar ordféranden diskussionen avslutad. Darefter
ska ordféranden redovisa eventuella forslag som framstallts under diskussionen for
godkdnnande av fullmaktige.

Forslag som inte vunnit understod eller som faller utanfér darendet upptas inte till
omrostning. Utgangsforslaget tas dock upp till omrostning dven om det inte vunnit
understod.

Om det inte finns andra forslag an utgangsforslaget att ta upp till omrostning ska
ordféranden forklara utgangsforslaget som fullméktiges beslut.

10



P70

/e A\l f”,// i \

&

Lumparlands kommun

258§ Omrdstningssdtt
En omrostning ska forrattas 6ppet genom upprop.
Om en omrdéstning har forrdattats pa nagot annat siatt dn genom upprop ska
omrostningen, om nagon sa kraver eller ordféranden for klarhetens skull anser det
nodvandigt, forrattas pa nytt genom upprop.

26§ Omrdstningsproposition
D3 omrostning ska verkstéllas mellan flera forslag, forelagger ordféranden kommun-
fullmaktige for godkdnnande en omrostningsproposition.
Ordféranden ska lagga fram en omrostningsproposition som kan besvaras med JA eller
NE]J.
Omrostning forrattas 6ppet och verkstalls efter upprop.
Som beslut giller det forslag som fatt flest roster. Vid lika rostetal vinner det férslag som
ordféranden har rostat for.
Vid uppgorande av omrostningsproposition ska foljande beaktas:

— Forst ska de tva forslag uppstdllas for omrostning som avviker mest fran
utgangsforslaget.

Det segrande forslaget stdlls upp mot nasta forslag som skiljer sig mest fran
utgangsforslaget, och pa sa satt fortsatter det tills det finns ett slutligt motforslag
till utgdngsforslaget.

Om det emellertid finns ett férslag om forkastande att ta upp till omrostning,
lamnas detta till den sista omrostningen mot det forslag som segrat 6ver de
ovriga.

— Om drendet giller beviljande av anslag, genomfors férst en omrostning om
huruvida det forslag som omfattar det storsta beloppet kan godkinnas eller
forkastas, och sedan fortsatter man i ordningsfoljd efter storleken pa forslagen
tills nagot forslag godkanns.

Darefter genomfors inte langre ndgon omrdostning om forslag som galler mindre
belopp.

— Om ett forslag ar sadant att det kan godkdnnas eller forkastas oberoende av
andra forslag, ska fullmdktige rosta separat om godkiannande eller forkastande
av detta forslag.

Vid foreldggande av omrostningsproposition ska ordféranden samtidigt meddela om
vilka forslag som for att godkédnnas erfordrar i lag stadgad sarskild majoritet.
27§ Konstaterande av beslut

Efter verkstdlld omréstning ska ordféranden konstatera kommunfullmaktiges beslut.

11
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Reservation

Var och en som vid sammantrdde deltagit i avgérande av drende far anfora reservation
mot det fattade beslutet om beslutet fattats efter sluten omrostning.

Har beslutet fattats efter 6ppen omrostning far reservation anforas endast av den som
rostat for annat dn det segrande forslaget samt av den som framstallt motforslag vilket
i brist pd understod inte upptagits till omroéstning.

Har omrostning i drendet inte verkstéllts, far reservation anféras endast av den som
framstallt motforslag vilket i brist pa understod inte upptagits till omrostning.

Reservation ska anféras omedelbart efter det att drendet avgjorts samt, om den
utvecklas ndrmare, motiveras skriftligen och lamnas senast da protokollet justeras.

En ledamot eller en foredragande som reserverat sig ar inte ansvarig for beslutet.

Kldmmar

Fullméaktige kan efter beslut i ett drende savida detta inte i sak innebar forkastande,
godkdnna ett 6nskemal till kommunstyrelsen, en kldam, som ska ha anknytning till det
arende som behandlats och som inte far sta i strid med fullmaktiges beslut eller &ndra
eller utvidga beslutet.

Fortsatt sammantrdde

Om fullmdktige avbrutit sitt sammantrdde och faststdllt dag och tidpunkt da
sammantradet ska fortsdtta behover en ny Kkallelse inte utfirdas. Franvarande
ledamoter ska dock om méjligt underrattas om det fortsatta sammantradet.

Utskott

Tillsdttande av utskott

Kommunfullmaktige kan bland sina ledamoter tillsatta utskott for att bereda ett visst
arende, for att avge utldtande och for att granska forvaltningen.

Fullmaktige kan dven tillsitta ett utskott for att bereda ett drende om aterkallande av
fortroendeuppdrag enligt 18 § i kommunallagen (AFS 1997:73) eller motsvarande
bestimmelse i senare gillande lagstiftning.

Kommunfullmaktige ska utse ordférande for utskottet.

Fullmaktiges presidium har ratt att narvara vid utskottets sammantraden.
Val

Allmdnna bestdmmelser

Om val forrattas med slutna sedlar ska rostsedeln vara vikt sa att innehallet inte syns.
Rostsedel som innehdller obehorig anteckning ska forkastas.

12
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Rostsedlarna ges till fullmdktigeordféranden i uppropsordning.

Roster kan ges till varje kandidat som kan komma i fraga vid valet &ven om ingen under
diskussionen foreslagit eller understott val av denne.

Medhjdlpare vid valforrdttning

Nar majoritetsval forrattas med slutna sedlar tjanstgoér de personer som utsetts till
protokolljusterare vid sammantradet som rostraknare och hjalper aven i ovrigt till vid
valforrattningen, ifall fullmaktige inte beslutar nagot annat.

Proportionella val

Fullmdktiges centralndmnd

For forrattande av proportionella val utser fullmdktige en centralndmnd foér sin
mandattid. Ndmnden bestar av minst tre medlemmar och en personlig ersaittare for
varje medlem.

Fullméaktige valjer en av medlemmarna till ordférande och en till vice ordférande. Som
namndens sekreterare fungerar fullmaktiges sekreterare, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat.

Inldmning av kandidatlistor och upprop vid valférrdttning

Fullmaktige bestimmer den tidpunkt nar kandidatlistorna senast ska inlamnas till
fullmaktiges ordférande och nar upprop vid valférrattningen vidtar.

Uppgorande av kandidatlistor

Pa kandidatlistan far forekomma namn pa hogst s manga medlemmar och ersittare
som far valjas vid valet.

Av kandidatlistans rubrik ska framga for vilket val listan anvands.

Kandidatlistan ska undertecknas av minst tva fullmdktigeledamoéter. Den forsta
undertecknaren fungerar som ombud for listan och inldmnar den till fullmaktiges
ordférande och har ratt att foreta de rattelser i listan som avses i 37 § i denna stadga.

Granskning och rdttelser av kandidatlistor

Nar tiden for att ldamna in kandidatlistorna har 16pt ut overlamnar fullmaktiges
ordférande listorna till centralndmnden, som granskar huruvida dessa ar ratt
uppgjorda.

Om det forekommer fel i ndgon lista, bereds ombudet tillfille att ratta felet inom den
tidsfrist centralnamnden utsatt.

13
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Om samma person efter rattelse i den kandidatlista som ombudsmannen inldmnat
fortfarande forekommer pa tva eller flera listor, ska centralndamnden om méjligt fraga
kandidaten pa vilken lista dennes namn ska kvarsta.

388§ Sammanstdllning av kandidatlistor
Nar den reserverade tiden for rattelser gatt ut gor centralndmnden upp en
sammanstadllning av de godkdanda kandidatlistorna.
Listornas ordningsféljd lottas, varefter varje kandidat forses med lopande
ordningsnummer.
Sammanstallningen av kandidatlistorna ska anslds i fullmdktiges sammantradessal
innan uppropet for valférrattningen borjar och ska lasas upp for fullmaktige.

39¢ Valférrdttning
Varje fullmaktigeledamot ska anteckna numret pd den kandidat denne rostar pa och ge
sin rostsedel till fullmaktiges ordférande i ordningsféljd enligt uppropet.

408§ Faststdllelse av valresultat och forvaring av réstsedlar
Nar uppropet ar forrdattat overlamnar fullmaktiges ordférande rostsedlarna till
centralndmnden, som granskar sedlarnas giltighet samt rdaknar ut och konstaterar
valresultatet genom att i tillampliga delar iaktta vad som stadgas om kommunalval.
Centralndmnden ger ett skriftligt meddelande om valresultatet till fullmaktiges
ordforande, som sedan delger fullmaktige resultatet.
De rostsedlar som avgetts vid ett val ska sparas tills beslutet vid det val dar de anvants
har vunnit laga kraft. Detsamma géller dven lottsedlar som anvants vid lottning. Om
valet har forrattats med slutna sedlar ska de bevaras i slutet kuvert.

3.7. Protokoll

41§ Férande, justering och framldggande av protokoll

Protokollet uppgors av sekreteraren under ledning av ordféranden.

Protokollet ska undertecknas av ordféranden och sekreteraren. Fullmaktiges protokoll
ska justeras av tva fullmaktigeledamoter som valts for detta uppdrag separat for varje
gang, ifall inte fullmaktige beslutat annorlunda i ndgot drende.

Protokoll ska efter justeringen publiceras pa kommunens webbplats med tillhérande
besvarsanvisning eller anvisning om rattelseyrkande samt med beaktande av gallande
bestammelser om sekretess och hantering av personuppgifter. Om publiceringen ska
meddelas pa kommunens elektroniska anslagstavla. Prelimindar tidpunkt for
publiceringen ska pa forhand meddelas pa kommunens elektroniska anslagstavla.

14
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[ protokollet ska antecknas:
1. Om konstitueringen:

— tidpunkten for ndr sammantradet borjar och slutar samt sammantradesplatsen

— narvarande och franvarande for hela sammantradet eller for vissa drenden och
i vilken egenskap deltagarna varit narvarande

— sammantradets laglighet och beslutférhet.

2. Om arendenas behandling:

rubrik for arendena

redogorelse for drendena
— Dbeslutsforslag
- jav

framlagda forslag och om de fatt understod

omrostning: omrostningssatt, omrostningsforfarande, omrdéstningsproposition
och omroéstningens resultat

— val: valsitt och valresultat

konstaterande av beslut

reservation.

3. Om lagligheten:

— besvarsanvisning

ordforandens och sekreterarens underskrift

anteckning om protokolljustering

anteckning om framlaggande.

[ den besvarsanvisning som fogas till protokollet ska anges besvarsinstans, besvarstid
och vad den som 6verklagar ska foga till besvarsskrivelsen.

Till sddana beslut som det inte gar att anféra besvar mot ska fogas en anteckning om
detta och uppges vilken lag eller féorordning féorbudet grundar sig pa.

KOMMUNSTYRELSEN

Kompetensomrdde

Kommunstyrelsen leder kommunens f6rvaltning och handhar de berednings-,
verkstallighets- och andra uppgifter som i lag, forordning och denna stadga ar bestamt.

Kommunstyrelsen har totalansvaret for att den kommunala servicen produceras och
utvecklas med beaktande av de mal som kommunfullmaktige godkant och inom ramen
for de medel som kommunfullméktige anvisat samt de direktiv som kommunstyrelsen
utfardat.
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Sammansdttning, mandatperiod och foredragande

Kommunstyrelsen har det antal ledamoéter kommunfullmédktige bestimmer (minst fem
enligt 48 § i kommunallagen) och en personlig ersattare for envar av dem.

Kommunfullméaktige valjer bland ledaméterna ordférande och vice ordférande for
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens mandatperiod ar tva ar.

Foredragande i kommunstyrelsen ar kommundirektéren. I drenden som gailler
kommundirektoren direkt eller dir denne anmaler godkint jav fattas beslut efter
ordforandens redogorelse.

Uppgifter (delegering)

Kommunstyrelsens uppgift ar att:

leda och 6vervaka kommunens planering, verksamhet och férvaltning

ansvara for kommunens bokforingsskyldighet, rakenskaper samt halla en
tillfredsstdllande betalningsberedskap

folja med de lagre kommunala organens verksamhet

tillse att kommunens organ och anstillda inte forfar felaktigt i sin
tjansteutdvning samt att de verkar till kommunens férdel

bevaka kommunens intressen, foretrida kommunen och fora kommunens talan,
om inte fullméaktige beslutar annat

att for fullmaktige bereda forslag till centrala malsattningar och strategier for
kommunen

leda och 6vervaka kommunens arkiv

bereda de adrenden som ska handlaggas av fullmdktige samt tillse att
fullmaktiges beslut verkstalls

att ansvara for kommunens externa kontakter

ingd avtal pa kommunens vagnar och foéreta andra rattshandlingar, om
uppgiften inte dr anfortrodd annan eller ar annorlunda i stadga eller instruktion
bestamd.

Vid beredning av drenden och vid verkstallighet av beslut dligger det kommunstyrelsen

att:

1. for kommunfullmaktige avge ett motiverat forslag till beslut om inte annat féranleds
av arendets natur

2. granska lagligheten av de beslut som fattats av kommunfullméaktige och vid behov
hanskjuta darendet till kommunfullmaktige for ny behandling

3. tillse att kommunfullmaktiges beslut verkstills samt utfarda nédiga bestammelser
och direktiv for verkstalligheten.
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Kommunstyrelsens beslutanderdtt

Kommunstyrelsen beslutar utéver de drenden som enligt gillande stadganden ska
avgoras av kommunstyrelsen ocksa i féljande drenden:

Allmant
a) utse kommunens representanter till sammankomster diar kommunens ratt bor

b)

bevakas samt givandet av direktiv. Vid forhinder for utsedda representanter, deras
ersittare eller om utseende av representanter omdjliggjorts av nagon grundad
anledning representeras kommunen av kommunstyrelsens ordférande eller
kommundirektoren eller ndgon av dem utsedd person

besluta om direktiv, anvisningar och principer inom ramen for av
kommunfullméaktige faststdllda grunder

att avge forklaring med anledning av besvar over fullmaktiges beslut, om styrelsen
omfattar fullmaktiges beslut

foretraida kommunen vid domstolar, myndigheter, féreningar och andra
sammanslutningar dn kommunalférbund och aktiebolag

besluta om att ingd avtal och andra férbindelser for kommunen sdvida det inte ar
delegerat till namnd eller tjansteinnehavare genom instruktion eller sarskilt beslut

pa kommunens vagnar avge utldtanden om det inte i instruktion eller denna stadga
ar annorlunda bestamt

g) vid behov hanskjuta darende till fullmaktige for ny behandling om beslut dari som

h)

j)

k)

D

fattats av fullmaktige konstateras vara lagstridigt

tillse att fullmdktiges beslut verkstdlls, samt utfirda nodiga bestdmmelser och
direktiv for verkstalligheten

arligen underratta fullmaktige om de initiativ kommunmedlemmar har tagit i fragor
som ror fullmaktiges behorighetsomrade och om de atgarder som har vidtagits

bereda och senast fore utgangen av november manad avge budgetforslaget till
fullmaktige for nasta kalenderar

avge utldtande 6ver ansokningar om ratt att forvarva och besitta fast egendom i
landskapet Aland till de delar kommundirektéren 6nskar hinskjuta drendena till
kommunstyrelsen for stallningstagande

beviljande av de i budgeten upptagna medel for stipendier

m) avgora rattelseyrkande 6ver tjansteinnehavarbeslut i drenden som delegerats till

tjansteinnehavare eller avgora sadant drende som tjdnsteinnehavare 6nskar fora till
behandling i kommunstyrelsen sdvida inte uppgiften anfortrotts ndgon annan
namnd genom instruktion eller stadga.
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Information och kommunikation
a) delge kommunmedlemmar och massmedia information av allmént intresse

b) informera kommunmedlemmarna om drenden som ar anhdngiga i kommunen,
planer som géller sddana drenden, behandlingen av drendena samt hur de avgjorts
och deras effekter

c) fatta beslut om kommunens representation, festarrangemang samt gora
framstallning om foérlanande av titlar och utmarkelsetecken

d) besluta om anvisningar for information och kommunikation

e) verka for att kommunmedlemmarna deltar i och forsoker paverka kommunens
verksamhet.

Fysisk planering, markfragor och byggnadsverksamhet
a) besluta om eventuellt inledande av planldggningsforfaranden samt handha de

overgripande adligganden som ankommer pa kommunen i enlighet med gallande
plan- och bygglag, sdsom faststdllande av malsdttningar och godkdnnande av
planldggare i anslutning till planférslag som utarbetas pa markagarens férsorg samt
utfirdande av i lagen angivna férbud

b) godkdnna dndringar i detaljplan i fragor som galler avlopp eller annan ledning,
andring av namn eller nummer pa gata, detaljplanevag, torg, park eller annat omrade
eller sddan andring av plan for tomt som inte medfér dndring av tomtens
anvandningsdndamal eller &ndrar antalet vaningar och vaningsyta som far byggas pa
tomten

c) anta gaturitningar och vagplaner vid ombyggnad samt besluta om kommunalteknik,

d) attansvara for 6vriga uppgifter som foljer av bestimmelser i bostads-, byggnads- och
planldaggningslagstiftning

e) besluta om forsaljning av tomter beldgna pa omrade med faststalld detaljplan, savida
kommunfullméaktige har faststillt de allmdnna grunderna for forsaljning

f) besluta om godkdnnande av huvudritningar, slutliga kostnadsforslag och
arbetsbeskrivningar for kommunens byggnader om fullméktige har godkant
skissritningar for byggnaden och inte har forbehallit sig ratten att godkdnna dven
huvudritningarna

g) avge byggnadsuppmaning

h) besluta om forsdljning av byggtomt eller omrade utanfoér detaljplanerat omrade,
savida kommunfullmaktige har faststallt grunderna for forsaljning

i) attutse projektor och entreprendr, samt aven i 6vrigt skota de uppgifter som hor
till byggande och underhall av kommunens byggnader och évriga anlaggningar om
inte de uppgifterna har anfortrotts ndgon naimnd, kommitté eller
tjansteinnehavare.
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Ekonomi
a) ansvara for uppborden och indrivningen av inkomster, avgifter och fordringar om
det inte anfortrotts annat organ genom lag, instruktion eller stadga

b) besluta om upptagande av lan och dirmed sammanhangande lanevillkor i enlighet
med av kommunfullméaktige antagen budget

c) bevilja lagligt uppskov, lattnad respektive befrielse med erlaggande av privat- eller
offentligrattslig avgift

d) besluta om befrielse fran och uppskov med erlaggande av kommunal avgift, da detta
enligt lag eller for avgiften gillande bestammelser ar tillatet

e) avge utlatande angdende avskrivning av skatter

f) godkdnna den slutliga kostnadskalkylen for kommunens byggnader och finansiering
samt givandet av tillstdnd for inledandet av arbeten om det inte har anfortrotts
nagon ndmnd, kommitté eller tjansteinnehavare

g) besluta om betalning av skadestand, dd kommunens ersattningsskyldighet ar
uppenbar

h) upptagande eller fornyandet av budgeten reserverat lan eller forlangning av dess
betalningstid och andring av 6vriga villkor

i) besluta om befrielse fran erliggande av kommunalskatt, fastighetsskatt,
folkpensionspremie och sjukforsakringspremie samt ovriga motsvarande skatter
eller avgifter i enligt med vad om det ar stadgat

j) besluta om avskrivning alternativt nedskrivning av fordringar

k) besluta om avskrivning av kommunens l6sa egendom samt besluta om férsaljning av
ur bruk tagen egendom om det inte har anfoértrotts ndgon namnd, kommitté eller
tjansteinnehavare

1) besluta om ingdaende av forlikning eller ackord

m) besluta om upptagandet av kortfristiga krediter till av kommunfullmaktige faststallt
belopp

n) godkdnnande av borgensman och andra sdkerheter for sddana 1an som beviljats av
kommunfullméaktige

0) besluta om omdisponering i budgeten mellan resultatenheter inom samma
forvaltning med beaktande av kommunfullmaktiges faststdllda malsattningar, om
detta inte anfortrotts tjansteinnehavare

p) besluta om omdisponering i budgeten mellan forvaltningarnas driftsramar med
beaktande av kommunfullmaktiges faststiallda malsattningar.
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Egendom
a) forsakra egendom till betryggande belopp och besluta om principer for forsakring av

kommunens egendom

b) ansvara for sikerheter for kommunens fordringar samt besluta om andringar och
uppsagning av dessa

c) besluta om uthyrning och upphyrning av fast och 16s egendom samt dven besluta om
justering av hyrorna

d) utfarda anvisningar for forvaltningen av medel som doneras till kommunen.

Aldreomsorgsférvaltning

a) utfora uppgifter som enligt dldrelagen for Aland (AFS 2020:9) och 6vrig lagstiftning
ansluter sig till verkstalligheten av dldreomsorg samt de uppgifter som enligt nagon
annan lag eller senare gallande lag dligger nagot organ

b) besluta om arvoden och ersattningar som utbetalas av dldreomsorgsforvaltningen
ifall denna ritt inte delegerats till tjansteman

c) foretrada kommunen, bevaka dess ratt och fora talan i arenden som angar individuell
verkstallighet av dldreomsorg samt i dessa drenden pa kommunens vagnar inga avtal
och andra rattshandlingar

d) besluta om de grunder och allmdnna anvisningar som ska féljas vid verkstallandet
av dldreomsorgen

e) besluta om dldreomsorgens verkstallande
f) beviljande av dldreomsorg ifall detta inte delegerats till tjansteman

g) tillsitta ledamoter i adldrerddet samt besluta om instruktioner eller 6vriga
anvisningar gallande dldreradet arbete

h) avgora rattelseyrkande over tjanstemannabeslut i drenden som delegerats till
tjdnsteman eller avgéra sadant drende som tjansteman onskar fora till behandling i
kommunstyrelsen.

Bildningsférvaltningen
a) handha forvaltningen och 6vervakningen av verksamheten inom barnomsorgen,

grundskolan och grundskoleutbildning for andra an ldropliktiga enligt
landskapslagen om barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32) eller senare gillande
lagstiftning. Forvaltningen och 6vervakningen av hdgstadiet handhas dock av
kommunalférbundet Sédra Alands hogstadiedistrikt eller motsvarande
kommunalférbund

b) besluta om arvoden och ersattningar som utbetalas av bildningsférvaltningen ifall
denna ratt inte delegerats till tjansteman
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c) besluta om bildningsverksamhetens verkstallande ifall denna ratt inte delegerats till
tjansteman

d) avgora rattelseyrkande over tjdnstemannabeslut i drenden som delegerats till
tjansteman eller avgora sddant drende som tjansteman onskar fora till behandling i
kommunstyrelsen.

Kultur- och fritidsférvaltning
a) utfora uppgifter som ankommer pa kommunen enligt bestimmelserna i

landskapslag om allminna bibliotek (AFS 1997:82)

b) ansvara for fragor rorande ungdomsarbetet och ungdomsverksamheten i
kommunen liksom de sarskilda uppgifter som ankommer pa ungdomsniamnden
enligt landskapslag om ungdomsarbetet (AFS 1987:86)

c) ansvara for fragor rorande idrottsverksamheten i kommunen liksom de sarskilda
uppgifter som ankommer pa idrottsniamnden enligt idrottslag for landskapet Aland
(AFS 1983:42)

d) ansvara for fragor rérande kulturverksamheten i kommunen liksom de sarskilda
uppgifter som ankommer pd kulturndmnden enligt landskapslag om kulturell
verksamhet (AFS 1983:39)

e) ansvara for fragor rorande medborgarinstitutets verksamhet och dess finansiering
enligt landskapslag om medborgarinstitut (AFS 1993:75)

f) foresla infor kommunfullmaktige fordelning av medel for understod till féreningar,
organisationer eller andra icke vinstdrivande samfund inom kommunen vars
verksamhetsomrade faller inom kultur- och fritidsforvaltningens ansvarsomrade.

Personal
a) utfarda direktiv och anvisningar for anstallning och avskedande samt om avléning
av anstalld personal

b) avgora lone- och ersattningsarenden
c) godkdnna arbetsvarderingar
d) besluta om tillimpningen av samt férhandla enligt tjanste- och arbetskollektivavtal

e) teckna olycksfallsforsakring for anstdllda och fértroendevalda enligt fullmaktiges
riktlinjer.

Kommunstyrelsen kan, med beaktande av gillande lagstiftning, 6verféra beslutanderatt
i drenden som ankommer pa kommunstyrelsen till nimnd eller tjdnsteinnehavare.
Kommunstyrelsen ska fora en detaljerad forteckning 6ver den beslutanderatt som
styrelsen delegerat.

Till kommunstyrelsen hor dessutom de uppgifter som inte enligt denna stadga eller en
instruktion hor till annat organ.
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Beredning av drenden infér kommunstyrelsen

Namnderna eller i forekommande fall forvaltningschef ansvarar for beredning av
arenden inom sitt ansvarsomrade och meddelar centralférvaltningen om drenden dar
kommunstyrelsen eller kommunfullmaktige ager behorighet att ta beslut.

Kommundirektéoren ansvarar for beredningen av de &drenden som hor till
centralférvaltningen och forslag till beslut i alla drenden som ska foreldggas
kommunstyrelsen fér behandling.

Kommundirektoren uppgor slutligt forslag till beslut infor kommunstyrelsen.

Fordjupningspersoner

Kommunstyrelsen kan anta en intern arbetsordning dir ledamoéter utses till
fordjupningspersoner for viss forvaltning eller verksamhetsomrade. Férdjupningspersonen
ska i sa fall fungera som kontaktperson mellan forvaltningen/verksamheten och
kommunstyrelsen samt kommuninvdnarna. En intern arbetsordning och rollen som
fordjupningsperson paverkar dock inte kommunstyrelsens kollegiala ansvar.

Sekreterararbetet

Protokollet vid kommunstyrelsens sammantraden fors av kommundirektéren, som
aven handhar dess oOvriga sekreteraruppgifter, savida kommunstyrelsen inte annat
beslutar.

Forvaltnings- och enhetschefers deltagande

Forvaltnings- och enhetschefer ska pa kallelse delta i kommunstyrelsens behandling av
de av 6verlydande nidmnd eller férvaltningschef beredda drenden.

Forvaltnings- och enhetschefer kan dven inkallas att horas i 6vriga drenden.

Skriftligt initiativ
Ordférande eller ledamot av kommunstyrelsen kan inldmna ett skriftligt initiativ till

kommunkansliet ifall initiativet skriftligen stéds av minst 20 % av ledamoterna i
kommunstyrelsen.

Det skriftliga initiativet kan bade vara en fraga eller ett drende som ska beredas av
forvaltningen.

Ett skriftligt initiativ ska behandlas vid det kommunstyrelsesammantrade som f6ljer
narmast efter det att tvd manader forflutit sedan det skriftliga initiativet inlamnades
eller sd ska centralférvaltningen meddela orsak till att det skriftliga initiativet inte
kunnat behandlas.
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5. KOMMUNDIREKTOREN

51§ Allmdnt
Tjansten ar ordinarie och tillsatts av kommunfullmaktige sedan kommunstyrelsen gett
forslag till tillsattande av tjansten. Vid tillsattandet tillimpas kommunallagen och vad
som overenskoms genom av kommunstyrelsen godkant avtal.
Tjansten ska lediganslas i enlighet med bestimmelserna i gdllande lagstiftning.
Kommundirektéoren ar direkt understidlld kommunstyrelsen och ar chef for
kommunférvaltningen.

52§ Kompetenskrav
For tjansten kravs lamplig hogskoleexamen och fortrogenhet med kommunférvaltning
och offentlig sektor.

53§ Avléning och ovriga anstdllningsvillkor
Lon, ersattningar och anstdllningsvillkor bestims genom avtal mellan
kommunstyrelsen och kommundirektoren.

54§ Vikarie
Niar kommundirektoren ar tillfalligt forhindrad skoéts nodvandiga uppgifter av
ekonomichefen. Ifall kommundirektéren ar férhindrad i mer an fem veckor eller
tjdnsten ar obesatt skots uppgifterna enligt forordnande av kommunstyrelsen.

55§ Arbetsuppgifter

Kommundirektoren dligger att:

a) vara hogsta tjdnsteinnehavare och chef for kommunfoérvaltningen och dess personal
och ska darvid leda verksamheten vid kommunférvaltningen i syfte att utveckla
samarbete, information, forvaltningsorganisationen och metoderna for styrning och
ledning inom kommunférvaltningen

b) bereda och féredra drenden som behandlas i kommunstyrelsen
c) overvaka att kommunstyrelsens beslut verkstalls

d) fungera som sekreterare vid kommunfullmaktiges och kommunstyrelsens
sammantraden, savida inte annat beslutas

e) tillsammans med sina tjansteinnehavare ansvara for uppgorandet av budget och
overvaka dess forverkligande

f) folja den allmdnna ekonomiska utvecklingen inom kommunférvaltningen och vid
behov ta initiativ i aktuella fragor inom dessa omraden
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g) overvaka bidrags- och redovisningsdarenden och fatalietider for kommunens

angelagenheter till den del dessa drenden inte underlyder ndgon namnds eller annan
tjdnsteinnehavares ansvarsomrade

h) jamte kommunstyrelsens ordférande representera kommunen och foéra dess talan

samt handha kommunikationen med media vad galler kommunala beslut och forslag
till beslut infor kommunstyrelsen och kommunfullméaktige

i) 1i06vrigtisin verksamhet arbeta for kommunens allmanna basta.

Kommundirektérens beslutanderdtt

Kommundirektéren har till uppgift att i kommunstyrelsens stille besluta i féljande

arenden:

a) om utbetalning av eventuell bilskadeersattning om hogst 500 euro till personal som

b)

c)
d)

g)
h)

j)

k)

anvant sin egen bil vid tjadnsteutévning och inte varit vardslos

pa kommunens vdgnar avge utlatanden 6ver ansékningar om jordférvarv och
jordforvarvstillstand

pa kommunens vagnar avge utlatanden 6ver ansokningar om trafiktillstand

pa kommunens vagnar avge utldtanden over bland annat lagforslag och
budgetframstillningar i de fall bradskande handlaggning omojliggér arendets
behandling i kommunstyrelsen

besluta om omdisponering i budgeten mellan anslag inom en resultatenhet och inom
centralférvaltningens driftsram med beaktande av kommunfullmaktiges faststallda
malsattningar

besluta om anskaffningar och ingaende av avtal inom bestdmda granser och inom
ramen for faststdllda anslag till ett belopp understigande 10 000 euro exklusive
moms

godkidnna avbetalningsplaner for utestdende fordringar
besluta om avskrivning av fordringar till ett belopp om hogst 1 000 euro per tillfalle

besluta om deltagande i kurser och utbildningar for forvaltningschef och direkt
understdlld personal inom ramen for beviljat anslag

besluta om stdngning av kommunkansliet under semesterperioden (juni-augusti) for
perioder pa hogst 14 dagar och utanfér semesterperioden for perioder pa hogst fem
dagar under en manad

befullmaktiga forvaltningschef eller ledande tjdnsteinnehavare att avgora sadana
arenden som enligt denna stadga kan avgoras av kommundirektoren.
Kommundirektoren ska dock vid en eventuell vidaredelegering av beslutanderatt
forbehalla sig ratten att vid behov fortsattningsvis kunna avgoéra sadana drenden
som enligt denna stadga kan avgoras av kommundirektoren.
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1) bevilja uppsdgning av hyresgast i de kommunala bostadslagenheterna fransett ESB
Kapellhagen.

Over kommundirektorens beslut ska féras protokoll.

Av kommundirektoren givna utldtanden och beslut tillstidlls kommunstyrelsen till
kdnnedom i formen av ett anmalningsarende.

Rattelseyrkanden over tjdnsteinnehavarbeslut fattade av kommundirektoren, eller
tjansteinnehavare kommundirektéren befullmaktigat, riktas till och avgoérs av
kommunstyrelsen.

FORVALTNINGSCHEFERNAS GEMENSAMMA BESTAMMELSER

Kompetensvillkor

Kompetensvillkor bestdms genom tjanstebeskrivning for respektive tjanst.

Uppgifter
Forvaltningschef dligger att inom sitt verksamhetsomrade:

— ta stdllning till vilka drenden som ar viktiga och noédvandiga for att trygga och
beframja verksamheten och for att uppnad de mal som uppsatts samt bestamma
tyngdpunkten inom sina ansvarsomraden med beaktande av de resurser som
star till buds. Forvaltningscheferna ska sarskilt iaktta att de malsattningar som
anges i budgeten uppfylls samt att anvandningen av budgetanslag foljs upp
under budgetaret

— svara for beredningen av de drenden som kommunstyrelsen eller
kommunfullméaktige beslutar om samt handha verkstalligheten av beslut inom
sitt ansvarsomrade

— attvid behov ta egna initiativ i aktuella fragor inom sitt verksamhetsomrade.

— att ansvara for den allminna ledningen av forvaltningen i enlighet med de mal
som kommunfullmaktige och kommunstyrelsen godkant

— svara for informationen till kommunens invanare, kunder och de anstillda

— arligen senast inom mars manad till kommunstyrelsen 6versanda en berattelse
over sin verksamhet under foregdende kalenderdr, om inte annan tidpunkt
bestdamts i instruktion eller av kommunstyrelsen

— attbereda forvaltningens ekonomiplan och budget samt 6vriga drenden.

— attrapportera till kommunstyrelsen om uppnadda resultat

— att ansvara for att stadgor, taxor och allmanna direktiv halls aktuella

— att ansvara for uppboérden och indrivningen av inkomster, avgifter och
fordringar samt for ansékan om landskapsandelar och -understéd samt att vid
behov anhalla om rattelseyrkande eller anféra besvar

— att ansvara for verkstdllandet av beslut

— attuppgora forslag till avtal for godkdnnande av styrelse eller fullmaktige
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— atttillse att personalutvecklingen beframjas.

59§ Allmdn beslutanderdtt

60§

618§

Forvaltningschef har inom sin férvaltning féljande beslutanderatt:

a) besluta om anskaffningar och ingdende av avtal inom bestimda granser och inom
ramen for faststdllda anslag till ett belopp understigande 10 000 euro exklusive
moms

b) besluta om omdisponering i budgeten mellan anslag inom en resultatenhet med
beaktande av kommunfullmaktiges faststdllda malsattningar

c) godkdnna avbetalningsplaner for utestaende fordringar
d) besluta om avskrivning av fordringar till ett belopp om hégst 1 000 euro per tillfille

e) besluta om underlydande personals semestrar och évriga ledigheter i enlighet med
vad som i denna stadga ar bestamt

f) besluta om deltagande i kurser och utbildningar fér understilld personal inom
ramen for beviljat anslag

g) beslutaiarenden som enligt instruktion, stadga eller beslut delegerats till denne.

Enhetschef kan av kommunstyrelsen, kommundirektor eller forvaltningschef tilldelas
beslutanderiatt.

Over forvaltnings- eller enhetschefs beslut ska féras protokoll.

Forvaltnings- eller enhetschefs beslut som lyder under kommunstyrelsen ska tillstallas
kommunstyrelsen till kinnedom kvartalsvis i formen av ett anmalningsarende.

Rittelseyrkanden dver tjansteinnehavarbeslut fattade av forvaltnings- eller enhetschef
riktas till och avgors av 6verlydande organ.

Forvaltnings- eller enhetschef som lyder under kommunstyrelsen kan hanskjuta
arenden till behandling i kommunstyrelsen.

SAMMANTRADESFORFARANDE

Tillimpning

Bestimmelserna i detta kapitel giller kommunala organs sammantrdaden, fransett
kommunfullmaktiges, samt i tillampliga delar vid forrattningar, syner och inspektioner.
Sammantrddestid och sammantrddesplats

Varje organ haller sina sammantraden vid de tidpunkter och pa de platser som de
beslutar.

Kommunstyrelsen faststaller arligen vid sitt forsta sammantrade tid och plats for sina
ordinarie sammantraden.
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Sammantrdade halls ocksa om ordféranden anser det vara nédviandigt eller om en
majoritet avledamoterna gor framstallning om detta till ordféranden.

Kallelse till sammantrdde
Ordforande eller, om denne ar forhindrad, vice ordforanden kallar till sammantrade.

Kallelsen kan undertecknas av tjdnsteinnehavare pa uppdrag av ordféranden eller, om
denne ar forhindrad att ge uppdraget, vice ordféranden.

[ kallelsen ska anges tidpunkt och plats for sammantradet samt vilka drenden som ska
behandlas (féredragningslista). Foredragningslistan ska, om det inte foreligger nagra
sarskilda skil som hinder, distribueras i samband med kallelsen till sammantradet.
Foredragningslistan publiceras samtidigt pd kommunens webbplats med beaktande av
gallande bestimmelser om sekretess och hantering av personuppgifter.

Kallelsen ska distribueras till ledamoéterna jamte ersattare och till 6vriga personer som
har ndrvaroratt eller narvaroplikt. Kallelsen distribueras pa det sitt som organet
besluter.

Namnden ska ocksd underriatta kommunstyrelsens ordférande, kommundirektoren
samt kommunstyrelsens eventuella representant i ndmnden om sina sammantrdaden
och tillstdlla dem foredragningslista for ssmmantradet eller om sddan inte finns, kallelse
med de arenden som ska behandlas.

Kallelse per telefon till sammantrdde kan ske i undantagsfall da ett drende ar av
bradskande natur och handlaggningen av drendet maste ske med beaktande av nagon
sarskild tidsfrist.

Elektronisk informationsférmedling

Organets sammantradeshandlingar, foredragningslistor, protokoll och
foredragningslistans bilagor samt beslut av organet understéllda tjansteinnehavare och
meddelanden kan sdndas och delges genom elektronisk information i den omfattning
som organet beslutar och som de vilka saken giller har gett sitt samtycke till.

Elektroniskt beslutsférfarande

Med undantag av organs offentliga sammantrdaden kan ett organ behandla drenden
genom elektroniskt beslutsférfarande.

[ kallelsen till ett organs sammantrade ska anges vilka drenden som behandlas genom
elektroniskt beslutsférfarande och fore vilken tidpunkt ett elektroniskt
beslutsforfarande kan ske.

Ett darende kan behandlas genom ett elektroniskt beslutsférfarande innan formell
kallelse till sammantrade har skickats men ska i detta fall vara med i kallelsen till
nastkommande sammantrade.

Ett arende som innehaller konfidentiella uppgifter kan inte behandlas elektroniskt.
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Ett drende dr behandlat nar samtliga ledamoéter i organet meddelat asikt i arendet och
tidsfristen har lopt ut.

Om nagon ledamot meddelat ett nytt forslag till beslut eller pa nagot vis utvidgat
ursprungsforslaget ska drendet tas upp for behandling vid ndsta sammantrade.

Ifall ndgon ledamot i ett drende som behandlas genom elektroniskt beslutsforfarande
avstar fran att elektroniskt meddela sin asikt i drendet ska drendet tas upp for
behandling vid nasta sammantrade.

Ett drende som avgors genom elektroniskt beslutsforfarande anses vara justerat nar
samtliga ledamoter i organet meddelat asikt i drendet och tidsfristen har 16pt ut och det
inte uppkommit ett nytt forslag till beslut och inte heller ett utvidgat ursprungsforslag.

Ett drende som avgjorts genom elektroniskt beslutsforfarande upptas i protokollet vid
organets nastkommande sammantrade.

Ett organ kan anta narmare bestammelser och instruktioner gallande elektroniskt
beslutsférfarande under forutsattning att de inte strider mot vad som i denna paragraf
ar stadgat.

Deltagande i sammantrdde pd distans

Ett organs ledamoéter kan, under fOrutsattning att tillforlitlig utrustning och
uppkoppling finns att tillga, delta i sammantraden pa distans.

Deltagande i sammantrdde pa distans begransas dock av tekniska orsaker sa att
deltagande inte ar mojligt vid sammantraden dar det behandlas drenden i vilka man kan
forratta sluten omrostning.

Deltagande i sammantrdade pa distans begransas vidare av gillande dataskydds- och
sekretessbestimmelser sa att deltagande inte ar mojligt under darenden som omfattas
av sekretess.

Om teknisk utrustning eller uppkoppling slutar att fungera under ett sammantrade ska
ordféranden ajournera eller avbryta sammantradet.

For att fa delta i sammantrade pa distans ska den ledamot som vill delta i sammantradet
pa distans meddela detta till organets ordférande och sekreterare minst tva dagar fore
sammantradet.

Fortsatt sammantrdde

Om behandlingen av drendena inte slutfors vid ett sammantrade, kan behandlingen
hanskjutas till ett fortsatt sammantrade. Sarskild kallelse behéver da inte sindas ut. Man
ska dock om mojligt underratta de franvarande om det fortsatta sammantradet.
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Kallande av ersdttare

Om en ledamot ar forhindrad att delta i ett sammantriade ska denne be sin ersattare
delta i sitt stalle.

Nar en ledamot ar javig i ndgot drende eller pd grund av forhinder inte kan delta i
behandlingen av ndgot drende, kan denne be sin ersattare delta i drendets behandling.

Ocksa ordféranden, foredraganden eller sekreteraren kan formedla kallelsen till
ersattaren.

Sammantrddesrutiner

Sedan ordféranden 6ppnat sammantradet konstaterar denne vilka som ar narvaran-de
och om sammantradet ar lagligt och beslutfort.

Arendena behandlas i den ordning som anges pa foredragningslistan, svida organet
inte beslutar annat.

Ett organ kan ocksa besluta uppta till behandling sddana drenden som inte ndmns i
sammantradeskallelsen. Behandlingen av ett drende forutsatter dock alltid ett
beslutsforslag fran foredraganden (utgangsforslag).

Ordférandeskap

Ordféranden ska leda behandlingen av drendena och sérja for ordningen under
sammantradena.

Ordforanden far, sedan denne givit en varning, bestimma att personer som upptrader
olampligt ska avlagsnas. Om det uppstar oordning ska ordféranden avbryta eller
upplésa sammantradet.

Tillfdllig ordférande

Om bade ordféranden och vice ordféranden ar franvarande eller javiga i nagot drende
ska en tillfallig ordférande viljas for sammantradet eller for behandlingen av berérda
arenden.

Tillfallig ordférande véljs under ledning av den ledamot som ar aldst i det berérda
beslutsorganet.

Ndrvaro vid sammantrdden

Vid ndimndernas sammantraden har forutom ledamoterna féljande personer narvaro-
och yttranderatt:

— vid kommunstyrelsens sammantrade fullmdktiges ordférande samt vice
ordférandena

— vid oOvriga organs sammantrdden kommunstyrelsens ordférande och
kommundirektoren samt kommunstyrelsens eventuella utsedda representant i
organet.
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Om andra an ovan namnda personers ndrvaro- och yttranderatt beslutar respektive
organ.

Aven annan fértroendevald, tjinsteinnehavare eller utomstaende person kan kallas till
sammantrade for att horas i ett visst drende.
Kommunstyrelsens representanter i 6vriga organ

Kommunstyrelsen kan utse representanter for sig i andra organ som har narvaro- och
yttranderatt vid organens sammantraden.

Som kommunstyrelsens representant i namnderna ska medlem i kommunstyrelsen
uppmdarksamma kommunstyrelsen pa de fragor som behandlas i organen som ar av
avgorande betydelse for kommunens férvaltning.

Féredragning

Vid kommunens organs sammantrdaden fattas besluten efter foredragning av
tjdnsteinnehavare. Om foredragande tjdnsteinnehavare ar javig fattar organet beslut
efter ordférandens redogorelse.

Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen (utgangsforslag). Om
foredraganden har dndrat det forslag som finns i foredragningslistan innan organet
fattat beslut i drendet, ar det dndrade forslaget utgangsforslag. Om forslaget har tagits
tillbaka avlagsnas drendet fran foredragningslistan.

Vem som ska foredra drendena bestams i denna stadga och om sddan bestimmelse inte
finns, genom sarskilt beslut av organet. Om féredraganden ar franvarande ska dennes
stallféretradare fungera som foredragande.

Foredragande ar ansvarig for vad som har beslutats sdavida denne inte anfort
reservation.
Konstaterande av jdv

Ordféranden ska vid behov begira att organet avgor huruvida jav foreligger for en
medlem eller annan person med narvaroratt.

Person som konstaterats vara javig far varken delta i handlaggningen av ett drende eller
vara narvarande nar det behandlas.

Omréstning och val

[ frdga om omrostning och val giller i tillampliga delar vad som féreskrivs i denna stadga
om kommunfullmaktige.

Protokoll

Protokollet uppgors av en sekreterare under ledning av ordféranden. Protokollet ska
undertecknas av ordféranden och sekreteraren. Protokollet ska justeras pa det satt som
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organet beslutar, dock gillande kommunstyrelsen av tva for varje gang sarskilt utsedda
ledamoter.

Fullmaktiges, styrelsens och en ndmnds protokoll ska efter justeringen publiceras pa
kommunens webbplats med tillhérande besvdrsanvisning eller anvisning om
rattelseyrkande samt med beaktande av gallande bestimmelser om sekretess och
hantering av personuppgifter. Om publiceringen ska meddelas pa kommunens
elektroniska anslagstavla. Preliminar tidpunkt for publiceringen ska pad forhand
meddelas pa kommunens elektroniska anslagstavla.

[ protokollet ska antecknas:
1. Om konstitueringen:

— organets namn

— tidpunkten for ndr sammantradet borjar och slutar samt sammantradesplatsen

— ndrvarande och franvarande for hela sammantradet eller for vissa drenden och
i vilken egenskap deltagarna varit narvarande

— sammantradets laglighet och beslutférhet.

2. Om arendenas behandling:

— rubrik for drendena

— redogorelse for arendena

— beslutsforslag

- jav

— framlagda forslag och om de fatt understod

— omrostning: omrdstningssatt, omrostningsférfarande, omrostningsproposition
och omrdéstningens resultat

— val: valsatt och valresultat

— konstaterande av beslut

— reservation.

3. Om lagligheten:

— anvisningar for rattelseyrkande och besvarsanvisning

— ordférandens och sekreterarens underskrift

— anteckning om protokolljustering

— anteckning om framlaggning ifall protokollet framlaggs offentligt.

[ de anvisningar for rattelseyrkande som fogas till protokollet ska ges behdvliga
anvisningar for rattelseyrkande. I den besvarsanvisning som fogas till protokollet ska
anges besvarsinstans, besvarstid och vad den som 6verklagar ska foga till besvars-
skriften.

Till sddana beslut som det inte gar att yrka rattelse i eller anféra besvar mot ska fogas
en anteckning om detta och uppges vilken lag eller férordning férbudet grundar sig pa.
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Vad ovan foreskrivits ska i tillampliga delar iakttas betraffande beslut som fattats av en
tjansteinnehavare eller fortroendevald.

Sa fort som mojligt efter varje sammantrade ska kommunstyrelsen tillstdllas en kopia
av protokollet frdin sammantridet. Arenden for behandling i annat organ ska delges
berort organ som separat protokollsutdrag.

KOMMITTEER

Tillscdttande, uppgifter och befogenheter

Kommunstyrelsen kan tillsdtta kommittéer for beredning eller utredning av ett visst
arende eller for att skota en sarskild uppgift.

En kommitté tillsatts for styrelsens mandattid eller en kortare tid.

En kommitté som tillsitts for ett sarskilt uppdrag verkar tills uppdraget ar slutfort om
inte styrelsen beslutar om att upplésa kommittén fore det.

Bland dem som utsetts till ledamoéter i en kommitté utser kommunstyrelsen vid samma
valforrattning en ordférande och en vice ordférande.

Kommunstyrelsen formulerar kommitténs uppdrag som i princip ska omfatta
planeringsskedet for projekt. Budgeten och de ekonomiska styrprinciperna reglerar
kommitténs ekonomiska handlingsutrymme.

PERSONAL

Allmdnt

Kommunens administration leds av kommundirektéren under kommunstyrelsens
overvakning. Kommunstyrelsen har ett oOvergripande ansvar for kommunens
administration.

For tjansteinnehavare tillampas lagen om kommunala tjansteinnehavare och for
arbetstagare i arbetsavtalsforhallande tillampas arbetsavtalslagen.

Detta kapitel behandlar i huvudsak tjansteférhdllande men i tillimpliga delar galler
aven bestaimmelserna for arbetsavtalsforhallande.

Kommunstyrelsen kan anta ndrmare anvisningar om hur rekrytering av personal som
anstalls i arbetsavtalsforhallande ska ske. Om sddana anvisningar inte dr antagna
tillampas pa rekrytering av personal i arbetsavtalsférhallande vad som i detta kapitel ar
stadgat om ledigansldende och tillsattande av tjanst.

Tjanster inrattas och personal anstills hos arbetsgivaren Lumparlands kommun med
placering vid en viss arbetsplats vid anstéllningens borjan. Den anstdlldes placering
inom Lumparlands kommun kan férdandras beroende pa behovet av personal.
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Ledning och verksamhet

Kommunens personalférvaltning leds av kommunstyrelsen som 6vervakar och bistar
kommunens olika organ i fraga om planering, beredning, verkstallighet samt produktion
av tjanster som foreskrivits av kommunfullmaktige och andra fértroendemannaorgan i
syfte att uppna kommunens malsattningar.

Kommunfullmaktige inrattar tjanster efter att forslag till tjanstebeskrivning tagits fram
och delgivits fullméaktige.

Arbetstagare anstalls inom ramen for i budgeten anslagna medel.

Fullmaktige beslutar om frigérande av budgetmedel fér utokade personalresurser efter
att forslag till arbetsbeskrivning tagits fram och delgivits fullmdktige om inte annat
beslutas om av fullmaktige.

Kommunstyrelsen kan besluta om fordelningen av personalresurserna mellan
forvaltningsenheterna medan férvaltningschef beslutar om hur personalresurserna
inom respektive forvaltningsenhet ska disponeras.

Kommunstyrelsen beslutar i de drenden som aligger kommunen som arbetsgivare
savida inte annorlunda bestamts i andra stadgor eller instruktioner.

Tjdnste- eller arbetsbeskrivningar

For tjansteinnehavare finns tjanstebeskrivningar och for arbetstagare finns
arbetsbeskrivningar som innehdller bestimmelser om personalens stdllning i
organisationen, kompetenskrav, ansvarsomraden, uppgifter och befogenheter.

Tjanste- och arbetsbeskrivningar antas av anstéllande organ.

Ledigansldende av tjdinst

Nar en tjanst blir ledig pa grund av att innehavaren sagt upp sig, gar i pension eller
avlider, klargors det om tjansten fortfarande behovs eller ska dndras till ett arbetsavtal.

Om den behovs, dterbesitter man den efter att den lediganslagits. Om verksamheten
daremot kan laggas ner eller arbetsuppgifterna omfordelas pa annan personal och
tjdnsten darfor inte langre behdovs, dras tjdnsten in.

Lediganslaende av tjanst kan goras av forvaltningschef pa anstidllande organs vagnar
under forutsattning att den inte av ndgon anledning ska dras in. Forvaltningschef ska pa
forhand senast en dag innan ledigansldendet meddela anstillande organ om att tjansten
kommer lediganslas.

Tjanst kan lediganslds pa nytt eller ansokningstiden forlangas, savida inte s6kanden
uppfyller behorighetsvillkoren eller om man i 6vrigt anser att det ar nddvandigt att fa
fler eller nya sokanden. I tillkdnnagivandet om ett nytt ansokningsférfarande ska
namnas om de tidigare ansokningarna blir beaktade.
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Tjanst kan besattas utan lediganslaende da det ar fraga om:

— att anstélla vikarie eller anstalla for viss tid i ett vakant tjansteforhallande

— att anstilla en person i tjansteforhdllande om denne skott motsvarande
uppgifter i kommunen i arbetsavtalsforhdllande eller i ett tidsbundet
tjansteforhdllande under en tid av minst sex manader

— anstdlla en tjansteinnehavare som sagts upp av ekonomiska orsaker eller
produktionsorsaker i ett annat tjdnsteférhallande

— tillsattande av tjanst pa nytt med nagon av dem som tidigare sokt tjansten och
som uppfyller vederborliga behorighetskrav, da den till tjansten valda personen
sagt upp sig fore det datum da denne enligt forordnande skulle inleda sin
tjansteutovning,

— forlangning av tillfalliga tjansteférhallanden.

Tillsdttande av tjdnst

Har till ans6kan inte fogats erforderlig utredning eller om ansdkan inte i 6vrigt ar
vederborligen uppgjord, ska for sdkanden vid behov beredas tillfille att inom en for
denne utsatt skilig tid avhjilpa bristfilligheten forutsatt att det inte dr onédigt. Ar
bristfalligheten ringa, kan ans6kan oaktat denna bristfillighet tas i beaktande.

[ ett tjansteforhallande som har varit offentligt ledigférklarat kan anstdllas endast en
person som skriftligen har sokt det fore ansokningstidens utgang och da uppfyller
behorighetsvillkoren.

Till ansokan ska fogas en utredning 6ver sékandens behorighet.

Till tjansten som kommundirektoér och i enlighet med fullméktiges beslut aven till ett
annat tjdnsteforhdllande kan dven antas en person som inte sokt tjdnsten om denne
samtycker dartill och férutsatt att dennes behorighet har utretts.

Har beslut som giller antagande av tjansteinnehavare till tjanst beslut upphavts av
domstol och drendet aterforvisats for ny handlaggning, lediganslas tjansten pa nytt
savida inte anstdllande organ till tjdnsten antar person som inom utsatt tid sokt
densamma och vars ansokan dnnu ar i kraft.

Har beslut upphavts med anledning av fel vid ansokningsférfarande ska tjansten alltid
lediganslas pa nytt.
Behdrighetsvillkor

Till en tjanst kan endast antas en 18 ar fylld person som besitter sddan kunskap och
formaga som en framgangsrik skotsel av tjdnsten forutsatter.

I reglemente eller instruktion kan for en tjanst faststillas en hogre behorighetsalder an
den allmdnna behorighetsaldern. Bestimmelsen ska i tillampliga delar iakttas ocksa da
temporara och tillfilliga tjansteinnehavare anstalls.
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Ovriga behérighetsvillkor faststills i tjdnste- eller arbetsbeskrivning med beaktande av
lagstadgade behorighetsvillkor.
Val och anstdllning av personal samt évriga beslut

Beslut om val av personal, provotid, uppsagning, beviljande av avsked, permittering och
kollektivavtalsenliga individuella lonetilligg fransett erfarenhetstilligg och
alderspension m.m. gdllande nedanstaende fattas av foljande:

Kommundirektor: Kommunfullmaktige.

Forvaltningschef, byrasekreterare

och ekonomichef: Kommunstyrelsen.
Enhetschef: Kommunstyrelsen.
Ovrig personal: Kommundirektoren.

Kommunstyrelsen beviljar dock avsked for kommundirektéren och lediganslar tjansten
samt beslutar dven for ovriga om uppgiftsrelaterade loner och engangstilligg samt
andra eventuella lonetillagg vars bedomning inte direkt baserar sig pa kollektivavtal.

Beviljande av avsked for tjdnsteinnehavare som ska beviljas av ett kollegialt organ enligt
bestimmelserna ovan kan beviljas av férvaltningschef ifall nasta planerade
sammantrade for det kollegiala organet ar langre fram i tiden dn 14 dagar och under
forutsattning att avskedet sker enligt lagstadgade uppsagningstider och det inte finns
ndgot behov av att mellan arbetsgivare och tjansteinnehavare 6verenskomma om nagon
annan uppsagningstid.

Beviljande av avsked enligt momentet ovan ska ske i form av ett tjansteinnehavarbeslut
och foras till det ansvariga kollegiala organet for kinnedom.

Arbetstagare beviljas inte avsked, i stdllet fors det inkomna uppsagningsmeddelandet
till anstdllande organ for kinnedom. Kommundirektor eller forvaltningschef ska dock
skriftligen bekrafta att uppsdagningsmeddelandet mottagits.

Anstdllande av vikarier

Vikarie for nedanstdaende anstalls av foljande:

Vikarie for forvaltningschef: ~Kommundirektoren vid vikariat om hégst sex manader.
Vid langre vikariat kommunstyrelsen.

Vikarie for enhetschef: Kommundirektoren vid vikariat om hogst sex manader.
Vid langre vikariat anstdllande organ for enhetschef.

Vikarie for ovrig personal: Enhetschef vid vikariat om hogst tre manader om inte
annat beslutats genom instruktion eller sarskilt beslut.
Vid langre vikariat anstallande organ.
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Prévotid
Vid anstéllning bor maximal enligt lag tillaten provotid tillimpas.

Provotid for tjdnsteinnehavare och arbetstagare ska fastslds senast nar
anstallningsbeslutet fattas. Beslut om provotid, avtal om prévotid och provotidens langd
fattas av det anstéllande organet.

Avloning

Kommunstyrelsen faststaller personalens loner.

Avloningen for tjanst som ska inrattas eller for tillfalliga arbetsforhallanden utgar enligt
arbetets art och ansvarsfullhet, den ordinarie arbetstidens langd samt den kompetens
till tjdnsten som krdvs av tjansteinnehavaren, med iakttagande av
totalavloningssystemet och med beaktande av bestammelserna i kollektivavtalen.

Ldkarintyg

En person som valjs till en tjdnst eller befattning ska inom tva manader raknat fran
tilltradesdatumet lamna in en utredning om halsotillstand i form av ett lakarintyg.

Utredning om halsotillstand kravs inte i féljande fall:

— da till tjansten eller befattningen viljs person som redan star i tjdnste- eller
arbetsforhdllande till kommunen och som redan tidigare foretett lakarintyg
over sitt halsotillstand

— datjansten eller befattningen besatts utan att lediganslas for en tid om hogst sex
manader.

Semester

Angdende semester, semesterlon, semesterersattning och semesterpenning iakttas vad
som i kollektivavtalen ar stadgat.

Semesterordningen ska faststallas och foras till personalen for kinnedom savitt moéjligt
minst fyra veckor fore semesterns borjan. Vederborande organ kan pa personalens
begaran eller av vagande skal efter att ha berett personalen tillfdlle att bli hérd dndra
semesterordningen. Har semesterordningen inte faststdllts for ndgon personals
vidkommande anses semestern ha borjat 16.6 under semesteraret.

Semesterordningen for nedanstdende faststdlls i enlighet med gallande
kollektivavtalsenliga bestimmelser av foljande:

Kommundirektoren: Kommunstyrelsens ordférande.
Forvaltningschef: Kommundirektdren.
Forvaltningschefs direkt underlydande

personal: Forvaltningschef.
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Enhetschefs direkt underlydande
personal: Enhetschef.

Tidpunkten fér semestrarna ska savitt mojligt under olika ar pa lampligt satt vaxla
mellan personalen.

Under personalens semestrar ska, savida sarskilda skal ej annat krdaver, ndgon annan i
personalen forordnas att handha dennes arbete.

Vid omvandling av semesterpenning till ledighet ska foljande principer féljas:

— det anstidllande organet och tjansteinnehavaren godkianner att
semesterpenningen omvandlas till ledig tid

— omvandlingen av semesterpenning till ledighet ska galla anstalld personal som
ar anstalld tillsvidare

— omvandlingen av semesterpenning till ledighet far inte medféra att den
kommunala servicen forsamras vasentligt pa grund av atgarden

— omvandlingen av semesterpenning till ledighet far inte medfora att kommunens
kostnader okar med anledning av arrangemanget.

Ansokan om och beviljande av erfarenhetstilldgg

Anstalld ska ansoka om forsta erfarenhetstillagget skriftligen.

Om beviljande av erfarenhetstilligg beslutar kommundirektéoren pa forslag av
byrasekreteraren.

Tjdnst- och arbetsledighet

Med tjanstledighet avses tjansteinnehavarens befriande fran handhavandet av sina
tjdnstedligganden.

Med arbetsledighet avses arbetstagares befriande fran sina arbetsuppgifter.

Tjansteinnehavare eller arbetstagare kan aven beviljas tjanst- eller arbetsledighet
delvis.

Tjansteinnehavare som ar tjanstledig kan om denne gett sitt samtycke dartill av sarskilt
skal forordnas att handha vissa tjanstealigganden.

Beviljande av tjdnst- eller arbetsledighet samt ledighetens langd ar beroende pa
vederborande organs provning, savida inte till ndgon del annanstans ar stadgat eller
bestidmt eller med stéd av lagen om kommunala tjanste- och arbetskollektivavtal (FFS
699/1970) eller senare gallande lagstiftning annorlunda 6verenskommits.

Kan tjanst- eller arbetsledighet inte beviljas i enlighet med ansékan, ska den forkastas
eller med tjansteinnehavarens eller arbetstagarens samtycke kan den beviljas for
kortare tid dan vad som anhallits.
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Om tjanst- eller arbetsledigheten utnyttjas for annat dndamal dn det for vilket
ledigheten beviljats, kan den avbrytas eller annulleras. Innan beslut tas ska
tjdnsteinnehavaren eller arbetstagaren beredas tillfalle att bli hord.

Nedanstaende beviljas tjanst- eller arbetsledighet av foljande:

Kommundirektor: Kommunstyrelsens ordférande vid ledighet om hogst
tva veckor. Vid langre ledighet kommunstyrelsen.

Forvaltningschef: Kommundirektor vid ledighet om hogst sex manader.
Vid langre ledighet anstdllande organ.

Enhetschef: Forvaltningschef vid ledighet om hogst sex manader. Vid

langre ledighet anstdllande organ.

Enhetschef vid ledighet om hogst tre manader. Vid
langre ledighet anstillande organ.

Ovrig personal:

Sjukledighet

En tjansteinnehavare eller arbetstagare har ratt att fa tjanst- eller arbetsledighet
(sjukledighet) om denne pa grund av arbetsoférmaga som beror pa sjukdom, skada eller
olycksfall ar forhindrad att skota sitt arbete.

Arbetsoférmagan ska pavisas genom godtagbart ldkarintyg eller i sarskilda fall genom
annan tillforlitlig utredning.
Arbetstiden

Den ordinarie arbetstiden per vecka ar den som faststallts i kollektivavtalen. Det organ
som anstaller personal beslutar om tiderna for arbetsdagens bérjan och slut.

For personal med period- eller skiftesarbete uppgors arbetsscheman.

Eventuella sarskilda avtal kan ingas och medféra separata beslut.

Arbetsskiftsarrangemang

Kan anstalld pa grund av tvingande hinder inte infinna sig i arbete vid sitt skift, ska
denne sa snart som mdojligt underratta sin forman om saken.

I stallet for anstalld som uteblir eller uteblivit fran sitt arbetsskift ska man i forsta hand
soka fa annan anstalld 4n sddan som just avslutat sitt arbetsskift.

Blir man tvungen att i enlighet med kollektivavtal tillfalligt inkalla anstalld till arbete
under dennes berattigade ledighet per vecka ska foljande beaktas:

— i forsta hand till arbete ska inkallas sddan tjansteinnehavare, som frivilligt
samtyckt eller samtycker hartill

— man ska strava till att alternera vid inkallande till arbete sa att inte samma
tjansteinnehavare fortlopande kallas till sagda arbete
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— sdvida det inte ar fraga om nédarbete ska man strava till att undvika inkallande
till arbete, om detta medfor oskalig olagenhet for tjdnsteinnehavaren.

Dagar som inverkar pd 6ppethdllningen

Kommunens verksamheter halls stingda langfredagen, annandag pask,
Kristihimmelsfirdsdag, midsommarafton, nyarsdagen, trettondagen, forsta maj,
sjalvstyrelsedagen, sjalvstandighetsdagen, julafton, juldagen och annandag jul, savida
verksamheten inte krdaver annat arrangemang.

Av sarskilt exceptionellt skal kan kommunstyrelsen med motsvarande begransningar
bestdmma att verksamheter ska hallas delvis eller helt stingda dven vid andra tillfallen.

Kommunstyrelsen ska samtidigt bestimma huruvida den ordinarie arbetstiden for
sadana tillfalliga lediga dagar ska forlaggas till andra arbetsdagar.

Deltidsarbete

Av sarskilda skal kan anstdllande organ, med beaktande av grunderna i enlighet med
kollektivavtalet, bevilja tjansteinnehavaren ratt att under viss tid utfora deltidsarbete
och att i sddant fall bestimma arbetstiden.

Harvid nedsatts 16nen med iakttagande av bestammelserna i kollektivavtalen eller, om
sddana inte finns, med iakttagande av de grunder som godkants av kommunstyrelsen.

Beviljande av tillstdnd fér handhavandet av tjdnstedliggandena utom ordinarie stdlle och
for tjdnsteinnehavares tillfdlliga franvaro

Anstillande organ ager ratt att bevilja sin personal tillstand att tillfalligt handha sina
aligganden utom arbetsplatsen om detta med avseende pa arbetets utférande ar
andamalsenligt samt dven bevilja tjansteinnehavare tillstand till tillfallig franvaro under
arbetsdagens forlopp.

Utférande av tilldggs-, 6vertids-, sondags-, kvdlls- och nattarbete samt beredskap

Tjansteinnehavare ar skyldig att med stod av for hogst en manad i sander av
vederborande organ i formans stillning utfardat skriftligt forordnande utfora tillaggs-,
overtids-, sondags-, kvalls-, och nattarbete samt att vara i beredskap.

Sadan skyldighet bor, om inte arbetes art eller till arbetet anslutande sarskilda
forhallanden annat kraver, fordelas sa jamnt som mojligt.

Forordnas tjansteinnehavare att utfora tillaggs-, overtids-, sondags-, kvills- eller
nattarbete eller vara i beredskap i anslutning till sitt ordinarie skiftarbete eller
periodarbete, ges inte i 1 mom. avsett separat skriftligt forordnande.

Tjansteinnehavare ar dessutom skyldig att vid behov utféra ndédarbete.

Tjansteinnehavare bor underrattas om beredskap minst tre dygn tidigare, utom i
oforutsedda bradskande fall.
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Boningsort

Tjansteinnehavare ar skyldig att meddela vederbérande direkt 6verordnad om sin
bostadsadress.

Bisysslotillstdnd

Beslut om beviljande av bisysslotillstand for tjansteinnehavare samt om emottagande
och innehav av bisyssla fattas av kommunstyrelsen.

For narmare definition av bisyssla for tjdnsteinnehavare se 18 § i lagen om kommunala
tjdnsteinnehavare (FFS 304/2003).

Tillstand for bisyssla kan avslas endast efter horande av berord tjansteinnehavare.
Arbetstagare ska anmala eventuell bisyssla till arbetsgivaren.
Bisyssla for arbetstagare far inte utgéra konkurrerande verksamhet.

Anstéllande organ avgor vad som anses som konkurrerande verksamhet. Anstillande
organ kan efter hérande besluta att arbetstagare ska upphoéra med bisyssla om den
utgor konkurrerande verksamhet.

101§ Avstdngning frdn tjdnsteutovning

102 §

103 8§

Beslut om avstingning av en tjansteinnehavare fran tjansteutovning fattas av det
anstallande organet.

Om avstdngning av andra tjansteinnehavare dn kommundirektéren kan
kommundirektoren eller forvaltningschef interimistiskt fatta beslut.
Varning

Varning utfiardas till nedanstdende genom tjansteinnehavarbeslut av foljande i de fall
skriftlig varning ska féorega en uppsagning:

Forvaltningschef: Kommundirektor.
Enhetschef: Forvaltningschef.
Ovrig personal: Forvaltningschef.

Personal som utfér uppgifter
for olika forvaltningar: Kommundirektor.

Varning utfirdas sa att skriftlig redogorelse for den handling, underlatenhet eller
olampliga upptrddanden som tjansteinnehavaren eller arbetstagaren pastds ha gjort sig
skyldig till delges den anstallde i fraga.

Uppsdgningsgrunder som beror pd tjdnsteinnehavaren

Anstdllande myndighet far siga upp ett tjansteforhdllande om skalet ar sakligt och
vagande.
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En saklig och vigande uppsdgningsgrund som beror pa tjdnsteinnehavaren kan vara en
allvarlig overtradelse eller forsummelser av forpliktelser som vasentligt paverkar
tjansteférhallandet.

Det vanligaste forfarande som strider mot tjansteplikten och som kan bedémas som
uppsagningsgrund ar féorsummelse av tjdnsteinnehavarens tjansteutovningsplikt, vilket
bland annat kan yttra sig som forsummelse av en enskild uppgift som hor till
tjansteuppgifterna, bristfillig skotsel av tjansteuppgifterna, olovlig franvaro fran
arbetet eller kontinuerlig eller ofta upprepad férsening.

En uppsagningsgrund kan ocksd vara tjdnsteinnehavarens uppenbara slarv i arbetet,
forsummelse att iaktta bestimmelser som utfirdats inom granserna for arbetsgivarens
ratt att leda och 6vervaka arbetet eller ndgon annan behorighet och ett osakligt
upptradande.

Aven ogrundad arbetsvigran samt tjansteinnehavarens ohederlighet och den brist pa
fortroende som det leder till kan utgora en grund fér uppsagning.
Forflyttning av en tjdnsteinnehavare till ett annat tjinsteforhdllande

Anstéllande organ beslutar om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat
tjansteforhallande. Om det ar fraga om forflyttning mellan tva olika férvaltningar ska
bdda ansvariga organ 6verenskomma om detta innan éverflyttning sker.

Beslutanderditt i 6vriga personalfrdgor

Kommundirektér och forvaltningschef beslutar om féljande personalfragor for sina
understallda:

a) tjanstereseférordnande

b) sadan tjanstledighet eller arbetsledighet som tjansteinnehavare och arbetstagare
har ovillkorlig ratt till enligt lagstiftningen eller kollektivavtal

c) forordnande vid behov av personalen att utféra mertids-, dvertids-, 16rdags och
sondagsarbete samt att vara i beredskap

d) begidran om upplysningar om halsotillstand och férordnanden av kontroller och
undersokningar av halsotillstand.

SAMARBETSFORMER

Ledningsgruppssammantrdde

Cheferna vid kommunens forvaltningsenheter ingdr i kommunens ledningsgrupp och
sammankommer vid behov till ledningsgruppssammantrade.

Kommundirektoren fungerar som ordférande vid dessa sammantraden.
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107§ Arbetsplatssammantrdden

Enhetschef inbegripet forestdndare sammankallar till arbetsplatssammantrade da det
gemensamma utvecklandet av arbetet eller informationen ger anledning hartill.

108§ Arbetsgrupper

109§

11.

1108

1118

For sarskilda uppdrag kan organen tillsatta arbetsgrupper inom sin forvaltningsenhet.
Kommunstyrelsen och kommunfullmaktige kan tillsatta arbetsgrupper bestdende av
representanter fran olika férvaltningsenheter.

Samarbetet mellan arbetsgivare och personal

Samarbetet mellan arbetsgivare och personalen sker i form av
arbetsplatssammantraden och genom arbetarskyddskommissionen som &dven ar
arbetsplatsens organ for samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i vilket sddana
arenden som avses i 4 § i lagen om samarbete mellan kommunala arbetsgivare och
arbetstagare (FFS 449/2007) behandlas.

OVRIGA HANDLAGGNINGSFRAGOR

Kommunstyrelsens och ndmnders rdtt att dverta drenden

Om ett drende ska 6vertas av kommunstyrelsen vacks initiativ didrom utan dréjsmal av
kommunstyrelsens ordférande, kommunstyrelsens representant i namnden eller
kommundirektoren. Aven annan ledamot kan vicka initiativ dirom.

Namndprotokoll féredras inte darutdver i kommunstyrelsen, utan det dligger i 1 mom.
namnd person att 6vervaka kommunstyrelsens intresse i fragan.

Har kommunstyrelsen yrkat pa att en ndmnds beslut ska overforas, uppskjuts
verkstalligheten till dess kommunstyrelsen provat drendet. Namnd bor utan dréjsmal
till kommunstyrelsen insdnda handlingarna i det drende dar o6verforing Kkravts.
Kommunstyrelsens beslut i arendet som 6verfors till behandling i styrelsen ska utan
drojsmal tillstallas ndimnden.

Namnden ska verkstdlla beslutet eller om kommunstyrelsen dterremitterat drendet
fatta nytt beslut med beaktande av de skl som foranlett dterremissen.
Information

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for kommunens information och
godkdnner allmdnna anvisningar med principer for den kommunala informationen.

Ordféranden eller foredraganden i de olika kollegiala organen handhar
kommunikationen med media vad galler beslut och forslag till beslut infor organet.
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112§ Kommunmedlemmars initiativ

113§

114 8§

12.

115§

Kommunmedlemmar har ratt att komma med initiativ i fragor som galler kommunens
verksamhet. Initiativtagarna ska senast nar initiativet slutbehandlats informeras om de
atgarder som vidtagits med anledning av det.

Kommunstyrelsen ska arligen fore utgdngen av mars manad framligga for
kommunfullméaktige en forteckning 6ver de initiativ om den kommunala verksamheten
som har tagits i fragor som hor till kommunfullméaktiges befogenhet och om de dtgarder
som har vidtagits med anledning av initiativen. Kommunfullmiktige kan samtidigt
notera vilka initiativ som slutbehandlats.

Nar det ar frdga om initiativ som tagits inom kommunstyrelsen eller en ndmnds
uppgiftsomrade ska uppgifterna forelaggas kommunstyrelsen eller den behoriga
namnden pa det siatt som dessa organ beslutat.

Kommunens underskrift och underteckning av handlingar

Avtal och forbindelser som ingds for kommunens rdkning undertecknas av
kommunstyrelsens ordférande och/eller kommundirektéren, sdvida inte
kommunstyrelsen har befullméktigat andra personer att gora det eller annat bestams
nedan.

Kommunstyrelsens expeditioner och skrivelser undertecknas av kommunstyrelsens
ordforande och/eller kommundirektoren.

Kollegiala organs avtal och foérbindelser undertecknas av ordférande och/eller
foredragande eller sekreterare inom ramen for de granser organet har ratt att besluta
om. Utdrag och kopior av handlingar som organet har hand om kan féredragande eller
sekreterare ensam bestyrka.

Ett kollegialt organs ordférande eller sekreterare kan ocksd ensamma, inom de granser
som organet fastslagit, underteckna handlingar som grundar sig pa ett beslut som
organet fattat. Nar det galler utdrag ur och kopior av dokument som organet besitter
kan ocksa en behorig tjansteinnehavare ensam bestyrka handlingarna.

Handlingar som géller beredningen undertecknas av den som bereder drendet.

Losen for handlingar

Kommunfullmaktige beslutar om de grunder enligt vilka losen ska betalas till
kommunen.

EKONOMI

Budgetdirektiv

Kommunstyrelsen utfirdar senast i juni manad budgetdirektiv till férvaltningarna infor
budgetberedningen for det kommande aret.
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Budgetens férverkligande

Kommunfullmaktige godkanner i budgeten verksamhetsmal, anslag och berdknade
inkomster for de enskilda organens uppgifter och projekt.

Kommunstyrelsen, ndmnder och direktioner godkdnner dispositionsplaner som
grundar sig pa budgeten. Dessa organ kan overfora ratten att godkdnna
dispositionsplaner pa underlydande tjansteinnehavare.

Kommunstyrelsen utfardar vid behov verkstallighetsdirektiv.

Budgetens bindande verkan

Kommunfullmaktige utfardar i samband med godkdnnande av budgeten bestimmelser
om budgetens och dess motiveringar bindande verkan for kommunens organ.

Kommunstyrelsen har ratt att besluta om betalning av sddan utgift, som ar bindande for
kommunen och bradskande, daven om tillrdckligt anslag for dndamalet saknas.
Kommunstyrelsen ska utan drojsmal foreldgga kommunfullmdktige foérslag om
beviljande av anslag eller forh6jning av anslag.

118§ Andringar i budgeten

1198

1208

Eventuella dandringar i budgeten ska foreldggas kommunfullmaktige under budgetaret.
Efter budgetaret kan dndringar i budgeten behandlas endast i undantagsfall. Efter det
att bokslutet har undertecknats kan forslag till dndringar i budgeten inte foreldggas
kommunfullmaktige.

Vid forslag till andringar i anslagen bor det organ som dskar om dndringar utreda vilken
verkan dndringar far pa malen for verksamheten och pa de berdknade inkomsterna.
Likasd maste man, innan dndringar gors i malen for verksamheten eller i de berdknade
inkomsterna, utreda dndringarnas inverkan pa anslagen.

Forsdljning av anldggningstillgangar

Beslut om forsaljning av fasta anlaggningstillgangar fattas av kommunstyrelsen enligt
de grunder som kommunfullmaktige godkant.

Beslut om forsaljning av 16sa anldggningstillgangar och annan l16s egendom fattas av
kommunstyrelsen i de fall forsaljningsvardet kan anses vara eller 6verstiga 5 000 euro.
[fall férsaljningsvardet understiger 5 000 euro ansvarar respektive forvaltningschef for
eventuell avyttring av 16s egendom som inte langre ar i bruk.

Godkdnnande av avskrivningsplan

Kommunfullmaktige godkdnner grunderna for avskrivningar enligt plan. Utgifter for
grundforbattringar av  anldggningstillgangar laggs till den  oavskrivna
anskaffningsutgiften, ifall det inte finns sarskilda skal att géra en separat avskrivning for
grundforbattringen.
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Utifran de grunder som kommunfullmaktige antagit for avskrivningarna enligt plan
godkidnner kommunstyrelsens avskrivningsplaner for enskilda nyttigheter eller
kategorier av nyttigheter.

Kommunstyrelsen faststiller en grians for sma anskaffningar som underlag for
avskrivningskalkylen.
Finansférvaltningen

[ samband med antagandet av budgeten beslutar kommunfullmaktige om férandringar
i langivningen och det fraimmande kapitalet.

Kommunstyrelsen beslutar om uppldning inom de ramar kommunfullmaktige angett i
samband med antagande av budgeten. Kommunstyrelsen beslutar om évriga fragor som
galler finansiering och penningrorelse samt kan vid behov utfarda narmare foreskrifter
och anvisningar for finansférvaltningen.

Kommunstyrelsen kan delegera ratt att besluta om upplaning och placeringar vidare till
andra organ och tjansteinnehavare.
Faststdllande av avgifter

Kommunfullmaktige faststdller kommunens avgifter.

Riskhantering

Kommunstyrelsen ansvarar for hur riskhanteringen realiseras och samordnas och
beslutar om férsdkring av kommunens egendom och ansvar. Kommunstyrelsen kan
delegera kompetens till andra organ och tjansteinnehavare.

Placeringsverksamhet

Kommunen kan placera kassadverskott i kortfristiga instrument (16ptid hogst 1 ar) med
lagt pris och 1ag kreditrisk.

Instrument som kan komma ifradga ar avista-deposition, tidsbunden deposition, statens
skuldférbindelse, kommuncertifikat, inhemskt penninginstituts placeringsintyg och
kortrantefondandel samt s.k. bankcertifikat eller annan bendmning med motsvarande
maturitet och risk.

Kommunen ska inte placera i aktiebundna instrument och ingar inte derivatkontrakt.

Kommunstyrelsen delegerar behorigheten att fatta beslut om kortfristiga
placeringsbeslut till ekonomichefen, i enlighet med de regler och principer for dessa
placeringar som fullméktige slutligen antar och faststaller.
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GRANSKNING AV FORVALTNING OCH EKONOMI

Overvakningssystem

Overvakningen av kommunens forvaltning och ekonomi ordnas s att den externa och
interna 6vervakningen tillsammans bildar ett heltidckande 6vervakningssystem.

Den externa 6vervakningen ordnas oberoende av den arbetande ledningen. Fér den
externa overvakningen ansvarar utsedda revisorer.

Kommunstyrelsen ansvarar for ordnandet av den interna 6vervakningen och utfardar
vid behov direktiv for denna 6vervakning.
Revisorer

For den granskning av forvaltningen och riakenskaperna som ska utforas for varje
lopande rakenskapsar, valjer kommunfullmaktige efter nyval for sin mandatperiod tva
revisorer och for var och en av dem en personlig ersattare. Dartill utser
kommunfullméktige en tredje revisor som fungerar som yrkesrevisor.

Kommunfullmaktige utser en av revisorerna till ordférande och en till vice ordférande.

Revisorernas sammantrdden

Revisorerna samlas till sitt forsta sammantrdade pa kallelse av ordféranden samt till
ovriga sammantraden pa det satt som de beslutar.

Revisorernas sammantrade ar beslutfort nar halften av revisorerna ar narvarande.

Revisorernas mandatperiod

Revisorernas uppgift omfattar granskning av férvaltningen och ekonomin for de fyra
rakenskapsar som deras mandatperiod omfattar.

Revisorernas uppdrag upphor da fullmdktige har godkiant bokslutet for
mandatperiodens sista rakenskapsar.

Revisorernas uppgifter

Revisorernas uppgifter anges i kommunallagen.

[ bokféringshandlingarna ska revisorerna gora anteckningar om utférd granskning.

Revisorernas berdttelse

Efter slutford revision for rakenskapsaret ska revisorerna utan drojsmal, dock senast
fore utgdngen av maj manad, sammanstalla en revisionsberattelse over utford revision.

Av revisorernas beréttelse ska bl.a. framga:
1. nar granskningsarbetet utférs och vilka som deltagit i det

2. utldtande med anledning av de i 75 § i kommunallagen ndmnda uppgifterna
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under revisionsarbetet gjorda iakttagelser
4. eventuella anmarkningar och orsakerna hartill

5. forslag till atgarder for avhjalpande av eventuella missférhallanden, som patalats av
revisorerna

6. huruvida bokslutet bor godkdnnas

7. huruvida ansvarsfrihet kan beviljas de redovisningsskyldiga, som handhaft
kommunens forvaltning och ekonomi.

Berattelsen ska dateras och undertecknas av de revisorer som deltagit i
granskningsarbetet. Harvid har revisor ratt att foga reservation till berattelsen.
Sekretessbestdmmelser

Revisor och dennes ersdttare ska iaktta bestimmelserna om hemlighdllande av
handlingar och drenden.

KOMMUNENS BYGGNADSPROJEKT

Regelverk for kommunens byggnadsprojekt

Alands landskapsregering ska redan i planeringsstadiet informeras om projektets art,
sa att det dven reflekteras i landskapsregeringens ekonomiplan.

Till anhdllan om landskapsandelar for ett anlaggningsprojekt bor sedan i ett tidigt
bifogas fullmaktige godkdnda ritningar
kostnadsberakningar.

stadium av samt detaljerade

Det betyder att kommunen boér tillsitta en byggnadskommitté som tar fram det
erforderliga materialet for fullmaktiges godkdnnande redan da projektet inkluderas i
kommunens ekonomiplan.

P3 basen av projektplanen, och da landskapets arliga budget dr godkand, faststaller
landskapsregeringen de anlaggningsprojekt som ska inledas under budgetaret.
Fullmaktige kan darefter inkludera projekten i kommunens budget.

Foljande generella regler galler:

a) respektive ndmnd bor ta upp samtliga planerade projekt till fullmiktige for
godkidnnande i samband med budgetprocessen (budget och ekonomiplanen). Detta
galler dven for projekt som avser en period langre fram dan kommunens tvaariga
planperiod. I de fall en byggnadskommitté ej dnnu tillsatts informerar sedan
centralférvaltningen landskapsregeringen om de planerade projekten, baserat pa
informationen i fullmaktiges budgetbeslut.

b) byggnadskommittéerna initieras av respektive ndmnd och tillsatts av

kommunstyrelsen i ett sa tidigt skede att kommittén har mojlighet att ta fram
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erforderligt material for fullmaktiges godkdnnande, da projektet inkluderats i
kommunens ekonomiplan (ritningar samt detaljerade kostnadsberdkningar). Om
beslut tas att inte tillsitta en byggnadskommitté, utan att verkstalligheten av
anlaggningsprojektet istéllet skots av en arbetsgrupp eller inom ndmnden, avilar
ovan ndmnda uppgifter ndmnden. Detsamma galler nedanstdende ansvarsuppgifter.

c) landskapsregeringens detaljkrav for respektive namnd eller omrade samt
projektspecifika krav bor beaktas av byggnadskommittén, till exempel tidtabeller
och informationskrav.

Byggnadskommittén kan vid behov ta hjalp av sakkunniga tjdnsteinnehavare for
verkstéllighet. Det kan t.ex. gilla byggnads- eller tekniska forvaltningens hjalp vid
upprattande av projektplan och centralférvaltningens hjalp vid slutredovisning eller
anhadllan om utbetalning av slutlig landskapsandel. Kopior pa all korrespondens med
landskapsregeringen avseende anlaggningsprojekt bor finnas hos centralférvaltningen.

Ovan namnda galler for samtliga nuvarande och kommande ndmnder, byggnads-,
planerings- och projekteringskommittéer.

Instruktion for byggnadskommittéer

Byggnadskommittéer tillsatts av kommunstyrelsen pa initiativ av respektive namnd for
anlaggningsprojekt som kan bedémas krava sddan kommitté utgdende fran de i 139 §
namnda generella regler for byggnadsprojekt.

Byggnadskommittéernas uppgifter innefattar att:

— ta fram erforderligt material for fullmaktiges godkdnnande (ritningar samt
detaljerade kostnadsberdkningar)

— anhadlla om landskapsandelar baserat pa av fullméktige godkdnda ritningar och
detaljerade kostnadsberakningar

— hélla landskapsregeringen informerad om projektets status baserat pa det
beslut om beviljade landskapsandelar som kommunen erhallit
landskapsregeringen (t.ex. arliga redovisningar)

av

— fora kontinuerlig dialog med respektive namnd samt centralforvaltningen sa att
korrekt budgeterade och planerade anslag samt faktiska utgifter och inkomster
(landskapsandelar) aterspeglas i budgeten, ekonomiplanen och bokslut

— regelbundet tillstilla kommunstyrelsen protokollsutdrag fran kommitténs
sammantraden

— sammanstalla slutredovisning och baserat pa denna anhalla om utbetalning av
slutlig landskapsandel for projektet

— respektive kommitté ska sjdlvmant anhalla om befrielse och ansvarsfrihet efter
slutfért uppdrag. Ansvarsfrihet kan beviljas nar slutlig landskapsandel utbetalts
till kommunen och slut- och garantisyn genomforts klanderfritt.

48



Y
= A
=

=

=

134§

=
PR

N

s

{

Lumparlands kommun

Byggnadskommittéer ar beslutféra om ordférande eller vice ordférande och minst
hélften av resterande ledamoter ar narvarande.

Om ordfoérande ar narvarande raknas vice ordforande till resterande ledamoter.

Om sattet att kalla till sammantrade beslutar kommittén. Kommitténs medlemmar
handhar sitt uppdrag under tjansteansvar. Protokoll fors vid méten och dessa genomgas
och justeras pa det satt som kommittén beslutar.

Byggnadskommittéerna har till uppgift att uppgora forslag till foreskriven projektplan
innehadllande uppgifter for erhdllande av bl.a. landskapsandel.

Byggnadskommittén tar i ett tidigt skede kontakt med landskapsregeringen for att
informera om planer och tidtabell.

Fullmakter och skyldigheter

Fullmakter och skyldigheter tilldelas respektive byggnadskommitté enligt féljande i
samband med beslut om tillsittandet av byggnadskommittén, for att forverkliga
byggprojektet:

a) anstalla projektorer for projektet, varvid byggnadskommittén ska se till att man
betrdffande upphovsmannaratten till ritningar och 6vriga handlingar som uppgors
for detta projekt iakttar allmdnna avtalsvillkor. Upphovsmannaritten till de
ritningar och andra handlingar som uppgoérs av en av kommunen anstalld
tjansteinnehavare eller arbetstagare tillhor alltid kommunen

fardigstalla projekteringen

c) uppgora entreprenadhandlingar for projektet

utbjuda projektet for rakning av entreprenadanbud

e) anstdlla byggnadskontrollanter eller mot arvode anta projektledare

f) forverkliga projektet genom att anta entreprendrer och skriva kontrakt med dessa
om kostnaderna for projektet hadller sig inom av kommunfullmiktige beviljade
anslag och finansieringen ar ordnad. I annat fall b6r kommunstyrelsens beslut om
forverkligandet utverkas. Vid forverkligandet bor byggnadskommittén iaktta att
skriftliga avtal eller kontrakt alltid ska tecknas med utomstdaende projektorer och
entreprenorer enligt allmént vedertagna villkor

g) vidta andra for forverkligandet av projektet nodvandiga atgarder. Vid tvister som
uppstar vid forverkligandet av projektet representerar byggnadskommittén
kommunen som byggherre

h) byggnadskommittén utser sekreterare for sig och har ratt att anlita utomstdende

sakkunniga innefattat juridisk hjalp vid behov

i) byggnadskommittén ansvarar for slutliga ritningar, detaljplanering, byggnadsarbete
och fragor som uppkommer under projekterings-, byggnads- och garantitiden samt
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aven darefter for efterarbeten som hor till projektet tills byggnadskommittén har
befriats fran uppdraget

j) byggnadskommittén utser entreprenorer och undertecknar kontrakt

k) byggnadskommittén ansvarar for att noddvandiga handlingar inlamnas for
byggprojektet sdsom jordférvarvsansokningar, lagfarter m.m.

1) kommitténs ordférande eller vid dennes forfall vice ordférande godkanner
rakningar efter det att byggnadskontrollanten granskat rdakningens riktighet och
attesterat den. Vid behov granskas rakningen forst av den konsult som saken beror.
Centralférvaltningen handhar bokféring och betalningar

m) fullmaktige stéller efter sarskilt beslut medel till byggnadskommitténs férfogande.
Kommittén har ratt att fatta beslut om andringar i ritningar och arbetsbeskrivningar
aven om dessa medfér merkostnader eller krediteringar, dock inom ramen for
beviljade medel for andamalet

n) byggnadskommittén utser kontrollanter for byggprojektet
o) fullmaktige ska godkdnna skissritningarna for ifrdgavarande byggprojekt

p) byggnadskommittén ska bevaka att fatalietider iakttas och ansvarar harfor.
Byggnadskommittén ansvarar for att byggnadsprojektet forsdkras till fullt varde.
Ordférande, vice ordférande eller ndgon ledamot i byggnadskommittén ska vara
narvarande vid arbetsplatsmdten

q) om anvisade medel inte racker for genomférandet av byggnadsprojektets
forverkligande, ska byggnadskommittén i god tid anmdla om behovet av
tillaggsanslag, med utforlig motivering

r) byggnadskommitténs ordférande eller vid dennes forfall vice ordférande
undertecknar tillsammans med sekreteraren skrivelser som angar bestallningar,
avtal eller andra atgarder som innebar forpliktelser eller ataganden for byggherren
eller byggnadskommittén likasa skriftvaxling mellan entreprendrer och konsulter

s) utover de arvoden som utgar enligt kommunens arvodesstadga betalas ett drsarvode
for byggnadskommitténs ordférande, vilket uppgar till 84,10 euro/manad och
betalas till och med den manad inom vilket den forsta synen av fel och brister halls.

Genom denna instruktion tilldelas dven alla byggnadskommittéer ratt att fora
kommunens talan till alla delar som hanfor sig till projektet, dven i de fall man anser det
nodvandigt att hdava avtal och dartill representera och féora kommunens talan i
eventuella atféljande juridiska processer.

Ovan namnda galler for samtliga nuvarande och kommande ndmnder, byggnads-,
planerings- och projekteringskommittéer.
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Forvaltningstruktur 1.1.2021

Kommunfullmaktige

Kommunstyrelsen

Kommundirektoren ]

Bildningsforvaltningen Aldreomsorgsforvaltningen
|

Utbildningschefen

Barnomsorgsledaren
Skolférestandaren L Daghemsfoérestandaren

Aldreomsorgschef

— Ledande narvardare
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Instruktion for dldreomsorgsforvaltningen

Antagen av kommunfullmaktige genom § xx/2.12.2020.

TILLAMPNINGSOMRADE

1§ Aldreomsorg

Vid anordnande av kommunens dldreomsorg tillimpas vad som bestams i denna instruktion.
Bestammelserna i denna instruktion tillimpas inte pa sddan verksamhet som enligt
stadganden eller bestimmelser hor till annan kommunal myndighet an kommunstyrelsen.

ALDREOMSORGSFORVALTNINGEN

2§ Verksamhetsomrade och sammansittning

Det aligger dldreomsorgsforvaltningen, sdvida det inte enligt lag, forordning, kommunal
stadga eller instruktion ankommer pa annan myndighet, att ansvara for:
a) de uppgifter som enligt dldrelagen (2020:9) for Aland och 6vrig lagstiftning ansluter
sig till verkstalligheten av dldreomsorg samt ansvara for de uppgifter som enligt nagon
annan lag eller senare gallande lag alaggs forvaltningen.

3§ Organisation och ledning

Aldreomsorgsférvaltningen dr organiserad enligt foljande:

— Kommunstyrelsen, ansvarigt organ
— Aldreomsorgschef, ledande tjinsteinnehavare
— Aldreomsorgsforvaltningens kansli, med dldreomsorgschefen som chef
— Aldreomsorg, med dldreomsorgschefen som chef
— ESB Kapellhagen med dldreomsorgschefen som forestandare
— Ledande narvardare som férman till pa enheten anstélld personal.

1. Aldreomsorgsférvaltningens kansli
Verksamhetsomradet dldreomsorgsforvaltningens kansli innefattar:

1.1. Den centrala administrationen for dldreomsorgsférvaltningens samtliga
ansvarsomraden

1.2. Aldreomsorgsforvaltningens kansliuppgifter

1.3. Ovrig administrativ service till verksamhetsenheter

1.4. Information till kommuninvanare.

2. Aldreomsorg
Verksamhetsomradet innefattar:
2.1. Service och stdd for dldre och barnfamiljer i form av:
-  Hemservice
- Stodtjanster
- Narstaendevard for alder 65+
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- ESB Kapellhagens verksamhet

2.2. Institutionsvard for aldringar
- Vard pa Oasen boende- och vardcenter
- Ovrig dldringsvard pa institution.

Forvaltningen planerar, bereder och verkstaller infor kommunstyrelsen.

Aldreomsorgsférvaltningen leds av dldreomsorgschefen som fungerar som férvaltningschef.

4§ Aldreomsorgsfoérvaltningens ledningsgrupp

Ledningsgruppen bestar av dldreomsorgschefen, hemserviceledaren i Lemlands kommun och
ansvariga/ledande narvardare i Lemlands och Lumparlands kommuner.

Aldreomsorgsférvaltningens ledningsgrupp har som uppgift att leda, utveckla och samordna
aldreomsorgsforvaltningens olika verksamhetsomraden sa att servicen haller en hog kvalité i
relation till de budgeterade medlen. Ledningsgruppens arbete leds av dldreomsorgschefen
som fungerar som gruppens sammankallare, ordférande och sekreterare.

5§ Inrittade tjanster

Lemlands kommun tillhandahaller enligt samarbetsavtal for gemensam dldreomsorgsledning
av 12.10.2020 det ledningsarbete som omfattar administrativ ledning av kommunernas
aldreomsorg Enligt beslut av kommunfullmaktige och samarbetsavtalet finns féljande
inrattade tjanster:

Aldreomsorgschef, 82,75 procent av heltid (anstilld av Lemlands kommun)

Ledande narvardare, heltid

Stallforetradande ledande narvardare, heltid

Administratoér, 50 procent av heltid (anstilld av Lemlands kommun)

Inom ramen for i budgeten beviljade anslag kan kommunen ha tillfilliga tjdnsteinnehavare
och arbetstagare. Om tjansteférhdllanden utfardas skriftligt forordnande och om
arbetsforhallanden 6verenskoms i arbetsavtal.

6§ Overvakning

Den allmdnna overvakningen av dldreomsorgsforvaltningens verksamhet ankommer pa
kommunstyrelsen.

7§ Aldreomsorgsforvaltningens uppgifter

Aldreomsorgsférvaltningen har, utéver vad som stadgats eller bestamts, till uppgift att:

a) ta stdllning till vilka drenden som ar viktiga och nédvandiga for att trygga och beframja
verksamheten och for att uppna de mal som uppsatts samt bestimma tyngdpunkten
inom sina ansvarsomraden med beaktande av de resurser som star till buds
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b) svara for beredningen av de drenden som kommunstyrelsen eller kommunfullmaktige
beslutar om samt handha verkstalligheten av beslut

c) svara for informationen till kommunens invanare, kunder och de anstallda

d) rapportera till kommunstyrelsen om situationen inom sina ansvarsomraden i enlighet
med gallande rapporteringssystem

e) initiera dndringar av de stadgor, instruktioner och taxor som andra organ beslutar om
samt ansvara for att dvriga taxor och allmdnna anvisningar halls aktuella

f) ansvara for uppboérden och indrivningen av inkomster, avgifter och fordringar samt for
ansokan om landskapsandelar och understod

g) tillse att personalutvecklingen framjas

h) arligen inom av kommunstyrelsen faststillda tidsramar bereda och uppgora forslag till
budget och ekonomiplan

i) arligen senast inom mars manad till kommunstyrelsen 6versinda en berattelse dver
sin verksamhet under foregaende kalenderar, om inte annan tidpunkt bestimts av
kommunstyrelsen

j) Utfora ovriga till férvaltningens verksamhetsomrade hérande uppgifter.
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Forvaltningen ska fungera som samarbetspart gentemot myndigheter, kommuner,
organisationer och féreningar.

Forvaltningen ska i 6vrigt inom av kommunstyrelsen faststdllda tidsramar avge utldtanden,
verkstdlla utredningar och handha andra uppgifter inom sitt verksamhetsomrade som
kommunstyrelsen beslutat.

8§ Undertecknande av handlingar

Skriftliga avtal och forbindelser som ingds inom dldreomsorgsforvaltningens verksamhet
undertecknas av dldreomsorgschefen. Tjansteférordnanden, och arbetsavtal som delegerats
for underteckning undertecknas av dldreomsorgschefen.

Skrivelser och remisser rorande beredning av darende undertecknas av den som bereder
drendet.
Tjansteinnehavare undertecknar avtal och expeditioner i arenden denne fattat beslut om.

9§ Tystnadsplikt

For kommunstyrelsens ledamoter och tjansteman inom dldreomsorgsférvaltningen galler
tystnadsplikt i enlighet med vad som stadgasi 15 § i lagen om klientens stallning och
rattigheter inom socialvarden (FFS 812/2000) eller senare motsvarande gallande lagstiftning.
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TJANSTEMANNENS UPPGIFTER

10 § Aldreomsorgschefen

Foljande centrala uppgifter ankommer pa dldreomsorgschefen:

1. Leda administrationen av kommunens dldreomsorg samt 6vervaka att dess
verksamhet bedrivs ekonomiskt, effektivt och i enlighet med gillande lagar och
forordningar.

2. Ansvara for dldreomsorgens ekonomi, uppgora budget och
verksamhetsberattelse inom verksamhetsomradet samt 6vervaka att budgeten
foljs.

3. Ansvara for rekryteringsprocessen vid anstillande av personal inom ESB
Kapellhagen och hemvarden.

4. Ansvara for uppratthallandet av statistik inom verksamhetsomradet.

5. Handha dldreomsorgens allmdnna information.

6. Folja utvecklingen inom omradet for dldreomsorg pa kommun-, landskaps- och
riksniva samt samarbeta med kommunens 6vriga organ, kommunalférbund
inom dldreomsorg och socialvard samt landskapets och statens myndigheter.

7. Ansvara for beredningen av drenden som handlaggs i kommunstyrelsen.

8. Ansvara for att kommunstyrelsens beslut inom dldreomsorgsférvaltningen
verkstalls.

9. Leda understilld personal, handha personalplanering, introducera personalen i
sina uppgifter och verka for att personalens yrkeskunskap uppratthalls och
utvecklas.

10. Fatta beslut i och verkstélla de drenden som delegerats till dldreomsorgschefen.

11. Ansvara for och verka for ett fungerande samarbete mellan Lemlands och
Lumparlands kommuners dldreomsorgsarbete.

12. Verka som forestandare for Lumparlands kommuns effektiverade
serviceboende Kapellhagen.

13. Fatta beslut i klientdrenden inom dldreomsorgens verksamhetsomrade.

14.Vid behov delta i hembesok och vardbedomningar i samrad med 6vrig personal
inom dldreomsorgen.

15. Vara pa plats vid verksamhetsomradets enheter vid behov.

16.1 6vrigt utveckla verksamheten inom dldreomsorgssektorn och handha 6vriga
uppgifter som kan anses hora till tjansten.

11 § Administratéren

Foljande centrala uppgifter ankommer pa administratoren:

1. Ansvara for dldreomsorgskansliets receptionsfunktion.

2. Ansvara for dldreomsorgskansliets posthantering inklusive diarieféring.

3. Ansvara for dldreomsorgskansliets arkivfunktion.

4. Uppratthalla beslutsforteckningar 6ver tjansteinnehavarbeslut inom
aldreomsorgskansliet.
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5. Fakturagranskning och kontering inom dldreomsorgskansliet betraffande
fakturor som ar utstallda till Lemlands kommun.

6. Ta emot och sammanstdlla ansékningar inom personalrekrytering for
aldreomsorgskansliet.

7. Ansvara for dldreomsorgskansliets information till kommuninvanarna.

Utfoéra allmdnna administratérsuppgifter.

9. I06vrigt samverka till utveckling av verksamhetsomradet och handha 6vriga
uppgifter som kan anses hora till tjansten.

@

12 § Ledande niarvardaren

Foljande centrala uppgifter ankommer pa ledande narvardaren:

1. Leda arbetet pa verksamhetsenheten.

2. Ansvara for att enhetens service till kommuninvanarna fungerar aven vid
kortare franvaro genom omfordelning av arbetsuppgifter till stallféretradare.

3. Deltairekryteringsprocessen av ordinarie personal till ESB Kapellhagen och
hemvarden.

4. Rekrytera nodvandiga vikarier till verksamhetsenheten inom ramen for sin
anstallningsbefogenhet och budget.

5. Ansvara for introduktionen av nya medarbetare i arbetsuppgifterna och
forklara medarbetarens roll i organisationen.

6. Ansvara for utvecklingsarbetet vid verksamhetsenheten.

7. Ansvara for 16pande budgetuppféljning av sitt resultatomrade samt, vid behov,
initiera andringsforslag som forelaggs aldreomsorgschefen.

8. Arligen uppgora ett forslag till budget och verksamhetsplan for ansvarsomradet
samt, inom utsatt tid, foreldgga dessa for dldreomsorgschefen.

9. Utfora praktiskt vard- och omsorgsarbete vid sin verksamhetsenhet.

13 § Personalens uppgifter

Tjansteinnehavares/arbetstagarens uppgifter bestams i tjanste-/arbetsbeskrivning. Den
anstéllde bor, utover det som bestams i tjdnste- /arbetsbeskrivning, utféra ocksa andra
anvisade uppgifter inom ramen for sin kompetens.

14 § Delegering

Kommunstyrelsen kan delegera sin beslutanderatt inom aldreomsorgsférvaltningen till
tjansteinnehavare genom att anta en delegeringsordning for dldreomsorgsfoérvaltningen.

INSTRUKTIONENS IKRAFTTRADANDE

Denna instruktion trader i kraft 1.1.2021.




Bilaga B — Ks § 159

Samarbetsavtal

MELLAN ALANDS HALSO- OCH SJUKVARD OCH XX

Dnr 1764.58.0015



1 Parter
Detta samarbetsavtal, “Samarbetsavtalet” har ingatts mellan féljande parter:

1. Alands halso- och sjukvérd, FO-nummer 1907542-4, med adressen Doktorsvégen 1, 22100
Mariehamn ("AHS") och

2. Kommun/vardgivare, representerad av XX.
AHS och Kommun/Vardgivare kallas var fér sig fér “Part” och tillsammans for “Parter”.

2 Bakgrund och syfte

Vardgivare i landskapet Aland har under en langre tid haft méjlighet att bestélla sjukvardsmateriel,
som ensamt upphandlats av AHS, frdn AHS:s centrallager. Detta Samarbetsavtal ingas i syfte att
reglera Parternas rollfordelning och ansvar i framtida gemensamma upphandlingar sa att
upphandlingsintresset, géllande lagstiftning samt Parternas roller och uppdrag i samhallet
tillmotesgas.

Parterna har beslutat att bilda en upphandlingsring fér genomférandet av upphandlingar av
sjukvardsmateriel. Samarbetsavtalet innebér inte ndgon skyldighet for Part att delta i specifika
upphandlingar eller géra avrop enligt upphandlade ramavtal, sdvitt inte en viss minimiméngd angivits
av ber6rd part i anbudsforfrdgan. Parter vars materielbehov ar begransat sa att mangderna ar for sma
for att mojliggora separata leveranser, bereds inom ramen fér samarbetet mojlighet att samordna sina
avrop och/eller leveranser med AHS.

3 Avtalets giltighet och omfattning
Samarbetsavtalet omfattar samtliga upphandlingar som Parterna gor avseende de produktgrupper
som anges i bilaga X, "Produkterna”.

Samarbetsavtalet trader i kraft ndr det undertecknas av respektive Part och galler tillsvidare.
Samarbetsavtalet upphdr inte att gélla samtidigt som Parts ramavtal fér upphandling.

Varje Part har enligt sina egna regler om beslutsfattande fattat ett separat beslut om godkannande av
detta avtal.

Varje Part fattar separata beslut om deltagande i respektive upphandling som genomférs inom ramen
for Samarbetsavtalet.

4 Avtalets fortida upphoérande
En Vardgivare har ratt att sédga upp sitt deltagande i Samarbetsavtalet med iakttagande av en sex
manaders uppsagningstid.

AHS har ratt att sdga upp Samarbetsavtalet att upphéra i sin helhet med iakttagande av en sex
manaders uppsagningstid.

En uppsagning och darpa foljande upphorande av Samarbetsavtalet paverkar inte Parternas
rattigheter och skyldigheter enligt Samarbetsavtalet som hanfor sig till upphandlingar eller avrop som
genomforts eller paborjats innan uppsagningstidens utgang.

AHS har dven ratt att hdva Samarbetsavtalet i férhallande till enskild Vardgivare om Vardgivaren har
gjort sig skyldig till ett vasentligt eller upprepade avtalsbrott.



5  Upphandlingssamarbetet

AHS &tar sig att fungera som upphandlingsringens administratér, vilket omfattar bl.a.
konkurrensutsattandet av upphandlingarna for sin egen samt fér 6vriga Parters del. Genomférandet
och styrningen av ramavtalsupphandlingarna ombesdrjs av AHS, som dven upprittar all for
upphandlingsforfarandet behovlig dokumentation, innefattande bl.a. anbudsforfragan,
kravspecifikationer samt 6vriga produkt- och leveransvillkor.

Parterna ger via detta avtal AHS fullmakt att fatta beslut om godkannande av férfragningsunderlag
och om val av leverantdr fér samarbetspartens del. AHS skickar ut beslut med besvérsanvisning till
respektive leverantor och tecknar avtal med leverantdrer efter vantetiden.

6  Ramavtal

Upphandlingsringen upphandlar ramavtal avseende leverans av all sadan sjukvardsmateriel som
omfattas av Samarbetsavtalet. Skilda ramavtal kommer att upphandlas avseende Produkterna i de 11
produktgrupper som framgar av bilaga X ("Ramavtalsupphandlingarna”). Man avser att inga
ramavtalen for en period pa 4 ar och upphandlingarna kommer att 6verstiga EU-troskelvardet.

Ramavtalsupphandlingarna kommer att anordnas varefter nuvarande leveransavtal mellan
leverantérerna och AHS upphér. En riktgivande tidtabell framgar av bilaga X.

En Part som Onskar delta i en Ramavtalsupphandling ska utan drojsmal meddela sitt deltagande och
samtidigt uppge:

1. vilka Produkter de avser avropa; samt

2. vilken méngd av de angivna Produkterna de maximalt kommer att avropa under ramavtalets
hela giltighetstid. Aven minimiméngd ska anges.

En Part som inte meddelat sitt deltagande i Ramavtalsupphandling inom utsatt tid, forsitter sin ratt att
gora avrop eller annars bestélla det ifrdgavarande sjukvardsmaterialet fran Leverantoren eller fran
ovriga Parter.

7  Upphandlingar utanfér Samarbetsavtalet

Samarbetsavtalet inverkar inte pa Parternas ratt att genomféra egna upphandlingar och inga
upphandlingsavtal savitt objektet for sddana upphandlingar inte omfattas av en
Ramavtalsupphandling, i vilken Parten har meddelat sitt deltagande.

8  Samordnande av avrop och leverans

Om en Part som deltar i en Ramavtalsupphandling avser avropa en mindre mangd Produkter, eller om
avropet understiger en i ramavtalet angiven avrops- eller leveransgrans, har denne en mdjlighet att i
samband med ingdendet av ramavtalet pa anhéllan till AHS samordna avrop och/eller leverans med
AHS.

Ansokan om samordnande av avrop ska goras skriftligen. Ur ansékan ska framga vilken mangd av
vilka Produkter som avropas. AHS férbehaller sig rétt att inte acceptera samordnande om Partens
avrop overstiger en i ramavtalet angiven avrops- eller leveransgrans eller om Partens avrop upptar en
eller flera pallplatser i AHS lagerutrymmen (EUR-pall). AHS har &ven rétt att vidgra samordning om
detta skulle innebara en storre 4n ovésentlig oldgenhet for AHS.

AHS ska inom skalig tid fran mottagande av ansékan om samordnande meddela Parten om ansékan
godkanns eller inte accepteras.



Leverans av Produkter som bestélls enligt samordnat férfarande sker till AHS. Produkter ska finnas
tillgangliga fér avhamtning vid AHS centrallager i Mariehamn inom 3 vardagar frén leveransens
mottagande. AHS bér ingen risk eller ansvar fér Produkter som med anledning av denna punkt
forvaras i AHS lager for Parts rakning.

Samordnande avrop sker samtidigt som AHS annars gér avrop fér egen rakning. En anhallan om
samordnande medfér ingen skyldighet fér AHS att justera sin egen tidtabell fér avrop.

| den man det ar mojligt och andamalsenligt, t.ex. da en Part i forvag &r medveten om att
samordnande kommer att ske avseende flera avrop i samma Ramavtalsupphandling, ska Parterna i
forvag uppratta en tidsplan for samordnande.

| det fall att Ramavtalsperioden upphdr innan utgangen av detta Samarbetsavtal, och Part har avropat
Produkter eller gjort ett samordnat avrop med AHS innan denna tidpunkt, ska Samarbetsavtalet inte
upphora att gélla vid utgangen av Ramavtalsperioden.

9  Ersattning
Part som inom i punkt 6 utsatt tid har meddelat att de ansluter sig till en Ramavtalsupphandling
betalar till AHS en é&rlig erséttning fér upphandlingens administration.

For det kalenderar, under vilket Samarbetsavtalet tratt ikraft, uppgar ersattningen for
upphandlingsringen till 8 % av vardet pa de av kommunen gjorda bestallningarna under det
kalenderaret. Bestéaller samarbetspartnerna direkt leverantor begérs rapport fran leverantor over
gjorda bestallningar under &ret. Bestéller samarbetsparterna fran AHS centrallager baseras
faktureringen pa rapporten fran AHS lagersystem. Erséttningen fér deltagande i upphandlingsringen
faktureras arsvis i efterskott av AHS den 31 januari. Fér betalningsdréjsmal utgér dréjsmalsranta enligt
rantelagen (633/1982).

Bestallningar kan goras direkt fran leverantér eller fran AHS centrallager. Fér bestéliningar fran AHS
centrallager faktureras ett tilligg p& 12 % pa de varor som vederb&rande Part bestaller fran AHS
centrallager.

Ersattningen for bestéliningar fran AHS centrallager faktureras kontinuerligt, nér varor bestallts och
hamtats frén AHS centrallager. Fér betalningsdréjsmal utgar dréjsmalsrénta enligt rantelagen
(633/1982).

10 Avbrytande av upphandling

En Part som har meddelat sitt deltagande i en Ramavtalsupphandling har ratt att dra sig ur
upphandlingen fram till att upphandlingsannonsen har publicerats. Darefter har en Part endast ratt att
avbryta upphandlingen for sin del om det foreligger en sadan faktisk och grundad anledning som
avses i 125 a § 1 mom. i lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016).

11 Besvar och rattelseyrkanden
Om de beslut som avses i detta avtal har 6verlagats eller om upphandlingsrattelse yrkas i besluten,
bereder AHS bemétanden.

AHS ansvarar fér inlagor och inlamnandet av dem till domstolen, om inte annat avtalas separat.

AHS svarar for rattegangskostnader med anledning av eventuella rattstvister i anknytning till
Ramavtalsupphandlingarna, om inte annat avtalats separat.

Om ett avtalsbrott med anledning av Ramavtalsupphandlingarna beror pa en enskild Part, ansvarar
Parten for skador som orsakas av avtalsbrottet. Annan Part har i sddana fall inte ansvar for skador eller
skadestandsskyldighet.



12 Sekretess
For uppgifters och handlingars sekretess galler vad som i lag ar stadgat for vardera Part.

Forpliktelserna i denna avtalspunkt forblir ikraft efter utgangen av avtalstiden.

13 Andringar
Andringar i detta avtal gérs skriftligen och ska undertecknas av bda Parterna.

14 Tvister
Tvister eller andra meningsskiljaktigheter som eventuellt orsakas av detta avtal avgérs, om mgjligt,
genom inboérdes forhandlingar.

Om meningsskiljaktigheterna inte kan avgoras genom forhandling, avgors tvister som galler detta
avtal i Alands tingsritt.

15 Tillamplig lag
P& avtalet tillampas finsk lagstiftning samt &landsk lag till de delar landskapet Aland
har egen lagstiftningsbehdrighet.

Avtalet har upprattats i tva likalydande exemplar, ett for vardera Parten.

Ort, XX.X.2020 Ort, XX.X.2020

ALANDS HALSO- OCH SJUKVARD VARDGIVARE
XX XX

titel titel

med fullmakt fran Vardgivare i bilaga X

Bilagor
Bilaga 1 XX

Bilaga 2 XX
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Budget 2021 och ekonomiplan 2022-23 fér Lumparlands kommun

KOMMUNDIREKTORENS OVERSIKT

Av resultatrakningen for 2021 framgar att Lumparlands kommun férvantas uppvisa ett
underskott pa -355 387 euro med ett negativt arsbidrag pa -172 153,58 euro. Det budge-
terade underskottet och minskande likvida medel fordrar att kommunen i framtiden upp-
tar lan for att sdkra likviditeten och for alla investeringar.

Under 2021 forvantas kommunen att ta del av 688 856 euro landskapsandelar inklusive
ovriga kompensationer fran landskapet, vilket ar 137 417 euro mindre dn vad kommunen
fick 2018, som blev det sista aret innan landskapsandelarna sanktes genom det nya land-
skapsandelssystemet. Det innebdr en sankning i landskapsandelssystemet med 17,5 pro-
cent fran 2018 till 2021, vilket ar omojligt att kompensera for, vare sig genom férandrade
skattesatser eller genom att dra in pa sadan service som inte ar lagstadgad. Lumparlands
kommun utfér i princip endast lagstadgade uppgifter vilket betyder att forandringar i lag-
stiftningen kravs for att kommunen ska fa ner sina utgifter.

Skatteinkomsterna ser inte ut att stiga i ndgon vasentlig grad, trots 1oneférhdjningar de
senaste aren. Dels beror det pa en till antalet minskande befolkning men dels férandring-
ar i skattepolitiken pa regional och nationell niva samt den negativa effekt coronapande-
min troligtvis kommer att ha pa skatteinkomsterna under ar 2021.

Investeringarna med ett nettobelopp pa 195 000 euro for 2021 ar relativt hogt. Emeller-
tid kommer vissa investeringar som var budgeterade 2020 verkstéllas forst 2021. Den
planerade investeringen pa 120 000 euro rérande byte till bergvarme i skolan och dag-
hemsbyggnaden Videungen berdknas innebadra en vasentlig inbesparing i kommunens
driftsekonomi. For dessa har upptagits lan redan 2020.

Ar 2021 sjosatts reformen om en kommunalt samordnad socialtjanst genom att Kommu-
nernas socialtjanst kf. (KST) oévertar all socialvard pa Aland exklusive dldreomsorg.
Finansiering sker solidariskt baserat pa befolkningsméangd och skattekraft. Effekten av
finansieringssystemet blir att Lumparland kommun far omkring 200 000 euro i 6kade
kostnader for socialvarden fran och med 2021. Den ohemula kostnadsékningen gar inte
for kommunen att pa egen hand parera utan det fordrar att landskapet skjuter till medel
till den kommunala sektorn pa Aland. Det 4r inte bara Lumparlands kommun som drab-
bas hart av hur KST finansieras.

Till f6ljd av de minskade landskapssandelarna och reformen om en kommunalt samord-
nad socialtjanst har kommunen inte under 2021 mojlighet att amortera pa upptagna lan.

Sammantaget har Lumparlands kommuns kostnader 6kat med cirkal60 000 euro sedan
2018 samtidigt som landskapsandelarna dragits ned med cirka 145 000 euro. Kostnads-
okningen bestar i sin helhet av 6kade lagkrav och 16neférhojningar. Kommunen forutsat-
ter att landskapsandelarna hojs sa att kommunerna pa Aland har rad med de stiandigt
okande lagkraven. Ifall man raknar med landskapsandelar pd 2018 ars niva och drar bort
merkostnaden for Kommunernas socialtjanst skulle kommunen budgetera nara ett noll-
resultat for 2021.

Mattias Jansryd
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Budget 2021 och ekonomiplan 2022-23 fér Lumparlands kommun

ALLMANNA UPPGIFTER OM LUMPARLANDS KOMMUN

Statistik Bokslut 2019 Budget 2020 | Budget 2021
Befolkning 31.12 enl. ASUB 366 382 368
Skattesats 19,5% 19,5% 19,5%
Verksamhetens utgifter -2 333 -2 334 -2
(1000 euro) 538
Verksamhetens intakter 238 269 283
(1 000 euro)

Skatteinkomster (1 000 1352 1498 1416
euro)

Skatteinkomster, euro/inv. 3694 3921 3848
Landskapsandel (1 000 715 660 681
euro)

Arsbidrag (1 000 euro) 47 78 -172
Avskrivningar (1 000 euro) -209 -181 -183
Lin 31.12 (1 000 euro) 1392 1623 1663
Lan, euro/inv. 3803 4249 4519

Kommunens foérvaltning

Kommunfullmiktige

Centralndmnd for val F 4 Revision

| Kommunstyrelsen |

Kommundirektore
n

Den Den Den

lantbr amnd raddni amnd byggnads- och
Lantbrukssekreteraren Rdddningschefen miljéndmnden

Byggnads- och
miljoinspektiéren

Tekniska chefen

| | T 1

Den K drbun Aldreomsorgs- Bildnings- —_Ruitar=ocir
tekniska nimnden d forvaltningen forvaltningen |  [rrtdstorvalitnin, gen|
Skoldirektéren v eterare|

Aldreomsorgschefen

Alands

uuuuu

hégstadiedistrikt k.f.

Sodra Alands

Forbundsdirektoren

Skoldirektoren

Oasen boende- och
vardcenter k.f.

Forbundsdirektoren

Kommunernas
socialtjanstk.f.

Forbundsdirektéren

Alands miljéservice
kf.

Verksamhetsledaren

Kommunfullméaktige bestdr av nio ledaméter for mandatperioden 2020-2023. Kommun-
styrelsen bestar i sin tur av sex ledamoter med personliga ersattare. Dartill bestar kom-
munfoérvaltningen av ndmnder och under kommunstyrelsen lydande forvaltningar och
namnder som dr gemensamma med andra kommuner. Kommunstyrelsen utses for tva ar
i sinder. NAimnderna tillsatts for fullmaktiges mandatperiod.




3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

Budget 2021 och ekonomiplan 2022-23 fér Lumparlands kommun

INNEHALLET I OCH SAMMANDRAG AV BUDGETEN

Budgetdirektiven

Budgetdirektiven, godkdnda av kommunstyrelsen genom § 92/17.6.2020, utgar fran bud-
get 2020 inklusive under budgetaret eventuellt beviljade tilldggsanslag.

Bindande nivaer

Driftsekonomidelen

Budgetens nettobelopp for varje forvaltningsorgan ar bindande gentemot kommunstyrel-
sen och budgetens totala nettobelopp ar bindande gentemot kommunfullméaktige. Med
beaktande av de malsattningar, eventuella begransningar samt éronmarkta belopp som
kommunfullméaktige faststallt i samband med att anslaget godkants, far varje forvalt-
ningsorgan gora omdisponeringar mellan resultatenheterna. Kommunstyrelsen far i sin
tur gora omdisponeringar mellan forvaltningsorganen, dven det med beaktande av de
malsattningar, eventuella begransningar samt 6ronmarkta belopp som kommunfullmak-
tige faststallt. Personalkostnader kan inte omdisponeras fér andra dndamal utan kom-
munfullmaktiges godkdnnande. Fullmdktige inrattar nya ordinarie tjanster och beslutar
om utokning av ordinarie arbetstagare.

Investeringsdelen

Investeringsdelens anslag star till respektive forvaltningsorgans disposition for det pro-
jekt eller andamal med de eventuella begransningar som kommunfullmaktige faststallt i
samband med att anslaget godkants. Nettobeloppet dr bindande gentemot kommunfull-
maktige.

Resultatrdkningsdelen

Kommunfullméaktige fastslar vilka anslag som foljer efter verksamhetsbidraget som ar
bindande gentemot kommunfullmaktige. Planenliga avskrivningar som berdknats enligt
avskrivningsplanen ar inte bindande gentemot kommunfullmaktige.

Finansieringsdelen

Poster som ska tdcka ett finansieringsbehov eller utgéra 6verféring av finansieringséver-
skott ar bindande for kommunstyrelsen gentemot kommunfullmaktige.
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3.4.

Budget 2021 och ekonomiplan 2022-23 fér Lumparlands kommun

Sammandrag av budget 2021
Sammandrag av forvaltningarna exKl. Forandringi Rel.andeli Andel av
avskrivningar Bokslut 2019 Budget 2020  Budget 2021 % mot 2020 % 2021 skattesats
C10 Driftshushallning
C100 Allman forvaltning -229 840,83 -237 436,55 -243 947,30 2,74 % 10,82 % 2,11
C101 Lantbruk -6 463,00 -7 093,00 -7 095,00 0,03 % 0,31% 0,06
C200 Samordnad socialtjanst -95928,33 -112 507,10 -321 507,40 185,77 % 14,26 % 2,78
€230 Aldreomsorgsforvaltningen -538 533,20 -536 553,20 -543 761,21 1,34 % 24,12 % 4,70
C300 Bildningsforvaltningen -757 200,83 -851 341,85 -785 212,77 -7,77 % 34,82 % 6,79
C400 Kultur- och fritidssektorn -50 695,48 -47 044,90 -47 222,10 0,38 % 2,09 % 0,41
C500 Byggnadssektorn -22 868,77 -25 076,00 -28 871,00 15,13 % 1,28 % 0,25
C501 Tekniska sektorn -248 242,28 -213 320,60 -237 117,70 11,16 % 10,52 % 2,05
C600 Brand- och riddningsvisendet -34799,42 -34 645,50 -40 020,10 15,51 % 1,77 % 0,35
C10 Driftshushéllning Summa -198457214  -2065018,70 -2254754,58 9,19 % 100 % 19,50
Personal
Budget Budget
2020 2021
Centralférvaltningen 2,60 2,73
Kommunkansli 2,60 2,60
Lokalvdard 0,00 0,13
Socialférvaltning 13,62 8,81
Socialkansli 0,80 0,00
Barnomsorg 4,00 0,00
Aldreomsorg 835 835
Lokalvard 0,47 0,46
Bildningsforvaltning 8,78 11,49
Grundskola 878 812
Barnomsorg 0,00 3,37
Erlllltur-och fritidsforvaltning- 0,50 0,50
gzﬁrgnads- och miljénamn- 0,28 0,28
Tekniska nimnden* 1,56 1,56
g;?:ld- och raddningsvasen- 0,05 0,05
Totalt 27,39 25,42

*Lumparlands del av den totala personalen




Budget 2021 och ekonomiplan 2022-23 fér Lumparlands kommun

3.5. Investeringar

Investering 2021 2022 2023
8302 Kapellhagen (byggnaden) 15000

8554 Virmesystem skola/daghem 110 000

8801 Vattendistributionsledningar 40 000 45000 10 000
8805 Avloppsledningar 10 000 10 000 10 000
8506 Idrott- och friluftsliv (Simstrand och hopptorn) 25000

8301 Fornyande av uteplatser fér hyresldgenheterna 10 000

8402 Daghemmet Videungen och Myrstacken 10 000

8516 Ldngnds industrivdg grundforbdttring 15000
8509 Lumpovdgen 195 000
Totalt 200000| 75000| 230000




4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.3.1.

4.1.3.2.

Budget 2021 och ekonomiplan 2022-23 fér Lumparlands kommun

FINANSIERINGSDELEN

Kommunens finansieringsdel presenteras i form av en resultatrakning och en finansie-
ringsanalys. Finansieringsanalysen utvisar finansieringsféorandringarna och det berak-
nade penningflodet under budgetaret och hur finansieringen ordnas utgdende fran det
forvantade resultatet i resultatrakningen. Resultatrakningen och finansieringsanalysen
bildar sdledes en ekonomisk helhetsbild av den ekonomiska situationen for kommunen.

Resultatrakningen bildas av poster fran budgetens driftsdel och finansieringsdel.

Resultatriakning

Resultatrakningen innehaller nedan uppraknade poster.

Verksamhetens intdkter och kostnader

Verksamhetens intdkter och kostnader omfattar intdkter och kostnader fran den l6pande
driftverksamheten, sdsom forsaljningsinkomster, avgifter, loner, kundtjanster etc.

Verksamhetsbidraget

Verksamhetsbidraget ar alltid negativt och visar skillnaden mellan verksamhetsintakter
och verksamhetskostnader. Bidraget anger hur mycket den kommunala driftverksamhet-
en kostar netto och vad som saledes ska finansieras med skatteinkomster, landskapsan-
delar och 6vriga finansiella inkomster.

Skatteinkomster

Visar det forvantande inflodet av skatter under aret. Skatteinkomsterna utgors av flera
olika skatter.

Forvdrvsinkomstskatt

Finlands kommunférbund gor i samarbete med Finansministeriet och Skatteférvaltning-
en en landsomfattande prognos for kommunernas skatteintdkter. Forvarvsinkomstskat-
ten utgar fran denna prognos med skattesatsen 19,5 %.

Fastighetsskatt

Fastighetsskatten utgar fran Finlands kommunférbunds prognosverktyg. Skatten bestar
av foljande delar:

— Allméan

— Stadigvarande boende

— Allméannyttiga samfund

— Obebyggd byggplats

— Kraftverk
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4.1.3.3. Samfundsskatt

Samfundsskatten ar svar att prognosticera da det ar svart att forutspd hur foretagen
kommer att agera. Viss aterhdllsamhet i prognoserna behévs da samfundsskatterna tidi-
gare ar har varit lagre dn vad Finlands kommunférbund prognosticerat. Prognoserna ba-
serar sig pa skatteforvaltningens skattestatistik och de periodiska skatteredovisningarna.

4.1.3.4. Ovriga skatteinkomster

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

4.1.9.

Beloppet bestar av kommunens andel av pa Aland influten kallskatt.

Landskapsandelar

Landskapet deltar i finansieringen av kommunernas lagstadgade uppgifter genom att
kommunerna tilldelas landskapsandelar och komplettering av skatteinkomster. Land-
skapsandelarna inklusive kompensationer for 2021 férvantas vara 681 286 euro, vilket
ar 21 015 euro mer dn vad som budgeterades 2020.

Finansiella intdkter och kostnader

Beloppet bestar framst av ranteutgifter pa 1an och dartill horande lanekostnader. Belop-
pet kan dven innefatta inkomstrantor fran skatteredovisningen, forseningsrantor pa
kommunens utestdende fordringar samt vissa andra inkomstrantor.

Arsbidraget

Driftshushdllningens 6verskott eller det s.k. drsbidraget ar ett kommunalekonomiskt re-
lationstal som beskriver kommunens egen finansieringsformaga for investeringar. Arsbi-
draget utgor det mest centrala ekonomiska jamforelsetalet for kommuner och anger hur
mycket som dterstar for amorteringar och avskrivningar. Malsattningen for arsbidragets
storlek ar beroende pa den enskilda kommunens finansieringslage och investeringsbe-
hov.

Avskrivningar och nedskrivningar

Utgor kostnaden for aktivering av kommunens anldggningstillgdngar. Avskrivningarna
aterspeglar alltsa den arliga forslitningen av kommunens tillgdngar. Avskrivningarna f6l-
jer en av kommunfullmaktige uppgjord plan.

Rdkenskapsperiodens resultat

Anger resultatet fore forandringar i avskrivningsdifferens, forandringar i reserver eller
forandringar i fonder.

Okning/minskning av reserver

Visar eventuella forandringar i reserver.
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4.1.10. Over- eller underskott

Over- eller underskottet visar den uppskattade foérdndringen i kommunens eget kapital.
Ett underskott minskar pa kommunens eget kapital medan ett 6éverskott 6kar det egna
kapitalet.
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4.2. Resultatrakning
Resultatrikning Bokslut 2019 Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023
Verksamhetens intakter 328073,12 268 634,00 283 108,00 285939,08 288 798,47
Verksamhetens kostna-
der -2332883,51 -2333642,70 -2537862,58 -2563241,21 -2588873,62
Verksamhetsbidrag -2004 810,39 -2 065 008,70 -2254 754,58 -2277 302,13 -2300075,15
Forandring i % 3,00 % 9,19 % 1,00 % 1,00 %
Skatteinkomster 1351836,55 1498000,00 1416000,00 1428710,00 1441547,10
Statsandelar 714 685,98 660 271,00 681 286,00 665 607,00 665 607,00
Finansiella intdkter och
kostnader -14 250,03 -15 373,00 -14 685,00 -14 685,00 -14 685,00
Arsbidrag 47 462,11 77 889,30 -172153,58 -197670,13 -207 606,05
Forandring i % 64,11 % -321,02 % -12,91 % -4,79 %
Avskrivningar och ned-
skrivningar -208 640,53 -181 167,00 -183 233,00 -183 233,00 -183 233,00
Extra ordindra poster
Rikenskapsperiodens
resultat -161178,42 -103 277,70 -355386,58 -380903,13 -390 839,05
Okning/minskning av
reserver
Rikenskapsperiodens
over/underskott -161178,42 -103 277,70 -355386,58 -380903,13 -390 839,05
Budgeterade 6ver- och underskott ar 2019-2021
sammanlagt: -619 842,70
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4.3. Finansieringsanalys
Bokslut Budget Budget
Finansieringsanalys 2019 2020 2021 EP 2022 EP 2023
Arsbidrag 47 462,11 77 889,30 -172153,58 -197 670,13 -207 606,05
Extraordindra poster
Korrektivposter till internt
tillféorda medel
Investeringsutgifter -86 719,21 -99 495,00 -200 000,00 -75 000,00 -230 000,00
Finansieringsandelar for
investeringar 3 250,00 17 100,00 24791,00
Inkomster fran dverlatelse av
tillgangar bland bestdende
aktiva
Verksamhetens och
investeringarnas kassaflode -36 007,10 -4 505,70 -347 362,58 -272670,13 -437 606,05
Okning av utlaningen
Minskning av utlaningen
()kning av langfristiga lan 15610,00 230000,00 40 000,00 75 000,00 230 000,00
Minskning av langfristiga 1an -121 254,48
Forandring av kortfristiga lan -191,64
Forandring av lanebestandet -105836,12 230000,00 40 000,00 75 000,00 230 000,00
Forandring i eget kapital
Forandring av férvaltat medel
och kapital
Forandring av omsattningstillg.
Forandring av fordringar 29 088,51
Forandring av rantefria skul-
der -32 024,36
Forandring av likvida medel -144 779,07 225494,30 -307 362,58 -197 670,13 -207 606,05
Kassamedel 1.1 330865,16 186086,09 411580,39 10421781 -93 452,32
Kassamedel 31.12 186 086,09 411580,39 104217,81  -93452,32 -301 058,36
Skuldboérda 1391833,31 1621833,31 1658136,77 1733136,77 1963136,77
Lan per invdnare 3802,82 4 245,64 4 505,81 4 709,61 5334,61
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4.4. Skattekalkyl

Skatteinkomster Bokslut 2019 Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023
A5100 SKATTEINKOMSTER
5000 Kommunal inkomstskatt 1218383,13 1344 000,00 127100000 1283710,00 1296547,10
5100 Fastighetsskatt 79 871,35 80 000,00 80 000,00 80 000,00 80 000,00
5200 Andel av samfundsskatt 48 082,48 68 000,00 59 000,00 59 000,00 59 000,00
5300 Kallskatt 5499,59 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00

A5100 SKATTEINKOMSTER Summa 1351836,55 1498000,00 1416000,00 1428710,00 1441547,10

Totalsumma 1351836,55 1498000,00 1416000,00 1428710,00 1441547,10

4.5. Landskapsandelar

Landskapsandelar och kompensationer Bokslut 2019 Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023

A5110 LANDSKAPSANDELAR O.

KOMPENSATIONER
5600 Landskapsandel for socialvard 12 685,56
5601 Landskapsandel barnomsorg 35231,00 35231,00 35231,00
5602 Landskapsandel dldreomsorg 62 918,00 62 918,00 62 918,00
5700 Landskapsandel for grundskola 221 548,92 230 103,00 225198,00 225198,00 225 198,00
5716 Landskapsandelar for kultur 5955,81 5812,00 5669,00 5669,00 5669,00
5850 Ovriga landskapsandelar 1281,00 1 225,00 1 225,00 1 225,00
5900 Skattekomplettering 327 671,96 340 281,00 326 645,00 326 645,00 326 645,00
5910 Kapitalinkomstskattekompensat-

ion 14 454,00 14 454,00 14 454,00
5990 Ovriga kompensationer 55630,61 31892,00 9 946,00
5995 Justering av 6verforingarna av

landskapsandelarna 75 458,12 37 729,00

A5110 LANDSKAPSANDELAR O.

KOMPENSATIONER Summa 714 685,98 660 271,00 681 286,00 656 886,00 656 886,00
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KOMMUNFULLMAKTIGES VISION OCH MALSATTNINGAR

Vision
Att ge kommuninvanarna en prisvard relevant service av hog kvalitet. Lumparland

fortsatter att existera som en sjalvstandig kommun och erbjuder nardemokrati for
invdnarnas basta.

Verksamhetsmal 2021
— Attse till att kommunens basservice (barnomsorg, skola och dldreomsorg)
skots sa effektivt och formanligt som mojligt i egen regi.

Verksamhetsmal 2022-2023

— Att utveckla servicen bade sjalvstandigt och i samarbete med andra aktorer.

Atgirder for att uppna de uppstillda milen

— Mojliggora inflyttning genom att erbjuda bostader och bostadstomter, vilket
leder till hogre skatteintakter.

— Effektivera servicen inom ramen for en sjalvstandig kommun med hjalp av re-
levanta IKT-16sningar.
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6. BUDGETFORUTSATTNINGAR

6.1. Befolkningsuppgifter

Befolkningen i kommunen har sedan 31.12.2014 minskat fran 418 personer till 366
personer 31.12.2019. Den ekonomiska utvecklingen i kommunen ar stram med han-
syn till de indikatorer som finns tillgangliga. Utmaningarna ar framst befolkningsut-
vecklingen och befolkningsstrukturen med avseende pa forsorjningsbérdan och den
framtida ekonomiska utvecklingen i kommunen. Budgeten utgar fran ett befolknings-
tal pa 366 personer under 2020.

Befolkningsutveckling
430
420 \
410
400 \\
390 \//\\
380 \
370 NS
360
350
340
31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019
Alder 2014 Andel 2015 Andel 2016 Andel 2017 Andel 2018 Andel 2019 Andel
0-14 69 16,51% 60 15,08 % 57  1481% 63  1595% 60 15,71% 53 14,48 %
15-64 242 57,89% 235 59,05% 226 58,70 % 228  57,72% 216 56,54 % 207 56,56 %
65- 107 25,60 % 103  25,88% 102 2649% 104 26,33% 106 27,75 % 106 28,96 %
Totalt 418 398 385 395 382 366
6.2. Skattesatser
6.2.1. Inkomstskatten
Inkomstskattesatsen ar 19,50 procent.
Inkomstskattesats- Uppskattad paverkan
fordndring i euro
1% 80000
0,50 % 50 000
0,25 % 20000
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6.2.2. Fastighetsskatten
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2021
Allmdén 0,60 %
Stadigvarande boende 0,00 %
Ovriga bostadsbyggnader 0,90 %
Allmdnnyttiga samfund 0,00 %
Obebyggd byggplats 1,00 %
Kraftverk 0,60 %

6.3. Landskapsandelar

Landskapsandelarna inklusive kompensationer for 2021 férvantas vara 681 286
euro, vilket ar 21 015 euro mer dan vad som budgeterades 2020.

900 000

Landskapsandelar inkl.
850 000 k

~Kompensationer
800 000 \
750 000 \
700 000 W

650 000

600 000

550 000

500 000

2017 2018 2019 2020 2021

6.4. Kommunens skuldsittning

Under aret férvantas skuldsattningen att 6ka med 40 000 euro. For att sakra likvidi-
teten for aret bor kommunen inte amortera pa sedan tidigare upptagna lan.
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Miljonyckeltal
Bokslut Bokslut
2018 2019
Medel for lokalt miljéarbete i Lumparland,
euro 181 665
Elektricitetskonsumtion, CO2 utslapp, ton
Avfallshantering
Offentliga byggnader 68,7 0,0
Hyreshus 4,0 0,0
Trafikleder 4,0 0,0
Vatten och avlopp 18,0 0,0
Utslapp totalt 94,7 0,0
Brinsle, CO2 utslapp ton
Eldningsolja 58,9 48,9
Vatten & Avlopp, m3
Administration 17 21
Omsorg 794 511
Skola 242 244
Daghem 162 137
Boende 811 638
Vatten och avlopp totalt 2026 1551

Miljonyckeltalen tas fram av byggnads- och miljonamnden vid uppgoérandet av boks-
lutet. Eventuella malsattningar kring miljon stills antingen upp av berérd namnd el-
ler kommunfullmaktige i budget.

Personal

For ar 2021 sker vissa dndringar betraffande under vilken forvaltning som persona-
len lyder. Barnomsorgen om totalt 3,37 arsverken éverfors till bildningsférvaltningen
pa grund av landskapslagen om barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32). Social-
sekreteraren Overfors i enlighet med bestimmelserna om oOverlatelse av rorelse till
Kommunernas socialtjanst k.f.

Den del av lokalvarden som inte sker pa ESB Kapellhagen hamnar fran och med 2021
under centralférvaltningen. Lumparlands kommun har som malsattningen att stad-
ningen av kommunens fastigheter exklusive ESB Kapellhagen ska administreras av
tekniska ndmnden fran och med 2022.
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6.6.2.

6.6.3.

6.6.3.1.
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Budget Budget

2020 2021

Centralforvaltningen 2,60 2,73
Kommunkansli 2,60 2,60
Lokalvdard 0,00 0,13
Socialnimnden 13,62 8,81
Socialkansli 0,80 0,00
Barnomsorg 4,00 0,00
Aldreomsorg 835 835
Lokalvdrd 0,47 0,46
Skolndmnden 8,78 11,49
Grundskola 878 812
Barnomsorg 0,00 3,37
5:11;111;1;;:2 fritidsfor 0,50 0,50
Tekniska nimnden* 1,56 1,56
ningsvisendett 005| 005
Totalt 27,39 25,42

*Lumparlands del av den totala personalen

Personalkostnader

De totala personalkostnaderna sjunker fran 1 394 946 euro 2020 till 1 273 361 euro
2021. Anledningen ar att socialsekreteraren overfors till Kommunernas socialtjanst
k.f. fran och med 2021 samt ett minskat behov av assistenter inom grundskolan och
barnskotare inom daghemmet.

Rekrytering

Inga nyrekryteringar planeras for 2021. Daremot kan vakanser uppstd under dret
vilket betyder att rekrytering av ny personal kan férekomma under ar 2021.

Arbetshdlsa

Kommunen har den lagstadgade foretagshilsovarden i vilken ingar arbetsplatsbesok
och hélsoundersokningar samt besok till lakare och arbetsfysioterapeut.

Friskvdard

Lumparlands kommun erbjuder sina anstéllda 200 euro per ar i friskvardskuponger
genom Friskvard.ax.

16



qUilp
V Budget 2021 och ekonomiplan 2022-23 fér Lumparlands kommun

7.1.1.

7.1.2.

DRIFTSEKONOMIN I DETAL]J

Centralférvaltningen
€100 Allmén forvaltning Bokslut 2019 Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023
C110 Val
1101 Kommunal- och lagtingsval -1 646,43 -5,00 -6,50
1102 Riksdagsval -305,38 -5,00 -6,50
1103 Presidentval -5,00 -6,50
1104 EU-val -29,82 -5,00 -6,50
C110 Val Summa -1981,63 -20,00 -26,00
C120 Allman forvaltning
1201 Revision -411,86 -2197,30 -3334,30
1202 Kommunfullmaktige -2129,19 -3710,40 -3 286,50
1203 Kommunstyrelsen -8 383,52 -10 327,20 -8 158,90
1204 Kommunkansliet -186 757,84 -194 003,00 -201171,50
1205 Allman forvaltning -17 248,70 -14 184,75 -16 063,00
1206 Foretagshilsovard -2757,90 -2700,00 -1800,00
1207 Alands skattebyra -8724,56 -8725,00 -8725,00
1208 Lumparlands Info -1445,63 -1568,90 -1382,10
€120 Allmin forvaltning Summa -227 859,20 -237 416,55 -243 921,30
Totalsumma -229 840,83 -237 436,55 -243 947,30 -246 386,77 -248 850,64

Anslagsansvarig
Kommundirektoren.

Centralforvaltningens interna uppgift ar att skdta administrationen for kommunfull-
maktige, kommunstyrelsen och av kommunstyrelsen tillsatta kommittéer samt att bi-
sta den ovriga forvaltningen med sakkunskap och ekonomisk radgivning samt koor-
dinera kommunens budget och bokslut, skota bokforingen, 16neutbetalningen och
faktureringen. Centralférvaltningens externa uppgift ar att fungera som ansikte utat,
att tillhandahalla information och basfakta om kommunen samt att informera om ak-
tuella fragor av lokalt intresse, vilka pa ett eller annat satt berér kommuninvanarna.

Kommunfullmdktige

Kommunens hogsta beslutanderatt tillkommer kommunfullmaktige. Fullmaktige
godkdnner budgeten och ekonomiplanen, faststiller skattesatsen och kommunens
avgifter, beslutar om langfristiga Ian m.m. Resultatenheten omfattar framst anslag for
motesarvoden at kommunens fortroendevalda och tjdnsteinnehavare for fullmakti-
ges sammantraden samt andra dartill horande kostnader.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ansvarar bl.a. for kommunens forvaltning och ekonomi, bevakar
kommunens intressen, foretrider kommunen och for kommunens talan, om inte
fullmaktige eller speciallagstiftning patalar annat. Foljande inbesparing gors under
2021:

— Kommunstyrelsens dispositionsmedel sanks till 1 000 euro, vilket medfér en
inbesparing om 2 000 euro.
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7.1.4.

7.1.5.

Budget 2021 och ekonomiplan 2022-23 fér Lumparlands kommun

Revision

For granskning av forvaltningen och rakenskaperna, som utfors for varje l6pande ra-
kenskapsar, valjer kommunfullmaktige efter nyval for sin mandatperiod revisorer
och for dem en personlig ersattare och utser en som fungerar som yrkesrevisor. Fol-
jande merkostnad uppkommer under 2021:

— Ny sakkunnig revisor, vilket medfér en merkostnad om 1 620 euro.

Val

[ anslaget ingdr de kostnader som hanfors till de allmdnna val som kommunen ar
skyldiga att administrera. Inga val planeras under 2021.

Kommunkansliet

[ anslaget ingdr loner till kommunkansliet personal, post- och teletjdnster och
materialinkdp m.m. Féljande merkostnader uppkommer under 2021:

— Byte av ekonomisystem, vilket medfor en total merkostnad om 10 000 euro.
Centralférvaltningen far en engangskostnad om 2 000 euro plus l6pande un-
derhall om 4 047 euro. Nuvarande ekonomisystem behover koras parallellt
under stor del av 2021.

— Avtalsenliga lIoneférhojningar, vilket medfor en merkostnad om cirka 10 000

euro.
Budget Budget
2020 2021
Kommundirektor 1,00 1,00
Ekonomichef 0,80 0,80
Byrasekreterare 0,380 0,380
Totalt 2,60 2,60

7.1.6. Allmdn férvaltning

7.1.7.

[ anslaget ingar forvaltningsgemensamma utgifter sdsom medlemsavgifter och ut-
bildning som ar verksamhetsoverskridande. Foljande merkostnader uppkommer un-
der 2021:

— Byte av vaxelsystem, vilket medfor en merkostnad om 1 040 euro.
— Personalfest, vilket medfor en merkostnad om 1 100 euro.

Féretagshdlsovdrden

Omfattar den lagstadgade foretagshdlsovarden. De lagstadgade foretagshalsovards-
tjansterna kops av Cityldkarna Ab.
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7.1.8. Beskattning

Omfattar kommunens andel av de kostnader som Skatteférvaltningen uppbar for
administration av skatteintakter.

7.1.9. Lumparlands info

Under detta moment upptas anslag for kommunens infoblad, vilket utkommer 12
ganger per ar samt anslag for skotseln av kommunens webbplats pa internet. Kom-
munens infoblad skots av ekonomichefen och webbplatsen av byrdsekreteraren.
Dessa medier ar centrala for kommunens informationsverksamhet.
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Lantbruksnamnden

C101 Lantbruk Bokslut 2019 Budget 2020 Budget 2021
1210 Lantbruksnimnden -6 463,00 -7 093,00 -7 095,00
-6 463,00 -7 093,00 -7 095,00

EP 2022 EP 2023

Totalsumma -7 163,93 -7 235,57

Anslagsansvarig
Lantbrukssekreteraren.

Lantbruksndmnden handhar lantbruksférvaltningen enligt landskapslagen om lant-
bruksnamnder (AFS 1998:85) och landskapslagen om frimjande av gardsbruk (AFS
1998:54) 54/1998, lagen om forvaltningen av landsbygdsndringar i kommunerna
(FFS 1558/1991)

samt livsmedelsverkets direktiv angdende administrationen av fragor rérande un-
derstdd till lantbruket.

Lantbruksndmnden ar gemensam med Hammarlands, Eckerd och Fogléo kommuner

dar Hammarlands kommun ar huvudman for samarbetet.

Malsattning

Att skota de uppgifter inom lantbruksférvaltningen som dlagts kommunerna.
Allmant Bokslut 2019| Budget 2020| Budget 2021
Antal sammantrdden 1 3 2
Lumparlands andel av lantbrukssekrete-

rare % av heltid 13,0 % 12,4 % 13,0 %
Gardar som ansdker om stod 9 9 9
Skiften i stddansékningarna Bokslut 2019| Budget 2020 Budget 2021
basskiften i stodansékan ha

aker 470 470 470
naturbeten 48 50 47
icke stodberattigade naturbeten 113 113 113
Djur i stédans6kningarna Bokslut 2019 Budget 2020 Budget 2021
Mjolkkor 0 0 0
Dikor 22 28 22
Tjurar 6-20 manader 456 448 456
Kvigor inkl. kalvar 52 47 52
Tackor dver 1 ar 6 5 5
Ansokningar Bokslut 2019| Budget 2020| Budget 2021
Huvudstddsansokan elektroniskt 9 9 9
Huvudstddsansokan manuellt/papper 0 0 0
pappersblanketter totalt 2 5 2
anmalan om deltagande elektr. 0 2 1
skiftesanm./-andringar elektr. 2 9 9
ansokn. Om stodrattsoverforingar 1 3 1
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SAMORDNAD SOCIALTJANST (KOMMUNERNAS SOCIALTJANST K.F.)

C200 Socialasektorn Bokslut 2019 Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023
C210 Socialforvaltning (6vr. socialv.)

2101 Socialnimnden -1828,29 -2627,80

2102 Socialkansliet -57 341,08 -56 629,50 -223,40

2104 Samordnad socialtjanst (KST) -321228,00
C210 Socialforvaltning (6vr. socialv.) Summa -59 169,37 -59 257,30 -321 451,40

C240 Tjanster for handikappade
C241 Annan service for aldringar o. handikappade

2411 Kommunernas socialtjanst/ Specialomsorg -100,00
2413 Personlig hjélpare -110,00
2421 Fardtjanst / handikapplagen -12 078,16 -12 550,00
2422 Annan handikappservice -6 333,78 -5600,00
C241 Annan sevice for aldringar o. handikappade Summa -18411,94 -18 360,00
C240 Tjanster for handikappade Summa -18411,94 -18 360,00

C250 Individ- och familjeomsorg
C251 Missbrukarvard

2511 Pixne -395,00
2512 A-Kliniken -966,00 -1365,00
C251 Missbrukarvard Summa -966,00 -1 760,00
C252 Annan barn- o. familjevird
2231 Faltarna -1364,55 -1514,00
2232 Familjeradgivning -5 785,50 -6 460,00
2234 Stodperson / 6ppenvard -5499,30 -3 824,90
2237 Barnskydd och ungdomsvard -1 024,08
2240 Barnskyddsjour -1067,86 -1574,90
2242 Privata barnskyddsanstalter -11800,00
2243 Familjevard -1 000,00
2244 Eftervard -123,50
C252 Annan barn- o. familjevard Summa -14 864,79 -26 173,80
€253 Ovrig socialvard
2531 Utkomststod -1723,50 -3500,00
2532 Forebyggande utkomststod -152,49 -400,00
2533 Nykterhetsarbete -18,00 -56,00 -56,00
2534 Verksamhet i sysselsattningssyfte -622,24 -3000,00
€253 Ovrig socialvard Summa -2516,23 -6 956,00 -56,00
C250 Individ- och familjeomsorg Summa -18 347,02 -34 889,80 -56,00
Totalsumma -95 928,33 -112 507,10 -321507,40 -324 722,47 -327 969,70

Anslagsansvarig
Kommundirektoren.

I enlighet med landskapslagen om en kommunalt samordnad socialtjinst (AFS
2016:2) tar kommunalférbundet Kommunernas socialttjanst k.f. (KST) 6ver ansvaret
for forverkligandet av socialvarden exklusive dldreomsorgen pa Aland. Av reformen
foljer att kommunens socialsekreterare pa 80 procent av heltid 6verfors till KST i en-
lighet med bestimmelserna om o6verlatelse av rorelse. Kommunens socialkansli upp-
hor sdledes i nuvarande form da majoriteten av uppgifterna skoéts av KST fran och
med 2021.

[ budgetforslagets sifferdel ar kolumnen for ar 2021 till en del tom eftersom de olika
arendena och darmed kontona inte langre kommer att skétas av kommunen utan av
KST.

Kommunalférbundets verksamhet omfattar all den socialvard som enligt lag ankom-
mer kommunerna i enlighet med 1 § i landskapslagen om kommunalt samordnad so-
cialtjanst och utgor ett for landskapet Aland gemensamt socialvirdsomrade i enlighet
med 3 § 1 mom. i ndmnda lag. I enlighet med det grundavtal som kommunerna god-
kant ska forbundet framja invanarnas halsa och valfard och sdkerstélla att de social-
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8.1.1.

vardstjanster som var och en har ratt till finns att tillgd for samtliga invdnare i social-
vardsomradet.

Framjandet av invanarnas halsa och valfard och verkstidllandet av kommunalférbun-
dets verksamhet sker i samarbete med kommuner och andra myndigheter. Vidare
ska verksamheten strava efter en likvardig service i alla medlemskommuner, en ef-
fektiv anvandning av resurserna, en samlad kompetens och hog specialisering inom
personalen, en hog integritet, en stark anonymitet och ett gott rattsskydd. Det grund-
laggande uppdraget for socialvarden ar att uppratthdlla individers funktionsféormaga
sa att alla har mojlighet att fungera som fullvardiga medlemmar i samhallet.

Enligt grundavtalet ska finansiering av kommunalférbundet ske solidariskt genom en
fordelning av kostnaderna baserad pa befolkningsmangd och skattekraft. For Lum-
parlands kommuns del uppgar kostnadsandelen i KST for 2021 till cirka 321 000
euro. Mot budget 2020 ar det en 6kning med omkring 210 000 euro.

For att klargora vad som KST kommer att ansvara for framgar nedan de uppgifter
som KST kommer handha fran och med 2021.

Tjdnster for handikappade

8.1.1.1. Specialomsorg

Skots av KST 2021.

8.1.1.2. Fdrdtjdnst

Skots av KST 2021.

8.1.1.3. Understad till handikappade, bostadsanpassningar

Skots av KST 2021.

8.1.1.4. Personliga hjdlpare

Skots av KST 2021.

8.1.1.5. Ndrstdendevdrd

Skots av KST 2021.

8.1.2. Individ- och familjeomsorg

8.1.2.1. Missbrukarvdrd, Pixne

Skots av KST 2021.
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8.1.2.2. Missbrukarvdrd, A-Kliniken
Skots av KST 2021.

8.1.2.3. Filtarna
Skots av KST 2021.

8.1.2.4. Familjerdadgivning
Skots av KST 2021.

8.1.2.5. Stédpersonsverksamhet
Skots av KST 2021.

8.1.2.6. Barnskydd och ungdomsvard inklusive barnskyddsjour
Skots av KST 2021.

8.1.2.7. Barnskyddsanstalter och familjevdrd
Skots av KST 2021.

8.1.2.8. Eftervard
Skots av KST 2021.

8.1.2.9. Utkomststod
Skots av KST 2021.

8.1.2.10. Férebyggande utkomststéd
Skots av KST 2021.

8.1.2.11. Verksamhet i sysselsdttningssyfte inklusive Klubbhuset Pelaren
Skots av KST 2021.
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Aldreomsorgsférvaltningen

C230 Omsorg om éldre Bokslut  Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023
C230 Omsorgom aldre
(234 Aldreomsorgsledning
2313 Aldreomsorgsledning -27 915,51
€234 Aldreomsorgsledning Summa -27 915,51
C231 Vard pa dldringshem
2311 Oasen -57 688,46 -62 392,40 -60 000,00
C231 Vard pa aldringshem Summa -57 688,46 -62 392,40 -60 000,00
C233 Hemtjanst
2423 Narstdendevard -32 184,65 -25910,50 -48,60
2424 Fardtjanst / socialforordningen -1758,49 -1 465,00
2331 Hemvird -41127,61 -41 133,80 -43 535,50
2333 Lokalvard -18 837,88 -23 522,00 -19 206,60
2334 Effektiverat serviceboende / Kapellha- -381032,73 -379 989,50 -383 285,00
2335 Aldreomsorg pa distans -5903,38 -2140,00 -7 630,00
2336 ESBvard i annan kommun -2140,00
C233 Hemtjanst Summa -480 844,74 -474 160,80 -455 845,70
C230 Omsorg om édldre Summa -538 533,20 -536 553,20 -543 761,21
Totalsumma -538533,20  -536553,20  -543761,21  -549198,82 -554 690,81

Anslagsansvarig
Aldreomsorgschefen.

Aldreomsorgsledningen skéts frdn och med 1.1.2021 gemensamt med Lemland i en-
lighet med ett samarbetsavtal kommunerna emellan.

Oasen boende- och vdrdcenter

Kommunen ager tva platser pa Oasen boende- och vardcenter. For 2021 berdknas
platserna, liksom 2019-2020, till stor del vara utlanade till andra kommuner p.g.a. 1ag
anvindningsgrad. Aldreomsorgsforvaltningen har reservat 60 000 euro till vird pa
Oasen boende och vardcenter, i enlighet med bokslutet 2019 och prognostiserade
kostnader for 2020.

Hemvadrd och Effektiverat serviceboende Kapellhagen (ESB)

Eftersom all personal dr gemensam for bade hemvard pa faltet och det effektiverade
serviceboendet Kapellhagen, har kostnadsfordelningen i budgeten mellan dessa tva
serviceformer fordelats sa att 10 % av kostnaderna fors pa hemvarden och 90 % pa
Kapellhagen.

Personalen bestar av sju narvardare omvandlade till heltid, en ledande narvardare
har arbetat 50 % administrativt och 50 % i vardarbete och tva narvardare- ekonomi-
bitraden 75 % av heltid skoter koket till middag, pa veckoslut och under skolans
centralkoks ledigheter. Sedan varen 2019 har Kapellhagen huvudsakligen separat
nattpersonal. Behov finns av att 6ka ledande narvardarens administrativa arbetstid
till 60 % och darmed vardarbete 40 % av heltid.

[ och med nya aldrelagen fr.o.m. 1.1.2021 behover aven stillféretradande ansvariga
narvardaren var i tjansteférhdllande for att kunna gora nodvandiga klientbedom-
ningar.
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For en sdker och trygg vard behovs nya inventarier i form av en rullstol fér dusch-
ning, en overflyttningsplattform for forflyttning mellan t.ex. sdng och rullstol, en ny
rullstol samt en vag for rullstolsburna.

Malsattning
Kommunens hemservice stravar till att genom god omsorg arbeta forebyggande och i

samverkan med andra som t.ex. hemsjukvarden, narstdendevarden och tredje sek-
torn for att gynna dldre personers mojligheter att bo hemma.

Lokalvard

Infor 2021 foreslas den lokalvard som sker vid Kapellhagen ledas av dldreomsorgens
ledande narvardare. Den 6vriga lokalvarden (for biblioteket, branddepan med fastig-
hetsskotarutrymmet samt kommunkansliet), som hittills har administrerats av soci-
alsekreteraren tillsammans med lokalvarden for Kapellhagen, foreslds overga till att
administreras av ndgon annan forvaltning fran och med 1.1.2021. Ddrmed har enbart
anslag for den lokalvard som sker vid Kapellhagen upptagits i foreliggande budget.

Aldreomsorg pad distans

Avtalet foreslas sdagas upp att utgd 31.12.2021, da inte nagon dldre anvander sig av
den tjansten.

8.2.5. Aldreomsorg kan sdljas till och képas av annan kommun

Eftersom det ar svart att sdkra att ESB-vard finns tillgdnglig i den egna kommunen pa
kort varsel da t.ex. avlastning och periodvard behévs samt utskrivningar av klinikfar-
diga sker har anslag upptagits for s vél forsiljning som kop av ESB-vard. Aven egna
ESB-platser kan bli lediga och andra kommuner behéva dem, vilket gynnar flexibilite-
ten da bade forsaljning och kop av ESB-vard medges i budgeten for 2021.
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8.3. Bildningsforvaltningen

€300 Bildningsforvaltningen Bokslut  Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023
C220 Barnomsorg
C224 Barnomsorgsledning
2213 Barnomsorgsledning -12 561,37
C224 Barnomsorgsledning Summa -12 561,37
C221 Barnomsorg i daghem
2211 Daghemmet Videungen och Myr- -159366,65  -163061,55  -126 057,70
C221 Barnomsorg i daghem Summa -159 366,65 -163 061,55 -126 057,70
C222 Familjedagvérd for barn
2250 Familjedagvéard -338,96 -261,60 -348,70
C222 Familjedagvérd for barn Summa -338,96 -261,60 -348,70
€223 Ovrig barndagvard
2221 Hemvardsstod for barn -13 912,20 -30 000,00 -28100,00
€223 Ovrig barndagvard Summa -13912,20 -30 000,00 -28 100,00
C220 Barnomsorg Summa -173 617,81 -193 323,15 -167 067,77
C310 Skolférvaltning
3101 Skolndmnden -1081,35 -1992,70 -121,00
C310 Skolférvaltning Summa -1081,35 -1992,70 -121,00
C320 Grundskola
3201 Ligstadiet -426 138,38 -455 717,00 -412 282,00
3202 Hogstadiet -156 363,29 -200 309,00 -205 742,00
€320 Grundskola Summa -582501,67 -656 026,00 -618 024,00
Totalsumma -757200,83 -851341,85 -785212,77 -793 064,90 -800995,55

8.3.1. Bildningsférvaltningen

Anslagsanvarig
Utbildningschefen.

Bildningsforvaltningen ska planera utveckla, genomféra, samordna, uppfélja och ut-
vardera utbildningsverksamheten i kommunen. Bildningsférvaltningen ska ansvara
for att landskapslagen om barnomsorg och grundskola f6ljs och att den verksamhet
som regleras i lagen erbjuds i kommunen.

Bildningsférvaltningen ska da den organiserar barnomsorgen och grundskoleutbild-
ningen samarbeta mot de instanser som ansvarar for idrott och kultur, barnskydd
och annan socialvard, radgivningsverksamhet och 6vrig halso- och sjukvard samt
andra kommuners utbildningsverksamhet och aktorer.

8.3.1.1. Verksamhetsmdl 2021

Bildningsférvaltningen ordnar grundskoleutbildning i egen regi eller i samarbete
med andra kommuner eller genom att kdpa tjanster fran annan offentligt finansierad
skola pa Aland vilken beviljats tillstand att bedriva grundskoleutbildning. Bildnings-
forvaltningen ansvarar for att den undervisning och de tjanster som den koéper ord-
nas i enlighet med landskapslagen om barnomsorg och grundskola. Fr.o.m. 1.1.2021
kommer systemet med ndmnder att slopas inom socialférvaltningen och bildnings-
forvaltningen. Bildningsforvaltningen kommer sdlunda att underlyda kommunstyrel-
sen.

8.3.1.2. Verksamhetsmal 2022-2023

For planperioden giller samma verksamhetsmal som ovan.
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Barnomsorg

Barnomsorgsledningen skot fran och med 1.1.2021 gemensamt med Lemland i enlig-
het med ett samarbetsavtal kommunerna emellan.

Barnomsorg i daghem

Prognosmassigt kommer barnantalet vid daghemmet Videungen dven under 2021 att
vara litet, eftersom barnkullarna i kommunen ar sma.

Personalen berdknas diarmed att fortsitta att bestd av en daghemsforestandare, en
barntradgardslarare, en barnskoétare 12,75 timmar per vecka och ett ekonomi-
koksbitrade. Hosten 2020 finns det totalt 12 barn inom barnomsorgen, varav endast
tre ar heldagsbarn. Barnomsorgen omfattar barn fran 1 ar till barn som gar i skola
och beh6ver morgon- och/eller eftermiddagsvard. Barnomsorgsverksamheten forts-
atter i en gemensam huskropp Videungen, men forhoppningen ar att utrymme i sko-
lan kan anvandas fér barnomsorgens behov t.ex. vid gymnastik.

Kommunen sdljer platser till andra kommuner i den man platser efterfragas. Special-
barntradgardlarartjanster kops genom avtal av Lemland. Sprakstod, enligt landskap-
ets regelverk, erbjuds barn med annat modersmal.

En nyhet verksamhetsmassigt for barnomsorgen ar att datasystemet Paikky, som ar
brukarvanlig narvarorapportering, tas i bruk under varterminen 2021, som flera
andra kommuner planerar gora.

Gallande inventarier behover Videungens utrustning utomhus férnyas och for skol-
barnen behovs dldersanpassat arbetsmaterial.

For ar 2021 budgeteras inte medel for familjedagvard, eftersom barnomsorg inte ef-
terfragats for barn med andra vardtider dn de som daghemmet erbjuder, mandag-
fredag.

Hemvdrdsstéd for barn

Administrationen av hemvardsstodet for barn planeras att fran 1.1.2021 handhas av
byrasekreteraren vid centralforvaltningen.

Vardnadshavare for barn under 3 ar som inte utnyttjar av kommunen bekostad
barnomsorg har enligt lag ratt att fa stod for vard av barn i hemmet. Kostnaderna for
hemvardsstodet 2021 berdknas att vara lagre dn ar 2020, pa basen av barn fodda
t.o.m. augusti 2020, nya moderskapsunderstdod och anhdngiga ansékningar om barn-
omsorg.

Lumparlands skola

Anslagsansvarig
Skolforestandaren.
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[ skolan bedrivs grundskoleundervisning for barn i dldrarna 7-12 ar. Distriktet om-
fattar arskurs 1-6 i kommunen. Ansvarig for verksamheten ar kommunstyrelsen.
Skolans forestandare ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med skolans
styrdokument och kommunstyrelsens beslut och anvisningar.
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Malsattning
— Att ge eleverna goda forutsattningar for framtida studier fast kommunen har
tajt med ekonomin.
— Att fr.o.m. hostterminen 2021 ge undervisning till 20 elever med en timresurs
om 65,83 larartimmar.

Klassorganisation 1.8.2020 | Klassorganisation 1.8.2021
Klass Antal elever | Klass Antal elever
3k 1-2 6| Ak 2-4 8
3k 3-4 11 | Ak 5-6 12
ak 5-6 7
Totalt 24 | Totalt 20
8.3.3.1. Personal

Personal 2020 2021

Klass; timlarare och 5,00 4,58

skolforestandare

Elevassistent 1,78 0,94

Kanslipersonal 0 0

Kokspersonal 1 1

Stad-koksbitrade 1 1

Fastighetspersonal* 0 0

*Fastighetspersonal ar ett samarbete mellan Lumparlands kommun och Lemlands kommun

Elevantal

24 20

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
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8.3.3.2. Timresursen

Begreppet timresurs ar ett matt pa antalet larartimmar per vecka. Lumparlands skola
far larartimmar bekostade fran kommunen och kommunalférbundet SAHD. Lumpar-
lands skolas totala timresurs ar enligt foljande:

Timresurs fr.o.m. Antal larar- Liarartimmar
1.8.2021 timmar per elev
Timresurs for all-
man-undervisning
(Au) pa kommunens

bekostnad 55,00 2,50
Timresurs for AU

bekostad av SAHD

(sprak, musik m.m) 2,00 0,09

Ovrig timresurs pa
kommunens bekost-
nad 0 0
Special-undervisning
pa kommunens be-

kostnad 8,00 0,36

Special-undervisning

bekostad av SAHD 0,00 0,00

Elevklubb 0,83 0,04
Totalt 65,83 2,99

8.3.3.3. Prestationstal

2020 2021 Skillnad
Elever fran Lumparland i Lum- 28,00 22,00 -6,00
parlands skola
Elever fran annan kom- 0,00 0,00 0,00
mun/Ang6-Bussé Varddé Kom-
mun
Elever fran Lu i annan kommun 0,00 0,00 0,00
Antal elever i skolan 28 22 -6,00
Elever i KHS 12,00 15,00 3,00
Elever i traningsundervisningen 0 0 0
Summa elever fran Lumparland 40,00 37,00 -3,00
Antal undervtim/ar 88,83 77,33 -11,50
Undervtim/elev 3,15 3,50 0,35
Antal anstillda totalt 8,78 7,52 -1,26
Klass; timlarare och skolfore- 5,00 4,58 -0,42
standare
Elevassistent 1,78 0,94 -0,84
Kanslipersonal 0,00 0,00 0,00
Kokspersonal 1,00 1,00 0,00
Stad-koksbitrade 1,00 1,00 0,00
Fastighetspersonal 0 0 0,00
Kvm 740 740 0,00
Kvm/elev 26,42 33,64 7,22
Elever som far skolsk;j. 13 8 -5,00
Skjuts % 46 % 36 % -0,10
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Kyrkby hégstadieskola (KHS)

Lumparlands skolelever i arskurs 7-9 genomfor sin skolgang i Kyrkby hogstadieskola
(KHS) i Jomala. Verksamheten sker inom ramen for SAHD. Under 2021 beriknas 15
elever fran Lumparland ga i KHS. En utbyggnad av skolan dr under planering.

Ekonomiplan 2022-2023

Inga verksamhetsférandringar ar planerade under planperioden. I KHS forvantas ele-
vantalet uppga till 15,5 elever under ar 2022 och 16 elever under ar 2023.
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Kultur- och fritidsforvaltningen

C400 Kultur- och fritidsforvaltning- Bokslut  Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023
C410 Kultur och fritid
4101 Kultur- och fritidsnamnden -1261,56
4102 Biblioteket -30 192,45 -28 444,90 -30 787,10
C410 Kultur och fritid Summa -31454,01 -28 444,90 -30 787,10
C420 Idrott och friluftsliv
4201 Idrott och friluftsliv -1368,71 -2100,00 -1185,00
C420 Idrott och friluftsliv Summa -1368,71 -2100,00 -1185,00
C430 Ungdomsvasendet
4301 Ungdomsarbete -8581,24 -6 800,00 -1050,00
C430 Ungdomsvasendet Summa -8 581,24 -6 800,00 -1 050,00
C440 Ovrig kulturverksamhet
4401 Allman kulturverksamhet 116,00 -1700,00 -6 200,00
C440 Ovrig kulturverksamhet 116,00 -1 700,00 -6 200,00
C450 Medborgarinstitutet
4501 Medborgarinstitutet -9407,52 -8 000,00 -8 000,00
C450 Medborgarinstitutet Summa -9 407,52 -8000,00 -8 000,00
Totalsumma -50 695,48 -47 044,90 -47 222,10 -47 694,32 -48 171,26

Anslagsansvarig
Bibliotekssekreteraren.

Kultur- och fritidsférvaltningen ansvarar for kommunens biblioteks-, fritids-, ung-
doms- och kulturvasende. Forvaltningen handhar aven fragor gallande medborgarin-
stitutet (Medis) och turism.

Den allmdnna kulturverksamhetens huvuduppgift ar att ordna kulturell verksamhet.
Ungdomsarbetets uppgift ar att ordna ungdomsverksamhet. Till idrotts- och frilufts-
livsverksamheten hor att mojliggéra juniorverksamhet och att ansvara for underhal-
let av motionsbanan. Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar fordelning av fore-
ningsbidrag. Biblioteket verkar som skol- och kommunbibliotek. Medborgarinstitu-
tets uppgift ar att erbjuda vuxna i Lumparland mdjlighet till allmédnbildande utbild-
ning och meningsfylld fritidssysselsattning.

Malsattningar
Fortsatt arbete med att ha ett vilfungerande kommunbibliotek i ndromradet, ett

bibliotek som aven fungerar som ett skolbibliotek i direkt anslutning till skolan. In-
vanarna i kommunen ska kunna erbjudas meningsfulla fritidsaktiviteter i sin hem-
kommun, kursmojligheter via Medis kursverksamhet och genom féreningsbidrag till
lokala foreningar for att stoda ett blomstrande féreningsliv.

Fortsatta arbeta for att barnen och ungdomarna i Lumparland har en meningsfull fri-
tid genom att genom att ge foreningsbidrag till féreningar som ordnar aktiviteter for
barn och ungdomar, genom att barnen i Lumparland ges méjlighet att delta i de fri-
tidsaktiviteter som arrangeras av Fritidsledarna i Lemland, men ocksa genom att de
ges mojlighet att delta i Stallets och Uncans fritidsaktiviteter i Mariehamn.

Féreningsbidrag 2021

Sju ansokningar har inkommit. Kommunstyrelsen har sdankt ramen infér 2021 och
kan understdda lokala foreningar i fordelningen av féreningsbidrag av ett belopp pa
totalt 2 400 euro.
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8.4.1.1. Lumparlands ungdomsforening

Ansoker om 2 200 euro i féoreningsbidrag.

Beviljas 359 euro (4740 4301) Ungdomsarbete.

84.1.2.LUIAT.f.

Ansoker om foreningsbidrag som kommer i férsta att hand anvandas for att ticka
kostnader for ungdomsinriktade aktiviteter.

662 euro beviljas (4740 4201) Idrott och friluftsliv.

8.4.1.3. LumparLab Teaterforening r.f.

Ansoker om 700 euro i féreningsbidrag.

590 euro beviljas (4740 4401) Allman kulturverksamhet.

8.4.1.4. Nybonds i Krogstad r.f.

Ansoker om 2 000 euro i bidrag.

566 euro beviljas (4740 4401) Allman kulturverksamhet.

8.4.1.5. Sviné byalag r.f.

Ansoker om 200 euro i bidrag.

200 euro beviljas (4740 4401) Allman kulturverksamhet.
8.4.2. Projektbidrag 2021

84.2.1.LUIAT.f.

Ansoker om 1000 euro i bidrag for allaktivitetskvallar.

252 euro beviljas for &ndamalet (4745 4301) Ungdomsarbete.

8.4.2.2. Lumparlands ungdomsforening

Ansoker om 2400 euro i bidrag for flyttning av midsommarstangen.

132 euro beviljas (4745 4301) Ungdomsarbete.

8.4.2.3. LumparLab Teaterforening r.f.

Ansoker om 400 euro i bidrag for upptradanden med Tull Sextetten.
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216 euro beviljas (4745 4301) Ungdomsarbete.

8.4.2.4. Féreningen Folkhdlsan i Lumparland r.f.

Ansoker om 500 euro for projektet ”Jag lever 4n” som &r ett samarbete med Aland
100 ar.

Inget bidrag beviljar eftersom projektet inte uppfyller bidragskraven.

8.4.3. Ovriga bidrag

Tva bidragsansokningar har inkommit fran féreningar som inte har Lumparlands
kommun som hemkommun.

8.4.3.1. Alands 4H-distrikt r.f.

Kommunstyrelsen beslét 23.9.2020 att till Alands 4H-distrikt r.f. foresla ett bidrag om
30 euro per medlem som har Lumparlands kommun som hemkommun.

450 euro beviljas (4745 4301) Ungdomsarbete.

8.4.3.2. Foreningen Norden pd Aland r.f.

Ansoker om verksamhetsunderstod 0,50 euro per invanare eller ett fast kommunbi-
drag.

Kommunstyrelsen beslot 23.9.2020 att inte foresla nagot bidrag till féreningen med
hanvisning till att det inte ar en lokal forening.

8.4.4. Ekonomiplan 2022-2023

Under ekonomiplaneperioden hoppas namnden fa fardigstélld en vandringsled mel-
lan Lumparby och Skag och eventuellt bygga ut leden sa att man kan ga runt och
atervanda till startpunkten.

Biblioteksverksamheten planerar att fortsiatta oférandrat och namnden har fatt upp-
fattningen att ndgra kommunsammanslagningar inte blir aktuella under planperi-
oden. Dock dr framtiden mycket oviss for de mindre biblioteken vid en eventuell
kommunsammanslagning.
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Byggnads- och miljonamnden

C500 Byggnadssektorn Bokslut 2019 Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023
C510 Byggnads forvaltning

5105 Byggnads- och miljokansliet -884,61 -957,00 -207,00
C510 Byggnads forvaltning Summa -884,61 -957,00 -207,00
C520 Byggnadstillsyn

5201 Byggnadsinspektionen -10 749,85 -11 346,00 -15571,00
C520 Byggnadstillsyn Summa -10 749,85 -11 346,00 -15571,00
C525 Samhallsplanering

1209 Planlaggning -4 770,00 -5320,00 -5319,00
C525 Samhaillsplanering Summa -4 770,00 -5320,00 -5319,00
C530 Miljovard

5302 Ovrig miljoverksamhet -2639,41 -3434,00 -3737,00
C530 Miljévard Summa -2639,41 -3 434,00 -3737,00

C535 Avfallshantering

5952 Krogstad avfallsdeponi -3824,90 -4 019,00 -4 037,00
C535 Avfallshantering Summa -3824,90 -4 019,00 -4 037,00
Totalsumma -22 868,77 -25 076,00 -28 871,00 -29 159,71 -29 451,31

Anslagsansvarig
Byggnads- och miljéinspektoren.

Byggnads- och miljékansliet

Resultatenheten omfattar byggnads- och miljondmnden fér Lemland och Lumparland
och dess kansli. Namnden och kansliet utfor lagstadgade och frivilliga kommunala
uppgifter. Samarbete med tekniska nimnden och kommunstyrelserna ir viktigt. Aven
det externa samarbetet med rdddningsmyndigheterna, magistraten, skattebyran m.fl.
ar viktigt. Byggnads- och miljoinspektoren fungerar ocksd som befolkningsskyddsin-
spektor i Lemland och Lumparland.

Verksamhetsmal 2021
— Mindre 6kning av kansliresursen.
Gott samarbete mellan namnd och personal.
Gott samarbete med andra myndigheter och samarbetsparter.
Fungerande administrativa rutiner.

Verksamhetsmal 2022-2023
— Att anpassa verksamheten till nya strukturer och dndrande lagstiftning.

Atgirder for att uppna de uppstillda milen
— Fortbildning for personal och ndmnd.
— Samarbete och kommunikation, saval internt som externt.

Byggnadsinspektionen

Resultatenheten omfattar byggnadstillsynen i Lemland och Lumparland. Verksam-
heten omfattar i praktiken beredning och uppféljning av bygglov, avloppstillstand,
adressregistret och dylikt. Dartill fakturering av tillstdndsavgifter enligt gallande
taxor, uppratthallande och rapportering av byggnadsdata.

Verksamhetsmal 2021
— Paborjan av tillsyn av tomning av enskilda avlopp i enlighet med avfallslagen.
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— Utveckling av adressystemet.
— Tillstand for och tillsyn av byggandet i samarbetskommunerna.

Verksamhetsmal 2022-2023
— Fortsatt utveckling av verksamheten och rutinerna.

Atgirder for att uppna de uppstillda mélen
— Utveckling av registret 6ver enskilda avlopp.

8.5.3. Planlidggning

Resultatenheten omfattar detalj- och generalplanering samt kommundversikterna i
Lemland och Lumparland. Namnden samarbetar med planldggare, kartlaggare och
andra experter vid behov.

Verksamhetsmal 2021
— Revidering av byggnadsordningarna i Lemland och Lumparland.
— Slutfoéra arbetet med detaljplaner for delar av Séderby samt medverka till ex-
ploateringsavtal med berérda markagare.
— Detaljplanlaggning i Langnas i Klemetsby.
— Revidering av generalplan for centrala Lemland.

Verksamhetsmal 2022-2023
— Fardigstalla Lemlands och Lumparlands kommunéversikter.
— Delgeneralplanera delar av Knutsboda och Lembdéte byar med bérjan vid Lem-
stroms kanal.
— Utarbeta planldggningsavtal och detaljplaner for omraden med faststillda del-
generalplaner, dar kravet for fortsatt byggande ar att omradet detaljplaneras,
samt for omraden som onskas fortitas men saknar delgeneralplan.

Atgirder for att uppna de uppstillda malen
— Samarbete med externa planldggare.
— Vaxelverkan med berérda markagare.
— Utarbeta forslag till planlaggningsavtal.

8.5.4. Ovrig miljéverksamhet

Resultatenheten bestar av anslag for miljoarbete i Lemland och Lumparland. Vision-
en for verksamheten ar en hallbar samhallsutveckling, ren och utslappsfri miljo samt
att alla avloppsanlaggningar i Lemland och Lumparland ar miljémassigt hallbara.

Verksamhetsmal 2021
— Miljohansyn i beslutsfattandet.
— Arbetet med att gora Lemland och Lumparland miljovanligare fortsatter.
— Hoja kommuninnevanarnas miljomedvetenhet.
— Miljoférbattrande atgarder vid Ressumdiket i Lemland.
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Verksamhetsmal 2022-2023

Information om miljéfragor och dylikt till kommuninvanarna.
Ta del avandra kommuners och organisationers miljoarbete.

Atgirder for att uppné de uppstillda mélen

Dikesutlopp atgardas i Lemland och Lumparland.

Sprida information, praktiska tips och dylikt angdende miljovanlig konsumt-
ion, miljobesparande atgarder med mera bland annat i kommunbladen.
Infotillfallen for allmanheten.

Uppf6ljning av miljonyckeltal.

Uppfdljning av vatmarker i Kapellviken.

Samarbete med natverket Barkraft.ax.

Samarbete med foreningen Radda Lumparn.

8.5.5. Krogstad avfallsdeponi

Eftervarden av Krogstad fore detta deponi skéts av byggnads- och miljondmnden. Ov-
rig avfallshantering i Lumparlands skots av Alands Miljoservice k.f.
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8.6. Tekniska nimnden

C501 Tekniska sektorn Bokslut Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023
C511 Teknisk férvaltning
5104 Tekniska kansliet -3,10
C511 Teknisk férvaltning Summa -3,10
C540 Trafikleder
5401 Kommunalvagar -9184,70 -14 789,00 -13 998,00
5402 Bygdevagar -98,00 -2603,00 -2603,00
5403 Cykel- och gangvagar -9453,61 -7 281,00 -7 319,00
5404 Snoplogning -4331,65 75,00 -31,00
5450 Bostadsgator -11 520,44 -9 045,00 -9 260,00
5451 Véagbelysning -6 163,06 -9972,00 -10 432,00
5452 Rastplats Lumparsund -1439,03 -1691,00 -1790,00
5505 Infopelare Klemetsby -638,00 -757,00 -807,00
C540 Trafikleder Summa -42 828,49 -46 063,00 -46 240,00
C550 Parker och allmédnna omraden
5502 Badstrand Kapellviken -6 019,14 -2 826,00 -2 826,00
5506 Allminna omraden, oférdelat -2897,75 -4.859,00 -4569,00
5507 Lekpark Kapellhagen -1831,00 -2 662,00 -2769,00
5509 Fotbollsplan Klemetsby -6 445,02 -6 877,00 -7 003,00
5510 Motionsbana Furuborg -2 055,27 -3915,00 -3 695,00
5951 Mattvitt -1570,41 -2109,00 -1928,00
C550 Parker och allmidnna omraden Summa -20 818,59 -23 248,00 -22 790,00
C555 Hamnverksamhet
5551 Kapellhagens bathamn -696,00 -1472,00 -1597,00
C555 Hamnverksamhet Summa -696,00 -1472,00 -1597,00
C560 Byggnader o. lokaler / offentliga
5601 Kommunkansliet -12 626,18 -15924,00 -18 156,00
5602 Grundskolan -63 768,61 -60 446,00 -69 423,00
5604 Slojdsal -2373,00 -2991,00 -2923,00
5605 Lidret -1396,17 -4 091,00 -3942,00
5606 Branddepan -20 085,08 -17 084,00 -16 407,00
5607 Daghemmet Videungen -25552,51 -20 348,00 -25377,00
5608 Daghemmet Myrstacken -10 644,71 -11 793,00 -4907,00
5655 Prastgardsvagen 1-3 -41971,05 -45 304,00 -57 389,00
5609 Lager -8400,00
€560 Byggnader o. lokaler / offentliga -186 817,31 -177 981,00 -198 524,00
C565 Byggnader o. lokaler / hyresbostader
5653 Pristgardsvigen 5 och 7 8810,48 14 171,00 16 391,00
5654 Kapellvagen 2 16 887,86 9 551,00 15861,00
C565 Byggnader o. lokaler / hyresbostader 25 698,34 23 722,00 32 252,00
C570 Intern service
5701 Fastighetsservice och uthyrnings- 434826 -5 687,60 -4591,70
C570 Intern service Summa -4 348,26 -5 687,60 -4 591,70
C580 Vattenverk
5801 Vattendistribution 6 486,55 11101,00 9 857,00
5802 Vattenledningar -3,65
C580 Vattenverk Summa 6 482,90 11 101,00 9 857,00
C585 Avloppsverk
5851 Reningsverk Lingnas -29 477,59 -5671,00 -11 464,00
5852 Avloppsledningar 6 287,82 11 979,00 5980,00
C585 Avloppsverk Summa -23189,77 6 308,00 -5484,00
€595 Ovrig verksamhet
5953 Centralantenn -1722,00
€595 Ovrig verksamhet Summa -1722,00
Totalsumma -248 242,28 -213 320,60 -237 117,70 -239 -241 883,77

Anslagsansvarig
Tekniska chefen.

8.6.1. Teknisk forvaltning

[ enlighet med budget, verksamhetsplan, instruktioner och stadgor ansvara for tek-
niska namndens l6pande verksamhet samt dess investeringar i Lemland och Lumpar-
land. Dessa ar bl.a. fastighetsunderhall, trafikleder, samt vatten- och avlopp. Upp-
giftsomradet omfattar tekniska nimnden samt tekniska kansliet.
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Vision

Budget 2021 och ekonomiplan 2022-23 fér Lumparlands kommun

Att forvalta kommunens egendom sa att den bibehaller sitt varde samt fyller
sin funktion.

Att minska miljobelastningen genom atgarder inom bl.a. avfallshanteringen
samt avloppsvattenbehandlingen.

Att fora en personalpolitik som minimerar personalomsattningen och motive-
rar de anstéllda till goda arbetsresultat.

Verksamhetsmal 2021

Verkstélla och genomféra projekt i enlighet med investeringsbudget.

Antal timmar utéver ordinarie arbetstid per vecka i medeltal per anstilld < 2.
Kvalitetssdkra systemstrukturen och arbetsrutinerna pa tekniska kansliet.
Sakerstalla for verksamheten nédvandiga avtal .

Verksamhetsmal 2022-2023

Fortsatt integrering och fordjupade insikter i verksamhetsforutsattningar och
krav.

Minska skillnaderna i rutiner och avgifter mellan samarbetskommunerna.

Ta fram langsiktiga underhallsplaner for trafikleder, fastigheter, fordon samt
kommunalteknik.

Digitalisera handlingar och ritningar gallande kommunens fastigheter.

Atgirder for att uppné de uppstillda mélen

Ta fram realistisk projektplan for aret.

Forenklad administrativ behandling i man av maéjlighet.
Kompetensutveckling.

Avgransa verksamheten och dra ner pa servicenivan.

Se over och uppdatera samt forenkla befintlig dokumentstruktur och rutiner,
samt tillgdngliga digitala verktyg.

Genomgang av befintliga avtal samt behov, fardigstall avtalsregister, komplet-
tering av avtalsbank.

Trafikleder

I enlighet med landskapslagen om allmanna vigar (AFS 1957:23) skota vaghallningen
av kommunalvagarna, samt sommar- och vinterunderhall av detaljplaneviagar samt
gang- och cykelvagar. Uppratthalla vagbelysningen i kommunen. Utbetala bidrag for
privata vagar.

Underhallet handhas i huvudsak av privata entreprenorer.

Vision

Trafiksdkra viagar som sa bra som mojligt tillgodoser anvandarnas behov.

Verksamhetsmal 2021

Fortsatt inventering och fornyande av kommunalvagars vagmarken.
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— Atgirda trafikmiljoer s att hastighetsgranser efterlevs.

— Kommunal vag-Lembdotevagen.

— Asfaltering av Saltkrakans parkering med tillhorande atgarder.
— Asfaltering GC-vag Leklok.

Verksamhetsmal 2022-2023
— Grundférbattring av vagar i enlighet med prioritetsordning i vaginvesterings-
planen.
— Grundférbattring och ytbeldggning Lumpovagen.
— ”"Nya skolvagen” byggs.
—  Ytbelaggning av Alex Nylunds grand.
— Fardigstall vagbelysning pa Bjorkudden.
— Verkstall Norrakers detaljplan.
— Verkstdll Bengtsbole industriomrade detaljplan.
— Forverkligande av Langnas detaljplan.
— Ta fram policy for farthinder och vagmarken.

'Y s

Atgarder for att nd de uppstéllda malen
— Byggande och underhall av vagar.

— Utbetalning av privatvagsbidrag.
— Kort- och langsiktiga vagunderhallsplaner for kommunala vagar.
— Byte av gamla viagmarken pa kommunala vagar.

Parker och allmdnna omrdaden

Uppgiftsomradet omfattar underhall av idrotts- och friluftsanlaggningar och frilufts-
omraden i kommunerna i samrad med omradenas och anldggningarnas anvéandare.
Dessa ar Valbo idrottsplan, Bengtsbole idrottsplan, motionsbanan i Séderby, mot-
ionsbanan i Klemetsby, grasplanen i Klemetsby, badstranderna samt ovriga frilufts-
omraden, friluftsleden genom Lemland samt lek/idrottsplatsen vid Smedjegrand och
lekplatsen vid Kapellviken.

Underhallet handhas i huvudsak av kommunens enhet for fastighetsskotsel. Bokning
och uthyrning av idrottsanlaggningen i Bengtsbole och Valbohallen handhas av fri-
tidsndmnden i Lemland.

Vision
— Att till kommuninvanare, sommargaster och turister erbjuda dndamalsenliga
och valskotta anlaggningar och omraden for ledd och fri fritidssysselsattning.

Verksamhetsmal 2021
— Lopande underhall av de olika anlaggningarna.
— Reparation av diskusringen i Bengtsbole.
— Uppforande av ett utegym i Jarséomradet.
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Verksamhetsmal 2022-2023
— Projektering av Vedgrundsomradet.
— Overtagande av Norrdkers badstrand till kommunal 4go.

Atgirder for att na de uppstillda mélen
— Kontinuerlig tillsyn av servicepersonal och forman.

Hamnverksamhet

Att underhalla och hyra ut platser i smabatshamn i Vasterangaviken (atta platser),
vid Norraker (tva platser), vid Bergo strand pa Jarso (en plats) och i Kapellviken (fyra
platser). Dartill underhalla sjosattningsramperna i Norrby och Séderby.

Vision
— En hog uthyrningsgrad samt n6jda batagare.

Verksamhetsmal 2021
— Fortsatt uthyrning av befintliga batplatser.
— Kommunens batplatser vid Bergd upphor pa grund av hamnféreningen stad-
gar.

Verksamhetsmal 2022-2023
— Fortsatt uthyrning av befintliga batplatser.

Atgirder for att na de uppstillda mélen
— Se over uthyrningen av varje batplats.

Byggnader och lokaler

[ enlighet med gallande lagstiftning samt anvandarnas behov tillhandahalla verksam-
hetslokaler for olika typer av framst offentlig verksamhet. I byggnaderna verkar i hu-
vudsak kommunernas egna verksamhetsenheter men en liten uthyrningsverksamhet
bedrivs ocksa. Lemlands kommuns byggnader ar Fritidsgarden, Grundskolan jamte
biblioteket, Valbohallen, Kommungarden, Sveagarden, daghemmen Gullvivan, Salt-
krdkan, Bullerboda, S6derhagen, Tallkotten och Solkatten och i Lumparland ar kom-
munens byggnader Grundskolan jamte biblioteket, Kommunkansliet, Branddepan,
Kapellhagen samt daghemmen Videungen och Myrstacken. Daghemmet Leklok i
Bengtsbole planeras dven fardigstallas hosten 2021.

Vision
— Att erbjuda trivsamma och dndamalsenliga arbets- och verksamhetsutrymmen
at kommunens olika verksamhetsenheter samt utomstaende hyresgaster.
— En fastighetsforvaltning som fungerar dndamalsenligt och ekonomiskt.

Verksamhetsmal 2021
— Utforande av mindre reparations- och underhallsarbeten.
— Taktvatt Lemlands grundskola och Gullvivan.
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— Atgirda innergarden pa Lemlands Grundskola.

— Fardigstalla det nya daghemmet pa Leklokstomten.

— Lamplig hantering av ungdomslokalen iUngo.

— Ommalning av fasaden pa kommunkansliet i Lemland.
— Installera solceller pa kommunkansliet i Lemland.

— Ytrenovering av Videungens kallare.

— Kanalrensning och OVK pa samtliga fastigheter.

— Elsdkerhetsbesiktningar pa berérda fastigheter.

— Utredning av den tekniska utrustningen avseende ljud och bild pa Sveagarden
— Saltkrdkan gardsbelysning.

— Ta fram investeringsplan for servicegruppens lokaler.

Verksamhetsmal 2022-2023

— Ta fram utbyggnadsplan av Lemlands grundskola tillsammans med socialkans-
liet.

— Projektera nytt daghem pa Bjorkudden.

— Bygga en ny, storre entré for Gullvivans daghem.

— Nytt 6vervakningssystem Lemlands grundskola.

— Installera solceller pa Gullvivan.

— Langsiktigt underhallsarbete.

— Energieffektivisering av fastigheter genom modernare belysning och upp-
varmning.

Atgirder for att na de uppstillda mélen
— Besok av servicepersonal och forman pa de olika objekten.
— Kort- och langsiktiga underhallsplaner for fastigheterna.

Hyresbostdder

[ enlighet med gallande lagstiftning samt anvandarnas behov tillhandahalla verksam-
hetslokaler for olika typer av framst offentlig verksamhet. I byggnaderna bedrivs i
huvudsak uthyrning av bostadslagenheter. Kommunens hyresbyggnader ar Prast-
gardsvagen 5 och 7 samt Kapellvagen 2. Totalt 12 lagenheter.

Vision
— Att erbjuda trivsamma och dndamalsenliga bostadslagenheter at kommunens
hyresgaster.
— En fastighetsforvaltning som fungerar andamalsenligt och ekonomiskt.

Verksamhetsmal 2021
— Utforande av mindre reparations- och underhallsarbeten.
— Paborja fornyande av mellanvaggar mellan uteplatser.
— Paborja fornyande av plattsattning av uteplatser pa Kapellvagen.

Verksamhetsmal 2022-2023
— Langsiktigt underhallsarbete.
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— Fortsatt fornyande av mellanvaggar och plattsattningar.
— Installation av fiber.

]

Atgarder for att nd de uppstallda malen
— Besok av servicepersonal och formén pa de olika objekten.

— Kort- och langsiktiga underhallsplaner for fastigheterna.

8.6.7. Intern service

Uppgiftsomradet bestar i huvudsak av personalkostnader for den av tekniska namn-
den understillda personalen som handhar fastighetsunderhdll av kommunernas
byggnader, omraden, anldggningar, infrastruktur och dylikt. Dartill kommer kostna-
derna for fordon och 6vrig gemensam utrustning.

Uppgiftsomradet bestar av enheten for fastighetsskotsel samt enheten for lokalvard.
Uppgiftsomradets kostnader férdelas internt pa servicens anvandare.

Fastighetsskotseln uppratthaller en dygnet runt-beredskap.

Vision
— Genom att tillampa systematiska arbetssatt vid ratt tidpunkt och i ratt omfatt-
ning utféra underhallsatgarder som pa sikt minimerar behovet av reparationer
och minskar risken for att akuta situationer uppstar.

Verksamhetsmal 2021

— Utveckla arbetsrutinerna inom arbetsgruppen.

— Forbattrad arendehantering.

— Tydligare avgransning av verksamhetsomradet for fastighetsskotsel i syfte att
halla ner kostnaderna trots vaxande verksamhet.

— Planera och paboérja fornyande av maskinparken.

— Framtagandande av forslag till verksamhetsplan for tekniska lokalvarden in-
fattande dven Lumparland.

Verksamhetsmal 2022-2023
— Kompetensutveckling for att battre underhalla byggnader och anlaggningar.

Atgirder for att na de uppstillda mélen
— Kompetensutveckling inom olika omrdden.

— Utveckling av systematiska arbetssatt.
— Forbattrade rutiner for fastighetsskotseln gallande planering och uppf6ljning
av arbete.

8.6.8. Vatten- och avloppsverk i Lumparland

I enlighet med landskapslagen om allminna vatten- och avloppsverk (AFS 1979:29)
handha distribution av dricksvatten samt emottagande, transport och rening av av-
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loppsvatten. Dricksvattnet kops av Alands Vatten Ab. Avloppsvattnet transporteras
med hjalp av pumpstationer till kommunens eget reningsverk i Langnas dar det renas.

Vision

Att distribuera dricksvatten av hég och jamn kvalitet till alla abonnenter inom
vattenverkets verksamhetsomrade.

Att kunna motta avloppsvatten samt effektivt och ekonomiskt transportera det
till reningsverket i Langnas dar det renas med basta mojliga teknik sa att mil-
jobelastningen blir sa liten som mdjligt.

Att maximera vatten- och avloppsanslutningarna inom verksamhetsomradet.

Verksamhetsmal 2021

Ansluta nya abonnenter till det befintliga ledningssystemet.
Fortsatt kvalitetssakring av dricksvattnet.

Fortsatt kontrollavlasning av vattenmatare.

God hushallning med renvattnet.

Forbattra driftssakerheten inom vatten- och avloppsverksamheten.
Bygga ut vattenledning till Ostra och Norra Lumpo.

Plan fér inmatning av VA-infrastrukturen.

Langsiktig plan for att sdkra vattenférsorjningen.

Verksamhetsmal 2022-2023

Oka driftssikerheten.
Paborja forverkligandet av planerna for inmatning och sakring av vattenfor-
sOrjningen.

Atgérder for att nd de uppstdllda malen

Systematisk tillsyn och underhall av speciellt pumpstationerna.
Provtagning och analys av distribuerat dricksvatten.

Provtagning och analys av utsldppsvatten fran reningsverket.
Utreda vilka omraden som vore mest lonsamma att expandera till.
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Brand- och riddningsvisendet (Riddningsomrade Alands landskommuner)

€600 Brand och riddni Bokslut 2019 Budget 2020 Budget 2021 EP 2022 EP 2023

C610 Brandskydd

6101 Riddningsnidmnden -30 615,21 -29111,50 -34 486,10
C610 Brandskydd Summa -30 615,21 -29111,50 -34 486,10
€620 Befolkningsskydd

6201 Befolkningsskyddet -4 184,21 -5534,00 -5534,00
C620 Befolkningsskydd Summa -4 184,21 -5 534,00 -5 534,00

Totalsumma -34 799,42 -34 645,50 -40 020,10 -40 420,30 -40 824,50

Anslagsansvarig
Raddningschefen.

Rdddningsndmnden

Omhanderhavandet av brand och raddningsvdsendet samt befolkningsskyddet i
kommunen. Trygga kommuninvanarnas sdakerhet genom att uppréatthalla beredskap
for raddningsinsats for oférutsedd handelse. Bedriva forebyggande verksamhet riktat
mot brand och olycka genom att utféra brandsyn samt annan syneverksamhet i sam-
arbete med kommunens byggnadsinspektion, besluta om sotning, intern och extern
information/utbildning till allmadnheten, féretag och organisationer. Vara en koordi-
nator for befolkningsskyddet.

Malsattningar 2021
— I'samrdad med kommunens avtalsbrandkdr och med hansyn av tillgangliga

budgetmedel mojliggora for fortsatt hog kvalitet pa brand- och raddnings-
materialen.

— Kommunens avtalsbrandkar bibehaller minst sin nuvarande kunskaps- och
ovningsniva.

— Bista de kommunala verksamhetsomradena vid planering av oférutsedd han-
delse som kan paverka verksamheten.

— Utfora praktisk utrymningsévning i skola, forebyggande verksamhet i dagis
och kommunens dldreomsorg.

— Beslut av reviderad serviceniva.

Verksamhetsmal 2022-2023
— Fortsatta den forebyggande syneverksamheten och forsoka anpassa den till
kommunens verkliga behov.
— Atteleverna i kommunens skola erhaller vetskap och kunskap om utrymning
av byggnad.
— Uppratthalla brandkarens utrustning och manskapsnumerar vid minst nula-
get, samt sarskilt beakta behovet av skolning och utbildning.

Atgirder for att na de uppstillda mélen
— Uppratthadlla goda och ndra kontakter med kommunens avtalsbrandkar.
— I'samrdd med brandkdren gora anskaffningar vilket mojliggor fortsatt hog kva-
lité pa brand och radddningsmaterielen.
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— Fortsatta informationen och utbildningen i brand och raddningsfragor for tu-
rist samt vard-, skol- och omsorgspersonal vilka verkar i Lumparlands kom-
mun.

— Med kontinuerliga intervaller for elever och personal anordna utrymningsov-
ning och information i kommunens skola.

— Halla samo6vningar mellan de brandkarer vilka genom avtal opererar i kom-
munen, samt arbeta for att Lumparlands FBK dven deltar i 6vningar hos sam-
arbetskommunerna.

8.7.2. Befolkningsskyddet

8.7.3.

Mélsattningar 2021
— Isamarbetsomradet for befolkningsskyddet uppratthalla och utveckla kom-
munens befolkningsskydd betraffande beredskap, skyddsatgarder och teknisk
utrustning.
— Att kommunens raddnings- och sektorplaner halls uppdaterade.

Verksamhetsmdl 2022-2023
— Att med av kommunfullmaktige beviljade medel pa basta moéjliga satt uppratt-
halla och férnya kommunens befolkningsskyddsutrustning.
— Isamarbete med kommunen och andra myndigheter skapa férutsattningar att
utvecklas inom befolkningsskyddsberedskapen utgdende fran raddningslagens
rekommendationer.

Kvalitetsmal gallande verksamheten 2022-2023

— Att uppfylla brand och befolkningsskyddslagen samt av landskapsregeringen
beslut gillande verksamheten.

Atgirder for att na de uppstillda mélen
— Till kommuninvanarna och samarbete med kommunerna skapa forutsattning-

ar och medvetenhet om befolkningsskyddets verksamhet och malsattning.
— Bista de kommunala verksamhetsomradena vid planering av oférutsedda han-
delser som kan paverka dess verksamhet.

Férdndringar

Lumparlands kommuns andel for samarbetet berdknas forandra till en del om 2,52 %
(2,65 %). I budgetforslagets driftsdel har beaktats de n6dvandiga anskaffningarna for
kommunens avtalsbrandkar for personlig skyddsutrustning.

I ramen for RAL har upptagits ett anslag for inrdttande av en tjanst som brandmas-
tare vilket inkluderas i ramen fér 6101. Lumparlands 6ékade kostnader berdknas till 1
632 euro vilket inkluderar férutom brandmadstartjdnsten dven loneférhojningar,
okade jourersattningar samt forhéjda motesarvoden i den gemensamma raddnings-
namnden och dartill utbyte av ledningsbil. Tjansten som kanslist 15 % inom RAL fo-
reslas strykas.
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RAL stiller sig positiv for att diskutera tillsynen av OVK, obligatorisk ventilationskon-
troll som fran 1.1.2021 gar i full kraft vilket kommunerna ska ansvara over.

Vidare bor Lumparlands kommun se dver och besluta om avgifter for brand- och
raddningsvasendet gillande syneverksamheten sa som eldstad/kanalsyn, ibruktag-
ningssyn, slutsyn, brandsektioneringssyn, tilldggsavgift for extra syn samt avgift for
genomgang och godkdnnande av ritningar.
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9.4,

9.5.
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INVESTERINGARNA

8302 Kapellhagen (byggnaden)

Ansvarsorgan Kostnad 2021 2022 2023

Tekniska ndmnden 15000| 15000

Badrummen pa ESB Kapellhagen renoverades inte vid den betydande renoveringen
av serviceboendet ar 2015. Det finns sdledes behov av att pa sikt renovera samtliga
badrum, men under ar 2021 planeras ett badrum att renoveras och handikappanpas-
sas. Kostnaden for 6vriga badrum dr inte i nulaget uppskattad.

8554 Virmesystem skola/daghem

Ansvarsorgan Kostnad 2021 2022 2023

Tekniska ndmnden 110000| 110 000

Anslaget ror en investering gillande byte av virmesystem for kommunens oljeupp-
varmda fastigheter, vilket inbegriper skolan och daghemsbyggnaden Videungen. Den
berdknade kostnaden uppgar till 120 000 euro men kommunen har sokt investe-
ringsstod fran landskapsregeringen vilket kan beviljas upptill 25 procent av de totala
kostnaderna. Dartill har 10 000 euro anvants under 2020 for projektering.

8801 Vattendistributionsledningar

Ansvarsorgan Kostnad 2021 2022 2023

Tekniska nimnden 95000| 40000, 45000 10000

Under 2021 planeras en vattenledning till 6stra och norra Lumpo som berdknas
kosta 65
000 euro for kommunens del. For eventuella uppkomna behov av utbyggnad av 6v-
riga vattenledningar foreslas darutéver en arlig investering om 10 000 euro under
2021-23.

8805 Avloppsledningar
Ansvarsorgan Kostnad 2021 2022 2023
Tekniska nimnden 30000 10000| 10000] 10000

For eventuella uppkomna behov av utbyggnad av avloppsledningar foreslas en arlig
investering om 10 000 euro under 2021-23.

8506 Idrott- och friluftsliv (Simstrand och hopptorn)

Ansvarsorgan Kostnad 2021 2022 2023

Tekniska ndmnden 25000| 25000
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9.9.
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En ny simstrand med hopptorn foreslas anldggas under 2021. Placering planeras till
Estvik vid Svino stugby.

8301 Fornyande av hyreslagenheternas uteplatser

Ansvarsorgan Kostnad 2021 2022 2023

Tekniska ndmnden 10 000 10 000

Stenldggningen behover fornyas pa hyreslagenheternas uteplatser.

8402 Daghemmet Videungen och Myrstacken

Ansvarsorgan Kostnad 2021 2022 2023

Tekniska ndmnden 10000| 10000

[ enlighet med genomférd konditionsgranskning av Videungens kallare behover det
utforas forebyggande atgarder for att sdakerstdlla en bra inomhusmiljoé fér barn och
personal. Investeringen var ursprungligen planerad till 2020 men pa grund coro-
nakrisen skots investeringen upp. Pa grund av andra investeringar som behover pri-
oriteras 2021 planeras renoveringen till 2022.

8516 Langnas industrivag grundférbattring

Ansvarsorgan Kostnad 2021 2022 2023
Tekniska nimnden 15000 15000
Langnds industrivag ar i behov av grundférbattring.

8509 Lumpovigen

Ansvarsorgan Kostnad 2021 2022 2023
Tekniska nimnden 195 000 195 000

Lumpovagen dr i behov av grundférbattring och planeras till 2023.
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Nt Bilaga A —Ks § 164
) A, |

Lumparlands
kommun Dnr: xx/2020

TILL ALANDS LANDSKAPSREGERING

1. Redogorelse for drendet

Alands landskapsregering har 30.10.2020 inkommit med ett utkast till trafikforsorjningspro-
gram 2022-2023 (Dnr ALR 2020/1769) och begirt in ett utlitande av Lumparlands kommun
over utkastet. Kommunstyrelsen i Lumparland har genom § 164/25.11.2020 beslutat att in-
limna det som foljer s som utlatande till Alands landskapsregering.

2. Utlatande

Fokus under programperioden ligger pa att utveckla tétortstrafiken. Sdlunda berors inte Lum-
parlands kommun av trafikforsorjningsprogammet i lika stor grad som de kommuner som har
en titort eller angréinsar till ett tdtortsomrade. Detta utldtande fokuserar déarfor pa de mal och
atgdrder som programmet stéller upp. Dessa mal ar 14ngsiktiga och far anses spénna dver en
langre tid dn sjilva programperioden varfor malen kommer paverka den kollektivtrafik som i
framtiden kommer att forekomma inom Lumparlands kommuns grinser.

Malet att kollektivtrafiken totalekonomiskt ska vara ett fordelaktigare alternativ jamfort med
personbil for arbetspendling ar ett foreddmligt mél med avseende pa miljoaspekten men ocksa
pa tringseln i trafiken. Att f fler att 6ka kollektivt bor kunna hjélpa till att f4 ner miljoutslap-
pen, under forutséttning att det dr sddana som annars tagit bilen som borjar pendla.

Malet att kollektivtrafikens andel av de motoriserade resorna ska 6ka under programperioden
ska uppnas genom att atgird 1 och 2 under konkurrenskraft uppnas. Atgird 1 vad giller res-
tidskvoter forsoker bara bibehélla status quo och atgird 2 handlar om en jamforelse for att se
huruvida kollektivtrafik ar totalekonomiskt fordelaktigare dn att arbetspendla med personbil.
Utifran den jamforelsen ska eventuella dndringar goras, men det framgar inte vilka dndringar
som kan tankas goras. Utifrdn detta ser inte Lumparlands kommun att de atgiarder som sétts
in kommer att 6ka kollektivtrafikens andel av de motoriserade resorna utan pa sin hojd bibe-
halla den niva som kollektivtrafiken nu ligger pa.

Av vissa mél i trafikforsorjningsprogrammet forefaller det som att kommunen ska bekosta
nya busskurer for det fall att nya héllplatser tillkommer. Eventuella kostnader for detta bor
utredas nérmare och dven kostnadsansvaret. Att ytterligare palédgga krav pd kommunerna som
medfor 6kade kostnader &r 1 radande ldge tyvarr en omgjlighet.

Malet att mgjligheterna till arbetspendling frén landsbygden till titorten ska bibehéllas kom-
mer inte att ka méngden personer som aker kollektivtrafik. Uppfattningen frdn Lumparlands
kommun &r emellertid att den frdgan kommer att ligga mer 1 fokus vid f6ljande programperi-
oder varfor det dr forstaeligt att det under ifrdgavarande programperioden inte ligger nigot
fokus pa att 6ka arbetspendlingen fran landsbygden till tdtorten. Man bor dock 1 kommande
programperioder inte bara ldgga fokus pa att arbetspendlingen frn landsbygden till titorten
utan ocksd vice versa.
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I ett stycke star det att gdende och cyklande &r energieffektivare och har lagre milj6é och
klimatpdverkan dn kollektivtrafik och biltrafik samtidigt som folkhilsan 6kar och att kollek-
tivtrafiken darfor jaimfors med biltrafiken. Harvid kan man emellertid fundera kring huruvida
en utdkad kollektivtrafik inom tétorten kommer att minska biltrafiken eller minska cyklandet.
Ifall cyklande personer framdver borjar anvanda sig av kollektivtrafiken gor man ingen mil-
jomassig vinst och man forlorar den folkhdlsoméssiga vinsten samhaéllet far av att personer
cyklar till arbetet.

Det &r bra att programmet syftar till att upphandlingar foranledda av det utformas sa att kol-
lektivtrafiken i framtiden anvénder sig av fornyelsebart brinsle.

Det dr ocksd mycket positivt att trafikforsérjningsprogrammet belyser tillgénglighetsa-
spekterna inom kollektivtrafiken. Ifall flera som anvéinder fardtjanst idag i framtiden skulle
aka med kollektivtrafik kan det pé sikt innebéra en vinst for samhallet.

Det dr dven positivt att zonindelningen foreslds éndras da den &r fordldrad och har manga
onddiga zoner.

Sammantaget har programmet ett lovvart syfte. Att utdka kollektivtrafiken kan leda till
mindre trdngsel i trafiken samt mindre miljoutslapp. Diaremot resonerar inte programmet
kring det faktum att bilen dr en del av den aldndska identiteten. Det behovs saledes atgiarder
och initiativ till att #indra hur ménniskor ser pa kollektivtrafik och bilen. Landskapet Aland
saknar behorighet for att genom ekonomiska incitament eller bestraffningar kunna minska
bilanvéndandet. Ett 14gt biljettpris och manga avgéngar hjilper inte ifall den dléndska menta-
liteten inte dndras. Kanske kan den dndras av ett lagt biljettpris och med manga avgéngar per
dag, men de ekonomiska resurser som landskapet behover gé in med dver en lidngre tid for att
forhoppningsvis dndra mentaliteten genom dessa atgarder kommer att vara visentliga.
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