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139 § Sammantradets konstituerande

Laglighet och beslutforhet
Konstaterades att kommunstyrelsen sammantrader i beslutfort antal pa lagenlig
kallelse.

Protokolljustering
Till protokolljusterare utses Tomas Moérn och Ingela Palén.

Protokolljustering sker direkt efter sammantradets avslutande.
Godkannande av féredragningslistan

Foredragningslistan godkandes enhalligt med féljande tillagg:
148 § Revisionsprotokoll 2018

Protokolljusterare
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140 § Anmalningsarenden

Kst § 140/18.12.2019

1. Nytt upplagg for den manatliga forskottsdebiteringen av forsaljning av
barnomsorg.

Kallelse till Mise forbundsstdamma 17.12.2019.

Fastslagen budget for Oasen boende- och vardcenter k.f.

Den gemensamma raddningsnamndens protokoll 27.11.2019.
Socialndmndens protokoll 2.12.2019.

Samarbetsforhandlingar med anledning av reformen om en kommunalt
samordnad socialtjanst har inletts 12.12.2019. En tjansteinnehavare
berdrs av reformen och omfattas av éverlatelse av rorelse, vilket betyder
att denne kommer overga till Kommunernas socialtjanst k.f. 1.1.2021.

7. Skatteforvaltningens brev till skattetagare 11.12.2019.

oM wN

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar anteckna de ovan ndmnda darendena till kdnnedom.

Beslut:
Kommundirektdrens forslag godkéandes enhélligt.

Protokolljusterare
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141 § Kommunfullmaktiges beslut 12.12.2019

Kst § 141/18.12.2019

Enligt 44 § i forvaltningsstadgan for Lumparlands kommun av 10.12.2018 ska
kommunstyrelsen granska lagligheten av de beslut som fattats av
kommunfullméktige samt tillse att de verkstalls.

Foljande &renden behandlades vid kommunfullméktiges sammantrade 12.12.2019:

46 8 Namndstruktur 2020
478 Budget 2020

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen konstaterar att kommunfullméktiges beslut ar lagliga och att de
kan verkstallas eller redan har verkstallts.

Beslut:
Kommundirektdrens forslag godkéandes enhélligt.

Protokolljusterare
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142 § Arsfest 2019

Kst § 62/19.6.2019

For 2019 finns 2 749 euro budgeterat for en tillstallning for kommunens anstéllda
och fortroendevalda. Enligt 43 § ¢ punkten under Information och kommunikation i
forvaltningsstadgan  for  Lumparlands kommun av  10.12.2018 beslutar
kommunstyrelsen om festarrangemang.

Eftersom bade anstallda och fortroendevalda kommer fa delta pa festen, och for att
underlatta forverkligandet, finns skal att for andamalet tillsatta en festkommitté i
vilken det ingar bade anstallda och fortroendevalda. Kommunstyrelsen bor sétta
ramarna och befogenheterna for kommittén som sedan verkstéller
festarrangemanget. Kommittén bor bestd av atminstone fem medlemmar for att
mojligéra en rimlig arbetsbérda for vardera medlemmen.

Enligt 85 § i forvaltningsstadgan verkar kommittén tills uppdraget ar slutfort om
inte kommunstyrelsen beslutar om en viss mandattid.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar tillsitta en festkommitté bestdende av bade anstillda
och fortroendevalda fér anordnadet av arsfesten for 2019 samt utse ordférande och
vice ordforande for kommittén. Kommittén utser inom sig en sekreterare.
Kommitténs uppdrag ska anses som avslutat efter festens forverkligande och
kommittén inkommit med en redovisning av kostnaderna for festen.

Kommunstyrelsen beslutar vidare att festkommittén ges ratt att géra inkdp inom en
budget pa 2 749 euro, besluta om datum, lokal och traktering samt besluta om
ovriga behovliga atgarder for anordnadet av festen. Alkoholhaltiga drycker far
inképas med kommitténs budgetmedel, dock inte drycker med en alkoholhalt
overstigande 20 %.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslot enhélligt att tillsatta en festkommitté for anordnadet av
arsfesten for 2019 med féljande ledamoter:

— Mattias Jansryd, ordférande

— Ingegerd Gustafsson, vice ordforande

— Caroline Fagerholm

— Lars Helsing

— Ronald Nordberg

— Lena Andersson

Kommittén utser inom sig en sekreterare. Kommitténs uppdrag ska anses som
avslutat efter festens forverkligande och kommittén inkommit med en redovisning
av kostnaderna for festen.

Protokolljusterare
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Festkommittén ges ratt att gora inkop inom en budget pa 2 749 euro, besluta om
datum, lokal och traktering samt besluta om Ovriga behdvliga atgéarder for
anordnadet av festen. Alkoholhaltiga drycker som maltidsdryck far inkdpas med
kommitténs budgetmedel, dock inte drycker med en alkoholhalt éverstigande 20 %.

Kst § 142/18.12.2019

Arsfesten foér 2019 ordnades 8.11 p& Furuborg. Kostnaden fér festen blev 2 712,17
euro och det deltog 66 personer. Redovisning av kostnader, enligt bilaga:
- Bilaga A — Kst § 142

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen konstaterar att festkommitténs uppdrag ar slutfért och antecknar
redovisningen av kostnaderna enligt Bilaga A — Kst § 142 till kdnnedom.

Beslut:
Kommundirektdrens forslag godkéandes enhélligt.

Protokolljusterare




Sida 6
\ Lumparlands kommun Sammantradesprotokoll

" 7/] Kommunstyrelsen 18.12.2019

143 § Avskrivning av fordran

Kst § 143/18.12.2019

Det finns en av Fyrens Marina Ab obetald faktura for markarrende pa 20 409,63
euro avseende ar 2014. Revisorerna rekommenderar att kommunen skriver av
fordran da det ar osannolikt att kommunen kommer erhalla nagra medel fran
géldenaren.

Enligt 45 § i forvaltningsstadgan beslutar kommunstyrelsen om avskrivningar av
fordringar.

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar att fordran gentemot Fyrens Marina Ab pa 20 409,63
euro avskrivs.

Jav:
Kommunfullméktiges | vice ordférande Annsofi Joelsson anmalde godkant jav och
deltog inte i drendets behandling.

Beslut:
Kommundirektdrens forslag godkéndes enhalligt.

Protokolljusterare
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144 § Principer for individuella tillagg

Kst § 144/18.12.2019

Enligt Il kap. 11 8 i det allménna kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet kan
ett individuellt tilldgg betalas till en tjansteinnehavare eller arbetstagare. Syftet med
individuella tillagg 4&r att forbattra resultaten och erbjuda ett stod for
arbetsledningen. Tanken ar att de anstallda far mer motivation for sitt arbete om de
kan paverka I6nen genom sin arbetsprestation.

Malséttning med Lumparlands kommun betalning av individuella tillagg till de
anstallda ar att det ska bidra till att kommunen kan behalla medarbetare med rétt
kompetens. Vidare ska mdojligheten till individuellt tillagg stimulera till
forbattringar av enheternas effektivitet, produktivitet och kvalitet.

Det individuella tillagget ska utga fran sakliga grunder och inte paverkas av kon,
etniskt tillhorighet, livsaskadning, sexuell laggning, funktionshinder eller alder.
Ingen form av diskriminering far ske och bedémningsgrunderna for individuella
tillagg ska ses som tydliga och rattvisa.

Nedan foljer de omraden som é&r tankta att ligga till grund for de individuella
tillaggen.

Yrkesskicklighet/kunnande
Utbildning och arbetserfarenhet &r viktiga egenskaper for att klara de
arbetsuppgifter som ingar i arbetet.

Resultat

Att Lumparlands kommun uppvisar resultat inom den service kommunen erbjuder
ar viktigt med tanke pa att barnomsorg och skola ligger till grund for barns framtid
samt att alla vill kunna ha ett vardigt slut pa sina liv.

Utvecklingsvilja

Att kanna en vilja att utvecklas ar viktigt eftersom kommunen standigt maste
utvecklas for att folja med nya lagkrav och nya sitt att erbjuda en sa bra service
som mojligt till en rimlig kostnadsniva.

Samarbetsférmaga
Eftersom kommunen i forsta hand ar en servicegivare ar formagan att samarbete
med servicetagare, tredje parter och andra anstéllda av stor vikt.

Varje omrade ovan poangsatts under lonesamtalet och ligger sedan till grund for
vad det individuella tillagget blir.

Protokolljusterare
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Det individuella tilligget beraknas utifran poangen och den uppgiftsrelaterade
I6nen enligt foljande:

— God (14-20 poang): individuellt tilligg pa 1 % av den uppgiftsrelaterade
I6nen.

— Over krav (22-28 poang): individuellt tilligg pd 2 % av den
uppgiftsrelaterade I6nen.

— Utomordentlig (30-32 poéang): individuellt tilligg pa 3,5 % av den
uppgiftsrelaterade I6nen.

Den uppgiftsrelaterade 16nen &r exklusive arbetserfarenhetstilldgg och réknas fram
utifran den arbetstidsprocent den anstéllda arbetar. Om nagon gar ner i arbetstid
sanks det individuella tillagget med motsvarande procent och om nagon gar upp i
arbetstid hojs det med motsvarande procent.

Forslag till principer for individuella tillagg, enligt bilaga:
Bilaga A — Kst § 144

Arbetarskyddskommissionen, som &r kommunens samarbetsorgan, har vid sitt
sammantrade 9.12.2019 omfattat forslaget till principer for individuella tillagg.

Kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar anta forslaget till principer for individuella tillagg enligt
Bilaga A — Kst § 144 att galla fran och med 1.1.2020.

Beslut:
Kommundirektdrens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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145 § Forlangning och precisering av avtal om barnskyddsjour 1.1-
31.12.2020

Scn § 58/2.12.2019

Avtalet om barnskyddsjour mellan de alandska kommunerna loper ut 31.12.2019.
Till foljd av detta har Alands kommunférbund 24.10.2019 kommit med en begéran
till kommunen om att behandla forslaget till forlangning och precisering av avtalet
om barnskyddsjour. Forbundsstyrelsen for Alands kommunférbund uppmanar
kommunerna att godkanna avtalsforslaget senast under 2019. Forslaget till
forlangning och precisering av avtalet har tagits fram av forbundsdirektdren efter
diskussioner med Mariehamns stad, representanter fér socialarbetarna och Alands
omsorgsforbund k.f. Avtalsforslag samt protokollsutdrag fran forbundsstyrelsen
26.9.2019, enligt Bilaga A — Scn § 58.

Socialsekreterarens forslag:

Socialndmnden beslutar att fororda att kommunstyrelsen forlinger ”Avtal om
samarbete gillande barnskyddsjour” enligt Bilaga A Scn § 58, att gélla fram till och
med 31.12.2020. Detta inbegriper dven de foreslagna &ndringarna och
preciseringarna. Beslutet delges Alands kommunférbund och vid behov
befullmaktigas socialsekreteraren att slutligt utforma och underteckna avtalet.

Beslut:
Enligt forslag.

Kst § 145/18.12.2019

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar forlanga avtalet om samarbete géllande barnskyddsjour
enligt Bilaga A — Scn § 58 till och med 31.12.2020. Férlangningen inbegriper &ven
de foreslagna &ndringarna och preciseringarna som finns med i bilagan. Beslutet
delges Alands kommunférbund och vid behov befullméaktigas socialsekreteraren att
slutligt utforma och underteckna avtalet.

Beslut:
Kommundirektdérens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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146 § Initierande av arbetsgrupp for upplagg av kommunens
socialadministration med anledning av kommande KST-lagar

Scn § 30/21.5.2019

Med anledning av att landskapsregeringen 9.5.2019 beslutat att lagarna om en
kommunalt samordnad socialtjanst (ALR 2015/1671 och ALR 2017/2606) ska
trada ikraft 1 1.1.2020, vilket kommer att medfora att all socialservice, férutom
barnomsorg och aldreomsorg, 6vergar till en ny huvudman fran och med 1.1.2021,
behover den resterande kommunala socialadministration organiseras pa nagot annat
sétt. FOr att i god tid hinna férbereda en organisering av. kommunens kommande
socialadministration beh6ver dessa forberedelser paborjas snarast. Aven
socialnamndens framtida roll kan bli féremal for Gvervaganden.

Beslut:

Socialndmnden beslutar att hos kommunstyrelsen initiera en arbetsgrupp for
uppldgg av kommunens socialadministration med anledning av kommande KST-
lagar.

Kst § 66/19.6.2019

Utover vad socialnamnden konstaterar kommer antagligen barnomsorgen éverga
till att enligt lag vara underlydande skolforvaltningen. Det ar dock inte klarlagt nar
en sadan eventuell Overforing kommer ske, men Lumparlands kommun har
foresprakat 1.8.2021 for att kunna genomféra samtliga behovliga reformer inom
samma budgetdr. For att verkstalla forandringarna kommer socialndmndens och
skolndmndens instruktion (skolstadgan) att behdva revideras men i nuldget &ar det
endast socialnamndens instruktion som bor revideras da skolstadgan bor uppdateras
tidigast nér lagtinget antagit en ny landskapslag om barnomsorg och grundskola.

Dérutéver kommer kommunens forvaltningsstadga att behdva uppdateras for att
mojliggora de strukturella reformerna.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar tillsatta en arbetsgrupp med uppdraget att utreda hur
kommunen bor organisera sig utifran att socialvarden &verfors till ett
kommunalférbund och barnomsorgen till skolférvaltningen. En delrapport ska ges
senast inom december 2019 varefter kommunstyrelsen kan komma att konkretisera
arbetsgruppens uppdrag.

Beslut:

Kommunstyrelsen beslot enhélligt tillsatta en arbetsgrupp med uppdraget att utreda
hur kommunen bor organisera sig utifran att socialvarden overfors till ett
kommunalférbund och barnomsorgen till skolforvaltningen med foljande
medlemmar:

— Pia Eriksson, kommunfullméktiges ordférande, ordférande

Protokolljusterare




Sida 11
. Lumparlands kommun Sammantradesprotokoll
;] Kommunstyrelsen 18.12.2019

— Annsofi Joelsson, kommunfullmé&ktiges | vice ordférande, vice ordférande
— Mattias Jansryd, kommundirektor
— Veronika Snellman, socialsekreterare, sekreterare

En delrapport ska ges senast inom december 2019 varefter kommunstyrelsen kan
komma att konkretisera arbetsgruppens uppdrag.

Kst § 146/18.12.2019

Den tillsatta arbetsgruppen har i en 27.11.2019 daterad rapport inkommit med
rekommendationer kring hur kommunen fran och med 1.1.2021 skulle kunna
organisera sig. Arbetsgruppen konstaterar dock att manga av rekommendationerna
ar beroende av andra kommuners beslut. Rapport om kommunens framtida
organisation, enligt bilaga:

- Bilaga A — Kst § 146

Rapporten behandlar foljande omraden:
— Framtida namndstruktur och féredragning i namnd
— Ledningsfunktion
— Samarbeten med Lemlands kommun
— Soédra Alands hogstadiedistrikt k.f:s roll
— Ovriga 6ppna fragor med anledning av KST.

Utover vad rapporten behandlar har d&ven Jomala kommun bjudit in samtliga av
sodra Alands kommuner till diskussion om framtida samordning av barnomsorg,
grundskola och grundskoleutbildning for andra an laropliktiga. Detta mote sker
dock i borjan av nésta mandatperiod.

Arbetsgruppen har dven pa en allman niva diskuterat reformerna med tjansteman pa
Lemlands kommun. Dock skulle det i detta skede vara intressant att efterhdra hur
den politiska ledningen i Lemlands kommun stéller sig till kommande reformer och
eventuella fordjupande samarbeten kommunerna emellan.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar bjuda in Lemlands kommuns
kommunfullméaktigepresidium och kommunstyrelsepresidium till ett méte for att
diskutera eventuella framtida samarbeten med anledning av att socialvarden jamte
berord personal dverfors till Kommunernas socialtjanst k.f. och barnomsorgen till
skolforvaltningen. Samtidigt utser kommunstyrelsen representanter till motet.
Motet halls efter att nya presidier har valts i bada kommunerna. Kommunstyrelsen
konstaterar dessutom att arbetsgruppens uppdrag &r slutfort.

Beslut:
Kommundirektorens forslag godkéndes enhélligt. Kommunfullméktigepresidiet och
kommunstyrelsepresidiet utsags att representera Lumparlands kommuns.

Protokolljusterare
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147 § Bibliotekssekreterare

En ordinarie tjanst som bibliotekssekreterare pa 50 % av heltid i Lumparlands
kommun har varit lediganslaget att sokas under tiden 28.11-13.12.2019. Annons,
enligt bilaga:

- Bilaga A — Kst § 147

Under ansOkningstiden har totalt fyra ansokningar inkommit. Behdrighetskraven
har tillsammans med ansdkningshandlingarna och intervjuférfarande legat till grund
for urvalet bland de sokande. Gunilla Nyholm anses var den av kandidaterna som
utgaende fran sin utbildning och arbetserfarenhet besatt mest relevant kunskap.
Gunilla Nyholm beddms &ven passa bra in i arbetsgruppen.

Sammanstéllning av sokanden till tjansten, enligt bilaga:
- Bilaga B — Kst § 147

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen  beslutar utse  Gunilla  Nyholm till  tjansten som
bibliotekssekreterare pa 50 % av heltid. Tjansten ar tillsvidare. Tilltrade sker enligt
overenskommelse med kommundirektéren genom skriftligt tjansteférordnande. En
provotid pd 6 manader tillampas och 16n enligt 02KIR050. Ovriga villkor enligt det
géllande allménna kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet.

Beslut:
Kommundirektdrens forslag godkéndes enhélligt.

Protokolljusterare
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148 § Revisionsprotokoll 2018

Kst § 148/18.12.2019

Revisorerna utforde 16.5.2019 slutrevision for rakenskapsaret 2018 och har
inkommit med ett revisionsprotokoll, enligt bilaga:
- Bilaga A — Kst § 148

Revisorerna lyfter fram foljande i protokollet:
Landskapsandelar

Kommunen kommer fortsattningsvis att fora beslut om landskapsandel till
kommunstyrelsen for kannedom.

Arbetsavtal
I avtal pa viss tid ska alltid anledningen till visstidsanstéllningen framga.

Ovrigt

Revisorerna noterar att kommunen utfort ett omfattande arbete med en uppdatering
och formulering av kommunens styrande dokument, vilket inbegriper kommunens
budget- och bokslutsbdcker.

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att de i revisionsprotokollet fran 16.5.2019 framforda
forslagen och iakttagelserna ska forverkligas i enlighet med de forslag som
framkommer ovan.

Beslut:
Kommundirektdrens forslag godkéandes enhélligt.

Protokolljusterare
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149 § Sammantradets avslutande

Sammantradet avslutades kl. 20.20.

Protokolljusterare




V& [ Sida 15
/ 5 Lumparlands kommun Sammantradesprotokoll
/| Kommunstyrelsen 18.12.2019

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

FORBUD ATT SOKA ANDRING

Eftersom nedan ndmnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet kan enligt 112 §
kommunallagen (AFS 1997:73) réttelseyrkande inte framstallas eller kommunalbesvar anforas
Over beslutet.

Paragrafer i protokollet: 139, 140, 141, 142, 146, 149.

Besvar kan inte anféras 6ver nedan ndmnda beslut, eftersom ett skriftligt rattelseyrkande enligt
110 § kommunallagen kan framstéllas 6ver beslutet.

Paragrafer i protokollet: 143, 144, 145, 147, 148.

Enligt 15 § i forvaltningsprocesslagen (FFS 586/1996)/annan lagstiftning kan besvar inte anforas
Over nedan ndmnda beslut.

Paragrafer i protokollet och grunderna for besvarsforbud:

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE
Skriftligt rattelseyrkande far framstéllas av den som ett beslut avser eller den vars rétt, skyldighet
eller fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken réttelse yrkas ar:

Kommunstyrelsen i Lumparland
Kyrkvégen 26
AX-22 630 Lumparland

Paragrafer i protokollet: 143, 144, 145, 147, 148.

Yrkandet ska framstéllas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses ha fatt del av
beslutet sju dagar efter dagen da brevet avsandes, om inte ndgot annat pavisas. Vid elektronisk
delgivning anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet sandes, om inte
nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen efter det
att ett meddelande om att beslutet finns tillgangligt pA& kommunens webbplats publicerades pa
kommunens elektroniska anslagstavla. | vardera fallen réknas inte framlaggnings- eller
delgivningsdagen med i besvarstiden.

Av rattelseyrkandet ska framga yrkandet och vad det grundar sig pa. Yrkandet ska undertecknas
av den som framstaller det.
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KOMMUNALBESVAR

BESVARSMYNDIGHET OCH BESVARSTID

| nedan namnda beslut kan &ndring sokas skriftligt genom besvér. Andring i ett beslut med
anledning av réttelseyrkanden kan sokas genom kommunalbesvér endast av den som framstéallt
rattelseyrkandet. Om beslutet har &ndrats med anledning av réttelseyrkandet, kan &ndring i
beslutet sokas genom kommunalbesvar ocksa av den som &r part eller av en kommunmedlem. Ett
beslut far 6verklagas genom kommunalbesvar pa foljande grunder:

1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,

2. den myndighet som fattat beslutet har dverskridit sina befogenheter eller

3. beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet &r
Alands férvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16
AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi

Paragrafer i protokollet:

Besvarstid 30 dagar fran dagen for delfaendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet sju
dagar efter dagen da brevet avsandes, om inte ndgot annat pavisas. Vid elektronisk delgivning
anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet séndes, om inte nagot annat
pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen efter det att ett
meddelande om att beslutet finns tillgangligt pa kommunens webbplats publicerades pa
kommunens elektroniska anslagstavla.

Besvérstiden for beslut enligt plan- och bygglagen for landskapet Aland (AFS 2008:102) &r 30
dagar och raknas fran den dag da beslut anslagits pA kommunens elektroniska anslagstavla.
Beslutet ar anslaget 20.12.2019.

AVGIFT

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) ar rattegangsavgiften i forvaltningsdomstolen
260 euro. Rattegangsavgift tas ut ocksa da forvaltningsdomstolen avvisar besvar utan prévning
samt da besvar atertas. Avgift tas inte ut om andringssokanden har framgang i drendet.
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FORVALTNINGSBESVAR
BESVARSMYNDIGHET OCH BESVARSTID

Besvarsmyndighet ar:
Alands forvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16
AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi

Paragrafer i protokollet:

Besvarstid 30 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet sju dagar efter
dagen da brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. Vid elektronisk delgivning anses en part
ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat pavisas.

BESVARSSKRIFT

I besvérsskriften ska uppges

- &ndringssdkandens namn, yrke boningsort och postadress
- vilket beslut som overklagas

- vilka andringar som yrkas i beslutet

- motiveringarna till att beslutet bor &ndras.

Besvarsskriften ska undertecknas av &ndringssokanden sjélv eller av den som forfattat skriften.
Om endast den som forfattat besvarsskiften undertecknar den, ska ocksa hans yrke, boningsort
och postadress anges

Till besvarsskriften ska fogas det beslut som dverklagas, i original eller som officiellt bestyrkt
kopia.

INLAMNANDE AV BESVARSHANDLINGARNA

Besvarshandlingarna ska inlamnas till besvarsmyndigheten fore besvarstidens utgang.
Besvarshandlingarna kan aven sandas med post eller genom bud, men i s fall pa avsandarens
eget ansvar. Handlingarna ska lamnas till posten i sa god tid att de kommer fram innan
besvarstiden gar ut.

AVGIFT

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) ar rattegangsavgiften i forvaltningsdomstolen
260 euro. Rattegangsavgift tas ut ocksa da forvaltningsdomstolen avvisar besvar utan provning
samt da besvar atertas. Avgift tas inte ut om andringssokanden har framgang i drendet.
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BESVAR TILL MARKNADSDOMSTOLEN
BESVARSMYNDIGHET OCH BESVARSTID

Besvarsmyndighet ar:
Marknadsdomstolen
Banbyggarvégen 5

FI-00 520 Helsingfors

E-post: markkinaoikeus@oikeus.fi

Besvar kan anforas aven via forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst pa adressen
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Paragrafer i protokollet:

Besvarstid 14 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet sju dagar efter
dagen da brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. Vid elektronisk delgivning anses en part
ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet séndes, om inte nagot annat pavisas.

Den som anfor besvaren ska innan de lamnas in till marknadsdomstolen skriftligt underratta
Lumparlands kommun om sin avsikt att gora arendet anhéngigt i marknadsdomstolen.

BESVARSSKRIFT

En kopia av beslutet som besvaren géller ska bifogas da besvaren inlamnas till
marknadsdomstolen. Den som anfor besvar ska framstélla sina yrkanden i &rendet. Bestdimmelser
om pafoljder som marknadsdomstolen kan bestimma pa grund av ett oriktigt
upphandlingsforfarande finns i 154 § i lagen om offentlig upphandling och koncession (FFS
1397/2016).

Den som anfor besvar ska motivera yrkandena, d.v.s. forklara pa vilket sétt
upphandlingsforfarandet enligt dennes uppfattning strider mot réttsreglerna for offentliga
upphandlingar. Om den som anfor besvar yrkar pa gottgorelseavgift ska denne ange det yrkade
beloppet.

INLAMNANDE AV HANDLINGARNA

Besvarshandlingarna ska inlamnas till besvarsmyndigheten fore besvarstidens utgéang.
Besvarshandlingarna kan dven séndas per e-post, post eller genom bud. Detta sker i sa fall pa
avsandarens eget ansvar. Handlingarna ska lamnas till posten i sa god tid att de kommer fram
innan besvarstiden gar ut.

AVGIFT

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) ar rattegangsavgiften for en enskild i
marknadsdomstolen 510 euro och for en juridisk person antingen 2 050 euro, 4 100 euro eller 6
140 euro beroende pa upphandlingens varde.
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