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51§ Sammantradets konstituerande

Sammantriadets 6ppnande
Sammantradet oppnades kl. 19.00 av Anton Alm i kommunfullmaktiges
ordférande Guy Bjorkqvists franvaro.

Namnupprop, laglighet och beslutforhet
Ledamoéter (antal protokolljusteringar):

Bjorkqvist Guy

Alm Anton (2)
Bjorkqvist Philip (D)
Blom Yasmine (2)
Eriksson Nanny (1)
Johansson Camilla (D)
Lax Elias (1)
Lindholm Matti (D)
Nordberg Ulrika (D)
Ersdttare

1. Stenberg Brage (0)
2. Roos Tatiana (0)
3. Sjolander Jessica (0)
4. Boman Linda (0)
5. Sandsnacka Markuz (0)

Vid namnuppropet konstaterades sex av kommunfullmaktiges ordinarie
ledamoter vara narvarande. Guy Bjorkqvist och Elias Lax hade anmalt forhinder
och antecknades som franvarande. Guy Bjorkqvist ersattes av Brage Stenberg.
Elias Lax ersattes av Tatiana Roos. Philip Bjorkqvist antecknades som
franvarande. Salunda var totalt atta ledamoéter narvarande vid uppropet.

Kommunfullmaktige konstaterade sammantradet lagenligt sammankallat och
med hansyn till antalet narvarande ledamoter beslutfort.

Protokolljustering
Till protokolljusterare utsags Camilla Johansson och Nanny Eriksson.

Protokolljustering sker direkt efter sammantradets avslutande.

Godkdnnande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkandes enhalligt oférandrad.

Protokolljusterare
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52 § Anmalningsirenden

Kf§52/13.11.2024

1. Med hanvisning till likviditetsstodsansokan har kommundirektoren
meddelat samtliga enheter att endast nddvandiga inkop far goras
fram till kommunen fatt besked om ansoékan.

2. Med héanvisning till likviditetsstoddsansokan innehaller kommunen
temporart med vissa betalningar till andra offentliga forvaltningar.

Beslut
Antecknades till kinnedom.

Protokolljusterare
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53§ Inkomstskattesats 2025 (Dnr: 262/2024)

Ks §146/6.11.2024

Budgetforslaget for 2025 utgar fran en inkomstskattesats pa 19,50 % da
kommunstyrelsens budgetdirektiv utgick fran den skatteprocenten.
Bedomningen ar att andra andringar dn i skatteprocenten behodver goras i
kommunens finansiering for att pa langre sikt fa en ekonomi i balans.

Prognosen med nuvarande inkomstskattesats pa 19,50 % ar att det under 2025
inflyter 1 456 000 euro i inkomstskatt.

Uppskattad pdverkan av inkomstskattesatsférandring
1% 75000

0,50 % 37 500

0,10 % 7 500

Inkomstskattesatsen ska anges med en tiondels noggrannhet.

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar foresla for fullmaktige att inkomstskattesatsen for
2025 faststalls till 19,50 %.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Kf§53/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkidndes enhalligt. Att héja inkomstskatten
beddms gora alltfor stor skada pa kommunens attraktionskraft.

Protokolljusterare
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54 § Fastighetsskattesatser for 2025 (Dnr: 263/2024)

Ks §147/6.11.2024

Under 2024 har fastighetsskattesatserna varit féljande:

Allman for byggnader 0,60 %
Allman for markomraden 0,60 %
Stadigvarande boende 0,00 %
Ovriga bostadsbyggnader 0,90 %
Allmannyttiga samfund 0,00 %
Obebyggd byggplats 1,00 %
Kraftverk 0,60 %

Paverkan av forandring av allmin fastighetsskatt for byggnader
0,10 % 3 000 euro

Paverkan av forindring av allman fastighetsskatt for markomraden
0,10 % 4000 euro

Paverkan av forindring av fastighetsskatt for stadigvarande boende
0,10 % 8 000 euro

Paverkan av fordndring av fastighetsskatt for 6vriga bostadsbyggnader
0,10 % 4000 euro

Paverkan av forandring av fastighetsskatt for allmannyttiga samfund
0,10 % 120 euro

Paverkan av forandring av fastighetsskatt for obebyggd byggplats
0,10 % 20 euro

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar foresla for fullmaktige att fastighetskatterna for
2025 faststalls till foljande:

Allman for byggnader 0,60 %
Allman for markomraden 0,60 %
Stadigvarande boende 0,00 %
Ovriga bostadsbyggnader 0,90 %
Allmannyttiga samfund 0,00 %
Obebyggd byggplats 1,00 %
Kraftverk 0,60 %

Protokolljusterare
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Beslut

Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§54/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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55§ Samarbete inom byggnadsinspektion och teknisk féorvaltning med
Lemlands kommun (Dnr: 225/2024)

Ks § 126/18.9.2024

Lemland och Lumparland har sedan 2012 ett samarbetsavtal for
byggnadstekniska sektorn. I maj 2023 valde kommunfullméaktige i Lemland att
sdaga upp samarbetsavtalet, vilket medfor att avtalet upphdr per den
31.12.2024. Under hosten 2023 har initiala diskussioner forts mellan
kommunerna avseende eventuellt framtida samarbete och hur det kan
utformas, med en uttalad malsattning om att ha fragan fardigt utredd inom
forsta halvan av 2024.

Under forsta halvan av 2024 har kommunernas presidier tillsammans med
kommundirektorerna diskuterat hur ett framtida samarbete skulle kunna se ut,
dar Lumparlands kommun haft som malsattning att ta 6ver det drifts- och
bokforingsméssiga ansvaret for bade byggnadsinspektion och teknisk
forvaltning. Ett wutkast till samarbetsavtal har tagits fram av
forhandlingsgruppen. Utkast till samarbetsavtal, enligt bilaga:

- Bilaga A-Ks § 126

Avtalets innehall

Tjansteleverans: Lemlands kommun foérbinder sig att leverera tjanster for
beredning, beslut och verkstallighet inom byggnadsinspektion och kommunal
infrastruktur. Detta inkluderar teknisk chef, byggnads- och miljéinspektor samt
fastighetsskotare, upp till ett visst antal timmar per vecka.

Bestallning: Lumparlands kommun bestaller dessa tjdnster enligt sitt behov och
ansvarar for beslutsfattandet dar delegation inte ar mojlig.

Ekonomi: Tjansterna faktureras kvartalsvis utifran faktiska timmar och enligt
en prislista som revideras arligen.

Avtalsperiod: Géller fran 1 januari 2025 med en uppsagningstid pa 12 manader.

Det faller saledes pa Lumparlands kommun att ordna beslutsfattandet vad
giller fragor som inte delegerats till tjdnsteinnehavare. Sdledes behover
kommunen fran 1.1.2025, om avtalet godkdnns under hosten, en
byggnadsnamnd (lagstadgad) samt ett organ som ansvarar for den tekniska
forvaltningen.

Avsikten hos presidiet i forhandlingarna med Lemlands kommun ar att den
tekniska forvaltningen skulle kunna ligga under kommunstyrelsen da
arendemangden bor vara cirka 2 drenden per sammantrade, men dar tekniska
chefen narvarar vid behov. Detta bér minimera det administrativa arbetet for

Protokolljusterare
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forvaltningen.  Byggnadsnamnd ar en lagstadgad namnd och
bygglovshandlaggningen kan sdledes inte skdtas av kommunstyrelsen. Antalet
drenden som faktiskt behover ett namndbeslut enligt nu gdllande
delegeringsbeslut ar dock inte sarskilt manga per ar, men nidmnden skulle
behdva sammantrade med jamna mellanrum for att ha en jamn handlaggning av
bygglovsansokningar under aret.

Utifran det beskrivna upplagget haller byggnads- och tekniska kansliet att
arbeta med att fa fram vilka timmar som uppskattningsvis behover siljas till
Lumparlands kommun och hur mycket som Lemlands kommun sjalva behéver
tjansteinnehavarna.

Eftersom sjalva grunden i samarbetsavtalet ar o©verenskommet i
forhandlingsgruppen lyfts det nu till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige
for kinnedom.

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen tar del av utkastet till samarbetsavtal enligt Bilaga A - Ks §
126 beslutar ge det till kommunfullmaktige for kdnnedom. Foérvaltningen
befullmaktigas att arbete vidare med avtalsutkastet och inkomma med ett
slutligt forslag till avtal under hosten.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Kf§47/25.9.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.

Ks § 149/6.11.2024

Ett slutligt avtalsforslag har behandlats i kommunstyrelsen i Lemland vilken
foreslar for fullmaktige att godkanna avtalet. Avtalsforslag, enligt bilaga:

- Bilaga B - Ks § 149

Det enda som egentligen ar nytt fran foregaende behandling ar att prisbilagan
ar framtagen. En sammanfattning av prissattningen foljer nedan.

Det foreslas att en grundavgift tas ut for de fasta kostnaderna samt en rorlig
kostnad som baserar sig pa antalet timmar som Lemlands kommun séljer till
Lumparlands kommun. Forsdljningen har dock begransats till ett spann for
antalet timmar per vecka i medeltal som kan siljas till Lumparlands kommun.

Protokolljusterare
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Detta ger en viss flexibilitet, men utan att forsadljningen till Lumparlands
kommun tilldts bli sd omfattande att Lemlands kommun inte kan utfora det egna
arbetet enligt plan.

Forslaget ar att avtalet l6per tillsvidare, med arliga férhandlingar om antalet
timmar som kan siljas och med arlig prisjustering. Avtalet foreslds med en
omsesidig uppsagningstid pa sex manader, vilket bedéms vara tillrackligt lang
tid for att bada kommunerna ska ges en reell mojlighet att stdlla om den egna
verksamheten.

De timmar som Lemlands kommun erbjuder sig att sdlja ar foljande:

— For kommunal infrastruktur: mellan 11,00 och 21,45 h/vecka i medeltal
under ett kalenderar, detta motsvarar mellan 10 och 20 % av den totala
veckoarbetstiden for tekniska kansliet.

— For byggnadstillsyn och befolkningsskydd: mellan 7,50 och 11,00
h/vecka i medeltal under ett kalenderar, detta motsvarar mellan 12 och
18 % av den totala veckoarbetstiden for byggnadskansliet.

— For skotsel av anlaggningar och fastigheter: mellan 38,25 och 40,50
h/vecka i medeltal under ett kalenderar, detta motsvarar mellan 25 och
26,5 % av den totala veckoarbetstiden for fastighetsskotseln.

Lemland och Lumparland kan enligt avtalsforslaget komma 6verens om tillfallig
O0kning eller minskning av det antal timmar som séljs. Lemlands kommun
forbehaller sig dock ratten att avsaga sig uppdrag som till arbetsméangden enligt
Lemlands kommuns beddmning vasentligt oOverskrider omfattningen av
tjanster enligt villkoren i avtalet.

Antalet timmar som avtalet omfattar ska ses Over arligen, senast under
september manad. Vid dialogen kan parterna komma o&verens om att
forsdljningens omfattning antingen ska bibehadllas, ©¢kas eller minskas.

Syftet med grundavgiften ar att tacka den risk och det ansvar som Lemlands
kommun bar samt en andel av de fasta avgifterna som saljaren oundvikligen har.
Den lopande timkostnaden ar baserad pa tre olika sorters tjanster: ledande
tjdnster och  myndighetsutévning,  administrativa  tjanster = samt
fastighetsskotsel. Lemlands kommun ska revidera prissattningen arligen,
senast den 15 november. Priserna baserar sig pa sdljarens personalkostnader
samt dartill horande kostnader for utforande av tjansterna, sd som exempelvis
nodvandig utrustning och IT-16sningar, och anges exklusive moms.

Avslutningsvis bor ndmnas att avtalet annu inte ar behandlat av
kommunfullméaktige i Lemland och att eventuella andringar kan komma att ske
i samband med kommunfullmdktiges behandling av &drendet. Preliminart
forvantas kommunfullméktige i Lemland behandla drendet 6.11.2024.

Protokolljusterare
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Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foreslda fullmiktige att godkdnna avtal om
forsdljning av tjdnster inom kommunal infrastruktur, byggnadstillsyn,
befolkningsskydd samt skotsel av anlaggningar och fastigheter enligt Bilaga B -
Ks § 149. Kommunstyrelsens ordférande och kommundirektoren
befullmaktigas att slutligt utforma och underteckna avtalet.

Beslut

Kommundirektorens forslag godkidndes enhélligt med tilligget att
kommunstyrelsen emotser en utrakning gallande hur Lemlands kommun
kommit fram till grundavgifterna, timarvodena och minimitimdebiteringen.

Kf§ 55/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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56 § Kartliggning av kommunens verksamhet (Dnr: 56/2024)

Ks § 30/28.2.2024

[ budget 2024 finns ett uppdrag att férvaltningen ska kartligga kommunens
verksamhet for att hitta mojliga effektiviseringar.

Forslag till plan for kartlaggning, enligt bilaga:
- Bilaga A-Ks § 30

Det inledande steget i processen innebar en genomgang av kostnader som inte
direkt skulle paverka den lagstadgade verksamheten. Darefter foljer en
kartlaggning av kostnader som, aven om de inte ar direkt lagstadgade,
potentiellt kan ha en indirekt inverkan pa kommunens lagstadgade verksamhet.

Efter att detta har genomforts kommer hela kommunens personalresurs att
granskas noggrant for att sdkerstdlla att den ar optimalt dimensionerad. I
samband med denna 6versyn kommer ocksd den praktiska verksamheten att
analyseras for att identifiera eventuella arbetsmetoder eller verktyg som kan
optimeras for att 6ka effektiviteten.

Eftersom en betydande del av kommunens IT-infrastruktur ar
forvaltningsovergripande, kommer en separat analys av IT-miljon och dess
struktur att genomforas.

Kommunalférbunden granskas ocksa separat eftersom medlemskap i ett
forbund grundar sig i avtal som kommunen inte ensidigt kan dndra.

[ det avslutande skedet utfors en noggrann bedémning av vilka av de foreslagna
effektiviseringarna som faktiskt ar genomfoérbara. Malet ar att presentera ett
forslag till forandringar som kan behandlas av kommunstyrelsen och darefter
gd vidare till fullmaktige for beslut om genomférande.

Kommundirektoérens forslag

Kommunstyrelsen beslutar godkdnna planen for kartlaggning av kommunens
verksamhet enligt Bilaga A - Ks § 30 och 6verlater till kommundirektéren att
tillsammans med kommunens enheter genomfora kartlaggningen.

Forsta delen av kartlaggningen dar man gar igenom icke lagstadgade kostnader,
personalresursen och den praktiska verksamheten ska vara Kklar och
kommunstyrelsen tillhanda senast pa styrelsesammantradet i juni.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Protokolljusterare
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Forsta delen av kartlaggningen &r fardigstédlld. Synpunkter fran enheterna,
enligt bilaga:

- Bilaga B-Ks § 91
Den praktiska verksamheten

Centralférvaltningen
Centralfoérvaltningen har en  kommundirektér, ekonomichef och
byrasekreterare varav de tva sistndmnda arbetar pa 80 procent.

IT-systemen fungerar, men behov av ett nytt ekonomisystem for att kunna
effektivisera verksamheten ses som viktigt, speciellt med tanke pa den statistik
som ska in till Statskontoret, som nu gors manuellt, samt momsredovisningen.
Problemet med nya system verkar tyvarr vara att de dr anpassade for mycket
storre organisationer an Lumparlands kommun och blir da inte sa effektiva som
man hade hoppats pa eftersom att de ar for omfattande och dven mycket
kostsamma.

Vad giller icke lagstadgade uppgifter ror det sig om administrering av
stipendier, administrering av uppvaktningar for personalen och infobladet
(skulle kunna goras om till ett digitalt infoblad). Eventuellt skulle kommunen
ocksa kunna sluta med arbetstidsredovisning for personal som inte arbetar
enligt periodarbete och under forutsattning att man jobbat enligt planerad tid.

Efterarbetet med delgivningar, registrering av beslut osv. ar relativt
tidskravande. Fortullningen av varor fran andra lander dn fasta Finland ar
mycket krangliga och i manga fall har man inte moéjlighet att géra dem sjalv for
att man inte har tillgang till all information som kravs och blir da tvungen att
lata transportbolaget skota fortullningen vilket innebar att det blir en extra
kostnad.

Att vanta in samtliga slutregleringar fran kommuner och kommunalférbund till
bokslutet dr en stor flaskhals som leder till mertid som skulle kunna undvikas
om man inte skulle behdva vanta in alla uppgifter som i manga fall kommer efter
utsatt deadline.

Daghemmet
Daghemmet har en forestdndare/larare, en larare, en barnskotare, en resurs

samt ett stdad-koksbitrade. All personal ar kompetent och uppfyller
behorighetskraven. Resursen ar dessutom overkvalificerad, har lararutbildning.

Finns behov av visst nytt material samt fornyelse, da inga storre inkop gjorts pa
manga ar, t ex till daghemsgarden. Onskvart vore att digital utrustning ses 6ver

Protokolljusterare
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och kompletteras. Aven vissa produkter fér barn med NPF (neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar) skulle behéva kopas in.

Allt arbete som utfors ingar i laroplanen fér barnomsorgen pa Aland. Barnens
behov gar naturligtvis i forsta hand, detta kan innebara att de ibland inte hinner
med lagstadgade uppgifter sdsom pedagogisk planering och dokumentation,
dessa utfors da pa overtid/egen tid.

Personal ar av asikten att den pedagogiska dokumentationen ar tidskravande
(larloggar, underlag for specialpedagogiska dtgirder) men det ar samtidigt
sddant som dr nodvandigt och krdavs enligt lagen och laroplanen.
Den digitala hanteringen kan vara tidskrdavande da personalen till viss del
saknar kunskaper inom omradet och da tekniken ofta kranglar.

Brister i datautrustning, ingen uppkoppling till natet vilket medfor att
forundervisning, sagostunder och samlingar ibland inte kan genomforas.
For forestdndaren kan detta innebara att administrativt arbete inte blir gjort pa
den planerade tiden, vilket i sin tur gor att hon maste ga fran barngruppen pa
annan tid.

Wilma (ett webbaserat administrationsprogram for narvarohantering och
kommunikation mellan hemmet och daghemmet) tar onédigt mycket tid da allt
dnnu inte ar anpassat efter barnomsorgens behov. Som forestdndare maste
annu ndrvarostatistiken skotas dubbelt, enligt det gamla systemet och i Wilma.
Andringar i vardtider méste till viss del ocks& goras av forestdndaren.

Fortbildning pa omradet IKT behdovs for samtlig personal. Teknologin behdver
ses over.

En for kommunen gemensam IKT-ansvarig skulle spara tid och resurser.
Vissa inkop kunde goras gemensamt mellan skola och daghem, sdsom digital
utrustning och andra hjalpmedel. Arbetsbeskrivningarna behéver revideras i
enlighet med den nya lagen och laroplanen fér barnomsorgen.

Lumparlands skola
For det forsta kan ndmnas att Lumparlands skola fungerar mycket val och

kollegiet bedomer att de har tillrackliga resurser for att skota de lagstadgade
uppgifterna. De gor ocksa bedomningen att de inte utfor nagot frivilligarbete i
skolmiljon, utan att de endast skoter det som lagen och laroplanen reglerar.

Lumparlands skola har en arskurs 1-2 och en arskurs 4-6, dvs tva klasser.
Lumparlands skola har tvd klasslarare och sedan kompletterar
skolférestdndaren med en del undervisning. Skolan har tva behoriga larare och
en obehorig som snart ar behorig. Dartill finns en elevassistent pa cirka 50
procent.
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Det skulle i teorin vara mojligt med en enda klass for hela skolans elever, men
ur ett pedagogiskt och personalpolitiskt hdnseende ar det inte att
rekommendera.

Biblioteket

Biblioteket skots av en biblioteksekreterare pa 50 procent och 6ppettiderna ar
mandagskvall och onsdagskvidll samt en timme pa onsdag eftermiddag. Av
sddant som inte 4r lagstadgat ar det Medis kursplanering och
bidragsansokningar. = Medis planeringen  gors mestadels utanfor
bibliotekstimmarna. Bidragsansokningarna tar minimalt med tid.

Meroppet kunde gynna lantagare, men detta skulle krdava investeringar i ny
teknik och 6vervakning.

Biblioteket fyller 100 ar 2026, sa planen ar att det bortre rummet skulle goras
om till barn- och ungdomsbibliotek under 2025, da skolans elevantal forvantas
oka igen samma host. Alla idéer och aktiviteter for att inspirera barnen till mera
lasning bor tas till vara.

Aldreomsorgen
Personal pa Kapellhagen utgors av 12 personer varav en av dessa arbetar som
kock. All personal ar behorig forutom vikariepoolen.

Racer saknas. Tryckavlastande redskap saknas (exempelvis kuddar, madrasser
sangar stolar, Comfort rullstol).

Kapellhagen upplever en avsaknad av samarbete med hemsjukvarden. Far dock
bra hjalp av hemsjukvarden Mariehamn, mellan 16:00-08:00.

Vad géller icke lagstadgade uppgifter hamtar de upp klienter till aktivitet/lunch
pa Kapellhagen. Kan ta med klient i samband med drende till stan. Att fa folja
med pa sadan biltur uppskattas mycket av klienterna. Dock genomfors detta i
samband med att ett lagstadgat arende behdver genomforas, vilket saledes inte
laser upp resurser i onédan.

Betraffande flaskhalsar kan ndmnas material via hjdlpmedelscentralen. Tar lang
tid for klienten att fa hjalp. Remiss fran ldkare till att sedan faktiskt fa sitt
hjalpmedel tar lang tid. Det undermaliga samarbetet fran hemsjukvardens sida
kan ocksa namnas. Klienten ska inte direkt till akuten utan via
sjukvardsupplysningen. Langa telefonkoer vilket forhindrar snabb hjalp och
radgivning. Bestillningar till AHS, behover bestilla 1angt i forvag for att fa i tid.
Far ibland samre ersattningsvaror. Ahs tar inte tillbaka. Dialog fors inte innan
samre varor skickas ut. Betalar fullt pris fér varorna som kommit trots att det
ar ersattningsvaror.

Samarbetet pa Kapellhagen upplevs fungera bra. Det finns en befintlig struktur
som fungerar. Alla vet vad som ingar i respektive pass. Viss frihet finns inom
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kompetens/behorighet. Kunna gora adekvata bedomningar gallande de aldres
halsotillstdnd ingar i behorigheten. Avslutningsvis bor Kapellhagen se over
rutinerna gallande medicinering.

Byggnadstekniska sektorn

Samarbetsavtalet inom byggnadstekniska sektorn ar under férhandling. Som
det ser ut nu kommer Lumparlands kommun att overta driften av
byggnadstekniska sektorn. Det ar forst dd som kommunen kan se i detalj hur
den sektorn arbetar. Exempelvis skulle en 06versyn av kommunens
hyresbostadsbestdnd vara lampligt att utfora.

Brand- och rdddning

Kommunen har nyligen godkint en for Aland gemensam riaddningsmyndighet
som startade upp i maj 2024. Det aterstar att se vilka stordriftsfordelar som kan
komma av den.

Icke lagstadgade kostnader

Kartlaggning av icke lagstadgade kostnader, enligt bilaga:
- Bilaga C - Ks § 91

Centralférvaltningen

Har ar det framst smasummor. De storsta posterna ar arvoden och medlemskap
i kommunférbundet. Friskvarden kostar en del men kan inte anses vara nagot
som ska dras in.

Daghemmet
Daghemmet har endast mindre summor. De har ocksd ndmnt i sin kartlaggning

att anslagen for inkop till verksamheten borde vara nagot hogre for att kunna
byta ut saker. Det skulle eventuellt vara mojligt att fora Over
barnomsorgsledning pa daghemsforestandare och kommundirektor, men det
forutsatter mer administrationstid for daghemsférestandaren.

Skolan

Skolskjutsarna ar forvisso lagstadgade och gick ocksa under budget i senaste
upphandlingen, men ar fortfarande en stor post. livsmedel ar forstas inget som
kan tas bort men det gar att fa ner kostnader genom att handla billigare. I 6vrigt
ar det bara mindre summor.

Biblioteket/kultur- och fritid

Det gar att skira i litteraturbudgeten, men den ar redan skuren i for nagra ar
sedan. Ungdomsgdrden gar att stinga ner da det inte ar lagstadgad verksambhet.
Alla bidrag till foreningar gar ocksa att dra in. Samlingslokalstddet till Furuborg
ar ocksa fullt mojligt att avsluta. Det finns heller inget krav pa att vara med i
Medis.
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Aldreomsorgen

Det gar dven har att fa ner kostnaderna for livsmedel om man handlar billigare.
[ 6vrigt ar det bara sma anslag.

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar vilka delar, om nagra, av kartlaggningen som
foranleder ndarmare utredningar som skulle kunna mojliggéra for
effektiviseringar.

Beslut

Kommunstyrelsen beslot enhdlligt att varje forvaltning bor inkomma med tre
konkreta  forslag till  forbattringar, resursforandringar  och/eller
forvaltningsoverskridande samarbeten. Styrelsen emotser svar senast 6.9.2024
och avser ha ett gemensamt forum dar de olika forslagen diskuteras, som
prelimindrt ordnas 12.9.2024.

Ks §125/18.9.2024

Infér kommunstyrelsen forum med enheterna 12.9.2024 lamnades fdljande
forslag in, enligt bilaga:

- Bilaga D - Ks § 125

Under diskussionerna framkom fo6ljande som uppfattades som sarskilt
intressant:

— Samplanering genom en sa kallad centralkoksfunktion

— Halla biblioteket stingt under bibliotekssekreterarens semester,
forutom sommaren

— IKT-ansvarig i SAUD 4ven for daghemmen

— IKT-ansvarig i kommunen med en sarskild ersattning

— En for alla enheter gemensam upphandling av kontorsmaterial

— Storre samplanering av semestrar mellan skolans och Kapellhagens kok
nu nar det finns kock pa bada enheterna

— Kontinuerligt utbytande av idéer kvartalsvis mellan enheter inom
exempelvis dataprogram

Kontentan av forumet ar att det ar mycket svart att hinna nagra storre
inbesparingar eftersom sa mycket av verksamheten ar lagstadgad och
personaltung, men mindre effektivisering bor vara mojligt, speciellt inom
livsmedel och kok.

Parallellt med kommunens egna kartliggning genomfoérs mellan
storleksmassigt likvardiga kommuner en jamforelse utifrain en rad olika
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nyckeltal for att se var man eventuellt sticker ut kostnadsmassigt. Den bor bli
klar under oktober manad.

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar att forvaltningen gar vidare med att utreda féljande:
— Samplanering genom en sa Kkallad -centralkoksfunktion samt
samplanering av semestrar under sommaren
— En for alla enheter gemensam upphandling av kontors- och
forbrukningsmaterial
— Fraga SAUD om eventuell IKT-ansvarig gentemot distriktets daghem
— Sarskild ersattning for en IKT-ansvarig kommunen
— Halla biblioteket stingt under bibliotekssekreterarens semester,
forutom sommaren
— Konkretisera utbytet av idéer och erfarenheter mellan enheterna

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Ks§151/6.11.2024

Som utlovades vid forra behandlingen av drendet har en jamforelse med
storleksmassigt likvardiga kommuner gjorts utifran en rad olika nyckeltal for
att se var man eventuellt sticker ut kostnadsmassigt. Det kan dock namnas att
inte alla kommuner fullstandigt fyllt i sina uppgifter och att det fortsattningsvis
ar ett arbetsdokument. Jamforelse, enligt bilaga:

- Bilaga E - Ks § 151

Som framgar av jamforelsen sticker inte Lumparlands kommun ut
kostnadsmassigt med undantag for kostnaden per elev.

Dock dr kommunens totala kostnad for skolan inget som fordrar
uppmarksamhet. Det ar egentligen ingen kommun som har anmarkningsvarda
kostnader som foranleder nagon oro for kostnadsineffektivitet. Jamforelsen
torde visa att kommunerna driver sina forvaltningar till en kostnad som
motsvarar de lagkrav kommunerna har pa sig, eller atminstone att samtliga
kommuner bedriver service pa ett likvardigt satt. Av de jdmférda kommunerna
ar det tre kommuner som inte sedan 2020 har gjort ett 6verskott i sina resultat,
vilka ar F6glo, Kumlinge och Lumparland. Dessa kommuner ser inte heller ut att
gora ndgot positivt resultat 2024 och budgeterar ocksad ett negativt resultat
2025.

Av jamforelsen kan man dra nagra slutsatser. For det forsta sa gor Lumparlands
kommuns invanares relativt hoga skattekraft att kommunen inte far nagon
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storre skattekomplettering, utan landskapsandelsystemet antar att vara
kommuninvanare klarar att uppratthalla lagstadgad service med en relativt
liten skattekomplettering. Jamfor detta med Geta som pad grund av sin ldga
skattekraft far en mycket hog skattekomplettering genom systemet.

Lumparlands kommun rdknas inte som en skirgardskommun enligt
landskapsandelssystemet, medan Vardé kommun gor det. Vardé kommun far
bland annat pa grund av det en landskapsandel som ar cirka 1 500 euro mer per
invadnare dn Lumparlands kommun. Skatteinkomsterna totalt dr dock relativt
lika som Lumparland. Om Lumparlands kommun skulle fa en landskapsandel
som motsvarar Vardo kommun skulle Lumparland ha en landskapsandel pa
1303 924 euro, vilket skulle medfért att kommunen hade gjort ett positivt
resultat om cirka 250 000 euro 2023. Nu ar det forstas inte sa simpelt eftersom
det finns en rad olika parametrar i landskapsandelssystemet som styr
ersattningen, men kontentan av jamforelsens mellan kommunernas
driftskostnader och kommunernas skatter och landskapsandelar ar att vissa
kommuner inte drar fordel som helhet av systemets parametrar medan andra
kommuner som helhet gor det.

Lumparlands kommun kan inte, utifran jamforelsen med andra kommuner,
anses drivas kostnadsineffektivt utan helt i paritet med andra perifera
kommuner. Det som emellertid kan ndmnas ar att utifran
verksamhetsbidrag/invdnare sa forefaller Geta kommun vara den mest
effektiva av de mindre kommunerna. Detta far en att dra slutsatsen att
Lumparlands befolkningsmangd i relation till den service befolkningen har
lagstadgad ratt till inte racker till for att uppratthdlla den med nuvarande
landskapsandelar, medan Geta med cirka 150 fler invanare och landskapsandel
om cirka 1 000 euro mer per invanare dn Lumparland ges forutsattningar att
halla sig flytande pa ett battre satt, aven om Geta antagligen kan klassas som en
kriskommun enligt foreslagen lagstiftning.

Slutsatsen av den ar kortare analysen ar att Lumparlands kommun behéver en
av tva saker:

— En storre befolkningsmangd som fortsiattningsvis har en stark
skattekraft.

— En landskapsandel som motsvarar vad en vissa andra perifera
kommuner erhaller.

Den forstndmnda ar inget som gors i en handvandning utan nagot som gors éver
10-tals ar. Den sistnamnd ar helt beroende av politik. Det sistndmnda
alternativet ar gérbart pa kort tid i teorin, men med tanke pa den fatala haveri i
i landskapspolitiken vad galler landskapsandelarna, som statt stilla sedan 2009
bor inte Lumparlands kommun sitta nagot fortroende for att
landskapsregeringen tillsammans med lagtinget lyckas skapa en langsiktigt
hallbar finansiering av kommunerna, utan kommer hogst antagligen att driva
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merparten av Alands kommuner till ruinens brant eller lingre innan nigon
langsiktig 16sning tas fram. Den totala landskapsandelen var 41 749 000 euro
2009 och var 42 954 000 euro ar 2023.12023 ars belopp ar kompensation for
grundavdrag och reseavdrag inrdknat, vilket inte i egentlig mening ar en
landskapsandel = utan  ersittning for  forlorade  skatteinkomster.
Landskapsandelen i medeltal fran 2009 till 2023 har varit 37 948 000 euro.
Sdledes har kommunerna efter 2009 fatt mindre i landskapsandelar per ar i
medeltal. Hiar kan ndmnas att kommunernas verksamhetsbidrag (kostnader
efter intdkter) har 6kat med cirka 57 000 000 euro eller 55 procent. Om
Lumparlands kommun skulle fi en landskapsandel som motsvarar en
procentuell andel av verksamhetsbidraget i paritet med 2009 skulle kommunen
under 2023 erhallit en landskapsandel pa 1 214 000 euro.

Med anledning av vad som framkommer ovan har ett forslag till skrivelse tagits
fram. Sdkerligen ar det som framkommer ovan eller i skrivelsen inte ndgonting
nytt, men det tal att poangteras att den ekonomiska situation som kommunerna
star infor inte ar fororsakat av kommunerna eller dess invanare, utan en fallerad
ekonomisk politik pd landskapsniva gentemot kommunerna.

Skrivelse, enligt bilaga:
- Bilaga F - Ks § 151

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar éversanda skrivelsen enligt Bilaga F - Ks § 151 till
Alands landskapsregering och Alands lagting och delger drendet i sin helhet till
kommunfullmaktige och foreslar samtidigt att fullmaktige konstaterar
uppdraget i budget 2024 att kartlagga kommunens verksamhet slutfort.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§56/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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57 § Avgifter for annonsering i infobladet, kopiering och utlimnande
av handlingar (Dnr: 264/2024)

Ks § 152/6.11.2024

Lumparlands kommun tar ut avgifter for annonsering i infobladet och for att ta
fotokopior pa kommunkansliet. Forslag till avgifter for annonsering i Infobladet
och kopiering och utlaimnande av handlingar, enligt bilaga:

- Bilaga A-Ks § 152

Privatpersoner bosatta i Lumparland far avgiftsfritt inféra en annons pa 1/4
sida per infoblad.

Foreningar i Lumparland far avgiftsfritt inféra en annons pa 1/1 sida per
infoblad.

Kommunalférbund i vilka Lumparlands kommun ar medlem och kommuner
med vilka Lumparlands kommun har samarbetsavtal far avgiftsfritt inféra
annonser i infobladet.

Allmannyttiga samfund i Lumparland kopierar svartvita kopior avgiftsfritt.
Foljande dndringar foreslas:

— 1/1 sida hojs fran 28 euro till 30 euro

— Y5 sida hojs till fran 17 euro till 20 euro

— Y sida hojs fran 12 euro till 15 euro

— Prenumeration pa infobladet per ar hojs fran 28 euro till 50 euro
— Alla kopior och utskrifter héjs med 0,20 cent

Kommundirektoérens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmidktige att godkdnna avgifter for
annonsering i infobladet, kopiering och utlimnande av handlingar enligt Bilaga
A - Ks § 152 att galla fran och med 1.1.2025.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§57/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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58 § Avgifter for tillstand for forsiljning av nikotinpreparat samt
inspektion (Dnr: 265/2024)

Ks § 153/6.11.2024

Forsdljning av nikotinpreparat pa andra stédllen dn apotek forutsitter ett
detaljhandelstillstand for nikotinpreparat. Tillstandet ansoks vid den kommun
som forsaljningsplatsen ligger i. Sedan 2022 ar det avgiftsbelagt i kommunen att
beviljas tillstdnd for forsaljningen samt for tillstandet forutsatt inspektion éver
forsaljningsstallet.

Forslag till avgifter, enligt bilaga:
- Bilaga A - Ks § 153
Avgifterna foreslds hojas med 2 procent, avrundat till ndrmsta heltal.

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmidktige att godkdnna avgifter for
tillstand for forsaljning av nikotinpreparat samt inspektion enligt Bilaga A - Ks
§ 153 att gilla fran 1.1.2025.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§ 58/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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59 § Bygglovstaxa ar 2025 Lumparland (Dnr: 266/2024)

Bmn § 91/16.9.2024

[ nuldget har inkommit 12 bygglovsdrenden i Lumparland under ar 2024.
Vaningsytan ar 250 m2.

[ fjol var bygglovsdrendena vid denna tidpunkt 23 och vaningsytan 1650 m2.

Enligt PBL 99 § ar den som soker bygglov, annat tillstdnd eller gér en anméalan
skyldig att betala en avgift till kommunen enligt en taxa som faststillts av
kommunfullmaktige.

Dessa avgifter ar ersattning for myndighetsuppgifter och darfor momsbefriade.

Bygglovstaxan for byggnadstillsyn och dylikt fér Lumparland ar 2025 ska
faststillas av fullmaktige i Lumparland.

Lite ekonomisk statistik

BS 2021 kostnadstackning 44 %
BS 2022 kostnadstackning 29 %
BS 2023 kostnadstackning 46 %
BU 2024 kostnadstackning 36 %

Genom att det for tillfallet soks farre bygglov for storre byggnader an tidigare
ligger inkomstnivan pa en lagre niva an tidigare.

Bygglovstaxan har hojts med 2 % fran 2024 ars niva, undantaget taxorna for
brandsyner som stiger ca 20 % p g a raddningsmyndighetens nya prissattning
av sina tjanster.

Byggnads- och miljoinspektorens forslag
Namnden besluter omfatta forslaget till bygglovstaxa for Lumparland ar 2025.
Arendets behandling fortsitter i kommunstyrelsen i Lumparland.

Beslut
Namnden omfattade byggnads- och miljéinspektdrens beslutsforslag.

Bilagor
Bygglovstaxa 2024 Lumparland

Bygglovstaxa 2025 Lumparland
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Ks § 154/6.11.2024
Forslag till bygglovstaxa, enligt bilaga:
- Bilaga A-Ks § 154

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar foresld fullmaktige att godkdnna bygglovstaxan
enligt Bilaga A - Ks § 154 att gilla fran och med 1.1.2025.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§ 59/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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60§ Barnomsorgstaxa 2025 (Dnr: 226/2024)

Ks§130/18.9.2024

Barnomsorgsledarens beredning

Enligt landskapslagen om dndring av landskapslagen om barnomsorg och
grundskola (AFS 2022:55) § 22 mom. 4 ska kommunen senast tre manader fore
en andring av avgifterna inférs meddela om dndringar, det vill sdga den 30
september 2024.

Kommunen har i nuldget tre olika avgiftskategorier enligt nuvarande
lagstiftning; Heltid (100 %), deltid (80 %), halvtid (60 %). Det foreslas ingen
forandring av taxorna da kommunen i dagslaget uppbar de maxavgifter som ar
fastslagna i gallande lagstiftning.

Enligt LL om barnomsorg och grundskola del II 14 § mom. f) beviljas
barnomsorg i daghemsverksamhet i den utstrackning det ar forenligt med
barnets basta. Endast i sarskilda fall kan det anses forenligt med barnets béasta
att vistas i barnomsorg i daghemsverksamhet ldangre an 10 timmar per dygn
eller langre dn 200 timmar per manad.

Tolkningen inom SAUD &r att eftersom det star 200 timmar per manad s 4r 200
timmar det maximala antalet som vardnadshavare ska kunna boka. Om det ar
som nu 10 timmar/dag som skall kunna bokas sa ar det onddigt att det star 200
timmar per manad eftersom det inte kommer att racka till de mdnader som har
fler an 20 verksamhetsdagar.

For att kunna fa vardtidsbokningen i Wilma att fungera sa ar det nodvandigt att
antalet tillgangliga timmar ar de samma under varje manad for de olika
vardkategorierna.

Darav foreslds det att heltidsbarnomsorg utgor 200 timmar/manad. Darav
foljer aven tolkningen att deltidsbarnomsorg utgér 160 timmar/manad och
halvtidsbarnomsorg utgér 120 timmar/manad.

Forundervisningen éar, enligt gdllande lagstiftning, avgiftsfri sedan 1.1.2021 och
skall vara minst 4 h/dag. I Lumparland &r foérundervisningen 4
h/verksamhetsdag. Lemland har tillaimpat att férundervisningen ar 5
h/verksamhetsdag, motsvarande en deltidsplats. Aven syskonrabatten ir olika
i kommunerna, Lumparland har en fast avgift medan Lemland har procent.
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Lumparland:

— 25 euro per barn for heltidsplats
— 20 euro per barn for deltidsplats
— 15 euro per barn for halvtidsplats
— 10 euro per barn for fritidshem

Lemland:
— 0% forbarn1

— 10 9% for barn 2
— 30% for barn 3, barn 4 osv.

For att fa det lika i kommunerna och dven underlatta det administrativa arbetet
foreslas det att Lumparland infor forundervisning 5h/ verksamhetsdag samt att
syskonrabatten dndras sa att den blir lika som i Lemland.

Forslag till barnomsorgstaxa och avgiftstillampning, enligt bilaga:
- Bilaga A-Ks § 130

Utbildningschefen férordar

Kommunstyrelsen beslutar att barnomsorgsavgifterna och
avgiftstillimpningen fran och med 1.1.2025 for kommunens daghem faststalls
enligt Bilaga A - Ks § 130.

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att barnomsorgsavgifterna och
avgiftstillimpningen fran och med 1.1.2025 for kommunens daghem faststalls
enligt Bilaga A - Ks § 130.

Beslut
Kommunstyrelsen beslét enhalligt dterremittera drendet.

Ks §155/6.11.2024

Barnomsorgsledarens beredning

Enligt LL om barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32) ska kommunen senast
tre manader fore en dndring av avgifterna infors meddela om dndringar, det vill
siga den 30 september 2024. Enligt landskapslagen om &ndring om
landskapslagen om barnomsorg och grundskola (AFS 2022:50) kan kommunen
meddela om sadana dndringar av avgifterna foljer denna lag senast en manad
fore andringarna infors.

Kommunen har i nuldget tre olika avgiftskategorier enligt nuvarande
lagstiftning; Heltid (100 %), deltid (80 %), halvtid (60 %). Det foreslds ingen
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forandring av taxorna da kommunen i dagsldget uppbar de maxavgifter som ar
fastslagna i gallande lagstiftning.

Enligt LL om barnomsorg och grundskola del II 14 § mom. f) beviljas
barnomsorg i daghemsverksamhet i den utstrackning det ar forenligt med
barnets basta. Endast i sarskilda fall kan det anses forenligt med barnets basta
att vistas i barnomsorg i daghemsverksamhet ldngre dn 10 timmar per dygn
eller langre dn 200 timmar per manad.

Tolkningen inom SAUD ér att eftersom det star 200 timmar per manad sa ar 200
timmar det maximala antalet som vardnadshavare skall kunna boka. Om det ar
som nu 10 timmar/ dag som skall kunna bokas sa dr det onddigt att det star 200
timmar per manad eftersom det inte kommer att racka till de manader som har
fler an 20 verksamhetsdagar.

For att kunna fa vardtidsbokningen i Wilma att fungera sa ar det nédvandigt att
antalet tillgangliga timmar ar de samma under varje manad for de olika
vardkategorierna.

Darav foreslds det att heltidsbarnomsorg utgér 200 timmar/manad. Darav
foljer aven tolkningen att deltidsbarnomsorg utgér 160 timmar/manad och
halvtidsbarnomsorg utgor 120 timmar/manad.

Forundervisningen ar, enligt gillande lagstiftning, avgiftsfri sedan 1.1.2021 och
skall vara minst 4 h / dag. I Lumparland ar foérundervisningen 4
h/verksamhetsdag. Lemland samt Jomala och Hammarland i distriktet har
tillampat att forundervisningen ar 5 h/ verksamhetsdag, motsvarande en
deltidsplats. For att fa en likvardig barnomsorg i distriktet ar det 6nskvart att
Lumparland infoér forundervisning 5h/verksamhetsdag. Namnas kan att nar
vardnadshavare/ familjer funderar pa att flytta till kommuner sa jamfor de ofta
b.la hur barnomsorgen ordnas och férundervisningen en av de delar som
jamfors.

For att fa det lika i kommunerna och dven underlitta det administrativa arbetet
foreslas det att Lumparland infor forundervisning 5h/ verksamhetsdag.

Nytt forslag till barnomsorgstaxa och avgiftstillampning, enligt bilaga:
- Bilaga A - Ks § 155

[ forslaget gors ingen andring av syskonrabatten, vilket var foreslaget i tidigare
forslag. Det ar ocksd mojlighet att ha kvar forundervisningen pa 4 h/dag, men
skulle 6ka pa behovet av administration.
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Differensen i avgiftsintakter ar foljande vad géller forundervisningen:
60% vardtid: -28,80

80% vardtid: -26,60

100% vardtid: -24,00

Utbildningschefen férordar

Kommunstyrelsen beslutar att barnomsorgsavgifterna och
avgiftstillampningen fran och med 1.1.2025 f6r kommunens daghem faststalls
enligt bilaga.

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att barnomsorgsavgifterna och
avgiftstillimpningen fran och med 1.1.2025 féor kommunens daghem faststalls
enligt Bilaga A - Ks § 155.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Kf§60/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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61§ Fritidshemstaxa (Dnr: 267/2024)

Ks§156/6.11.2024

Ingen dndring foreslas i fritidshemstaxan infor nésta ar. Forslag till taxa, enligt
bilaga:

- Bilaga A-Ks § 156

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att faststdlla fritidshemstaxan
enligt Bilaga A - Ks § 156 att gilla fran 1.1.2025.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§61/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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62 § Aldreomsorgsférvaltningens avgifter (Dnr: 268/2024)

Ks§157/6.11.2024

Stodservicetaxan foreslds hojas med tva procent. 1 Ovrigt foreslds inga
andringar. Forslag till avgifter, enligt bilaga:

- Bilaga A-Ks § 157

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att godkinna
aldreomsorgsforvaltningens avgifter enligt Bilaga A - Ks § 157 att gilla fran
1.1.2025.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Kf§62/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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63 § Snoplogningsavgift for privatkunder ar 2025, Lumparland (Dnr:
270/2024)

Tn§72/19.9.2024

Privatvagsplogningen har ca. 40 abonnenter och ska kostnadsmassigt vara
sjdlvbarande for kommunen. Ledamot Gun Nordqvist-Alm anmaler jav och
avlagsnar sig ifrdn rummet.

Tekniska chefens forslag
Tekniska namnden foreslar att man foljer inflationen, och hdjer privata
snoplogningsavgiften i Lumparland med 3% (enligt bilaga).

Beslut
Tekniska namnden beslot enhélligt att omfatta tekniska chefens forslag.
Arendets behandling fortsitter i kommunstyrelsen i Lumparland.

Bilagor
Snoplogningsavgift 2025_lu (4)

Ks § 159/6.11.2024
Forslag till snoplogningsavgift, enligt bilaga:
- Bilaga A - Ks § 159

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att godkanna
snoplogningsavgiften enligt Bilaga A - Ks § 159 att gilla fran och med 1.10.2025.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Kf§ 63/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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64 § Taxa bilplats med eluttag 2025, Lumparland (Dnr: 271/2024)

Tn § 69/19.9.2024

Kommunen har totalt 18 bilplatser som ar utrustade med eluttag. Eluttagen ar i
huvudsak uthyrda till kommunens personal. For tillfallet ar ungefar halften av
platserna reserverade. Hyran har varit 29,08 €/ar (exkl. moms), 36,06 €/ar
(inkl. 24% moms) for ar 2024.

Tekniska chefens forslag

Tekniska nimnden foreslar for kommunstyrelsen att avgiften for bilplatser med
eluttag hojs med cirka 2 % till 29,66 €/ar (exkl. moms), 37,22 €/ar (inkl. 25,5%
moms) for ar 2025. Hojningen motiveras med stigande konsumentprisindex.

Beslut
Tekniska ndmnden beslot enhélligt att omfatta tekniska chefens forslag.

Ks§160/6.11.2024

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att avgiften for bilplatser med
eluttag hojs med cirka 2 % till 29,66 €/ar (exkl. moms), 37,22 €/ar (inkl. 25,5%
moms) fran 1.1.2025. Hojningen motiveras med stigande konsumentprisindex.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§ 64/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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65 § Vattenanslutningsavgift ar 2025, Lumparland (Dnr: 272/2024)

Tn § 62/19.9.2024
Gallande vattenanslutningstaxa ar 2024 ar:
Grundavgift per fastighet, 2081€
Dartill per lokal, 520€

Tekniska chefens forslag
Tekniska namnden beslutar att foresld en hojning med 2% pa
vattenanslutningstaxan ar 2025. Gallande taxa for ar 2025

-Grundavgift per fastighet, 2123 €
-Dartill per lokal, 530 €.
Arendets behandling fortsitter i kommunstyrelsen i Lumparland.

Beslut
Tekniska ndmnden beslot enhalligt att omfatta tekniska chefens forslag.

Ks§161/6.11.2024

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar foresld fullmdktige en hojning med 2% pa
vattenanslutningstaxan ar 2025. Gallande taxa for ar 2025:

-Grundavgift per fastighet, 2123 €
-Dartill per lokal, 530 €.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Kf§ 65/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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66 § Avloppsanslutningsavgift ar 2025, Lumparland (Dnr: 273/2024)

Tn § 63/19.9.2024

Gallande taxa for ar 2024-Grundavgift per fastighet, 2255 €-Dartill per lokal,
485 €.

Tekniska chefens forslag

Tekniska ndmnden beslutar att foresld en hojning med 2% pa
avloppsanslutningstaxan ar 2025. Gallande taxa for ar 2025-Grundavgift per
fastighet, 2300 €-Dartill per lokal, 495 €. Arendets behandling fortsatter i
kommunstyrelsen i Lumparland.

Beslut
Tekniska namnden beslot enhalligt att omfatta tekniska chefens forslag.

Ks§162/6.11.2024

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar foresld fullmadktige en hojning med 2% pa
avloppsanslutningstaxan ar 2025. Gallande taxa for ar 2025:

-Grundavgift per fastighet, 2300 €
-Dartill per lokal, 495 €.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§66/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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67 § Avloppsvattentaxa ar 2025, Lumparland (Dnr: 274/2024)

Tn § 59/19.9.2024

Kommunen har ett allmdnt avloppsverk som emottar avloppsvatten for vidare
transport fran abonnenten till reningsverket i Langnds. For att tdcka
kostnaderna uppbdrs avgifter i form av anslutningsavgifter samt
forbrukningstaxor for dessa tjdnster.

Verksamheten regleras av LL om allmédnna vatten- och avloppsnat samt LL om
avloppsvattentaxa. Enligt LL om dndring av 5 § i lagen om avloppsvattenavgift
(AFS 56/05) "skall bruksavgiften senast den 31.12.2010 pa grund av den mangd
vatten som anvands i fastigheten faststallas sa att avgiften tacker kostnaderna
for vattentjansten”. Lagen tradde i kraft den 1.1.2006. Sedan 2018 é&r
avskrivningarna med i budgeten for att ge en korrekt bild av kostnaderna.

Till kommunens avloppsnat ar i dagens lage 56 fastigheter anslutna. Antalet
stiger kontinuerligt. Taxa innefattande detaljerade grunder for faststdllande av
avloppsvattenavgift godkdnns av kommunens fullmiktige. Kommunen har de
senaste dren inte uppnatt kostnadstackning for avloppsvattentjansten.

Tekniska chefens forslag

Med hansyn till den generella inflationen som rader beslutar nimnden foresla
for kommunstyrelsen en hojning av avloppsvattentaxan med 3%. Det innebar
att den nya avloppsvattentaxan fran och med 01.01.2025 ar 5,38 €/m?> (exkl.
moms), 6,59 €/m? (inkl. moms 25,5%).

Beslut

Tekniska ndmnden beslot enhalligt att omfatta tekniska chefens forslag.
Namnden pavisar dock att full kostnadstackning for avloppsvatten ej kommer
att uppfyllas. Arendets behandling fortsitter i kommunstyrelsen i Lumparland.

Bilagor
utrakning_avloppsvattentaxa_lu_ar_2025 (2)

Ks § 163/6.11.2024
Utrakning av avloppsvattentaxan, enligt bilaga:
- Bilaga A-Ks § 163

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen  beslutar  foreslda  fullmdktige en  hoéjning av
avloppsvattentaxan med 3%. Det innebar att den nya avloppsvattentaxan fran
och med 1.1.2025 &r 5,38 €/m? (exkl. moms), 6,59 €/m? (inkl. moms 25,5%).
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Beslut

Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§ 67/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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68 § Renvattentaxa ar 2025, Lumparland (Dnr: 275/2024)

Tn § 57/19.9.2024

Renvattentaxa uppbdars for att tdcka kommunens kostnader for inkép och
distribution av renvatten i kommunen. Verksamheten ar frivillig och
momspliktig.

Vi har i dagens lage cirka 240 abonnenter. Totalt berors ca 520 personer av
vattendistribution (inklusive fritidshusen).

Enligt LL om 4ndring av 13 § i lagen om allminna vatten- och avloppsverk (AFS
55/05)

"skall priset pd hushdllsvatten som distribueras frdn vattenverk senast den
31.12.2010
bestdmmas sd att intdkterna tdcker kostnaderna for vattentjdnsten”.

Lagen tradde i kraft den 1.1.2006.

Sedan 2018 ar avskrivningar med i budgeten for att ge en korrekt bild av
kostnaderna.

Alands vatten har aviserat en hojning av renvattenpriset om 5%. Enligt
aviseringen skall forslaget till justerat pris behandlas i november. Berdkningen
av kommunens renvattentaxa har berdknats utgdende fran en hojning om 5%
pa levererat renvatten fran Alands Vatten.

Da inte taxan for grundavgiften och hyran for vattenmatare hojts pa flera ar,
finns det skal att dven hoja med 2% aven har. Det hjalper till for att uppna
kostnadstackning. Da tacker de forvantade intdkterna de forvantade utgifterna.
Det berdaknade overskottet blir da 1353€.

Tekniska chefens forslag

Tekniska chefen foreslar for tekniska nimnden att renvattentaxan hojs med 5%
till 1,81 €/m? (exkl. moms, 2,27 €/m? (inkl. 25,5% moms). Grundavgiften hojs
med 2% till 85,39 €/ar (exkl. moms), 107,17 €/ar (inkl. 25,5% moms).
Matarhyror hojs med 2% enligt féljande:

Q3=4, 6,30 €/ar (exkl. moms), 7,90 €/ar (inkl. 25,5% moms)
Q3=10, 12,40 €/ar (exkl. moms), 15,57 €/ar (inkl. 25,5% moms)

Q3=16, 24,81 €/ar (exkl. moms), 31,13 €/ar (inkl. 25,5% moms)
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Beslut

Tekniska namnden beslot enhdlligt att omfatta tekniska chefens forslag.
Arendets behandling fortsitter i kommunstyrelsen i Lumparland.

Ks§164/6.11.2024

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att renvattentaxan hojs med 5%
till 1,81 €/m? (exkl. moms), 2,27 €/m? (inkl. 25,5% moms). Grundavgiften héjs
med 2% till 85,39 €/ar (exkl. moms), 107,17 €/ar (inkl. 25,5% moms).
Matarhyror hojs med 2% enligt foljande:

Q3=4, 6,30 €/ar (exkl. moms), 7,90 €/ar (inkl. 25,5% moms)
Q3=10, 12,40 €/ar (exkl. moms), 15,57 €/ar (inkl. 25,5% moms)
Q3=16, 24,81 €/ar (exkl. moms), 31,13 €/ar (inkl. 25,5% moms)

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§ 68/13.11.2024

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
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69 § Sammantradets avslutande

Sammantridet avslutades kl. 19.54.
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BESVARSANVISNING

Forbud att soka dndring

Eftersom nedan namnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet kan enligt 112 §
i kommunallagen (1997:73) eller 6 § i lagen om rattegang i forvaltningsarenden (FFS
808/2019) rattelseyrkande inte framstallas eller kommunalbesvar eller férvaltningsbesvar
anforas over beslutet.

Paragrafer i protokollet: 51, 52, 69.
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KOMMUNALBESVAR BESVARSANVISNING

[ nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvar.
Paragrafer i protokollet: 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68.

Besvarsritt

Andring i beslut kan sokas av den som beslutet avser eller vars ritt, skyldighet eller férdel
direkt pdverkas av beslutet (part) och kommunmedlemmar. Andring i ett beslut med
anledning av rattelseyrkanden kan sokas genom kommunalbesvar endast av den som
framstallt rattelseyrkandet. Om beslutet har &ndrats med anledning av rattelseyrkandet, kan
andring i beslutet sokas genom kommunalbesvar ocksa av den som ar part eller av en
kommunmedlem.

Besvirstid

Besvarstid ar 30 dagar fran dagen for delfadendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet
sju dagar efter dagen da brevet avsindes, om inte nagot annat pavisas. Vid elektronisk
delgivning anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet sandes, om
inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen
efter det att ett meddelande om att beslutet finns tillgangligt pA kommunens webbplats
publicerades pa kommunens elektroniska anslagstavla.

Besvarsgrunder

Ett beslut far 6verklagas genom kommunalbesvar pa foljande grunder:
1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,
2. den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller
3. beslutet annars strider mot lag.

Besvarsskrift
[ besvarsskriften ska uppges:
— andringssokandens namn, kontaktuppgifter och postadress,
— det besluti vilket dndring soks (det 6verklagade beslutet)
— till vilka delar andring s6ks i beslutet och vilka andringar som yrkas (yrkandena)
— grunderna for yrkandena,
— vad besvarsritten grundar sig pa om det oOverklagade beslutet inte avser
andringssokanden sjalv.

Om talan fors av dndringssokandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksa dennes
kontaktuppgifter uppges. Medan besvaren ar anhangiga ska forvaltningsdomstolen utan
drojsmal underrattas om dndringar i kontaktuppgifterna.

Till besvaren ska foljande fogas:
1. det overklagade beslutet med besvarsanvisning,
2. utredning om nar dndringss6kanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning
om nar besvarstiden borjat 16pa,
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3. dehandlingar som dndringssokanden aberopar som stdd for sina yrkanden, om dessa
inte redan tidigare har lamnats till myndigheten.

Besvirsmyndighet
Alands forvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16

AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi

Inlamnande av besvarshandlingarna
Besvaren ska lamnas in till besvarsmyndigheten senast under besvarstidens sista dag innan
besvarsmyndigheten stanger.

Avgift

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) ar rattegangsavgiften i
forvaltningsdomstolen 260 euro. Rattegangsavgift tas ut ocksa da forvaltningsdomstolen
avvisar besvar utan provning samt da besvar atertas. Avgift tas inte ut om dndringssokanden
har framgang i drendet.
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FORVALTNINGSBESVAR BESVARSANVISNING

[ nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvar.
Paragrafer i protokollet:

Besvarsratt

Besvar far anféras av den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part) samt av den som har besvarsratt enligt sarskilda bestimmelser
ilag. En myndighet far dven anfora besvar over beslutet om 6verklagandet dr behovligt med
anledning av det allmdnna intresse som myndigheten ska bevaka.

Besvirstid

Besvarstid 30 dagar fran delfdendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet sju dagar
efter dagen da brevet avsidndes, om inte ndgot annat pavisas. Vid elektronisk delgivning
anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet siandes, om inte nagot
annat pavisas. Beslutet anses dock ha kommit till en myndighets kdnnedom pa
ankomstdagen.

Besvarsskrift
[ besvarsskriften ska uppges:
— andringssokandens namn, kontaktuppgifter och postadress,
— det besluti vilket dndring soks (det 6verklagade beslutet)
— till vilka delar andring s6ks i beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkandena)
— grunderna for yrkandena,
— vad besvdrsritten grundar sig pda om det overklagade beslutet inte avser
andringssokanden sjalv.

Om talan fors av dndringssokandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksd dennes
kontaktuppgifter uppges. Medan besvaren ar anhdngiga ska forvaltningsdomstolen utan
drojsmal underrattas om andringar i kontaktuppgifterna.

Till besvaren ska f6ljande fogas:
1. det overklagade beslutet med besvarsanvisning,
2. utredning om nar dndringss6kanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning
om nar besvarstiden borjat 16pa,
3. dehandlingar som dndringssokanden aberopar som stod for sina yrkanden, om dessa
inte redan tidigare har lamnats till myndigheten.

Besvarsmyndighet
Alands forvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16

AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi
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Inlamnande av besvarshandlingarna

Besvarshandlingarna ska inldmnas till besvarsmyndigheten fore besvarstidens utgang.
Besvarshandlingarna kan dven sidndas med post eller genom bud, men i sd fall pa
avsandarens eget ansvar. Handlingarna ska lamnas till posten i s god tid att de kommer
fram innan besvarstiden gar ut.

Avgift

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) &r rattegangsavgiften i
forvaltningsdomstolen 260 euro. Rattegdngsavgift tas ut ocksa da forvaltningsdomstolen
avvisar besvar utan provning samt da besvar atertas. Avgift tas inte ut om andringssokanden
har framgang i arendet.
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Bilaga B — Ks § 149
AVTAL OM FORSALINING AV TJANSTER INOM KOMMUNAL INFRASTRUKTUR,

BYGGNADSTILLSYN, BEFOLKNINGSSKYDD SAMT SKOTSEL AV ANLAGGNINGAR OCH
FASTIGHETER

1. Parter

Lemlands kommun (FO-nummer: 0205034-3)
Kommunrundan 7, AX-22 610 Lemland
(nedan "saljaren”); och

Lumparlands kommun (FO-nummer: 0205038-6)
Kyrkvagen 26, AX-22 630 Lumparland
(nedan “koparen”)

2. Foremal for avtalet

Parterna avtalar hdrmed om kop och férsaljning av berednings-, besluts- och
verkstallighetstjanster inom kommunal infrastruktur, byggnadstillsyn, befolkningsskydd samt
skotsel av anlaggningar och fastigheter for sedvanlig driftverksamhet. Avtalet omfattar inte kop
och forsaljning av tjdnster for investeringsprojekt.

Detta avtal &r uppréttat med stéd av 78 § kommunallagen (AFS 1997:73) for landskapet Aland
eller motsvarande senare lagstiftning.

Till den del avtalet omfattar byggnadstillsyn ar avtalet upprattat i enlighet med 14 § 3 mom.
plan- och bygglag (AFS 2008:102) fér landskapet Aland eller motsvarande senare lagstiftning.

Lemlands och Lumparlands kommuner har med detta avtal kommit 6verens om att
Lumparlands kommun anfortror Lemlands kommun att skota vissa fordefinierade uppgifter for
Lumparlands kommuns rakning.

Lemlands och Lumparlands kommuner har med detta avtal kommit Gverens om att sadana
uppgifter inom kommunal infrastruktur och byggnadstillsyn som enligt lag ska skétas av
kommunen och som kan delegeras till en tjansteman anfortros fran Lumparlands kommun till
vissa fordefinierade anstdllda som star i tjansteférhallande hos Lemlands kommun, vilka skoter
uppgiften under tjdnstemannaansvar.

Avtalet reglerar forsaljning av berednings-, besluts- och verkstallighetstjanster inom kommunal
infrastruktur, byggnadstillsyn och befolkningsskydd fran Lemlands kommun och faststaller
rattigheter, skyldigheter samt leverans- och betalningsvillkor for bdda parterna.

3. Bakgrund

Lemlands och Lumparlands kommuner har haft ett omfattande samarbete avseende nédmnder
och 6vrig myndighetsutdvning inom kommunal infrastruktur, byggnadstillsyn och
befolkningsskydd samt skotsel av anlaggningar och fastigheter under perioden 2012-2024.

Sida1avs
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| samband med att det tidigare samarbetsavtalet har sagts upp har kommunerna gemensamt
undersokt om det finns synergieffekter och forutsattningar for Lemlands kommun att sélja
tjanster inom kommunal infrastruktur, byggnadstillsyn, befolkningsskydd samt skétsel av
anldaggningar och fastigheter.

Beredning som har lett fram till detta avtal har skett i dels samarbetskommittén mellan
Lemlands och Lumparlands kommuner under forsta halvan av ar 2024, dels internt inom
Lemlands kommun.

4. Forsaljningens omfattning

Tjansten omfattar alla faser av beredning, foredragning, beslut och verkstallighet exklusive
fakturering inom sedvanlig driftverksamhet for kommunal infrastruktur, byggnadstillsyn,
befolkningsskydd samt skétsel av anldggningar och fastigheter. Séljaren producerar tjansterna
till koparen integrerat och likvardigt med motsvarande uppgifter som séljaren utfor for driften
inom den egna kommunen.

Saljaren forbinder sig att leverera tjanster enligt féljande:

a. Kommunalinfrastruktur uppgdende till hogst 21,45 h/vecka i medeltal under ett
kalenderar (teknisk chef, kommuntekniker och administratér eller motsvarande senare
roller). | detta ingdr majlighet att tekniska chefen ar féredragande i en teknisk néamnd
eller motsvarande organ hos kdparen.

b. Byggnadstillsyn och befolkningsskydd uppgdende till hogst 11,00 h/vecka i medeltal
under ett kalenderar (byggnads- och miljéinspektér och administratér eller motsvarande
senare roller). | detta ingar méjlighet att byggnads- och miljdinspektoren ar
foredragande i en byggnadsnamnd eller motsvarande organ hos kdparen.

c. Skotsel av anldggningar och fastigheter uppgdende till hogst 40,50 h/vecka i medeltal
under ett kalenderar (fastighetsskétare och serviceskétare eller motsvarande senare
roller).

Koparen forbinder sig att kdpa tjdnster enligt foljande:

d. Kommunalinfrastruktur uppgdende till minst 11,00 h/vecka i medeltal under ett
kalenderar (teknisk chef, kommuntekniker och administratér eller motsvarande senare
roller).

e. Byggnadstillsyn och befolkningsskydd uppgaende till minst 7,50 h/vecka i medeltal
under ett kalenderar (byggnads- och miljéinspektér och administratér eller motsvarande
senare roller).

f. Skotsel av anlaggningar och fastigheter uppgaende till minst 38,25 h/vecka i medeltal
under ett kalenderar (fastighetsskétare och serviceskétare eller motsvarande senare
roller).

Om sdljarens kapacitet tillfalligt underskrider uppskattningen av tjansternas omfattning enligt
detta avtal kan kdparen och sdljaren komma Gverens om en tidsbunden minskning av resurserna
enligt villkoren i detta avtal.

Om koparens behov av tjanster tillfalligt 6verstiger uppskattningen av tjansternas omfattning
enligt detta avtal kan koparen och sdljaren komma Gverens om en tidsbunden utokning av
resurserna enligt villkoren i detta avtal.

Sidazavs



LEMLAND
Al AND

Saljaren forbehaller sig ratten att avsaga sig uppdrag som till arbetsmangden enligt séljarens
bedomning vasentligen dverskrider omfattningen av tjanster enligt villkoren i detta avtal.

Parterna ska arligen, senast under september manad, féra en dialog om antalet timmar som
avtalet omfattar infor kommande verksamhetsar. Vid dialogen kan parterna komma 6verens om
att forsaljningens omfattning antingen ska bibehallas, dkas eller minskas.

Koparen ansvarar for initiativ och bestéllning av tjdnster fran externa parter enligt kdparens
bedémning av kompetensbehov och resurs samt eventuella krav som stélls pa koparen som
myndighet i den lagstiftning som ska tillampas.

Koparen ansvarar for att sddana beslut som inte har delegerats till en anstalld tjansteman hos
saljaren kan fattas i behorigt organ i kommunen.

Saljaren ansvarar for att avdela resurser som i huvudsak utgors av saljaren anstalld teknisk chef i
tjansteforhdllande, kommuntekniker i tjansteférhallande, byggnads- och miljdinspektor i
tjansteforhallande, administrator i arbetsavtalsforhallande, fastighetsskotare i
arbetsavtalsforhallande samt serviceskotare i arbetsavtalsforhallande eller motsvarande senare
roller, alternativt ndgon kombination av dessa funktioner och kompetenser.

Séljaren forbehaller sig ratten att, utgdende fran uppdragets art och séljarens bedomning av
kompetensbehovet, avdela en [amplig resurs for respektive uppgift.

Anvandningen av lagerhdllet material, verktyg och arbetsmaskiner i anslutning till utférandet av
tjansterna inom skotsel av anlaggningar och fastigheter ska som utgangspunkt ersattas av
koparen enligt sdljarens sjalvkostnadspris eller enligt separat 6verenskommelse.

5. Pris och betalningsvillkor

For uppratthallande av tjansterna i detta avtal dger sdljaren ratt att uppbéara en grundavgift.
Syftet med grundavgiften &r att tdcka den risk och det ansvar som sdljaren bar samt en andel av
de fasta avgifterna som saljaren oundvikligen har.

Tjanster faktureras per pabdrjad timme enligt faktisk arbetsatgang enligt séljarens redovisning.
Grundavgiften och timavgiften specificeras i den prislista som finns som bilaga till detta avtal.

Prissattningen revideras arligen sa att saljaren senast 15 november dret innan meddelar priserna
for foljande kalenderar. Vid vasentliga andringar i grunderna for prissattningen kan priset
revideras under pagdende ar enligt separat dverenskommelse.

Priserna baserar sig pa saljarens personalkostnader samt dartill hérande kostnader for utférande
av tjansterna, sa som exempelvis nédvandig utrustning och IT-I6sningar, och anges exklusive
moms.

Saljaren fakturerar koparen kvartalsvis i forskott for grundavgiften samt for det minsta antalet
timmar som kdparen ska betala enligt punkterna 4d, 4e och 4f i detta avtal. Séljaren fakturerar
darefter koparen kvartalsvis i efterskott utgdende fran forverkligat antal timmar.

Eventuella resekostnader tillkommer enligt Skattestyrelsens beslut om hogsta skattefria
reseersattningar.

Sidazavs
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Avtalsperiod och uppsagning

Detta avtal trader i kraft nar de respektive parternas beslut om att godkdnna avtalet har vunnit
laga kraft och nar det vederbdrligen har undertecknats av parterna, dock sa att avtalet tidigast
tréder i kraft fran och med 1.1.2025.

Avtalet kan sdgas upp av endera parten. Uppsdgningstiden &r 6 manader. Uppsdgning av avtalet
ska meddelas skriftligen. Parterna kan 6msesidigt komma Gverens om en kortare
uppsagningstid.

Tystnadsplikt och sekretess

Parterna konstaterar att tystnadsplikt och sekretess ska beaktas i enlighet med gallande
lagstiftning. Dartill ska séljaren folja sekretess- och tystnadsplikten for att skydda képarens
affarshemligheter. Utan hinder for tystnadsplikt och sekretess dger parterna ratt att ta del av
information som &r nédvandig for utforandet av arbetet samt beslutsfattandet.

Arkivansvar

Koparen uppratthaller arkiv for de tjdnster som ingar i detta avtal. Koparens arkiv ska vara
tillgangligt for séljarens tjansteman for sddana uppgifter som ar nédvandiga for utférandet av
arbetet samt beslutsfattandet.

Andring och 6verlatelse av avtal

Detta avtal kan inte 6verlatas till tredje part utan parternas skriftliga godkdnnande. Andring eller
tillagg till detta avtal ska for att vara bindande goras skriftligen och undertecknas av samtliga
parter.

Fel, sankning av kostnader och fortida uppsagning
Koparen ska anmala fel inom rimlig tid fran det att felet uppdagades.
Séljaren ska darefter meddela dtgarder inom 14 dagar.

Bada parter har ratt att hava avtalet vid vasentligt avtalsbrott.

Force majeure

Parterna ska vara befriade fran skyldigheter som foljer av avtalet i det fall omstandigheter
intrader som ligger utanfor parternas kontroll. Den part som vill pakalla force majeure ska
meddela den andra parten om hindret och dess paverkan pa fullféljandet av detta avtal.

Meningsskiljaktigheter

Meningsskiljaktigheter foranledda av detta avtal ska i forsta hand I6sas genom foérhandlingar
mellan parterna.

Sidagavs



LEMLAND
Al AND

Om parterna inte ndr samférstand ska drendet avgoras som ett tvistemal vid Alands tingsratt.

13. Datum och underskrift

Detta avtal dr upprattat i tva (2) likalydande exemplar, ett (1) vardera for parterna.

Lumparland den

Pia Eriksson
Kommunstyrelsens ordférande
Lumparlands kommun

Lemland den

Tony Asumaa
Kommunstyrelsens ordférande
Lemlands kommun

14. Bilagor

Mattias Jansryd
Kommundirektor
Lumparlands kommun

Julia Lindfors
Kommundirektor
Lemlands kommun

Till detta avtal fogas den prislista som Lemlands kommun har upprattat for forsaljning av tjdnsterna.

a) Prislista for forsaljning av tjanster inom kommunal infrastruktur, byggnadstillsyn samt
skotsel av anlaggningar och fastigheter for ar 2025

Sidagavsg
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Prisbilaga till avtal om forsaljning av tjanster inom kommunal infrastruktur,

. o . . . EMLAND
byggnadstillsyn samt skotsel av anlaggningar och fastigheter Ar 2025 ALAND
Grundavgift per ménad Pris exkl. moms
Kommunal infrastruktur 1 600,00 €
Byggnadstillsyn 600,00 €
Skétsel av anlaggningar och fastigheter 1700,00 €
Lopande kostnad per timme Pris exkl. moms
Ledande tjanster & myndighetsutdvning 38,00 €
Administrativa tjanster 27,00 €
Fastighetsskotsel 27,00 €
Resekostnader

Enligt Skattestyrelsens beslut




Bilaga A — Ks § 30

Plan for kartlaggning av kommunens verksamhet

Det inledande steget i processen innebar en genomgang av kostnader som inte direkt
skulle paverka den lagstadgade verksamheten. Darefter foljer en kartlaggning av
kostnader som, dven om de inte ar direkt lagstadgade, potentiellt kan ha en indirekt
inverkan pa kommunens lagstadgade verksamhet.

Efter att detta har genomforts kommer hela kommunens personalresurs att granskas
noggrant for att sdkerstalla att den ar optimalt dimensionerad. I samband med denna
oversyn kommer ocksa den praktiska verksamheten att analyseras for att identifiera
eventuella arbetsmetoder eller verktyg som kan optimeras for att 0ka effektiviteten.

Eftersom en betydande del av kommunens IT-infrastruktur ar forvaltningsévergripande,
kommer en separat analys av IT-miljon och dess struktur att genomforas.

Kommunalférbunden granskas ocksa separat eftersom medlemskap i ett forbund sig i
avtal som kommunen inte ensidigt kan andra.

[ det avslutande skedet utfors en noggrann bedémning av vilka av de foreslagna
effektiviseringarna som faktiskt ar genomforbara. Malet ar att presentera ett forslag till
forandringar som kan behandlas av kommunstyrelsen och darefter ga vidare till
fullméaktige for beslut om genomférande.

Nedan féljer en plan fér de olika momenten.

Centralférvaltningen
Icke lagstadgade kostnader

Personalresursen,

Genomgang av den praktiska verksamheten
Mojliga effektiviseringar

Forslag pa andringar

Skolan
Icke lagstadgade kostnader

Personalresursen
Genomgang av den praktiska verksamheten
Mojliga effektiviseringar

Forslag pa andringar



Kapellhagen
Icke lagstadgade kostnader

Personalresursen

Genomgang av den praktiska verksamheten
Mojliga effektiviseringar

Forslag pa andringar

Daghemmet
Icke lagstadgade kostnader

Personalresursen

Genomgang av den praktiska verksamheten
Mojliga effektiviseringar

Forslag pa andringar

Kultur- och fritidsforvaltningen
Icke lagstadgade kostnader

Personalresursen

Genomgang av den praktiska verksamheten
Mojliga effektiviseringar

Forslag pa andringar

Kommunalférbunden
Nodvandighet att vara med?

It-infrastruktur (férvaltningsoévergripande)
Ondodig it?

Mojliga effektiviseringar genom it?



Bilaga B — Ks § 91

Centralforvaltningen

1. Resurser och utrustning

Finns det tillrackligt med resurser och utrustning for att mota behoven?

Ja, it-utrustningen och system ar fér narvarande tillrackliga. Ifall kommunen
overtar den tekniska forvaltningen finns behov av att 16sa VA-faktureringen.

Finns det tillrackligt med IT-stod eller teknisk personal for att hantera eventuella
tekniska problem?

Ja.

Icke lagstadgade uppgifter

1. Inventering av nuvarande uppgifter

Vilka ar de huvudsakliga icke lagstadgade uppgifterna som utférs av for
narvarande?

Administrering av stipendier, administrering av uppvaktningar fér personalen,
infobladet.

Hur mycket tid och resurser dgnas at varje av dessa uppgifter?

Infobladet sker framst utanfor arbetstid for ekonomichefen. Fakturering av
annonser sker inom arbetstiden och ar helt beroende pa hur manga annonser
som dr avgiftsbelagda.

Stipendieadministrationen uppskattas till cirka en timme per ar.

For varje faktura som hor till en icke lagstadgad verksamhet, sdsom
medlemskapsfakturor, tillkommer en viss arbetstid.

2. Relevans och effektivitet

Finns det icke lagstadgade uppgifter som inte langre ar relevanta eller
nodvandiga for verksamheten?

Vi gor en kontinuerlig bedomning av vad vi lagger arbete pa. Eventuellt skulle
kommunen kunna sluta med arbetstidsredovisning for personal som inte arbetar
enligt periodarbete och under fértussatning att man jobbat enligt planerad tid.

3. Maojligheter till omférdelning eller avskaffande

Finns det mojlighet att omférdela resurser fran icke lagstadgade uppgifter till
mer kritiska omrdaden?

Det ror sig inte om mdnga timmar som de icke lagstadgade uppgifterna tar for
personalen.

Finns det uppgifter som kan avskaffas helt for att frigéra personalresurser?



Att ta bort infobladet skulle ta bort viss fakturering. Att ta bort mojligheten till att
hyra kommunens lokaler skulle ocksd minska faktureringen, dock minimalt
eftersom det sillan dr nagon som hyr.

Den praktiska verksamheten
1. Nuvarande arbetsrutiner
e Kan du beskriva de nuvarande arbetsuppgifterna for ditt arbetsomrade?

Kommundirektéren

Bereda och féredra drenden som behandlas i kommunstyrelsen
overvaka att kommunstyrelsens beslut verkstalls

fungera som sekreterare vid kommunfullmaktiges och kommunstyrelsens
sammantrdden, sdvida inte annat beslutas

tillsammans med sina tjdnsteinnehavare ansvara for uppgorandet av budget och
overvaka dess forverkligande

handha kommunikationen med media vad galler kommunala beslut och forslag
till beslut infér kommunstyrelsen och kommunfullmaktige

pa kommunens vagnar avge utlatanden 6ver ansékningar om jordforvarv och
jordforvarvstillstand

Den storsta delen av arbetet kretsar kring det arbete som gors for att féredra
drenden i kommunstyrelsen.

Ekonomichefen

Hantera inkopsreskontra, likviditetsuppf6ljning och lan.

Ansvara for kommunens bokforing och i samarbete med kommundirektoren
uppgora bokslut i enlighet med gillande lagstiftning

Ansvara for betalning av fakturor samt 6vriga utbetalningar.
Mdnatligen redovisa mervardesskatt samt skattegransinkop.

Ansvara for skattegransredovisningen.

Ansvara for friskvardskuponger.

Uppgora statistik till myndigheter som enligt lag har ratt till statistiken.

Sammanstélla faktureringsunderlag for barnomsorg, hemservice samt
boendeservice pa ESB Kapellhagen.

Ansvara for fakturering samt eventuell indrivning av dessa.

Skota telefonvidxel samt ankommande och avgaende post nar byrasekreteraren
inte ar tillganglig.



Byrasekreterare

Ansvara for 16nerdkningen.
Handlagga och utbetala hemvardsstod.
Fungera som l6neombud.

Fungera som sakkunnig i kollektivavtalsfragor samt bista samtliga férvaltningen
i dessa fragor.

Handha skoétseln av personalregistret.
Utfarda loneintyg och tjanstgoringsintyg utan betyg.
Ansoka om berattigad ersittning fran myndigheter och férsikringsbolag.

Handha samtliga arbetsgivarredovisningar och redovisningar till berérda
myndigheter.

Uppratthalla och underhélla matriklar.
Ansvara for att ta fram lonekostnader i budgetarbetet.

Publicera av kommunens enheter tillhandahallet material pa Lumparlands
kommuns webbplats.

Skota periodisering av 1oner och semestrar.
Ansvara for kommunkansliets inventarieforteckning.
Ansvara for arkivfunktionen.

Skota telefonvaxeln samt inkommande och avgaende post med tillhérande
diarieforing.

Handha intern och extern kundservice.
Kontera fakturor.

Finns det nagra specifika steg i ditt arbete som upplevs som onddigt
tidskravande eller ineffektiva?

Inget som upplevs ineffektivt, men efterarbetet med delgivningar, registrering av
beslut osv ar relativt tidskravande. Dock inget som gar att strunta i.

Statistiken ar valdigt tidskravande si som den rapporteras till Asub i dag.

Fortullningen av varor fran andra lander dn fasta Finland ar mycket krangliga
och i manga fall har man inte mojlighet att gora dem sjalv for att man inte har
tillgang till all information som kravs och blir da tvungen att lata
transportbolaget skéta fortullningen vilket innebar att det blir en extra kostnad.



Manuellt raknande av arbetstidsrapportering (dagis, skola, bibban samt
kock/KPH)

Manuellt raknande vid 16neférhdjningar, eftersom nuvarande lonesystem inte
kan riakna retroaktiv 16n samt andra funktioner i l6nesystemet som skulle kunna
forbattras — men eftersom Abilitas 16nesystem inte uppgraderas, sa ar detta inte
aktuellt férrdn ett nytt Idnesystem tas i bruk.

2. Identifiering av flaskhalsar

Finns det ndgra specifika moment i arbetsprocessen som utgor flaskhalsar eller
forsenar arbetet?

Nej, men kommunkansliet 4r mycket beroende av att underlag kommer in fran
enheterna for att mojliggora for fakturering.

Att vinta in samtliga slutregleringar fran kommuner och kommunalférbund till
bokslutet ar en stor flaskhals som leder till mertid som skulle kunna undvikas om
man inte skulle behova vanta in alla uppgifter som i manga fall kommer efter
utsatt deadline.

3. Kommunikation och samarbete

Finns det ndgra hinder for effektiv kommunikation eller samarbete som kan
identifieras och atgéardas?

Kommunikationen fungerar bra.

4. Teknologisk anvindning och automatisering

Finns det mojligheter att anvanda teknologi for att automatisera eller forenkla
vissa delar av verksamheten?

Det finns en del IT-system, sdsom ett drendehanteringssystem som skulle kunna
automatisera vissa delar av arbetet, men problemet med de flesta it-system ar att
de inte ar byggda att vara effektiva for tre personer, utan det kravs oftast en
storre personalstyrka for att fa tillstand effektiviseringen.

Har ni tillracklig kunskap och tillgang till relevant teknologi for att effektivisera
era arbetsuppgifter?

Ett ekonomisystem som klarar av att rapportera statistiken elektroniskt skulle
vara valdigt uppskattat sedan tror jag ocksa att momsredovisningen skulle kunna
bli effektivare med ett nytt system. (Problemet med alla nya system verkar tyvarr
vara att de dr anpassade for mycket storre organisationer dn Lumparlands
kommun och blir da inte sa effektiva som man hade hoppats pa for att de ar for
omfattande helt enkelt och dven mycket kostsamma).

Ett system for schemaldggning -> arbetstidsrapportering skulle avlagsna
manuellt arbete och pa sa satt effektivera arbetsuppgifterna.



5. Feedback och forbittringsforslag

Har du nagra forslag pa hur verksamheten kan forbattras eller effektiviseras?
Infobladet skulle kunna ges ut endast i digital form.

Ordna excelkurser. Anser att excel ar ett vildigt anvindbart verktyg som kan
anvandas i storre utstrackning i alla kommunens verksamheter, men manga
saknar "excelvana”.

Ett system for drendehantering, protokollféring och delgivning av beslut - som
inte ar alltfor svarjobbat och dyrt.

Finns det nagra tidigare erfarenheter eller idéer fran dig som kan anvéndas for
att gora forandringar till det battre?

Inget annat an det som ovan namnts.



Daghemmet

Personalresursen

1. Personal

Hur manga pedagoger eller annan personal finns det pa daghemmet?
-1 forestandare/larare, 1 larare, 1 barnskotare, 1 resurs samt 1 stad-
koksbitrade.

Hur ar personalen fordelad mellan dag-, eftermiddags- och eventuellt
kvallstid?

- Stad/koksbitradet jobbar vanligtvis 7.45-15.30, en personal 6ppnar och
tva personal tacker upp eftermiddagen (en till 16 och en till 17), resursen
har oftast en mellantur. Kvallsmoten ca en gdng/manad samt tva
planeringsdagar/ termin.

2. Kompetens och specialisering

Ar all personal utbildad och kompetent fér att hantera de specifika
behoven hos barnen pa daghemmet?

- All personal ar kompetent och uppfyller behorighetskraven. Resursen ar
dessutom overkvalificerad, har lararutbildning.

Finns det personal med specialkunskaper, t.ex. inom sarskilda behov?

- Flera i personalgruppen har gatt kurser inom dmnet, i 6vrigt kunskaper i
form av erfarenhet efter manga ar inom yrket. En larare har jobbat inom
traningsundervisningen.

3. Resurser och utrustning

Finns det tillrackligt med resurser och utrustning for att mota behoven
hos barnen pa daghemmet, sdsom leksaker och pedagogiskt material vid
behov?

-Finns behov av visst nytt material samt féornyelse, dd inga storre inkop
gjorts p manga ar, t ex till daghemsgarden. Onskvirt vore att digital
utrustning ses éver och kompletteras. Aven vissa produkter fér barn med
NPF (neuropsykiatriska funktionsnedsattningar) skulle beh6va kdpas in.

Icke lagstadgade uppgifter

1. Inventering av nuvarande uppgifter

Vilka ar de huvudsakliga icke lagstadgade uppgifterna som utfors av
personalen for narvarande pa daghemmet?

- Vi erbjuder i nulaget vard for fritidshemsbarn under skollov trots att
vardnadshavare ar lediga (under forutsattning att vi har dppet for



daghemsbarn) Detta ar inte mojligt efter 1.8.2024. [ 6vrigt utfors inte
nagra icke lagstadgade uppgifter.

Hur mycket tid och resurser dgnas at varje av dessa uppgifter?

2. Relevans och effektivitet

Finns det icke lagstadgade uppgifter som inte ldngre ar relevanta eller
nodvandiga for daghemmets verksamhet?
- Nej, allt arbete som utférs ingar i liroplanen for barnomsorgen pa Aland.

Kan vi bedoma effektiviteten av dessa uppgifter och om de verkligen
bidrar till barnens trivsel och utveckling?
- Se tidigare fraga.

3. Mojligheter till omfordelning eller avskaffande

Finns det mojlighet att omfordela resurser fran icke lagstadgade uppgifter
till mer kritiska omraden, som pedagogiskt stod eller individuell omsorg?
-Nej, se foregdende fragor. Vi har svart att hinna med de lagstadgade
uppgifter som beskrivs i liroplanen for barnomsorgen pa Aland.

Finns det uppgifter som kan avskaffas helt for att frigora personalresurser
och fokusera pa de viktigaste behoven hos barnen?

- Barnens behov gar naturligtvis i forsta hand, detta kan innebéra att vi
ibland inte hinner med lagstadgade uppgifter sdsom pedagogisk planering
och dokumentation, dessa utfors da pa overtid/ egen tid.

Den praktiska verksamheten

1. Nuvarande arbetsrutiner

Kan du (pedagoger, barnskotare, kokspersonal) beskriva de nuvarande
arbetsrutinerna for ditt arbetsomrade pa daghemmet?

-Personalen turas om att 6ppna/stanga daghemmet. Personal som éppnar
daghemmet startar upp tvattmaskinen och lagar frukost (kokar grot) samt
serverar barnen. Tvatten hangs av den som har passligt.

Personal som stinger byter handdukar, stadar undan, gor klart bildstodet

for kommande dagsrutiner och lunch.

All personal diskar/hdmtar mat/ stadar vid behov.

-Stad/koksbitrade: Har ca 20% barnskoétarsysslor, hjalper till i
barngruppen pa morgnar och vid behov om ndgon av dvrig personal dr
franvarande. Servera frukost/ vara i barngruppen. Diska efter frukosten.
Duka vagnen infor lunch. Stddning av utrymmen (olika rum olika



veckodagar). Forbereda mellanmal. Duka borden och hdmta maten fran
skolan. Himta post fran kansliet. Ata lunch med barnen och hjilpa barnen
efter behov. Torka bord och sopa. Diska och reda undan i koket. Handla pa
butiken vid behov. Stida samtliga toaletter alla dagar. Gora iordning
mellanmalet och duka. Diska efter mellanmalet, torka bord och sopa.
Dammsuga hall och 6vriga ytor vid behov. Arlig storstadning.
-Barnskotare: Ta emot barn i hallen, lasa/rita/spela/sy med barnen.
Toalettbesok, blojbyte, pakladning. Under utevistelsen ha uppsikt och vara
narvarande da barnen leker/ hjilpa vid behov/16sa konflikter/byta
klader. Ga pa promenader i narmiljon. Avkladning och handtvatt med
barnen. Pyssel vid temaarbete eller infor hogtider. Vid lunchen assistera
barnen, badda till vila, vila och sedan badda upp. Halla sagostund nagon
gang per vecka. Vara med vid samlingar och sangstunder. Vid mellanmalet
assistera barnen. Pakladning och utevistelse. Delta pa personalméten och
planeringsdagar.

- Resurs: Leda sagostund och sangstund med dartill horande
forberedelse. Utevistelse och promenader med barnen (l6sa konflikter, ha
koll pa sdkerheten, lekledare). Av- och pakladning. Hinga och vika tvatt.
Vila ibland med de yngsta barnen. Assistera vid maltider, toalettbesok.
Hjilpa till vid femarsverksamheten. Overvaka och delta i inomhusleken.
Plocka ihop biblioteksbdcker och vilja nya. Badda till vilan, stida forrad
och materialvard. Ta hand om sjuka barn, forsta hjalp. Foraldrakontakt da
barn ldmnas och hamtas. Delta pa personalméten och planeringsdagar.
Vikariera vid dvrig personals franvaro.

- Larare: Pedagogiskt ansvar for hela gruppen. Planera och halla
5/6arsverksamhet. Planera och halla forundervisning. Soka lampligt
material /uppgifter for den pedagogiska planeringen. Planera sprakstod/
annat stod for barn med behov av specialpedagogiska atgarder samt
planera lampligt material for detta. Planera och laga bildstdd till olika
aktiviteter/ sammanhang. Fylla i barnens larloggar (dokumentation 6ver
barnets utveckling/styrkor och svarigheter) samt 6vrig pedagogisk
dokumentation. Fylla i olika underlag kring enskilda barn som efterfragas
av speciallarare/skolpsykolog/BUP/radgivning. Planera/halla/delta i
vardnadshavarsamtal samt natverksmoten och barnhalsomoéten. Delta i
fortbildning samt folja utvecklingen inom barnomsorgen. Halla
foraldrakontakt. Daglig omsorg om barnen. Vikariera forestandaren. Stada
forrad och tvitta leksaker.

- Forestandare: se larares beskrivning. Forestandaruppgifter: Gora
budgetforslag och folja upp densamma. Ansvara for planeringen av den
pedagogiska verksamheten tillsammans med 6vrig personal. Delta i
fortbildning. Utveckla verksamheten och halla sig uppdaterad inom
omradet. Uppgora/revidera planer for verksamheten (arbetsplaner,
barnhalsoplan samt 6vriga planer enligt landskapsregeringens direktiv).



Skota personalfragor, anstdlla vikarier. Gora arbetstidsscheman,
kontrollera l6neunderlag och kontera fakturor. Hantera Wilma och
Primus, kontrollera och félja upp barnens narvaro samt vid behov
informera vardnadshavare i olika fragor. Skota barnens
nadrvarorapportering. Ansvara for samarbetet med vardnadshavarna.
Skriva manadsbrev till vairdnadshavarna. Delta i barnomsorgens
ledningsgruppsmoéten samt i kommunens ledningsgrupp. Géra agendor
infor barnhalsomoten, personalmoten och planeringsdagar samt skriva
protokoll efterat. Leda personalmoten och planeringsdagar. Samarbeta
med Ovrig personal i kommunen, i synnerhet skolans personal. Samarbeta
med specialldrare samt 6vriga utomstdende instanser sasom talterapin
och BUP.

o Finns det ndgra specifika steg i ditt arbete som upplevs som onodigt
tidskravande eller ineffektiva?
Personal ar av asikten att den pedagogiska dokumentationen ar
tidskravande (larloggar, underlag for specialpedagogiska atgarder) men
det ar samtidigt sddant som ar nédvandigt och kravs enligt lagen och
laroplanen.
Den digitala hanteringen kan vara tidskravande da personalen till viss del
saknar kunskaper inom omrddet och da tekniken ofta kranglar.

2. Identifiering av flaskhalsar

o Finns det ndgra specifika moment i arbetsprocessen som utgor flaskhalsar
eller forsenar arbetet med att tillhandahalla omsorg och utbildning for
barnen?

- Brister i datautrustning, ingen uppkoppling till natet vilket medfor att
forundervisning, sagostunder och samlingar ibland inte kan genomforas.
For forestandaren kan detta innebara att administrativt arbete inte blir
gjort pa den planerade tiden, vilket i sin tur gor att hon maste ga fran
barngruppen pa annan tid.

Wilma (ett webbaserat administrationsprogram for narvarohantering och
kommunikation mellan hemmet och daghemmet) tar onédigt mycket tid
da allt annu inte ar anpassat efter barnomsorgens behov. Som
forestandare maste dnnu narvarostatistiken skotas dubbelt, enligt det
gamla systemet och i Wilma. Andringar i vardtider maste till viss del ocks3
goras av forestandaren.

e Finns det situationer dar det tar langre tid &n nédvandigt att utféra
uppgifter relaterade till omsorg och pedagogik?
- Se foregdende fraga.



3. Kommunikation och samarbete

e Hur fungerar kommunikationen och samarbetet pa daghemmet?
- Bra.

o Finns det ndgra hinder for effektiv kommunikation eller samarbete som
kan identifieras och atgardas?
- Svart att fa tid att samtala med varandra under dagen.

4. Teknologisk anvandning och automatisering

o Finns det mojligheter att anvanda teknologi for att automatisera eller
forenkla vissa delar av verksamheten pa daghemmet, t.ex. for
dokumentation eller kommunikation med féraldrar?

- Tanken med Wilma var just detta, men hittills har det inte underlattat
vart arbete, snarare tvartom.

e Har personalen tillracklig kunskap och tillgang till relevant teknologi for
att effektivisera sina arbetsuppgifter?
-Fortbildning pa omradet IKT behovs for samtlig personal. Teknologin
behdover ses over.

5. Resursanvandning och prioriteringar

e Hur anvands personalens tid och resurser pa basta satt for att
tillhandahalla hogkvalitativ omsorg och utbildning for barnen pa
daghemmet?

-For att kunna planera tid och resurser héller vi manadsvisa kvallsmoten
da verksamheten planeras. Da hinner vi samtala ostort och all personal far
nodvandig information. Lararna har gemensam planeringstid en timme
per vecka da veckoplaneringen gors. Schema over aktuell vecka gors upp
och finns synligt pd anslagstavlan sa att all personal vet vad som hander.

e Finns det uppgifter som kan prioriteras om eller delegeras for att frigora
mer tid for att mota barnens individuella behov?
-Inte utan att ndgot annat lagstadgat blir lidande.

6. Feedback och forbattringsforslag

e Har personalen nagra forslag pa hur verksamheten kan forbattras eller
effektiviseras?
- En for kommunen gemensam IKT ansvarig skulle spara tid och resurser.
Vissa inkop kunde goras gemensamt mellan skola och daghem, sdsom
digital utrustning och andra hjalpmedel.
Arbetsbeskrivningarna behover revideras i enlighet med den nya lagen
och laroplanen for barnomsorgen.



Om barnantalet blir for stort i och med eventuell inflyttning kan gruppen
behdva delas, ett alternativ kunde vara att fritidshemmet placeras i
skolan.

Finns det nagra tidigare erfarenheter eller idéer fran personalen som kan
anvandas for att gora forandringar till det béattre pa daghemmet?



Lumparlands skola

Personalresursen
1. Antal larare och klasser

e Hur manga larare har vi for varje arskurs?

Lumparlands skola har en drskurs 1-2 och en arskurs 4-6, dvs tva klasser.
Lumparlands skola har tva klasslarare och sedan kompletterar
skolférestandaren med en del undervisning.

2. Behorighet och specialisering
o Arallalirare behériga att undervisa i de amnen de tilldelats?
Skolan har tva behoriga larare och en obehorig som snart ar behorig.

o Har vi tillrackligt med speciallarare for att stodja elever med sarskilda
behov?
Skolan har ingen behdrig speciallarare utan speciallarartimmarna férdelas
pa de larare som finns redan i skolan. Vi uppfyller de behov som finns
idag.

3. Stodpersonal och resurser

e Finns det tillrackligt med resurspedagoger och elevassistenter for att
stodja elever som behover extra hjalp?
Ja.

« Har vi tillgang till tillrackligt med bibliotekarier, kuratorer, psykologer
eller andra specialiserade yrkesroller for att mota elevernas behov?
Ja.

Icke lagstadgade uppgifter
1. Inventering av nuvarande uppgifter

o Vilka dr de huvudsakliga icke lagstadgade uppgifterna som utfors av
personalen pa skolan for narvarande?
Finns inget.

e Hur mycket tid och resurser dgnas at varje av dessa uppgifter?
Se ovan.

2. Relevans och effektivitet



Finns det icke lagstadgade uppgifter som inte langre ar relevanta eller
nodvandiga for skolans verksamhet?
Nej.

Kan vi bedoma effektiviteten av dessa uppgifter och om de verkligen
bidrar till elevernas framgang och trivsel?
Se ovan.

3. Modjligheter till omférdelning eller avskaffande

Finns det mojlighet att omférdela resurser fran icke lagstadgade uppgifter
till mer kritiska omraden, som undervisning och elevstod?

Nej, alla i kollegiet har en viktig funktion och vi dr i behov av minst det
antalet personal vi har just nu.

Finns det uppgifter som kan avskaffas helt for att frigora
personalresurser?

Nej.

Den praktiska verksamheten

1. Nuvarande arbetsrutiner

2.

Kan du beskriva de nuvarande arbetsrutinerna for ditt arbetsomrade?

Klassldrare: Planering, bedomning, rastvakt, undervisning, moéten,
fortbildningar, kontakten hem och skola

Assistent: Rastvakt, ger stod till elever, korttidsvikarierar larare vid behov

Koksbitrade/stad: Hjalper till i koket fram till lunch. Darefter stadning av
klasser, ovriga elevutrymmen, stadning av bibliotek och ungdomsgard..

Finns det nagra specifika steg i ditt arbete som upplevs som ondodigt
tidskravande eller ineffektiva?

Klasslarare: Nej.

Assistent: Nej.

Koksbitrade/stad: Ne;j.

Identifiering av flaskhalsar



Finns det nagra specifika moment i arbetsprocessen som utgor flaskhalsar
eller forsenar arbetet?
Klassldrare: Arbetar enligt avtalet.

Assistent: Arbetar enligt avtalet.

Finns det situationer dar det tar langre tid att slutféra uppgifter dn vad
som egentligen behovs?

Klasslarare: Ne;j.
Assistent: Nej.

Koksbitrade/stad: Nej.

3. Kommunikation och samarbete

Hur fungerar kommunikationen och samarbetet pa skolan?
Det fungerar bra. Vi har haft det som ett amne pa medarbetarsamtalen och
dar framkommer det att alla 4r n6jda med hur vi kommunicerar i skolan.

Finns det ndgra hinder for effektiv kommunikation eller samarbete som
kan identifieras och atgardas?
Nej.

4. Teknologisk anvandning och automatisering

Finns det mojligheter att anvanda teknologi for att automatisera eller
forenkla vissa delar av arbetsprocessen?
Nej.

Har personalen tillracklig kunskap och tillgang till relevant teknologi for
att effektivisera sina arbetsuppgifter?

Ja.

5. Resursanvandning och prioriteringar

Hur anvands personalens tid och resurser pa basta satt for att uppna
skolans mal?

Genom ett stralande samarbete inom kollegiet. Alla i personalen har olika
styrkor och vi kompletterar varandra bra.



e Finns det uppgifter som kan prioriteras om eller delegeras for att frigéra
mer tid for karnverksamheten?

Nej.

6. Feedback och forbattringsforslag

o Har personalen nagra forslag pa hur arbetsprocesserna kan forbattras
eller effektiviseras?
Klasslarare: Ne;j.

Assistent: Nej.

o Finns det ndgra tidigare erfarenheter eller idéer fran personalen som kan
anvandas for att gora forandringar?

Inte direkt.



Biblioteket

1. Resurser och utrustning

e Finns det tillrackligt med resurser och utrustning fér att méta behoven hos
besokarna sdsom datorer, skrivare eller bibliotekskort? Kommentar: Ja

e Finns det tillrackligt med IT-stod eller teknisk personal for att hantera eventuella
tekniska problem eller fragor fran besokare? Kommentar: Ja

Icke lagstadgade uppgifter
1. Inventering av nuvarande uppgifter

e Vilka ar de huvudsakliga icke lagstadgade uppgifterna som utfors av dig for
narvarande? Kommentar: Medis kursplanering och bidragasansékningarna

e Hur mycket tid och resurser dgnas at varje av dessa uppgifter? Kommentar:
Medis planeringen gor jag mestadels utanfor bibliotekstimmarna.
Bidragsansokningarna tar minimalt med tid.

2. Relevans och effektivitet

e Finns det icke lagstadgade uppgifter som inte langre ar relevanta eller
nodvandiga for verksamheten? Kommentar: Nej

e Kan vi bedoma effektiviteten av dessa uppgifter och om de verkligen bidrar till
besokarnas upplevelse och bibliotekets funktion? Kommentar:

3. Mojligheter till omférdelning eller avskaffande

e Finns det mojlighet att omfordela resurser fran icke lagstadgade uppgifter till
mer Kritiska omraden, som till exempel referensservice eller
programverksamhet? Kommentar: Finns det uppgifter som kan avskaffas helt
for att frigéra personalresurser och fokusera pa de viktigaste behoven hos
biblioteket och dess besokare? Kommentar: Biblioteksverksamheten ar nu
redan slimmad till en 50% tjanst med fokus pa kidrnverksamheten.

Den praktiska verksamheten
1. Nuvarande arbetsrutiner

¢ Kan du beskriva de nuvarande arbetsrutinerna for ditt arbetsomrade?
Kommentar: Kundservice, bokbestillningar, registrering av nya bocker och
tidskrifter, gallring, bokreservationerna mellan biblioteken,
skolbiblioteket, bocker till dagisen, lisa bokrecensioner, boknyheter i
infobladet, centralbibliotekets skolningar.

e Finns det nagra specifika steg i ditt arbete som upplevs som onodigt
tidskravande eller ineffektiva? Kommentar: Nej



2. ldentifiering av flaskhalsar

e Finns det nagra specifika moment i arbetsprocessen som utgor flaskhalsar eller
forsenar arbetet med att tillhandahalla service till besokarna? Kommentar: Nej

e Finns det situationer dar det tar langre tid dn n6dvandigt att utféra
biblioteksrelaterade uppgifter? Kommentar: Nej

3. Kommunikation och samarbete

e Finns det nagra hinder for effektiv kommunikation eller samarbete som kan
identifieras och atgardas? Kommentar: Nej

4. Teknologisk anvindning och automatisering

e Finns det mojligheter att anvanda teknologi for att automatisera eller férenkla
vissa delar av biblioteksverksamheten, som utlaning eller katalogisering?
Kommentar: Meroppet kunde gynna lantagare, men detta skulle kriava
investeringar i ny teknik och évervakning.

e Har du tillracklig kunskap och tillgang till relevant teknologi for att effektivisera
sina arbetsuppgifter? Kommentar: Inte aktuellt

5. Resursanvindning och prioriteringar

o Finns det uppgifter som kan prioriteras om eller delegeras for att frigdra mer tid
for att moéta behoven hos besokarna? Kommentar: Inte aktuellt

6. Feedback och forbittringsforslag

e Har du nagra forslag pa hur biblioteksprocesserna kan forbattras eller
effektiviseras? Kommentar:

e Finns det nagra tidigare erfarenheter eller idéer fran dig som kan anvandas for
att gora forandringar till det battre? Kommentar: Biblioteket fyller 100 ar
2026, sa planen dr att det bortre rummet skulle goras om till barn- och
ungdomsbibliotek under 2025, da skolans elevantal forviantas 6ka igen
samma host. Alla idéer och aktiviteter for att inspirera barnen till mera
ldsning bor tas till vara.



Kapellhagen

Personalresursen

1. Personal

Hur manga vardare eller annan personal finns det pa Kapellhagen?
12 Sussi, Katarina, inklusive en pool och en kock.
Hur ar personalen fordelad mellan dag-, kvalls- och nattskift?

3 nattor, 3 pd morgonen, 2 pa kvillen. 1 pa natten.

2. Kompetens och specialisering

Ar all personal behérig och tranad for att hantera de specifika behoven
hos Kapellhagens boende?

Alla utom poolen. Aldreomsorg och demens, Delegeringar. Skolas l6pande
av hemsjukvarden.

Finns det personal med specialkunskaper, t.ex. inom demensvard eller
palliativ vard? Ja

3. Resurser och utrustning

Finns det tillrdckligt med resurser och utrustning for att mota behoven
hos Kapellhagens boende, sdsom lyftanordningar eller trygghetslarm?

Sittlift, stalift, turner. Trygghetslarm. Racer saknas. Tryckavlastande
redskap saknas (exempelvis kuddar, madrasser sangar stolar, Comfort
rullstol).

Finns det tillrackligt med medicinsk personal (hemsjukvarden, AHS), som
sjukskoterskor eller lakare, for att tillhandahalla adekvat vard och
uppfoljning?

Avsaknad av samarbete med hemsjukvarden, kdnner sig inte trygg med
hemsjukvarden. Far dock bra hjalp av hemsjukvarden Mariehamn, mellan
16:00-08:00. Ahs hemsjukvard verkar inte intresserad av vare sig klienter
eller servicen. De har inte med sig material ndar de kommer, sager att de
kommer nasta vecka med material. Meddelar inte att de kommer, sa
personalen vet inte att eller om de kommer. God kommunikation saknas.



Icke lagstadgade uppgifter

1. Inventering av nuvarande uppgifter

Vilka ar de huvudsakliga icke lagstadgade uppgifterna som utfors av
personalen for narvarande?

Hamtar upp klienter till aktivitet/lunch pa Kapellhagen. Kan ta med klient
i samband med drende till stan. Att fa folja med pa sddan biltur uppskattas
mycket av klienterna.

Hur mycket tid och resurser dgnas at varje av dessa uppgifter?

-inga extra resurser, det sker i samband med att ett drende behover
utforas.

2. Relevans och effektivitet

Finns det icke lagstadgade uppgifter som inte langre ar relevanta eller
nodvandiga for Kapellhagens verksamhet?

Nej

Kan vi bedoma effektiviteten av dessa uppgifter och om de verkligen
bidrar till boendens vélbefinnande

3. Mojligheter till omférdelning eller avskaffande

Finns det mdjlighet att omfordela resurser fran icke lagstadgade uppgifter
till mer kritiska omraden, som personlig vard eller socialt st6d?

Nej

Finns det uppgifter som kan avskaffas helt for att frigéra personalresurser
och fokusera pa de viktigaste behoven hos boendena?

Nej

Den praktiska verksamheten

1. Nuvarande arbetsrutiner

Kan du (narvardare, ledande narvardare, kock) beskriva de nuvarande
arbetsrutinerna for ditt arbetsomrade?

Ja

Finns det nagra specifika steg i ditt arbete som upplevs som ondodigt
tidskravande eller ineffektiva?



Nej

2. Identifiering av flaskhalsar

Finns det nagra specifika moment i arbetsprocessen som utgor flaskhalsar
eller forsenar arbetet med att tillhandahalla vard och omsorg?

-Vid behov av material via hjadlpmedelscentralen. Tar lang tid for klienten
far hjalp. Remiss fran lakare till att sedan faktiskt fa sitt hjalpmedel. Det
undermadliga samarbetet fran hemsjukvardens sida. Klienten ska inte
direkt till akuten utan via sjukvardsupplysningen. Langa telefonkéer vilket
forhindrar snabb hjalp och radgivning. Bestallningar till Ahs, behover
bestdlla langt i forvag for att fa i tid. Far ibland sdmre ersattningsvaror.
Ahs tar inte tillbaka. Dialog férs inte innan samre varor skickas ut. Betalar
fullt pris for varorna som kommit.

Finns det situationer dar det tar langre tid 4n nédvandigt att utféra vard-
och omsorgsuppgifter?

Ja, se ovan.

3. Kommunikation och samarbete

Hur fungerar kommunikationen och samarbetet pa Kapellhagen?

Fungerar som helhet bra. Man syns i gruppen. Fint med rapporterna, da
man sitter ned med varandra. Aven viktigt fér gemenskapen. Kan siga om
man inte hunnit med eller glomt. Kanner trygghet.

Finns det nagra hinder for effektiv kommunikation eller samarbete som
kan identifieras och atgardas?

Dokumentationen gallande klienterna kan bli battre. Fylla i dagboken
gallande inbokade handelser. I dagboken finns planerade handelser sisom
lakarbesok osv.

4. Teknologisk anvandning och automatisering

Finns det mojligheter att anvanda teknologi for att automatisera eller
forenkla vissa delar av vard- och omsorgsprocessen?

Laptops till larmen. Vivago. Duschhjilp. Det finns tekniska hjalpmedel till
behovande klienter, men kunskap och tillging 4r begrinsade pa Aland.

Har personalen tillracklig kunskap och tillgang till relevant teknologi for
att effektivisera sina arbetsuppgifter?



Nej, endast Nick Pooltjanst. Tv-kanaler, snabbakontakter pa telefoner osv
Larmen foérsenas ibland. Kan ibland inte kvittera larm.

5. Resursanvindning och prioriteringar

Hur anvands personalens tid och resurser pa basta satt for att
tillhandahalla hogkvalitativ vard och omsorg till de dldre?

Det finns en befintlig struktur som fungerar. Alla vet vad som ingar i
respektive pass. Viss frihet finns inom kompetens/behérighet. Kunna gora
adekvata bedomningar gillande de dldres halsotillstand ingdr i
behorigheten.

Finns det uppgifter som kan prioriteras om eller delegeras for att frigora
mer tid for att mota behoven hos de boende?

Nej, det fungerar bra som det ar. Det ar naturligt hos alla att ta ansvar.

6. Feedback och forbattringsforslag

Har personalen ndgra forslag pa hur vard- och omsorgsprocesserna kan
forbattras eller effektiviseras?

Standigt forbattringsarbete inom ramen for uppdraget. Pagaende
processer. Borde vara inskriven i hemsjukvarden i samband med flytt till
Kapellhagen.

Finns det nagra tidigare erfarenheter eller idéer fran personalen som kan
anvandas for att gora forandringar till det battre?

Rutiner gillande medicineringen kan férbattras.

Mediciner halls ej inldsta, klienter haller egen medicin i nattduksbord.
Anhoriga som delar medicin.

Beslut om att klienter ska tillhora hemsjukvarden????

Vardvilja, vardtestamente. Jag ater allt utom det.
Demensforeningen.



Rutiner ledande narvardare

Morgon rapport 07:30- 08:00. Vissa mornar borjar vi kl 07:00 med vardarbete fram
till morgonrapporten 07:30

Deltar i morgonarbetet pa avdelningen samt hembesdk fram till ca kl 11.00, ar vi fa
pa jobb eller da klienter ar i behov av extra vard kan arbetet pa avdelningen fortga
tills kvallsperonalen kommer 12:30

Rutinerna foljer dvriga rutiner for morgonarbetet. (se arbetsrutiner for kapellhagen)

Tar emot inkommande samtal fran tex ahs, anhoriga och 6vriga som har drenden.
Ringer samt mejlar bradskande drenden dar tid finns under fm.

Atgardar bradskande situationer som ej kan vinta.

Behjalplig vid lunchen assisterar och serverar 11:30-12:30. Egen lunchrast i samband
med det.

KI 13:00 em rapport for kvallspersonalen

Fran 13:30 och framat utférs administrativt arbete t.ex schemaldggning, rekrytera
vikarier, vardplaneringsmoten, évrig planering, fardigstallande av
betalningsunderlag, samtal med klienter/anhdriga, svarar pa mejl, deltar pa méten,
medarbetarsamtal, spontana samtal med personal v.b, halla personalméten.
Bestallningar av lakemedel/ vardmaterial. Hamta lakemedel fran apotek. m.m



Arbetsrutiner for Kapellhagen.

Morgonrapport 07:30 — 08:00

Frukost i matsalen serveras mellan 07:00 — 10:00

Morgonmediciner delas till klienterna i samband med frukost.

08:15 — 08:45 klient besdk i hemmet

Personal haller sallskap vid frukosten samt assisterar vid behov.
ADL/morgonsysslor som tex hjalp med grundvard, pakladning, rakning, tandvard,
dusch hjalp, ren baddning, mm

Lunch serveras 11:30. Lunch hamtas fran centralkoket i skolan. Lunchlador kors ut pa
byn.

Dukas infor lunchen

Alla ater i matsalen, serverar samt assisterar vid behov. Hjalp med att mata v.b.
Lunchmediciner skall delas ut.

Da kocken ar ledig dukar vi av, diskar, tar tillvara 6éverbliven mat.

Hjalper klienter till séangen for vila v.b

Rapport till kvallspersonalen 13:00-13:30

Forbereder infor ev eftermiddagsaktivitet.

Kaffe serveras kl 14:00.

Dukar till kaffet och hjalper klienter till kaffebordet, assisterar v.b (matar)

Delar ut em mediciner.

Da kocken &r ledig, dukar vi av och diskar efter kaffet borjar sedan forbereda infor
middagen.

Sysselsattning sa som utevistelse, hoglasning, sallskapskapsspel, gruppgymnastik,
frissa, fotvard, pensionars/gentlemanna traff m.m.

Middag serveras kl 17:30. Duka infér middagen

Ar kocken ledig s& varmer, férbereder en kvillsvardare middagsmaten.
Hjalpa klienter till bordet v.b

Serverar och assisterar v.b

Duka av, diska och ta vara pa 6verbliven middagsmat.

Forbereda kvallmal som serveras vid 19:00. Bre kvallssmorgas och forbereda brickor.
Ga ut med dagens sopor till sopstationen.

Dela ut de tidiga kvallsmedicinerna.

Hjalpa klienterna med férberedelse infor natten.

En kvéllspersonal ger rapport till nattpersonalen kl 20:00, den andra kvéllspersonalen
fortsatter hjalpa klienterna infor natten tills nattan fatt rapport.



Nattrutiner

20:00-20:30 Kvallsrapport

Ca 20:30-23:30 Nattan gar rond och halsar pa alla klienter och hjalper dem med deras
kvallsrutiner infor natten. Nattmedicin delas ut. Kontrollerar att alla kommer tryggt i
sang och att altandoérrarna ar lasta.

Tar hand om dagens tvatt i tvattstugan.

Toém och rengor diskmaskinen.

Moppa golvet i matsalen samt tvatta golvet i koket.

Kvittera i Abilita kvallens vardarbete innan ki 24:00

Kolla blommorna i allmanna utrymmen, vattna v.b

Sommartid vattna i tradgarden.

Tillsynsbesdk/rond hos klienterna var annan timme, oftare v.b

Torktumla tvatten eller hang upp i torkskap. Mangla och stryk det som skall.
Forbereda infor frukost. Koka grot, agg, ladda kaffebryggaren.

Vid kl 05:00tiden bdrjar morgonhjalpen for morgonpigga klienter t.ex.
morgonmediciner, stédstrumpor, toabesok, blojbyte, frukost m.m.

Plocka fram och duka infor frukost.

Bara ut tvatten till klienterna samt fora upp personalkladerna som tvattats under
natten

Skriva dagens personal och lunch pa vita tavlorna. Ta ut bléjsopor ut
klienttoaletterna. Kvittera och dokumentera i Abilita nattens handelser
07:30-08:00 morgonrapport

S6ndag natt Uppdatera och fyll i kalendern infor nasta vecka



Checklista for vikarie i Koket
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Morgonkaffe & planering for dagen

Kolla kaffebryggaren om den &r laddat for lunchen annars sa laddar man den

Diska undan efter frukosten

Fixa knackebrod eller semlor/limpa till lunchen (soppa dagar sa ar det semla/limpa)
Eventuellt hinner man baka kaffebrod (beroende pa hur man har med tid)

Hjalpa till med dukande om man har méjlighet och marker att kollegorna har fullt upp
med klienterna

Soka maten ifran skolan & kora ut matladorna till byn (startar fran Kapellhagen vid
10.30 mot skolan, men man har med sig ladorna & karlen som kom dagen fore fill
0ss)

Plockar fram maten, dryckerna, knackebrod, haller upp dryckerna i glasen for
klienterna. Startar kaffebryggaren

Hjalper till med matserveringen for klienterna

Hjalper till med bort dukningen samt kaffeserveringen

Diskar undan efter lunchen (kollegorna hjalper till)

Hinner man ej pa formiddagen baka kaffebrdd sa satter man i gang att baka det efter
lunchen och fore eftermiddagskaffe (enkelt men gott). Ibland har man kvar fran dagen
innan som man kan servera

Laddar kaffebryggaren for eftermiddagskaffe

Man hinner dven sjalv ta en kaffepaus med klienterna om man vill annars tar man de
pa staende fot

Behdver man dka och handla sa gér man de under kaffepausen som klienterna har
eller sa aker man under tiden som kollegorna har rapport

Borjar med middagen samt kollar att de finns drycker och knackebrod (semlor/limpa
vid soppa)

Vid dagens slut sa sopar man golvet och torkar av ytorna fére man gar i vag med
soporna

1-2 ggr i veckan sa bestéller man storre partis varor via skolan som man vet att gar at mera

Storhandlar till Kapellhagen pa fredagar fran Matboden men under veckan s kompenserar
man med det man behoéver

Storre stadning sa goér man pa TISDAGEN (skdpen, kylar, lddor m.m m.m m.m)



Golvsilarna 3 st (kokson, lilla lavuaren, under diskmaskinen/skapet) sa spolar man igenom
ordentligt 1 gang i manaden

= Om man skall jobba helg sa planerar man 3 olika maltider for helgen/dag men har
man en ledig helg sa forbereder du maten och efterratten

Under Mandagarna sa ar det Hoglasning

Under Onsdagar (varje eller varannan) sa ar det sitt gympa for klienterna men aven
utomstdende

Varannan Fredag sa kommer férsamlingen (Lemland-Lumparlands férsamling) och har hand
om kaffe serveringen pa eftermiddagen sa da skoter dom om kaffebryggning & kaffe brodet,
da under den tiden som dom ar pa plats sa aker man och handlar for att stora sa lite som
moijligt

Pensionarstraff & Gentlemanatraff

2:ndra Torsdagen i manaden sa ar det Pensionarstraff pa Kapellhagen sa da skall det vara salt
& sott vid kaffe serveringen. Kollegorna har hand om anmalningen till den. Men da meddelas
det aven allergierna

4:.de Torsdagen i manaden sa ar det Gentlemanatraff pa Kapellhagen sa da skall det vara salt
& sott vid kaffe serveringen. Kollegorna har hand om anmalningen till den. Men da meddelas
det aven allergier




Checklista for Lordag & Sondag

¢+ Borjar med lunchen & efterratten (for klienterna, personal & boendena pa byn) men
man portionerar/packar dven matladorna pa Kapellhagen och da ar det nagon utav
kollegorna som kor ut matladorna till byn
=>» Byn sa skall lunchen vara klar till kl 10.30-10.45
=>» Kapellhagens sa skall vara klar till kl 11.30

* Samma rutiner som under veckan gér man under helgen men med lite modifiering
(vissa saker faller bort)



Centralforvaltningen

Icke lagstadgade kostnader
1202 Kommunfullméktige
A4110 Personalkostnader Summa
4520 Livsmedel
1203 Kommunstyrelsen
A4110 Personalkostnader Summa
4741 Stipendier
4976 Dispositionsmedel
1204 Kommunkansliet
AKF
Alandsappen
4380
4440
4500
4510
4520
4550

Renhéllnings- och tvétterit
Utbildnings- och kulturtjar
Kontors- och skolmaterial
Litteratur
Livsmedel
Stad- och rengéringsmede
4600 Ovrigt material
4950 Medlemsavgifter
1205 Allmaén forvaltning

4362
4430
4440
4950
4970
1208 Lumparlands Info

Post och kurirtjanster
Social- och halsovérdstjan:
Utbildnings- och kulturtjar
Medlemsavgifter
Personalfest

1208 Lumparlands Info Summa

Bilaga C — Ks § 91

Kommentar

-4 036,30 Arvoden
-50,00 Diverse smdinkdop till moten

-7 718,40 Arvoden
-600,00 tva drliga stipendier till studerande
-1 000,00 Gar framst till uppvaktning av personal

-4 923 Alands kommunférbund exkl. KAD
-240
-2 400,00 Stadning
-1 000,00 Diverse kurser
-400,00 Kopieringspapper, kuvert och dyl.
-690,00 Tidningar
-100,00 Mjolk osv.
-70,00 Diskmedel och dyl.
-350,00 Diverser smainkop
-140,00 Foretagarna pa Aland

-720,00 Infobladet och enstaka férsandelser
-3000,00 Friskvard
-300,00 Kurs for arbetarskyddsfullmaktige

-1 600,00 Finlands kommunférbund, Visit Aland, Lokalkraft Leader

-700,00

-2 430,30 Ersattning for infobladet
-32 468,00



Daghemmet

Icke lagstadgade kostnader

2211 Daghemmet Videungen och Myrstacken

4440
4500
4510
4515
4520
4550
4580
4595
4600

Utbildnings- och kultu
Kontors- och skolmate
Litteratur

Leksaker

Livsmedel

Stiad- och rengoringsm
Inventarier
Arbetsmaterial

Ovrigt material

-1300,00
-500,00
-250,00
-250,00

-3500,00

-1 200,00

-1500,00
-250,00
-500,00

-9.250,00

Kommentar

Diverse kompetensho6jande utbildning

Papper, pennor, firg

Bocker for verksamheten

For verksamheten

Mellanmal, gar eventuellt att fa billigar genom att handla billigare produkter
For stadning av verksamheten

ex. inkop av it-utrustning, varierar fran ar till ar.

Diverse smainkop

Diverse smainkop



Lumparlands skola

Icke lagstadgade kostnader
3201 Lagstadiet

4380
4400
4420
4440
4470
4500
4520
4580
4600
4840

Renhallnings- och tvitteritjanster
Byggande och underhall av maskiner,
Rese- och transporttjanster
Utbildnings- och kulturtjénster
Ovriga tjanster

Kontors- och skolmaterial

Livsmedel

Inventarier

Ovrigt material

Hyror for maskiner och inventarier

inventarier och anordnin;

-1000,00
-400,00
-38 000,00
-1500,00
-500,00
-3500,00
-35000,00
-3000,00
-3000,00
-1740,00
-87 640,00

Kommentar

Boning av golv

Underhéll av koksutrustnig

Skolskjutsar. Visserligen lagstadgat men vi har generdsare regler an lagen kriver
Diverse kurser

Tolktjanster

Diverse kontorsmaterial. Gir inte att ta bort helt

Maltider for barn och vuxna. Gar att fi ner ndgot genom att handla det absolut billigaste.
Gar att minska nagot.

Diverse smainkép

Leasing av it-utrustning



Biblioteket/kultur- och fritid

Icke lagstadgade kostnader Kommentar
4102 Biblioteket
4380 Renhallnings- och tvatteritjanster -300,00 Stidmateriel
4440 Utbildnings- och kulturtjanster -190,00
4510 Litteratur -4 600,00 Bokinkop samt prenumeration pa tidningar
4201 Idrott och friluftsliv
4370 Forsakringar -170,00 Forsakring for skoter
4560 Bransle- och smoérjmedel -49,60 Bransle till skoter
4301 Ungdomsarbete
A4110 Personalkostnader Summa -5 331,70 Ungdomsgérsanstalld
4740 Foreningsbidrag -958,00
4745 Aktvitetsbidrag -1 640,00 Projektbidrag
4401 Allmén kulturverksamhet
4600 Ovrigt material -1 600,00 Vimplar
4740 Foreningsbidrag -1 042,00
4742 Samlingslokalstod -5600,00 Furuborg
4501 Medborgarinstitutet -7900,00

-37 281,30



Aldreomsorgen

Icke lagstadgade kostnader

2331 Hemvard

4350
4440
4520

Tryckning, annonsering och marknadsféring
Utbildnings- och kulturtjanster
Livsmedel

2334 Effektiverat serviceboende / Kapellhagen

2337 Aldreradet

4350
4400
4440
4500
4510
4520
4580
4600

4745

Tryckning, annonsering och marknadsféring

Byggande och underhéll av maskiner, inventarier och anordningz
Utbildnings- och kulturtjanster

Kontors- och skolmaterial

Litteratur

Livsmedel

Inventarier

Ovrigt material

Aktvitetsbidrag

-50,00
-50,70
-1000,00

-450,00
-800,00
-456,31
-500,00
-344,55
-23 000,00
-5000,00
-1000,00

-500,00
-33 151,56

Kommentar

Platsannonsering tidning
Aldreomsorgsdagarna
Gar att fa ner om handlar det absolut billigaste

annonser i tidningen om upphandlingar och lediga platser
Diverse reparationer och service av bil
Aldreomsorgsdagarna

Papper och fargpatroner

Alandstidningen

Gar att f4 ner om handlar det absolut billigaste

Diverse inkép av mébler och mindre inventarier

Diverse smainkdp under aret



Poster som kan tas bort utan direkta konsekvenser for kommunens verksamhet

4741 Stipendier -600,00

AKF -4 923
Alandsappen -240
4510 Litteratur -690,00

4950 Medlemsavgifter -140,00

4950 Medlemsavgifter -1 600,00

4370 Forsdkringar -170,00

4560 Bransle- och smoérjmedel -49,60

4740 Foreningsbidrag -958,00

4745 Aktvitetsbidrag -1 640,00

4600 Ovrigt material -1 600,00

4740 Foreningsbidrag -1 042,00

4742 Samlingslokalstod -5600,00

4501 Medborgarinstitutet -7 900,00
4350 Tryckning, annonsering och marknadsforing -50,00

4350 Tryckning, annonsering och marknadsféring -450,00

4510 Litteratur -344,55

4745 Aktvitetsbidrag -500,00

Totalt -28 497,15



Bilaga D — Ks § 125

Inkomna férslag

Lumparlands skola

— Samkora diverse bestallningar av licenser och 6vrigt material med daghemmet

— Kopain tva stora frysar. Dessa frysar skulle ocksa fa anvandas av Kapellhagen
eftersom de ocksa anvander skolans kok

— Hur mycket behover vi kdpa fran Matboden? Det ar formanligare pa andra stéllen
vilket skulle gora att vi kan sadtta pengarna pa vara elever istéllet

Biblioteket

— Som viredan tidigare konstaterat ar biblioteksverksamheten valdigt slimmad
redan. For att ta som exempel min budget for litteraturinkép (4600 € for i ar) sa
ar den mer an halften mindre an den Foglo har.

— Hall biblioteket stangt under enskilda veckor nar ordinarie personal har
semester.

— Medisvagiften som kommunen betalar ar ju hog i relation till hur manga som gar
pa kurserna

Daghemmet

— Samordna materialinkop i kommunen, i synnerhet mellan skola och daghem och
speciellt nar det galler digital utrustning.

— Tasom vana att fraga andra enheter innan material- och inventarieinkdp gors, da
det kan finnas sddant som inte anvands pa andra enheter. Man kan dven lana av
varandra under en begransad tidsperiod.

— Utse en IKT ansvarig i kommunen som har digital kompetens och kan fungera
som pedagogiskt bollplank och handleda t ex vid inkép eller problem med
utrustning och teknik.

— Skolan och daghemmet har redan ett gott samarbete. Daghemmet anvander sig t
ex i nuldget av prenumerationstjansterna Widgit Online (bildstoédsprogram) och
Skolplus som skolan har licens for, pa det viset slipper kommunen betala dubbla
licenser.

— Paledningsgruppens senaste mote diskuterades ett forslag som innebar
ytterligare samarbete med skolan. Om trycket pa barnomsorgsplatser 6kar blir
utrymmena for sma pa Videungen. Forundervisningen sker i kéllaren vilket gor
att Videungen fungerar som helhet under dagen, men om alla ska dta lunch pa
Videungen blir det for trangt. Forslaget ar da att forundervisningsbarnen (8 st)
tillsammans med tva personal skulle kunna inta sin lunch i skolans matsal.

Kommunkansliet

— Upphandla allt kontorsmaterial sa att kommunen bestéller allt fran en och
samma leverantor



Overféra infobladet till biblioteket skulle eventuellt vara mojligt om ansvaret for
Medis andrades for bibliotekssekreteraren. Sen ar det forstas ocksa mojligt att
lagga ner infobladet.

Ett ekonomisystem som klarar av att rapportera statistiken elektroniskt skulle
vara valdigt uppskattat sedan tror jag ocksa att momsredovisningen skulle kunna
bli effektivare med ett nytt system.

Ett system for schemaldggning -> arbetstidsrapportering skulle avlagsna
manuellt arbete och pa sa satt effektivera arbetsuppgifterna.

Ordna excelkurser. Anser att excel ar ett valdigt anvandbart verktyg som kan
anvandas i storre utstrackning i alla kommunens verksamheter, men manga
saknar "excelvana”.

Kapellhagen

Mojlighet att spara pa vikariekostnad for Kapellhagens kocks ledighet genom att
gemensamhetsplanera med skolan. Exempelvis kan kocken pa skolan och
Kapellhagen ha sommar och vintersemester vid olika tidpunkter. Naturligtvis
paverkas det av att skolans kock inte jobbar helg, men vardagar bor man kunna fa
ut mer av. Likasa finns det tva kockbitraden som kan turas om vid ledigheter och
inte ta ut ledighet samtidigt. Om man far till detta minimeras vikariekostnader. Ju
mindre tid narvardarna lagger pa matlagning och desto mer pa vard- och omsorg
desto hogre blir kvaliteten pa verksamheten. Ratt vikarie pa ratt plats kommer
att underlatta nar fler kommuninvanare behover hemservice.

Skolan/dagis kan halla framtradanden (lucia, pask och andra hogtider) pa
Kapellhagen for de dldre, vilken ger bade mervarde och stimuli fér det dldre och
barnen ges mojlighet att visa sina kunskaper.



Nyckeltal Rapport | Typ av nyckeltal
Atand | kumlinee Lumparland | vards Sund Foels Brinds Geta
Aldre (boende) | budget | Aldreomsorg,
Es8 204
u 1 2 10 15 10 o
Antal varddygn | budget | Aldreomsorg,
externa 204
socialvardsplaceri
ngar (0asen,
stitelsen hemmet,
605 o 365 730 o 160 366
Kostnad bokslut | Aldreomsorg
aldreomsorg/vird | 2023
1688718498 16086 |227.21 205 (£sB) 21768
Kostnad
sldreoms/varddyg
nexk. interna
Kostnad bokslut | Aldreomsorg
al 2023
ternt brutto £S5
inkl hemservice.
3417.25 2699 20088 2165 26865 265.59| 191355
Kostnad
aldreomsorg/Kdien
brutto/egen £S8 0
Hemservice
Kostnad bokslut | Aldreomsorg
aldreomsorg/Klien | 2023
48429.79 72188 6159711062371 | 74825 (Esp) 69521
Kassa 3112 bokslut | Balansrakning 1888000
203 518707 161669 715000| 1898665 2431233| 600113
Forandring likvida | bokslut | Balansrakning.
2023
288687 252935 309000 173000 309000 228000 66583
Befolkning 31.12 | bokslut | Befolkning,
203 200 366 an 995 s09 a36 509
Befolkning 31.12 | budget | _ Befolkning,
2000 207 366 995 504 436 503
Bam 0.6 4r budget | Daghem
2024
12 p3 daghem
1 2 2 5528 (04 dachem) | 0
Kostnad allman | budget | Kostnader
forvaltning 2024
197 680, 210508 278034 387260 303000 356953| 326800
Kostnad per
portion (brutto)
Antal portioner
Bruttokostnad | budget | Kostnader
centralkok. 204
23762 | Har o centralkok Har ei R 25600| 32072
Kostnadtickning | bokslut | Kostnader
vegnadslov 20
3671%|4600% 1750% 6090% c.50%
Kostnadtackning | bokslut | Kostnader
avtall 2023
50.73% | mise 100%|10380%  |10190% 825% 86%
Kostnadtackning | bokslut | Kostnader
aviopp. 2
4817 % 100% 43%|60.50% 105% 87%
Kostnadtackning | bokslut | Kostnader
vatten 2023 Enskilda
2579% 100% 0% |s050% 8780% vattenlae 87%
Kostnadtackning | bokslut | Kostnader
snoplog 2023
ca 85% for
3962%[13023% MIINUS 100 %] orivata vagar  [erbjuds e

Bilaga E — Ks § 151



Kostnadstackning | bolalut | Kostnader
bétplatser 2023
232 |36063% s0%
Kostnad bokoiut | Konader
badstrander 2
1088872 s000 o 3
Bemanningstathe | budget | personal
aldreboende 2024
076 056
Personal torat | bokslut | personal
203 n32|ns g 3807
Personaljiny | bokslut | personal
203 009 006 010 00| oo
Viariekostnader | bolsiur | Personal
203 24026985
al Dudger | personal
centralok 2024
Husmor, kock,
kolsbirade | Har ej centralkok | Ledande kock ksisbitrc b e centraliek 4 2
Personal % | budget | personal
2024
2% 2% 0% 20| 0%
Personal % | budget | personal
Kommuntekaiker | 2024
eler motsvarande
0% 0% 100%]  a0%
Entreprenorsavtal | budget | personal
forverksamheter | 2024
Fastighetsskotsl
erare Vad avses
Verksamhetsbidra | budget | Resultatrakning
2024
2645609 Asus 32838063 131971
Verksamhetsbidra | budget | Resultatrakning
5, curofinv 2024
ss07.17 7346 | Asun. 253167 6227
Verksamhetsntakt | budget | Resultatrakning
er, curofinu 2024
1206 903 ksup 132807 s24862
Verksamhetskostn | budget | Resultatrakning
ader,eurofinv | 2024
10008 8250 | Asua. as606
oudget
v 2024
156200) 150628 |Asua 43522 | 326 000
vgfsintakier | budget | Resultatrakning
2004 152900 94525 Asup sss00{97 751
Understoa Dudget | Resultarakning
(kostnac) 2024
ao880) ofsus a7590/1 500
Verksamhetshigra | budget | Resulatrakning
2024
2645609 A 32838063 131971
Seattentakter | budget | Resultatrakning
2024 1138000 A 1865000 | 1 247 000
Landskapsandelar | budget | Resuftatrakning
toalt 020
938687 711502 | Asus 9397461773 242
Dudget
i 2024
294008 307675 | Asus ol1027635
Tosviarag Dudget | Resultarakning
14 570307 376727 | st asgean| 132720
Avskrivingar | budge | Resultatrakning
200 166500 181612 |Asup 1987691507790
bokslat
ingar, % 2023
99% 705 Asu. c7% g%
Kosmad ko | budget | Resulatrakning
inster 2024
991 369 1360877 | Asun 1203645 |1 238 136
Verksamersnta | boksiut | Resultatrakning
er/Verksamhetsko | 2023
stnader
1450% 105 Asun 118% 19%
Seartess budget | Skater
2004 19]195 Asug. 127 185
Seattentaier, | budger | Satter
eurofiny 02
3832 a37ahsug sy 2479
Seolbam ik 16 | budget | Seola
2024
46 xkusive
2 12 18
Hemundenvsade | boilut | Skos
203 1 6 4 s o
Kostnad per ey | bokslut | Skola
notera awikeler
Kestrader och
intskter
30059 |24 252,37 21890 sa726| 5307
Kostnad perclev- | budget | Sko
notera awikeler | 2024
Kestnader och
intakter
33286, 36000 26055 sao0| 16737
Timresurs/elev budget Skola
2024
timresurs skolan
65 556 350363 Sazlees|181 3
Kostnad KST | budget | Sociaard
2004 292359 330000 Asus E
ol Bokslut | Resultarakning
hyresagenheter | 202
1
0ess
18 |6 tagenheter
under
o 20 pens bost 2
Hyraperkvm | bolalut | Resultatrakning
203 737 2491382 |os11042e/ma [cs
Vigbelyaning antal| bollut | Balansrakning
& kostnad 2 Varje by
Fiskeagen som
o 55 Kostnad 14872 _|hancha st
oudget | Investerngar
2024
21200 1183500 | Asus 592950] 145000,
Cinestock 3112 | bolelut | Gaiamsrakning
2023 225000 A 100754 | 1145356
Tinestock 3112, | bokslut | Baiansrakning
eurofiny
o2 s 1| a0
Ackumulerat | boksur | Balansrakning
verskottjundersk | 2023
o, 1000
1316 a8 363 sso
Ackumulerat | boksur | Balansrakning
verskortjundersk | 2023
ottiny
as3s a3 sass| 1081
Refativ boleiut | Baiansrakning
2023
%
29]s827% 2026% sa62%
e
Soldtengrad’ | boksur | Balansrakning
023 22 268 3583235 a937%
Unedom kostnad | budget | Resultatrakning
2004 3450t 02801 5000
Grottkostnad | budget | Resutatrakning
2024 3a80* 5000
it kostnad | budget | Resultatrakning
2004 3450t 15790 13000 25000
Kultr kostnad | budget | Resultatrakning
2024 ingir biblotek o 5000 30000,
Biblotek kostnad | budget | Resultatrakning
2004 2050, sass1 10000 45000
Gppet
185 vvinter
Bt mar
st 51,75
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Alands landskapsregering

regitrator@regeringen.ax Dnr: 56/2024
Alands lagting

info@lagtinget.ax 30.10.2024
Referens:

Ett ohallbart landskapsandelssystem ruinerar Alands
kommuner

Alands landskapsregerings oforméaga att skapa ett hallbart och rittvist
landskapsandelssystem har satt kommunerna i en omojlig ekonomisk situation.
Detta galler sarskilt for Lumparlands kommun, men ocksa for andra perifera
kommuner som Foglé och Kumlinge, vilka sedan 2020 inte har uppvisat nagra
overskott i sina resultat, och nu forutspar ytterligare negativa resultat for 2024
och 2025.

Landskapsandelssystemets ersattning till kommunerna har statt stilla sedan 2009.
Trots att kostnaderna for kommunerna har ékat markant; med cirka 57 000 000
euro eller 55 % fran 2009 till 2023 har landskapsandelarna i stort sett varit
oférandrade. Ar 2009 uppgick den totala landskapsandelen till 41,7 miljoner euro
och var endast marginellt hogre, 42,9 miljoner euro, ar 2023. I de sistndmnda
siffrorna inkluderas dessutom kompensation for grund- och reseavdrag, vilket i
praktiken inte ens &r landskapsandelar utan ersattning for forlorade
skatteinkomster. Landskapsandelen har i medeltal varit 37 948 000 euro per ar
sedan 2009, vilket sdledes betyder att kommunerna i genomsnitt har fatt mindre i
landskapsandelar per ar dn ar 2009. Om Lumparlands kommun skulle fa en
landskapsandel som motsvarar en procentuell andel av verksamhetsbidraget i
paritet med 2009 skulle kommunen under 2023 erhallit en landskapsandel pa
1214 000 euro.

For Lumparlands del har det nuvarande landskapsandelssystemet inneburit att
kommunen, pd grund av en relativt hog skattekraft, fir en liten
skattekomplettering genom systemet. Detta i kombination med att Lumparland
inte betraktas som en skdrgardskommun eller ens en perifer kommun (om lagen
skulle veta om det begreppet) enligt systemet, innebar att Lumparlands kommun
far avsevart mindre landskapsandelar per invanare an exempelvis Vardo, trots att
de totala skatteinkomsterna ar jamforbara och att det befolkningsmassigt inte ar
sarskilt stor skillnad mellan kommunerna. Om Lumparland hade erhallit samma
landskapsandel per invanare som Vardog, totalt 1 300 000 euro, skulle kommunen
ha gjort ett 6verskott pa cirka 250 000 euro under 2023. Det ar saklart inte sa

Lumparlands kommun Telefon E-post Webbplats
Kyrkvagen 26 +35818 35900 info@lumparland.ax www.lumparland.ax
AX- 22 630 Lumparland
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enkelt eftersom systemet har en rad olika parametrar, men det visar pa vad
landskapsandelssystemet betyder for en kommuns finansiering, speciellt en liten
och perifer kommun.

Det ar sdlunda tydligt att landskapsandelssystemets parametrar gynnar vissa
kommuner, medan andra, som Lumparland, missgynnas kraftigt.
Kommunstyrelsen i Lumparland vill understryka att Lumparlands kommun inte
bedrivs kostnadsineffektivt - tvartom har vi genomfort effektiviseringar och
uppfyller lagstadgade krav pa ett kostnadseffektivt satt. Det som har blivit omojligt
for Lumparlands kommun, och manga andra kommuner pd Aland, ir att
uppratthdlla den service som vara invanare har ratt till med de nuvarande
landskapsandelarna.

Det nuvarande systemet tvingar Lumparlands kommun att antingen 6ka sin
befolkning — en process som tar decennier - for att erhdlla mer skatteinkomster,
vilket dock kommer med 6kade kostnader for service, eller forlita sig pa en storre
landskapsandel, ndgot som enbart kan ske genom politiska beslut. Att hoja
inkomstskattesatsen ar inte gorbart i praktiken eftersom kommunen redan har
Alands nist hogsta skattesats och att en hojning med en procentenhet endast 6kar
skatteinkomsterna med cirka 75000 euro. Med ett preliminart budgeterat
underskott pa ndrmare 600 000 euro i budget 2025 forstar vem som helst att det
inte skulle hjalpa kommunens ekonomiska situation.

Med tanke pa att landskapsregeringen och lagtinget har misslyckats med att
reformera landskapsandelssystemet under de senaste 15 dren pa ett sitt som
faktiskt ~ okar  landskapsandelarna  och  inte bara  &dndrar pa
berdakningsmekanismerna, har Lumparlands kommun tyvarr foga fértroende for
att en hallbar l16sning kommer att komma i tid for att undvika ekonomisk kollaps
for kommunerna. Att landskapsregeringen foresldar en lag for sa kallade
kriskommuner ar tamligen magstarkt nar landskapsregeringen sjdlv ar ansvarig
for att manga kommuner ar i kris.

Utan en omedelbar 6versyn och uppdatering av landskapsandelssystemet dar en
okning av den totala andelen som utgar till perifera kommuner star manga av
Alands kommuner infor ekonomisk ruin. Landskapsregeringen borde for linge
sedan tagit sitt ansvar for att skapa langsiktigt hallbara villkor for kommunernas
finansiering. Nu stdr istdllet landskapsregeringen tillsammans med lagtinget med
ansvaret for ett system som driver manga kommuner till avgrunden.

Kommunstyrelsen i Lumparland

Lumparlands kommun Telefon E-post Webbplats
Kyrkvagen 26 +35818 35900 info@lumparland.ax www.lumparland.ax
AX- 22 630 Lumparland
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Lumparlands kommun

Avgifter for annonsering i infobladet och kopiering

Dnr: 264/2024

Antagna av kommunfullmaktige genom § xx/xx.11.2024 att gilla frdn och med 1.1.2025.

Samtliga avgifter ar inklusive moms 25,5 %.

Infobladet

Annonsering Euro
1/1 sida 30,00
1/2 sida 20,00
1/4 sida 15,00
Prenumeration Euro
Infobladet/ar 50,00

Privatpersoner bosatta i Lumparland far avgiftsfritt infora en annons pa 1/4 sida per infoblad.

Foreningar i Lumparland far avgiftsfritt inféra en annons pa 1/1 sida per infoblad.

Kommunalférbund i vilka Lumparlands kommun &r medlem och kommuner med vilka
Lumparlands kommun har samarbetsavtal far avgiftsfritt inféra annonser i infobladet.

Kommunen forbehaller sig ratten att besluta om en annons eller skrivelse publiceras.

Kopior och utskrifter

De 10 forsta svartvita kopiorna ar avgiftsfria. Fargkopior kostar fran forsta kopian.

Ensidiga kopior

Svartvita Euro
A4 0,90
A3 1,00

Dubbelsidiga kopior

Svartvita Euro
A4 1,10
A3 1,35

Fdrg
A4
A3

Fdrg
A4
A3

Euro
1,00
1,10

Euro
1,20
1,45




Lumparlands kommun

Allmannyttiga samfund i Lumparland kopierar svartvita kopior avgiftsfritt.
Utlamnande av uppgift som kraver sarskilda atgarder

Vid begdran om uppgifter som kraver omfattande informationssokning tas en avgift ut som
motsvarar kostnaderna for att ta fram uppgifterna, om det inte ar fraga om skyldigheten att ge
rad, hora eller informera.

For utlamnande av en uppgift ur en handling, kopia eller ndgon annan utskrift som kraver
sarskilda atgarder tas en fast grundavgift ut som varierar beroende pa hur kravande
informationss6kningen ar:

Normal informationss6kning (arbetstid under 2 tim) 40,00 euro
Krdavande informationssokning (arbetstid 2-5 tim) 100,00 euro
Mycket kravande informationssokning (arbetstid 6ver 5 tim.) 160,00 euro

Kraver informationss6kningen mer an en dag ar avgiften 160 euro/dag.

Utover grundavgiften tas kopieringsavgift for varje sida enligt priset for kopior och
utskrifter.

En fast avgift som graderats pa ovan namnda satt tilldampas ocksa nar sarskilda atgarder kravs
vid informationssokningen for utlimnandet av en uppgift ur en handling muntligen, nar
handlingen ges for lasning eller nar uppgiften sands per e-post.

Avgiftsfria handlingar
Avgift tas inte da beslut genom protokollsutdrag delges part. Avgift betalas inte heller
for handling enligt vilket det enligt lag eller forordning inte ska betalas.

Information ur handlingar avgiftsfri nar:
— uppgifterna ges muntligt
— handlingen lases eller kopieras hos myndigheten
— en handling som lagrats elektronisk sands per e-post
— ndr utldimnandet av handlingen ingadr i myndighetens skyldighet att ge rad, hora eller
informera.

Avgift betalas inte heller:
— av den egna kommunens eller kommunalférbunds myndigheter och inrattningar
— for arbetsintyg, l16neintyg, matrikelutdrag eller en handling som behdévs fér ansokan om
pensions- eller annan forman och som grundar sig pa ett pagdende eller avslutat
tjanste- eller arbetsforhallande till kommunen
— av den egna kommunens eller den egna samkommunens fortroendevalda for handlingar
som han eller hon finner behovliga for sitt uppdrag




Lumparlands kommun

— for en handling som enligt lag ska utges till en statlig myndighet
— for kopiering av handling som ldmnas in till kommunal myndighet.




Lumparlands kommun

Avgifter for tillstand for forsaljning av nikotinpreparat
samt inspektion

Dnr: 265/2024
Antagna av kommunfullmaktige genom § xx/xx.11.2024 att galla frdn och med 1.1.2025.

Forsaljning av nikotinpreparat pa andra stéllen dn apotek forutsatter ett detaljhandelstillstand
for nikotinpreparat. Tillstdndet ansoks vid den kommun som forsaljningsplatsen ligger i.

Detaljhandelstillstand for nikotinpreparat avsedda for att dra ner pa och sluta réka kan beviljas
affarer, servicestationer, kiosker och naringsstallen. Att sdlja nikotinpreparat i automater ar
forbjudet.

Av ansokan ska framga:

1. sokandens namn eller sammanslutningens firma och kontaktuppgifter, foéretags- och
organisationsnummer samt adresserna till de forsaljningsstillen dar nikotinpreparat
saljs

2. hur nikotinpreparaten férvaras samt arrangemangen for 6vervakning av forsaljningen

den forsaljningsansvariges namn och kontaktuppgifter
4. antalet sdljstallen och hur de ar placerade pa forsaljningsstallet.

w

Lumparlands kommun underrattar Sakerhets- och utvecklingscentret for likemedelsomradet
Fimea nar tillstand har beviljats.

Avgifter

1§ Tillstdnd for forsdljning av nikotinpreparat
105 euro.

2 § Inspektion
68 euro per paborjad timme.




Bygglovstaxa 2025

Bilaga A — Ks § 154

AVGIFTER FOR TILLSYN OVER BYGGNADSARBETE, AVLOPPSANLAGGNINGAR OCH
FOR INSPEKTION AV SAMLINGSLOKALER SAMT FOR HORANDE AV GRANNE MM 1

LUMPARLANDS KOMMUN

1§
Allmiint

Byggherre eller den som vidtar atgérd ar skyldig att till kommunen erligga
avgifter som bestdms i denna taxa for sddana inspektions- och tillsynsuppgifter
som ar nddvindiga for att fullfélja byggnadsarbetet (99 § plan- och bygglagen, PBL).

For inspektion av samlingslokaler dr sokande skyldig att erldgga avgifter som
bestims i 6 § 1 denna taxa med stéd av 19 och 20 §§ LL om offentliga

nojestillstillningar.

Avgifterna over byggnadsarbete och inspektion av samlingslokaler
inkluderar 16sen av handlingarna.

Byggnadslovsavgifterna ar inte momspliktiga.

2§
Uppforande av nybyggnad och dirmed jimforbara
andringar (66 § i PBL)

2.1 Uppforande av nybyggnad, per byggnad
dartill enligt byggnadens vaningsyta (per m?)

2.2 Uthyrningsstuga

D4 byggnadslovet omfattar flera stugor som byggs enligt samma
ritning 1 grupp, erldggs full avgift for en stuga. For dirpa foljande
stugor erlaggs 50 % av avgiften, per byggnad

Dirtill enligt byggnadens sammanlagda vaningsyta (per m’)

2.3 Tillbyggnad, ombyggnad, per byggnad
dartill enligt tillbyggnadens vaningsyta (per m?)

2.4  Ekonomibyggnad och dylikt, per byggnad
dartill enligt byggnadens véningsyta (per m?)

2.5  Andring av anviindning, per byggnad
dartill enligt byggnadens véningsyta (per m?)

2.6 Fasadindring, takdndring (inklusive skdrmtak >12 m?),
andring av biarande konstruktioner

2.7 Installation eller dndring av eldstad, rokkanal eller hiss

2.8 Tillfélliga byggnader, samma som varaktig

Taxa €

376,44
2,28

376,44
2,28

199,31
2,28

199,31
0,87

199,31
2,28

78,95

78,95

Taxa €



2.9  Uppforande av sol- och vindkraftverk/st

- som betjdnar flera dn 3 hushall, effekt max 0,5 MW 199,31
- Effekt 0,5 -3 MW 397,86
- Effekt 6ver 3 MW 752,79
38
Avgifter for ovriga tillstindsbeslut i byggnadsirenden (67 § i PBL) 78,95
3.1 Nojespark, idrotts- eller campingplats
3.2 Skjut- eller motorbana
3.3 a Smabédtshamn med flera d@n 10 batplatser
3.3 b Kajer, broar, vagbrytare, kanaler och dylikt.
3.4  Cistern eller dylikt > 10 m’
3.5 Mast hogre én 25 meter
3.6  Torn tillgdngligt for allminheten
3.7 Tillstandspliktigt plank eller mur
3.8 Husvagn, buss eller dylikt (utanfér campingplats) som skall anvéndas for boende, afférslokal
eller dylikt > 2 ménader
4§
Avgifter for ovriga beslut i byggnadsirenden 78,95
4.1 Utbyte av ritning
4.2 Forhandsutlitande
4.3  Forlangning av byggnadslovets giltighetstid (75 § i PBL)
4.4  Tillstand att borja byggnadsarbete (innan beslutet vunnit laga kraft) (76 § i PBL)
4.5  Bod samt fristdende carport om max 25 m’
4.6 Behandling av rivningsanmaélan (69 § 1 PBL)
5§

Forhojd avgift vid byggande utan bygglov

Om byggherren har paborjat byggnadsarbetet innan bygglovet har beviljats, eller anmélan inlimnats,
utgér en forhojd avgift om 50 %. Detta géller samtliga avgifter kopplade till bygglovet. Den forhojda
bygglovsavgiften ir inte ett straff utan en ersittning for det merarbete det innebér for byggnadstillsynen
att bereda och behandla ett drende om byggande utan bygglov.

6§
Godtagbar sikerhet i enlighet med PBL 76 §
En godtagbar sikerhet kan vara en bankgaranti eller en deposition pa kommunens konto.

Den godtagbara sikerhetens storlek utgors av;

grundsumma per byggnad 1175,25
dartill enligt byggnadens bottenyta upp till 500 m? (per m?) 41,22
for bottenyta dver 500 m? utgar (per m?) 17,49

Sdkerheten aterbordas till byggherren da bygglovet vunnit laga kraft.

Taxa €



78§

Syner

Vid utforande av de i § 3 ndimnda byggnadsétgiarderna skall avgift
erldggas for forrdttande av de syner som kan komma ifrdga

enligt foljande:

7.1 Syn som forrittas under byggnadstiden
7.2 Slutsyn
7.3 Avgifter som ror brandsyneverksamheten, men som debiteras 1
samband med byggnadslovsavgifterna
- Kanal- och eldstadssyn
- Ventilationssyn
- Ibruktagningssyn
- Slutsyn
Dessa avgifter uppbars 1 samband med byggnadslovsavgifterna, men erldaggs till
rdddningsmyndigheten.

8§

Ovriga avgifter
8.1 Utstakning av byggnadsplats (varvid samtliga kostnader erldgges av s6kande,
ingér ej i punkterna 1 - 41 § 2).

8.2 72 § plan- och byggnadslagen for landskapet Aland avsett hdrande av granne

Erséttning uppbérs dven 1 det fall att tillstand eller byggnadslov inte beviljas,
om kommunen hort granne med stdd av stadgandena 1 plan- och byggnadslagen

9§

Avgifter for avloppsanliggningar

9.1 Avloppsanlaggning for WC och BDT vatten, 1 - 5 personer
9.2  Avloppsanlidggning for WC och BDT vatten, 6 - 25 personer
93 Avloppsanlaggning for BDT vatten, 1 - 5 personer

9.4  Partiell ombyggnad av avloppsanldggning

Denna avgift debiteras skilt om den inte kan debiteras i samband med
byggnadslovsavgifterna.

10§
Inspektion av samlingslokaler

Inspektion och godkénnande av samlingslokaler enligt
samlingslokalens sammanlagda yta, per lokal

dartill enligt lokalens sammanlagda yta (per m?)

11§

35,17
48,27

56,00
56,00
56,00
56,00

120,73

68,61

223,14
446,00
147,02
147,02

71,71

0,32

Taxa €



Aterbiring av avgift

D4 ett byggnadslov eller ndgot annat tillstdnd forfallit eller byggherren avstar
fran byggnadslovet eller tillstindet medan det &nnu ar 1 kraft, aterfar tillstdnds-
innehavaren 50 % av de avgifter han betalat.

Dock innehélles handldggningsavgifter enligt foljande
- for byggnadslov 176,49
- for 6vriga tillstand 68,94
Om byggnadsarbetet paborjats ges ingen aterbéring.

12 §
Avslag pa ansokan

Om en ansdkan om tillstdnd avslas eller sokande annullerar ansokan
innan beslutet meddelats, men beslutsforslaget redan beretts,
uppbirs 50 % av avgiften 1 denna taxa.

13 §
Grunder for avgiften

Da avgiften faststills inberdknas i byggnadens totala yta, vaningarnas,
killarens och vindsutrymmets sammanlagda ytor, utgadende fran det
yttre mattet. Man riknar inte med balkonger, skyddstak eller utrymmen
med en rumshdjd lagre dn 160 cm.

14 §
Taxans ikrafttridande

Denna taxa géller fran den 1.1.2025

Byggnadstillsynsavgiften och dvriga avgifter i denna taxa faktureras enligt
gillande taxa den dag beslutet fattats.
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Barnomsorgstaxa i Lumparland fr.o.m. 1.1.2025 asa 58

Dnr: 226/2024

Familjestorlek Nedre inkomstgrins |Avgiftsprocent Inkomst som ger
euro/man (raknas pa maxavgift, 240
overstigande del) | euro
2 personer 1 248,- 11,5 3 334,96
3 personer 1 456,- 9,4 4.009,20
4 personer 1 664,- 7,9 4701,98
5 personer 1872,- 7,9 4.909,98
6 personer 2 080,- 7,9 5117,98

Familjebegreppet = Den eller de vardnadshavare som lever samman med barnet. I
familjen inrdknas dven den som vardnadshavaren stadigvarande i dktenskap eller under
dktenskapsliknande former har gemensamt hushdll med och som inte dr barnets
vardnadshavare i det fall barnet sammanlever med endast en vardnadshavare. Dessutom
raknas de barn for vilka dessa ar underhallsskyldiga om de bor i samma hushall.

Avgift for daghem och familjedagvard

Maxavgift: 240 euro, heltid (100%), 200 timmar/manad
192 euro, deltid (80 % av heltidavgift), 160 timmar/ manad
144 euro, halvtid (60 % av heltidsavgift), 120 timmar/ manad

Syskonrabatt:  Per barn for 100 %- plats: 25€/manad
Per barn for deltidsplats: 20€/manad
Per barn for halvtidsplats: 15€/manad
For fritidshemsbarn: 10€/manad

Forundervisningen (5 h/verksamhetsdag,25h/vecka) ar avgiftsfri lasaret innan barnet
borjar grundskolan. Avgiftsfriheten galler alla dagar fran grundskolans hosttermins start
till grundskolans varterminsslut. Forundervisningen motsvarar en halvtidsplats (60 %).
Avgift for resterande barnomsorg enligt faststalld taxa.

Maxavgiften for barn i forundervisningen:
e Heltid (100%) 144€/manad (60% av heltidavgift)
e Deltid (80%) 60€/manad (25 % av heltidavgift)
e Halvtid (60%) avgiftsfri

For barn med skoluppskov debiteras ingen avgift.

En manadsavgift som dr mindre dn 10€ debiteras inte.

For barnomsorg som ges i habiliterande syfte enligt landskapslagen (1978:48) om
tilampning av lagen angdende specialomsorger om utvecklingsstorda och for
specialfritidshem debiteras ingen avgift.

Avgift erlaggs for 11 manader/ar om man under en sammanhangande period om minst
4 veckor inte nyttjar barnomsorg. Ytterligare en avgiftsfri manad kan erhallas om man
under tidsperioden vecka 24 t.o.m. vecka 34, under en sammanhangande tidsperiod om
8 veckor, inte nyttjar barnomsorg.

Barnomsorgsavgifterna baserar sig pa bestimmelserna i landskapslagen om barnomsorg
och grundskola (AFS 2020:32) samt pd kommunfullmiktiges beslut.



LEMLAND
ALAND

Avgiftstillampning inom barnomsorgen i Lemland och
Lumparlands kommuner

Avgift for plats pa daghem, fritidshem eller i familjedagvard bestims enligt familjens storlek och
inkomst och betalas i form av en manadsavgift. Avgiften faststills for ett verksamhetsar i taget. Avgift
uppbars for 11 manader/ar om man under en sammanhdngande period om minst 4 veckor inte nyttjar
barnomsorg. Ytterligare en avgiftsfri manad kan erhdllas om man under tidsperioden vecka 24 t.o.m.
vecka 34, under en sammanhangande tidsperiod om 8 veckor, inte nyttjar barnomsorg.

For forundervisning under minst 4 timmar per arbetsdag under lasaret innan barnet bérjar
grundskolan eller far motsvarande undervisning pa annat sitt uppbars ingen avgift. Avgiftsfriheten
giller alla dagar fran grundskolans hostterminsstart till grundskolans varterminsslut.

Inkomstuppgifter for faststallelse av barnomsorgsavgift

D3 avgiften faststélls skall familjens alla fortlopande skattepliktiga och skattefria inkomster beaktas.
Dit rdknas
e allaléneinkomster av huvud- och bisysslor
alla typer av pensioner
inkomster av sjilvstiandig yrkesutdvning och foretagsverksamhet
kassaunderstod
underhallsbidrag och stod
alla kapital-, rante-, dividend- och hyresinkomster
dagpenning via FPA

Som inkomst beaktas inte barnbidrag, vardbidrag fér barn, hemvardsstod for barn, bostadsbidrag,
studiestdd eller andra understéd som erlaggs p.g.a. studier. Som inkomstavdrag raknas
underhallsbidrag som familjen betalar.

Inkomster maste verifieras med l6neintyg/l6nespecifikation. Om 16nen ar oregelbunden ska intyget
forutom senaste loneperiod dven visa uppgift 6ver de senaste 6 manaderna. Egen foretagare lamnar
in forskottsinnehallningsbevis, bokslutsuppgifter eller annat som klargér inkomstnivan.

Beskattningsintyg 6ver senast verkstallda beskattning ska bifogas inkomstintygen.

Semesterpenningens storlek bor framga av intyget. Da uppgift om semesterpenningens storlek saknas
pa loneintyget beaktas en semesterpenning motsvarande 6 % av I6nen.

Uppgifter om familjens inkomst l1amnas till barnomsorgskansliet, bade for nya och gamla
barnomsorgstagare, inom augusti manad. Om inkomstuppgifterna inkommer senare korrigeras inte
barnomsorgsavgiften retroaktivt. Avgiften faststalls for ett verksamhetsar i gangen.

I de fall barnomsorgsplatsen tas i bruk under pagdende verksamhetsperiod ska utredning om
inkomsterna goras efter det att dagvarden inletts.

Om familjen inte limnar in en utredning éver sina inkomster inom utsatt tidpunkt debiteras
maxavgift.



LEMLAND
ALAND

Avgift under inskolningsperiod

[ erhallen barnomsorgsplats ingar en veckas avgiftsfri inskolning av barnet i kommunen. For att
narvaron vid dagvardsplatsen skall raknas som inskolning bor forédlder eller nagon annan for barnet
narstaende person vara med. Inskolning bor ske veckan innan barnomsorgsplatsen tas i bruk.
Undantag fran detta beviljas endast av sdrskilda skal. Inskolning kan ske under langre tid dn en vecka
men skall da forsigga under normal avgiftsbelagd dagvardstid.

Franvaro som paverkar avgiften

e Om barnet ar franvarande minst tio verksamhetsdagar p.g.a. sjukdom under en
kalendermanad debiteras en halv manadsavgift.

e Om barnet ar franvarande en hel kalendermanad p.g.a. sjukdom debiteras ingen avgift.

e Om barnet ar franvarande en hel kalenderménad av annan orsak, debiteras en halv
manadsavgift.

e Om vardnadshavarna sjilva kan ordna varden under barnomsorgens planeringsdagar ar
de dagarna avgiftsfria.

e Avgift uppbars inte under den tid fordldrapenningsdagar tas ut for barnet, om vardnadshavaren
meddelat kommunen detta enligt foljande:

Ett regelbundet uttag av hogst fem foraldrapenningsdagar for barnet ska meddelas kommunen senast
tva veckor fore den forsta fordldrapenningsdagen tas ut. Ett uttag av mer an fem foraldrapenningsdagar
i foljd for barnet ska meddelas kommunen senast sex veckor fore perioden borjar. Meddelande om uttag
av foraldrapenningsdagar ska goras skriftligt.

Vid wuttag av fordldrapenningsdagar far inte barnomsorgsplats nyttjas. Vid uttag av
fordldrapenningsdagar har barnet ratt till samma barnomsorgsplats under en sammanhéngande tid om
hogst 13 veckor.

Val av vardkategori/vardtid

Vardtiden gors upp mellan barnets vardnadshavare och vardplatsens férestandare da
barnomsorgsplatsen tas i bruk. Vid val av reducerad vardtid ansvarar vardnadshavarna for att i
tvaveckorsperioder forhandsboka barnets vardtider. Uteblivna forhandsbokningar innebar
automatiskt heltidsavgift. En 6verskridning av medelveckovardtiden faktureras enligt en hogre
kategori for ifrdgavarande manad. Observera att bokad tid = forbrukad tid.

e Heltidsplats - ger vardnadshavare ratt att anvianda barnomsorg 200 timmar/ manad

o Deltidsplats (25-35h/vecka) - ger vardnadshavare ratta att anvinda barnomsorg 160 timmar/
manad

e Halvtidsplats - ger vardnadshavare ratt att anvanda barnomsorg 120 timmar/ manad



LEMLAND
ALAND

Andringar i vardtider

Andring av vardkategori gors senast tva veckor innan vartiden ska dndras i Wilma eller med
blanketten for dndring av vardtid. Avgiften dndras fran och med borjan av den manad dar dndringen
sker. Blanketten finns pd Lemlands kommuns hemsida> blanketter. Andring av deltidsplats eller
halvtidsplats ska gélla for en langre tid, utgdngspunkten ar minst 2 manader. Meddela dven
daghemmets forestandare senast 2 veckor innan dndring av vardtid sker.

Andring av inkomster

Om familjens inkomster forandras vasentligt, minst 10 procent och/eller varaktigt under aret
ska detta meddelas barnomsorgskansliet sa att avgiften kan justeras. Om man underlater sig att lamna
in inkomstuppgifter kan avgiften korrigeras retroaktivt.

Uppsadgning av dagvardsplats
Uppsagning av dagvardsplats gors skriftligt senast tva veckor innan behovet av plats upphor. Blankett

finns pa Lemlands kommuns hemsida >blanketter och lamnas till barnomsorgskansliet. Da barnet
borjar eller slutar mitt i en manad betalas avgift fér en del av manaden.



Bilaga A — Ks § 156
Fritidshemstaxa

Dnr: 267/2024
Antagen av kommunfullmaktige genom § xx/xx.11.2024 att galla fran 1.1.2025.

Avgiften for en fritidshemsplats bestams enligt familjens storlek och inkomst. Familjen ska
arligen lamna in intyg 6ver sina inkomster.

Beskattningsintyg 6ver den senast faststdllda beskattningen ska lamnas av alla familjer. Da
uppgifter om semesterpenningens storlek saknas pa loneintyget beaktas en semesterpenning
motsvarande 6 procent av 16nen.

Om man inte ldmnar in intyg eller om intygen ar ofullstidndigt ifyllda debiteras hogsta
fritidshemsavgift.

Familjestorlek Nedre inkomstgrins | Avgiftsprocent Inkomst som ger
euro/man (rdknas pa maxavgift
overstigande del)
2 personer 1 248,- 11,5 3 334,96
3 personer 1 456,- 9,4 4.009,20
4 personer 1 664,- 7,9 4701,98
5 personer 1872,- 7,9 4.909,98
6 personer 2 080,- 7,9 5117,98

Familjebegreppet = Den eller de vardnadshavare som lever samman med barnet. I
familjen inrdknas dven den som vardnadshavaren stadigvarande i dktenskap eller under
aktenskapsliknande former har gemensamt hushdll med och som inte ar barnets
vardnadshavare i det fall barnet sammanlever med endast en vardnadshavare. Dessutom
raknas de barn for vilka dessa ar underhallsskyldiga om de bor i samma hushall.

Avgift for fritidshem

Maxavgift: 170 euro per barn och manad.

Avgiften ar for det yngsta barnet i familjen.

Syskonrabatt: 25 euro per barn for heltidsplats inom barnomsorgen
20 euro per barn for deltidsplats inom barnomsorgen
15 euro per barn for halvtidsplats inom barnomsorgen

10 euro per barn for fritidshemsplats.

For familjer med inkomster under avgiftstaxans nedre inkomstgrans faststalls avgiften till 0
euro.

Fritidshemsavgiften baserar sig pa bestimmelserna i landskapslagen (2020:32) om
barnomsorg och grundskola samt pa kommunfullmaktiges beslut.



Avgift under skollov
Under skolloven erbjuds fritidshemsverksamhet under de tider som daghemmet ar 6ppet och

har verksamhet. Om daghemmet inte har barn i barnomsorg under ett lov ordnas inte
fritidshemsverksamhet.

Behov av fritidshemsverksamhet under skollov ska meddelas till enheten.

Vardnadshavare ska skriftligen meddela behov av fritidshemsplats under sommaren senast
30 april till bildningsférvaltningen.

Har du bokat fritidshem men valjer att inte nyttja platsen faktureras enligt faststalld taxa.



Lumpariands STODSERVICE OCH FASTA AVGIFTER FOR Bilaga A—Ks § 157
ommen KLIENTER | KOMMUNEN 2025

Dnr: 265/2024

MALTIDSSERVICE Euro utan moms
Matportion inklusive transport hem. Vardbehovsbaserad service. 8,15 €
Matportion for pensionarer fran kommunen som ater pa Kapellhagen 7,15 €
Matportion for pensionarer fran kommunen som hamtar portion fran 7,15 €
Kapellhagen.

KLADVARDSSERVICE

Tjansten ar vardbehovsbaserad. 3,50 € /tillfalle
BAD/DUSCH SERVICE

Pensionar / barnfamilj som badar/duschar pa Kapellhagen per person/ | 3,70 € / tillfdlle
per gang utgdende fran vardbehov. / person

DAGVARDSVERKSAMHET PA KAPELLHAGEN

Inkluderar maltid, kaffe och aktiviteter. For de pensionadrer som har 10,80 €/
hemserviceavgift debiteras enbart avgift for maltider. tillfalle
TRYGGHETSTELEFON

Kommunen bekostar installation av trygghetstelefon och nyckelskap. 37,20€/
Abonnenten debiteras 37,20 €/manad av telefonoperatoren. manad

Om klienten forstor eller tappar bort sitt larm debiteras klienten en

sjalvriskandel om 59 €. 59 €/ tillfalle
OVRIGA AVGIFTER

Hemtransport av matkasse fran narbutik. Vardbehovsbaserad service. 5,40 € / tillfdlle
Hemtransport av medicin. Vardbehovsbaserad service. 5,40 € / tillfdlle
Medakning/skjuts till narbutik/Kapellhagen. Vardbehovsbaserad 5,40 €/tur och
service. retur
Avgift periodplats. Galler ej avlastning for narstaendevardaren. 26,40 € /dygn
Avgift for oanvand service. Exempelvis franvaro fran periodavlastning 59,60 €/ tillfalle

utan att meddela sig. Tillampas ej vid akut sjukdomsfall.

Avgift for tillfalliga hembesdk, exempelvis trygghetsalarmering och 10,20 € /30 min
sjukvardsuppgifter inom ramen fér sammanhallen hemvard.




]‘;2213‘5;3““5 HEMSERVICEAVGIFTER FOR KLIENTER I
KOMMUNEN 2025

Dnr: 268/2024

Avgiften for fortlopande och regelbunden hemservice berdknas i enlighet med vad som bestidms
i Landskapslag (2022:91) om Kklientavgifter inom socialvarden. Avgifterna kan komma att
justeras under aret utifran kommande indexjusteringar och lagandringar.

Den avgift som tas ut for servicen far inte dverskrida kostnaderna for serviceproduktionen.

Manadsavgiften for fortlopande och regelbunden hemservice bestidms utifran
antalet servicetimmar som skrivits in i servicebeslutet, klientens betalningsformaga och
familjens storlek.

Avgift for fortlopande och regelbunden hemservice avser hemservice som sker minst en gang i
veckan och servicen dessutom berdknas paga i minst tvd manader da den inleds eller redan har
pagatt i minst tva manader.

Landskapsregeringen har faststillt att den hogsta procentsatsen for ett hushall med en person
ar 35 % av de inkomster som 6verstiger inkomstgransen. Den hdgsta procentsatsen for familjer
med tva personer dr 24 % av de inkomster som 6verstiger inkomstgransen.

Inkomstgranserna ar foljande:

Antal Inkomstgrans i
personer
euro per manad
i familjen
1 653
2 1205
3 1891
4 2338
5 2830
6 3251

Om familjen bestdr av fler din sex personer hdjs inkomstgrdnsen med 363 euro for varje ddrpd
fé6ljande familjemedlem.

Betalningsprocenttalen ar foljande:

Servicetimmar
per mdnad Betalningsprocenttal enligt familjens storlek
1 2 3 4 5 6 eller
fler
4 eller farre 8,00 7,00 6,00 | 6,00 | 6,00 6,00
5 10,00 | 8,75 7,50 | 7,50 | 7,50 7,50
6 12,00 | 10,50 | 9,00 | 9,00 | 9,00 9,00
7 14,00 | 12,25 | 10,50 | 10,50 | 10,50 | 10,50
8 16,00 | 14,00 | 12,00 | 12,00 | 12,00 | 12,00
9 17,00 | 14,75 | 12,50 | 12,50 | 12,50 | 12,00
10 18,00 | 15,50 | 13,00 | 13,00 | 13,00 | 12,00
11 19,00 | 16,25 | 13,50 | 13,50 | 13,50 | 12,00
12 20,00 | 17,00 | 14,00 | 14,00 | 14,00 | 12,00
13 21,00 | 17,75 | 14,50 | 14,50 | 14,00 | 12,00




14 22,00 | 18,50 | 15,00 | 15,00 | 14,00 | 12,00
15 23,00 | 19,25 | 15,50 | 15,50 | 14,00 | 12,00
16 24,00 | 20,00 | 16,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
17 24,50 | 20,50 | 16,50 | 16,00 | 14,00 | 12,00
18 25,00 | 21,00 | 17,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
19 25,50 | 21,50 | 17,50 | 16,00 | 14,00 | 12,00
20 26,00 | 22,00 | 18,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
21 26,50 | 22,50 | 18,50 | 16,00 | 14,00 | 12,00
22 27,00 | 23,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
23 27,50 | 23,50 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
24 28,00 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
25 28,50 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
26 29,00 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
27 29,50 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
28 30,00 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
29 30,50 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
30 31,00 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
31 31,50 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
32 32,00 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
33 32,50 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
34 33,00 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
35 33,50 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
36 34,00 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
37 34,50 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
38 eller fler 35,00 | 24,00 | 19,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00

Den avgift som faststallts for servicen och som bestdmts utifran en persons betalningsférmaga
kan nedséttas eller efterskankas till den del forutsattningarna for personens eller familjens
forsorjning eller forverkligandet av personens lagstadgade forsorjningsplikt dventyras av att
avgiften tas ut.

Nedséttning eller efterskiankning av klientavgiften baseras pa en individuell bedémning av
situationen.

Bestimmande och justering av avgift

Kommunen fattar ett avgiftsbeslut som giller tills vidare. Avgiften ska emellertid justeras pa
ansoOkan av Kklienten eller klientens foretradare eller pd initiativ av kommunen om:

1)Klientens eller dennes familjs inkomster har fordandrats

2) Klientens eller dennes makes eller sambos ratt till avdrag (enligt lagstiftning) har férandrats.
3) Familjens forhallanden har férandrats.

4) Avgiften visar sig vara felaktig.

5) Den klientplan som utarbetats for klienten dndras sa att den paverkar storleken pa
klientavgiften.

6) Kommunens betalningsgrunder dndras sa att det paverkar storleken pa klientavgiften.



tﬁﬁfﬁf“ds AVGIFTER FOR SERVICEBOENDE
MED HELDYGNSOMSORG 2025

Dnr: 268/2024

HYRESAVGIFT FOR LAGENHET PA KAPELLHAGEN

Lagenhetshyrorna ar faststallda till 11 €/m?2 vilket inkluderar el, varme, vatten, fri bastu och
avfallshantering samt tillgang till biltak med motorvarmare och till de gemensamma utrymmena.

Hyra enligt ligenhetsnummer:

LAG.NR M2 EURO LAG.NR M2 EURO
1 40,5 445,50 7-9 33,5 368,50
2 34,5 379,50 10 45,5 500,50
3-5 33,5 368,50 11 57,5 632,50

6 40,5 445,50

Hyra vid langvarigt serviceboende med heldygnsomsorg

Vid langvarigt serviceboende med heldygnsomsorg tecknas ett hyresavtal. Hyreskostnaden ar
separat och ingar ej i avgiften for serviceboende med heldygnsomsorg. Hyreskostnaden dras av
vid utrdkning av avgift for langvarigt serviceboende med heldygnsomsorg enligt de exempel som
anges sist i dokumentet.

Ifall klienten erhaller bostadsbidrag dras summan av fran boendeutgifterna vid utrakning av
avgift for langvarigt serviceboende med heldygnsomsorg.

Avdrag vid langvarigt serviceboende med heldygnsomsorg.
Som avdrag fran inkomsterna for berdkning av avgiften beaktas:

¢ Underhallsbidrag och andra motsvarande kostnader som orsakas av de faktiska
familjeférhallandena (avdrag gors inte om mottagaren av bidraget ar make till klienten och
makarna har levt i gemensamt hushall omedelbart innan servicen inleddes).

o Gottgorelse som forordnats av en skiftesman eller domstol enligt lagen om upplésning av
sambos gemensamma hushall (FFS 26/2011) som klienten ska betala.

¢ Forman som klienten ska betala i pengar och som i samband med 6verlatelse av en fastighet
har forbehallits for viss tid eller pa livstid.

¢ Grundavgift som ingar i en intressebevakares arvode
Avdrag for tidigare boendekostnader

Vid inflyttning till permanent boendeplats finns mojlighet for klienten att géra avdrag for
tidigare nodvandiga och skaliga bostadskostnader enligt f6ljande alternativ;

1) I fraga om dgarbostad de nédvandiga och skaliga kostnaderna for bostaden under de senaste
6 manaderna. Avdragen gors sa lange kostnaderna finns kvar eller max 6 manader.

2) Hyran for en hyresbostad och 6vriga nédvandiga och skiliga kostnader fér boendet under
hyresgistens uppsagningstid enligt 46 § i hyreslagen (1999:19) for landskapet Aland.

3) Det bruksvederlag for tre manader for en bostadsrattsbostad som avsesi 32 § i lagen om
bostadsrattsbostader (FFS 393/2021) och 6vriga nddvandiga och skaliga kostnader fér boendet.



Nodvandiga och skaliga avgifter ar kostnader for till exempel el, varme, vatten och férsdkringar.
Avdragen avser klientens faktiska kostnader, ifall klienten bott tillsammans med en partner dras
kostnaderna av till halften.

Avgift for langvarigt serviceboende med heldygnsomsorg

Kommunen debiterar avgift for langvarig service som ges pa serviceboende med
heldygnsomsorg om servicen beraknas paga i minst tre manader da den inleds eller redan har
pagatt i minst tre manader.

Avgiften for langvarigt serviceboende med heldygnsomsorg ar 85 procent av klientens
nettomanadsinkomst efter lagstadgade sarskilda avdrag for till exempel lakemedelskostnader
och hyra. Om klienten har hogre inkomster dn sin make, beaktas makens inkomst vid
faststéllandet av klientavgiften. Da ar klientavgiften 42,5 procent av makarnas sammanlagda
nettoinkomster efter de lagstadgade avdragen.

Om klienten har lagre inkomster dn maken, beaktas makens inkomst inte vid faststillandet av
klientavgiften. Om klientavgiften baserat pa makarnas sammanlagda manatliga inkomster ar
storre an klientavgiften baserat pa klientens egna inkomster, tillimpas den avgift som baserar
sig pa enbart klientens inkomster.

Minst 250 euro ldmnas for klientens personliga bruk per manad. I avgiften for serviceboende
med heldygnsomsorg ingar:

o Kladservice, veckostadning, tvatt- och stidmedel,
e Vard och omsorg dygnet runt

e Trygghetslarm

e Maltider

Vid boende pa serviceboende med heldygnsomsorg bekostar klienten sjilv hilso- och sjukvard,
hjalpmedel, frisor, fot- och tandvard, hygienartiklar och klader.

Maxserviceavgift: 6000 €/manad
Anmailan om likemedelskostnader

Klientens ldkemedelskostnader for mediciner, kliniska naringspreparat och bassalvor beaktas
som ett sarskilt avdrag i klientavgiften for langvarigt serviceboende med heldygnsomsorg. Det
sarskilda ldkemedelsavdraget tas ut fran de avgiftsgrundande inkomsterna for klientavgiften. I
klientavgiften beaktas tva sarskilda ldkemedelsavdrag:

o Du behover inte anséka om avdrag fran klientavgiften for de 1akemedelskostnader som ersatts
enligt sjukforsakringslagen, eftersom de beaktas automatiskt upp till avgiftstaket nar
Klientavgiften faststélls. For ar 2024 ar den totala arssjalvrisken 626,94 €/ar vilket motsvarar
52,25 €/manad.

o Du ska ans6ka om avdraget for de l1dkemedelskostnader som inte ersatts enligt
sjukforsdkringslagen med en separat ansokan. Likemedelskostnader som inte ersatts enligt
sjukforsdkringslagen beaktas i klientavgiften till den del som en yrkesutbildad person inom
hélso- och sjukvarden har konstaterat dem vara nédvandiga.



Utrdkning av avgift for serviceboende med heldygnsomsorg

Exempel 1

Manadsinkomst:

e Pension, 2113,68 €

o Vardbidrag for pensionstagare, 362,62 € Total manadsinkomst, 2476,30 €
Avdrag:

e Medicinkostnad, 52,25 €

e Hyra (belopp minskat med bostadsbidrag), 330,44 €

Total kostnad for avdrag 382,69 €

Klientavgift:

© 2476,30 € (manadsinkomst) - 382,69 € (avdrag) = 2093,61 €
©2093,61€x0,85=1779,57 €

Kvar till forfogande:

© 2093,61 € (manadsinkomst - avdrag) - 1779,57 € (klientavgift) = 314,04 €

Minimibelopp for personligt bruk 250 €/manad



Bilaga A — Ks § 159

SNOPLOGNINGSAVGIFT 1.10.2025-30.4.2026
Lumparland

Godkénd av kommunfullmiktige xx.xx.xxxx §

Denna grundavgift tillampas for plogningsarbete som utfors under perioden 1.10.2025 till

30.4.2026.
Infartsldngd Exkl.moms Inkl.moms Inkl.moms
Infart Uppsamlingsvig
0-250 meter 172,84 € 216,92 € 433,84€
251-500 meter 224,69€ 281,99¢€ 563,98€
501-1000 meter 311,11€ 390,45€ 780,89€
1001-1500 meter 414,82€ 520,60€ 1041,20€
1501-2000 meter 561,72€ 704,96€ 1409,92€
2001-00 meter 795,08€ 997,82€ 1995,64€

Avgifterna debiteras med stadgad mervardesskatt (25,5%).

Bestiller man snoplogning efter 1.10.2025 tillkommer en behandlingsavgift om 50 €.

Snoplogningen fungerar enligt foljande:

1.

e

Anhéllan om snordjning bekriftas genom inbetalning av fakturerad foreskriven avgift
senast vid periodens borjan. Anhallan skickas till Lemlands kommun / tekniska
avdelningen.

Malséttningen &r att vigen skall vara framkomlig med personbil. Vid ymnigt snofall,
snostorm eller annan exceptionell viderlek kan detta dock inte garanteras.

Vigen maste vara i sddant skick att den gar att ploga med traktor och plog. Detta
betyder bl a att végen ér rojd, tillrackligt plan samt utmérkt med plogpinnar i tillrackligt
antal.

Véndplan bor finnas for traktor och plog.

Privatvigarna indelas i infarter och uppsamlingsvagar

Infart = en privat vig som anvidnds endast av ett hushall

Uppsamlingsvig = en privat vdg som anvédnds av minst tre hushall. Uppsamlingsvégen
behover inte sammanfalla med “véglagsvagen”. Uppsamlingsvdg som anvinds av tva
hushall likstélls med privat infart och betalas i samband med privat infart.

[ forsta hand plogas uppsamlingsvégar. Plogningen av dessa bestélls av véglag eller
privatpersoner. Uppsamlingsvigens ldngd méts mellan allmén vég/en annan
uppsamlingsvidg och det nést sista hushallets avtag om inte annat dverenskoms med
vaglaget.

Plogas uppsamlingsvigen av kommunen kan ocksé infarter plogas. Plogningen av dessa
bestélls av privatpersoner. Infartens 1ldngd méts mellan uppsamlingsviagen och
hushéllets gardsplan.

Avgiften for plogning av uppsamlingsvagar dr 2 x summan angiven i
snoplogningsavgiften

Avgiften for plogning av privata infarter dr den 1 avgiften angivna



Bilaga A — Ks § 163

Avloppsvattentaxa Lumparland Ar 2025

Kommunen har ett allmant avloppsverk som emottar
avloppsvatten for vidare transport fran abonnenten till
reningsverket i Mariehamn. For att tacka vara kostnader uppbars
avgifter i form av anslutningsavgifter samt forbrukningstaxor for
dessa tjanster.

Verksamheten regleras av LL om allmdnna vatten- och avloppsnat
samt LL om avloppsvattentaxa. Enligt LL om andring av 5 § i lagen
om avloppsvattenavgift (AFS 56/05) ”skall bruksavgiften senast den
31.12.2010 pd grund av den mdngd vatten som anvdnds i
fastigheten faststdllas sG att avgiften tdcker kostnaderna for
vattentjdnsten”. Lagen tradde i kraft den 1.1.2006.

Sedan 2018 ar avskrivningarna med i budgeten for att ge en korrekt
bild av kostnaderna.

Till kommunens avloppsnat ar i dagens ldge ca 410 fastigheter
anslutna.

Taxa innefattande detaljerade grunder for faststdllande av
avloppsvattenavgift godkdnns av kommunens fullmaktige.
Lotsbroverket kommer att hoja sin taxa for avloppsvatten med 3%
infor 2025.

BS2022 |BS2023 |BU2024 |BU2025

Ext. Utg -43650| -44269| -51672| -52350
Ext. Ink 64 429 74360 74697 75550
Int. Utg -29309| -39854| -32605| -31650
Int. Ink 8530 9764 9580 9880
Avskrivn. -6 740 -7075 -7075 -6742
Netto -6740 -7074 -7075 -5312
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