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Plats: Skolans matsal i Klemetsby, Lumparland

Tid: Onsdag 1.6.2022 kl. 19.00
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19§ Sammantradets konstituerande

Sammantriadets 6ppnande
Sammantradet 6ppnades kl. 19.00.

Laglighet och beslutforhet
Ledamoéter (antal protokolljusteringar):

Williams Robert

Joelsson Annsofi (3)
Boman Linda (4)
Lindholm Matti (4)
Nordberg Ulrika (5)
Sjolander Jessica (4)
Staf Martin (3)
Stenberg Brage (3)
Wilhelms Brage (1)
Ersdttare

1. Sandsndcka Markuz (2)

Vid namnuppropet konstaterades nio av kommunfullmaktiges ordinarie
ledamoter vara narvarande.

Kommunfullmaktige konstaterade sammantradet lagenligt sammankallat och
med hansyn till antalet narvarande ledamaoter beslutfort.

Protokolljustering
Till protokolljusterare utsags Annsofi Joelsson och Brage Wilhelms.

Protokolljustering sker direkt efter sammantradets avslutande.

Godkiannande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkandes enhalligt oforandrad.

Protokolljusterare
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20§ Anmalningsirenden

Kf§20/1.6.2022

1. Tekniska namnden beslot 14.4.2022, for att faststidlla en
renoveringsplan av badrummen pa ESB Kapellhagen, foresla medel
for renovering av ett badrum i budget for 2023 samt ytterligare ett
badrum per ar i ekonomiplan for 2024-2025.

2. Invigning av hopptorn i Sviné.

Beslut
Antecknades for kinnedom.

Protokolljusterare
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21§ Plan for att stoda den dldre befolkningen (Dnr: 107/2022)

Ks § 140/27.10.2021

Enligt 7 § i aldrelagen (2020:9) for Aland ska kommunfullmiktige anta en plan
for att stoda den aldre befolkningen. Aldrerddet ska ges mojlighet att delta i
beredningen av planen. Planen ska revideras minst vart fjarde ar. Planen ska
innehalla:

1) En beskrivning av kommunens och Alands hilso- och sjukvards befintliga
resurser for att tillhandahalla tjanster och service till den dldre befolkningen
i kommunen.

2) En beskrivning av den befolkningsgrupp som bestar av dldre personer och
som dven inkluderar en prognos éver forandringar under den forestdende
fyraarsperioden.

3) En bedomning av den dldre befolkningens vélbefinnande, tillrackligheten
och kvaliteten i frdga om de tjanster som tillhandahalls av kommunen och
andra tjansteproducenter samt andra faktorer som paverkar den aldre
befolkningens servicebehov.

4) En beskrivning av atgarder med en tidsplan fér att ordna och utveckla
servicenivan i enlighet med kraven i lagstiftningen under den kommande
fyradrsperioden samt en bedémning av de resurser som kommunen behover
for dessa atgiarder. Beskrivningen ska ange hur ansvaret for atgarderna
fordelar sig mellan de olika kommunala verksamheterna. Atgirderna ska
stoda den adldre befolkningens valbefinnande, hélsa, funktionsférmaga och
formaga att klara sig pa egen hand.

5) De gemensamma mdlen for de samordnade tjansterna,
ansvarsfordelningen och de 6vergripande rutinerna for samarbetet samt
ovriga atgarder for sakerstdllandet av funktionella servicehelheter for
klienterna, som kommunen och Alands hilso- och sjukvard enligt 69 § i
landskapslagen om socialvard ska komma dverens om i ett samverkansavtal.

6) En beskrivning av kommunens kort- och langsiktiga mal fér hur den aldre
befolkningens valbefinnande, funktionsformaga och féormaga att klara sig pa
egen hand ska stodas och servicen for den dldre befolkningen utvecklas och
forbattras kvalitativt och kvantitativt. Beskrivningen ska inkludera vilka
langsiktiga atgarder som behover vidtas for att uppna malen, tidsplanen for
atgarderna samt vilka myndigheter som ansvarar for genomférandet av
atgarderna.

Arbetet med att ta fram planen har inletts av dldreomsorgsforvaltningen. For att
forankra planen pa ett bra satt skulle det vara lampligt med en referensgrupp
som dldreomsorgsforvaltningen kan arbeta mot vid framtagandet av planen.

Protokolljusterare
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Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar utse en referensgrupp for framtagandet av en plan
for att stoda den dldre befolkningen. Gruppens syfte ar att ge relevanta inspel
och aterkoppling under dldreomsorgsférvaltningen arbete med att ta fram
planen.

Beslut
Kommunstyrelsen beslot enhalligt befullmaktiga dldreradet att utse eller agera
referensgrupp for framtagandet av en plan for att stoda den dldre befolkningen.

Ks § 37/6.4.2022

Aldreomsorgschefens beredning

En uppdaterad plan for att stodja den dldre befolkningen har gjorts upp i
enlighet med aldrelag (9:2020) for Aland § 7. Planen for den aldre befolkningen
bygger pa den tidigare Aldreomsorgsplanen 2017 - 2021.

Den nya planen har uppdaterats och utdkats med statistik, analys och
framtidsprognos i enlighet med lagstiftningens krav gallande planen for den
aldre befolkningen. Planen har varit pa remiss till dldreradet.

Aldreradet 6nskar att det ska skrivas in i planen att hembesok till alla 75 &r
fyllda ska foljas upp med nya besok vart femte ar. En sddan skrivning ar mojlig
men samtidigt ett politiskt och kostnadsdrivande beslut.

Aldreomsorgen stir for framtida utmaningar med en &tstramad ekonomi
tillsammans med en 6kande andel dldre i kommunen. Malsattningen ar att
befintliga lokaler pa Kapellhagen ska renoveras och anpassas till en 6kad
vardniva och att fler dldre ska ges mojlighet att bo hemma langre genom att mer
stod i hemmen erbjuds. Personalstyrkan maste anpassas till de krav som de
formodat vaxande kraven stéller.

Den nya dldrelagen som tradde i kraft 1.1.2021 stiller okade krav pa
forebyggande atgarder och ett salutogent (friskhetsbevarande) perspektiv. Ett
sadant forhallningssatt kan medféra betydligt forkortade vardtider inom
heldygnsvarden och lagre totalkostnader pa langre sikt, enligt forskning.

Under de tva senaste aren har dldreomsorgen praglats av aterkommande
corona-restriktioner som begriansat mojligheterna att jobba halsobevarande,
och den nya lagens andemening och malsattning har dnnu inte getts dnskat
utrymme att uppfyllas for kommunens hemmaboende aldre.

Planen for den aldre befolkningen ar ett aktivt arbetsdokument som f6ljs upp
arligen och som uppdateras vart fjarde ar.

Protokolljusterare
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Forslag till plan, enligt bilaga:
- Bilaga A-Ks § 37

Aldreomsorgschefen forordar
Kommunstyrelsen godkanner Plan for den dldre befolkningen 2022 - 2026.

Kommundirektorens forslag
Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att godkdnna planen fér den
aldre befolkningen 2022-2026 enligt Bilaga A - Ks § 37.

Beslut

Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt med tillagget att planen
kompletteras med att hembesok till alla 75 ar fyllda ska foljas upp med nya
besok vart femte ar.

Kf§21/1.6.2022

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt, dock sa att ordet betungande
korrigeras till betydande pa sida 22 i forsta stycket.

Protokolljusterare
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22§ Bokslut 2021 (Dnr: 144/2022)

Ks § 54/18.5.2022

Enligt 67 § i kommunallagen (1997:73) géller, utéver vad som stadgas i namnda
lag om kommunens bokforingsskyldighet, bokforing och bokslut, i tillampliga
delar vad som stadgas i bokforingslagen (FFS 1336/1997).

I enlighet med 68 § i kommunallagen ar kommunens rakenskapsperiod ett
kalenderar. Styrelsen ska gora upp ett bokslut for varje rakenskapsperiod och
overlamna bokslutet till fullmaktige fore utgdngen av juni manad aret efter
rakenskapsperioden. I bokslutet ska ingd en resultatrakning, en balansrakning
och till dessa tillhérande bilagor samt en dversikt over budgetutfallet och en
verksamhetsberadttelse. Bokslutet ska undertecknas av styrelseledamoéterna
och kommundirektoren.

[ verksamhetsberdttelsen ska styrelsen redogora for hur de mal for
verksamheten och ekonomin som fullmaktige stdllt upp har ndtts samt for
vasentliga fragor som giller kommunens forvaltning, ekonomi och
koncernbokslut och som inte redovisas i resultatrakningen eller
balansrakningen.

I enlighet med 70 § i kommunallagen ska kommunstyrelsen, nar
verksamhetsberattelsen o6verldamnas till fullmaktige, foresld atgarder med
anledning av rdakenskapsperiodens resultat och for att balansera ekonomin. I
enlighet med 77 § 2 mom. i kommunallagen ska de redovisningsskyldiga, om
fullmaktige sa beslutar, beviljas ansvarsfrihet.

Bokslut 2021 inklusive verksamhetsberattelse har uppgjorts, enligt bilaga:
- Bilaga A - Ks § 54

Kommundirektoérens forslag

Kommunstyrelsen beslutar godkdnna bokslut 2021 samt underteckna
handlingarna. Med anledning av resultatet foresldr kommunstyrelsen att
underskottet pa 207 382,99 euro balanseras mot tidigare ars éverskott.

Handlingarna 6verlamnas till revisorerna for slutrevision 19.5.2022.

Kommunfullmaktige ska dven besluta om eventuell ansvarsfrihet for de
redovisningsskyldiga.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Protokolljusterare
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Kf§22/1.6.2022

Sedan kommunstyrelsens behandling har forvaltningen i enlighet med
papekanden under revisionen gjorts foljande fortydliganden:

Sida 14, ny punkt 4.14 om tvister och rattegangar.

Sida 20, ny balansrdakning (pa 1000€ nar) PASSIVA med korrigerade
belopp pa Lan och hyresansvar.

Sida 56 dndrad sa att man ser brutto och netto for investeringar.

Sida 63 korrigerad resultatrakning da verksamhetsintakterna av misstag
hade blivit felaktigt fordelade mellan Understéd och bidrag samt Ovriga
verksamhetsintakter.

Sida 64 korrigerad med en * om vad som ingar i korrektivposten.
Sida 67 ny punkt 10.1.4 om jamférbarhet mellan rakenskapsperioderna.

Sida 75, i personalnoten har ett raknefel korrigerats sa att den stimmer
overens med resultatrakningen.

Sida 76 punkt 11 har ett till tankstreck lagts till dar det star - Verifikation
till noter.

Revisorerna har i sin revisionsberattelse férordat att de redovisningsskyldiga
beviljas ansvarsfrihet for den granskade rakenskapsperioden.

Beslut

Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.

Kommunfullmaktige beslot enhadlligt att bevilja de redovisningsskyldiga
ansvarsfrihet.

Protokolljusterare
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23 § Faststillande av kommunal serviceboendeavgift vid uthyrning av
ESB-plats till annan kommun (Dnr: 145/2022)

Ks § 56/18.5.2022

En annan kommun hyr en ESB-plats vid Kapellhagen. Avgiften for platsen
justeras varje ar i samband med bokslutet att gilla fran 1.6.2022.

Den kommunala avgiften for tjansten fran och med 1.6.2022 har raknats ut av
kommunens ekonomichef. Avgiften om 163,92 euro per dygn motsvarar
kommunens egna kostnader for verksamheten plus ett administrativt paslag
om 8,5 procent. Berdkningen baserar sig pa bokslut 2021 och framgar av bilaga:

- Bilaga A-Ks § 56

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att den kommunala avgiften vid
uthyrning av ESB-plats vid Kapellhagen till annan kommun faststalls till 163,92
euro per dygn fran och med 1.6.2022 i enlighet med Bilaga A - Ks § 56 att gélla
tills ny avgift faststélls. Avgiften uppdateras arligen i enlighet med senast
faststdllda bokslut.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Kf§23/1.6.2022

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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24 § Beredskapsplan (Dnr: 147/2022)

Rn §26/11.5.2022

Reviderad beredskapsplan Lumparlands kommun. Planen dr utarbetad som en
allman del dar specifika delar fran tidigare beredskapsplan lyfts ur for att
implementeras i sektorplanerna eller i annan sammanstallning som en helhet.

- Bilaga A-Rn § 26, beredskapsplan Lumparlands kommun

Raddningschefens forslag
Den gemensamma raddningsndmnden omfattar Bilaga A-Rn § 26 som forslag
till beredskapsplan for Lumparlands kommun.

Beslut
Enligt forslag.

Ks § 60/18.5.2022
Forslag till beredskapsplan inklusive bilagor, enligt bilaga:
- Bilaga - Ks § 60

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foreslda fullmaktige att anta beredskapsplan for
Lumparlands kommun enligt Bilaga - Ks § 60. Samtidigt upphavs tidigare
beredskapsplan.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes enhalligt.

Kf§24/1.6.2022

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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25§ Serviceniva inom raddningsvasendet (Dnr: 148/2022)

Rn § 19/7.4.2022

Enligt 20 § raddningslagen (2006:106) ska kommunen besluta om nivan pa sin
raddningsservice. I beslutet ingdr bland annat riskanalys, de personella och
materiella resurser som ska finnas i kommunen, vilken beredskap som ska
uppratthdllas, organisation, hur syneverksamheten uppratthalls och hur
befolkningsskyddet bedrivs. RAL har under en lingre tid arbetat fram och
sammanstallt underlagsmaterial for arendet.

Raddningsomradets samarbetskommuner Eckero, Finstrom, Geta,
Hammarland, Jomala, Lumparland, Saltvik, Sund och Vardé behandlar och
beslutar drendet enskilt for egen kommun, dock utgor bifogat material enligt
bilaga ett gemensamt underlag.

I bilagan, som dven innehaller fakta och bakgrundsmaterial framgar under fyra
kapitel en sammanstallning och beslutsférslag om serviceniva.

Beslutet bor galla en tidsperiod om fyra ar, 2022-2025

- Bilaga A-Rn § 19, riskanalys och servicenivabeslut 2022-2025.

Raddningschefens forslag

Den gemensamma raddningsndmnden omfattar Bilaga A-Rn § 19 som underlag
och forslag for serviceniva giallande samarbetskommunerna Eckero, Finstrom,
Geta, Hammarland, Jomala, Lumparland, Saltvik, Sund och Vardo.

Beslut
Enligt forslag med tillagg att "efter diskussion med respektive FBK” infors i
malsattningar under punkt ett, stycke 9.3, beslut om serviceniva.

Ks § 61/18.5.2022

Kommunen ska besluta och faststilla raddningsvasendets betjaningsniva i
enlighet med 20 § raddningslagen (2006:106) for landskapet Aland. Kommunen
ska dven underratta Alands landskapsregering om sitt beslut.

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmiktige att omfatta forslaget till
serviceniva inom raddningsvasendet enligt Bilaga A-Rn § 19 for Lumparlands
kommun att gilla 2022-2025 eller tills ett nytt servicenivabeslut tas.

Beslutet delges landskapsregeringen.

Protokolljusterare
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Beslut

Kommundirektorens forslag godkdndes enhalligt.

Kf§25/1.6.2022

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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26 § Forsaljning av ett outbrutet omrade fran fastigheten Solhem 6:19 i
Lumparby (Dnr: 153/2022)

Ks § 67/26.5.2022

Det finns en del av fastigheten Solhem (438-403-6-19) i Lumparby om ca 2 600
m? dar kommunen varit i diskussion med ragrannar om en eventuell férsaljning.
Fastigheten Solhem ar en del av gavan fran Borje Danells dodsbo. Ena rdgrannen
har erbjudit 1 euro/m? medan den andra har erbjudit 5 euro/m? eller totalt
13 000 euro.

Med tanke pa omradets placering gors bedomningen att kommunen erhéller ett
hogre kvadratmeterpris for omraddet ifall det siljs separat framom en
forsaljning tillsammans med 6vriga delar av skiftet. Ett forslag till kopebrev har
darfor tagits fram, enligt bilaga:

- Bilaga A-Ks § 67

Forsdljningen behover godkdnnas av kommunfullmaktige i enlighet med
forvaltningsstadgan.

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att godkanna forsaljningen av ett
outbrutet omrdde fran fastigheten Solhem 6:19 i Lumparby fér 13 000 euro i
enlighet med forslag till kopebrev enligt Bilaga A - Ks § 67.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes.

Arendet avgjordes genom ett elektroniskt beslutsférfarande.

Kf§26/1.6.2022

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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27 § Forsaljning av ett outbrutet skogsomrade fran fastigheten Solhem
16:25 i Lumparby (Dnr: 156/2022)

Ks § 68/1.6.2022

Ett ca 0,8 ha stort outbrutet skogsomrade fran fastigheten Solhem I 6:25 (438-
403-6-25) i Lumparby har genom anbudsfoérfarande varit ute for férsaljning
fram till 19.5.2022. Fastigheten Solhem I ar en del av gdvan fran Borje Danells
dodsbo. Tre anbud inkom men det blev ingen efterfoljande budgivning. Det
hogsta anbudet ar pa 7 000 euro, vilket far anses som ett acceptabelt anbud da
det handlar om ett skogsomrade. Ett forslag till kopebrev har tagits fram, enligt
bilaga:

- Bilaga A-Ks § 68

Forsdljningen behover godkdnnas av kommunfullmaktige i enlighet med
forvaltningsstadgan.

Kommundirektorens forslag

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att godkanna forsaljningen av ett
outbrutet skogsomrade fran fastigheten Solhem I 6:25 i Lumparby fér 7 000
euro i enlighet med forslag till kopebrev enligt Bilaga A - Ks § 68.

Beslut
Kommundirektorens forslag godkandes.

Arendet avgjordes genom ett elektroniskt beslutsférfarande.

Kf§27/1.6.2022

Beslut
Kommunstyrelsens forslag godkandes enhalligt.

Protokolljusterare
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28 § Sammantradets avslutande

Sammantridet avslutades kl. 19.52.

Protokolljusterare
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BESVARSANVISNING

Forbud att soka dndring

Eftersom nedan namnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet kan enligt 112 §
i kommunallagen (1997:73) eller 6 § i lagen om rattegang i forvaltningsarenden (FFS
808/2019) rattelseyrkande inte framstallas eller kommunalbesvar eller férvaltningsbesvar
anforas over beslutet.

Paragrafer i protokollet: 19, 20, 28.
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KOMMUNALBESVAR BESVARSANVISNING

[ nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvar.
Paragrafer i protokollet: 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27.

Besvarsritt

Andring i beslut kan sokas av den som beslutet avser eller vars ritt, skyldighet eller férdel
direkt pdverkas av beslutet (part) och kommunmedlemmar. Andring i ett beslut med
anledning av rattelseyrkanden kan sokas genom kommunalbesvir endast av den som
framstallt rattelseyrkandet. Om beslutet har d&ndrats med anledning av rattelseyrkandet, kan
andring i beslutet sokas genom kommunalbesvar ocksa av den som ar part eller av en
kommunmedlem.

Besvirstid

Besvarstid ar 30 dagar fran dagen for delfadendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet
sju dagar efter dagen da brevet avsindes, om inte nagot annat pavisas. Vid elektronisk
delgivning anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet sandes, om
inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen
efter det att ett meddelande om att beslutet finns tillgangligt pA kommunens webbplats
publicerades pa kommunens elektroniska anslagstavla.

Besvarsgrunder

Ett beslut far 6verklagas genom kommunalbesvar pa foljande grunder:
1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,
2. den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller
3. beslutet annars strider mot lag.

Besvarsskrift
[ besvarsskriften ska uppges:
— andringssokandens namn, kontaktuppgifter och postadress,
— det besluti vilket dndring soks (det 6verklagade beslutet)
— till vilka delar andring s6ks i beslutet och vilka andringar som yrkas (yrkandena)
— grunderna for yrkandena,
— vad besvarsritten grundar sig pa om det overklagade beslutet inte avser
andringssokanden sjalv.

Om talan fors av dndringssokandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksa dennes
kontaktuppgifter uppges. Medan besvaren ar anhangiga ska forvaltningsdomstolen utan
drojsmal underrattas om dndringar i kontaktuppgifterna.

Till besvaren ska foljande fogas:
1. det overklagade beslutet med besvarsanvisning,
2. utredning om nar dndringss6kanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning
om nar besvarstiden borjat 16pa,
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3. dehandlingar som dndringssokanden aberopar som stdd for sina yrkanden, om dessa
inte redan tidigare har lamnats till myndigheten.

Besvirsmyndighet
Alands forvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16

AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi

Inlamnande av besvarshandlingarna
Besvaren ska lamnas in till besvarsmyndigheten senast under besvarstidens sista dag innan
besvarsmyndigheten stanger.

Avgift

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) ar rattegangsavgiften i
forvaltningsdomstolen 260 euro. Rattegdngsavgift tas ut ocksa da forvaltningsdomstolen
avvisar besvar utan provning samt da besvar atertas. Avgift tas inte ut om dndringssokanden
har framgang i drendet.
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FORVALTNINGSBESVAR BESVARSANVISNING

[ nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvar.
Paragrafer i protokollet:

Besvarsratt

Besvar far anféras av den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part) samt av den som har besvarsratt enligt sarskilda bestimmelser
ilag. En myndighet far dven anfora besvar over beslutet om 6verklagandet dr behovligt med
anledning av det allmdnna intresse som myndigheten ska bevaka.

Besvirstid

Besvarstid 30 dagar fran delfdendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet sju dagar
efter dagen da brevet avsidndes, om inte ndgot annat pavisas. Vid elektronisk delgivning
anses en part ha fatt del av beslutet tre dagar efter att meddelandet siandes, om inte nagot
annat pavisas. Beslutet anses dock ha kommit till en myndighets kdnnedom pa
ankomstdagen.

Besvarsskrift
[ besvarsskriften ska uppges:
— andringssokandens namn, kontaktuppgifter och postadress,
— det besluti vilket dndring soks (det 6verklagade beslutet)
— till vilka delar andring s6ks i beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkandena)
— grunderna for yrkandena,
— vad besvdrsritten grundar sig pda om det oOverklagade beslutet inte avser
andringssokanden sjalv.

Om talan fors av dndringssokandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksd dennes
kontaktuppgifter uppges. Medan besvdren ar anhidngiga ska forvaltningsdomstolen utan
drojsmal underrattas om andringar i kontaktuppgifterna.

Till besvaren ska f6ljande fogas:
1. det overklagade beslutet med besvarsanvisning,
2. utredning om nar dndringss6kanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning
om nar besvarstiden borjat 16pa,
3. dehandlingar som dndringssokanden aberopar som stod for sina yrkanden, om dessa
inte redan tidigare har lamnats till myndigheten.

Besvarsmyndighet
Alands forvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16

AX-22 101 Mariehamn
E-post: aland.fd@om.fi
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Inlamnande av besvarshandlingarna

Besvarshandlingarna ska inldmnas till besvarsmyndigheten fore besvarstidens utgang.
Besvarshandlingarna kan dven sidndas med post eller genom bud, men i sd fall pa
avsandarens eget ansvar. Handlingarna ska lamnas till posten i s god tid att de kommer
fram innan besvarstiden gar ut.

Avgift

Enligt lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015) &r rattegangsavgiften i
forvaltningsdomstolen 260 euro. Rattegdngsavgift tas ut ocksa da forvaltningsdomstolen
avvisar besvar utan provning samt da besvar atertas. Avgift tas inte ut om andringssokanden
har framgang i arendet.
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Antagen av kommunfullmaktige/ genom § xx/xx.x.20xx.

INLEDNING

Denna plan ar ett dokument for styrning och kontinuerlig férbattring av kommunens
dldreomsorg. Likt 6vriga kommuner i Finland star dven Lumparland infér utmaningen
att tillgodose behoven for den allt mer heterogena och vixande malgruppen for adldre.
Det kommunala ansvaret for dldreomsorg regleras i flertal lagar, foreskrifter och andra
styrdokument.

Kommunen faststillde en grundlig plan for dldreomsorgen 22.3.2017. Denna plan ar en
reviderad version av den tidigare planen. Under arsskiftet 2020-2021 antog Alands
landskapsregering ett reformpaket inom lagstiftningen i syfte att flytta fokus fran
korrigerande till forebyggande atgarder. Detta for att stdvja de kostnads6kningar man
kan forutse inom bland annat dldrevarden till f6ljd av den demografiska utvecklingen.
Lagstiftningsreformen antogs samtidigt som stora delar av kommunernas socialservice
flyttades in under Kommunernas socialtjanst k.f. (KST) med hjdlp av tvingande
lagstiftning. Kvar i kommunerna finns huvudsakligen dldreomsorg och barnomsorg.
Inom dldreomsorgen uppstod en tredelad organisation vars avsikt ar att samarbeta for
klienternas basta.

Aldreomsorgen i Lumparlands kommun bestdr av hemservice, serviceboende,
ndrstdendevard och institutionsvard. Kapellhagen ar ett ESB (effektiverat
serviceboende), vilket innebar personalbemanning dygnet runt. Kapellhagen har 11-12
platser for dygnet runt-vard och avlastning. Utgdende fran Kapellhagen sker
kommunens oOvriga verksamheter for &ldre sdasom hemservice, stodservice,
dagverksamhet och aktiviteter for dldre. Kommunen har flyttat vardkedjan sa att fler
bor hemma langre med hjilp av forebyggande och stédjande aktiviteter. Kriteriet for att
beviljas plats pa Kapellhagen ar att man annars skulle behdva minst fyra
hemservicebesok per dygn for att uppratthalla vardagen.
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Sammanhallen hemvard utférs i samarbete med AHS som star for medicindelning och
sjukvard inom Kapellhagen och i kommunen. KST handhar fardtjanst for aldre och
handikappade, samt handikappservice for personer under och éver 65 ar.

Befolkningsmadssigt dndras den demografiska bilden ganska radikalt under de
kommande aren i de aldndska kommunerna, liksom i Ovriga Norden och i de
vasteuropeiska landerna. Forskning visar att dldre manniskor pa grund av battre
levnadsforhallanden dnda ar friskare och kommer att ha en hogre medellivslangd. En
okande utmaning inom &ldrevarden har blivit den 6kande andelen demensvard.
Utvecklingen av demens hadnger ihop med hogre levnadsalder i befolkningen. Det
salutogena perspektivet inom dldreomsorgen har vunnit fotfaste sd att man numera i
okad utstrackning ser till dven de psykosociala behoven fér uppratthdllande av
langvarig halsa. Det salutogena perspektivet innebar att man satsar pa att stirka
individens resurser och lyfter det friska.

[ samband med de stora reformerna som togs i bruk 1.1.2021 inledde Lumparlands
kommun ett samarbete med Lemlands kommun gallande barnomsorg och dldreomsorg.
Samarbetet handlar om gemensam ledning till f6ljd av 6kade behoérighetskrav inom
ledningsuppgifterna. For Lumparlands del har man gemensam dldreomsorgschef med
Lemland samt gemensamt dldrerdd med Lemlands kommun.

Landskapsregeringen har antagit kvalitetsrekommendationer angaende tjanster for
aldre samt riktlinjer for omsorg och vard. Malet ar att minst 90 % av befolkningen som
fyllt 75 ar ska kunna bo kvar hemma. De dldres formaga att bo kvar hemma ska stodas
genom snabbt tillgdngliga och hogklassiga social-och hélsovardstjanster. Genom
tillrackliga satsningar pa boende och boendemiljoer som ar anpassade till dldres behov
blir en overflyttning av aldre till institutionsvard noédvandig endast dar de
sjukvardsmdssiga insatserna ar dominerande. Begrdnsningar i ratten till
institutionsvard har inforts genom lagstiftning och demensvarden hor numera till
kommunernas ansvarsomrade.

BAKGRUND

Kommunen beslot 2012 att tillsdtta en planeringsgrupp for om- och tillbyggnad av
Kapellhagen vilket var helt i linje med den utveckling av dldreomsorgen som behoven i
framtiden pekade pa. Framfor allt var det motiverat med, som tidigare namnts, att allt
fler blir dldre och far ocksa ett hogre vardbehov. Det giller i hogsta grad de som redan
bor pa Kapellhagen. Vid kontakterna med foretradare for kommunen fanns 6nskemalet
att dldre ska ha mojlighet att bo kvar i egen kommun sa linge som mojligt och att
kommunen avser att producera de tjanster som behdvs inom rimliga ekonomiska
ramar. Andelen dldre blir allt storre vilket stéller krav pa kommunerna och deras
politiska beslutsfattare och ledning att beakta de demografiska forandringarna i all
verksamhet och skapa ett socialt, ekonomiskt och miljomassigt hallbar plattform for de
tjanster aldre har behov av. Alands landskapsregering bidrar med sina
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kvalitetsrekommendationer till utveckling av tjanster for aldre. Det 6vergripande malet
ar att de tjanster som produceras for dldre, framfor allt inom vard och omsorg, men dven
inom 6vriga samhallssektorer, ska vara hallbara ocksa pa langre sikt och ocksa under de
forhallanden dar antalet dldre ar betydligt hogre dn i dag och att de har tjansterna utgar

fran d
rehabi

en dldre och den aldres behov. Malet med de forebyggande, aktiverande och
literande insatserna ar att bibehdlla och stirka de dldres funktionsférmaga,

initiativkraft och sjalvstindighet. (Alands Landskapsregering 2010 Social- och
miljoavdelningen, Socialvardsbyran)

MAL OCH STRATEGIER FOR KOMMUNENS ALDREOMSORG

Vid planerandet av den framtida dldreomsorgen kan man ta féljande mal i beaktande:

Att de dldre ska kunna bo i sin hemmilj6 sd lange som mojligt och fa hjalp enligt
individuella behov.

Ett fungerande dldreboende, med tillrackligt antal lagenheter for olika behov.
Mojlighet att ge de adldre en meningsfull tillvaro med social kontakt,
sysselsattning och aktiviteter som forhojer livskvaliteten.

Maojligheter till avlastning for narstaendevardare.

Minskade kostnader da dldreomsorgen kan ordnas inom kommunen, i stéllet for
institutionsvard.

En tillrdcklig personalstyrka vars antal ar anpassat efter de behov och
rekommendationer som finns inom aldreomsorgen for att de ska kunna ge en
god och meningsfull omvardnad.

Effektivt samarbete mellan hemservice och halso- och sjukvard

Att sd langt som mojligt mota de 6kande behoven av demensvard genom
anpassning av lokaliteter och kompetensutveckling.

Att genom aktiv personalvard behalla och rekrytera behorig personal som trivs
pa sina arbetsplatser.

Alands befolkning efter dlder 1975-2020
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4.1.

4.1.1.

4.1.2.
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De senaste aren har andelen dldre i Lumparlands kommun 6kat radikalt men statistiken
pekar pd en avmattad 6kningskurva sd att det nu ar framst andelen dldre 6ver 80 ar som
okar i volym fram till 2030. Sannolikt kommer vardplatserna pa ESB Kapellhagen att
vara tillrackliga under de kommande aren eftersom Lumparland f6ljer omgivningens
direktiv om en backande vardkedja som innebar att fler bor hemma langre. Daremot
behover det goras handikapp- och demensanpassningar av lokalerna for att de ska vara
funktionella infor framtidens 6kade vardtyngd inom heldygnsvarden. Det behover dven
goras utokade satsningar inom hemservicen for att mojliggora ett tryggt hemmaboende
langre upp i aren.

UTANGSPUNKTER FOR ORGANISERINGEN AV ALDREOMSORGEN

Lagstiftning

Landskapet Aland har lagstiftningsbehorighet for den sociala sektorn inom vilken
dldreomsorgen ir organiserad. Aldreomsorgen har sedan 1.1.2021 en egen lagstiftning
samtidigt som delar av dldreomsorgen ar inordnad under socialvardslagstiftningen och
klintlagstiftningen. Har nedan redogors for vilka lagar och férordningar som ligger till
grund for dldreomsorgens organisering..

Finlands grundlag

I Finlands grundlag finns bestimmelser om grundlaggande rattigheter, och det
allmanna ska tillféorsakra var och en att dessa rattigheter forverkligas. Bland annat
stadgas att det allmdnna ska tillférsakra var och en tillrackliga social- och halsovards-
och sjukvardstjanster samt beframja befolkningens hélsa.

Lagstiftningen inom dldreomsorgen

Kommunernas socialvard har till uppgift att forebygga sociala problem, bevara den
sociala tryggheten och stodja manniskors formaga att klara sig pa egen hand. Med hjalp
av en tackande social service stravar man efter att svara mot behovet hos kommunens
alla befolkningsgrupper, daribland dldre personer och personer med funktionshinder.
Dessa ar de lagar som kommunen tillsammans med KST ska forverkliga ombesdrjandet
av for de dldre kommuninvanarna i Lumparlands kommun. KST handhar all service for
individer under 65 ar och kommunen handhar huvudsakligen serviceansvaret for
individer 65 ar och aldre. KST koper viss socialservice for yngre Kklienter fran
kommunerna. Socialtjanster for de dldre organiseras med fdljande lagar och
forordningar som grund:

— Aldrelag (2020:9) for Aland.

— Socialvardslagen (2020:12).

— Socialvardsférordningen (1995:103, FFS 607,/1983).

— Landskapslagen om en kommunalt samordnad socialtjanst (2016:2).

— Lag om service och stdd pa grund av handikapp (FFS 380/1987).

— Forordning om service och stéd pa grund av handikapp (FFS 759/1987).
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Landskapslag (2020:26) om klienthandlingar inom socialvarden.

Landskapslag (2020:14) om dndring av landskapslagen om halso- och sjukvard.
Lag om klientavgifter inom socialvarden (1995:101, 2003:79, FFS 734/1992).
Forordning om klientavgifter inom socialvarden (1995:103, FFS 912/1992).
Lag om narstdendevard (2005:111, FFS 937/2005).

Lag om Kklientens stdllning och rattigheter inom socialvarden (2000:79, FFS
812/2000).

Landskapslag (2020:24) om yrkesutbildade personer inom socialvard.

Lag om pension for kommunala tjdnsteinnehavare och arbetstagare (FFS
2003/549) géller narstdendevardare.

4.2. Ovriga styrdokument

Forutom den ovan ndmnda lagstiftningen utgér daven féljande dokument underlag for
organiserandet och utvecklandet av dldreomsorgen:

Kvalitetsrekommendation tjanster for dldre. Alands andskapsregering. 2010
Kvalitetsrekommendation for att trygga ett bra dldrande och forbattra servicen
2020-2023. Social- och hédlsovardsministeriet och Finlands Kommunférbund.
2020.

Socialvardsplan 2021-2025 for landskapet Aland, Alands landskapsregering
Riktlinjer for omsorg och vard vid demenssjukdom. Alands landskapsregering.
2012.

Aldres psykiska ohilsa. Projektrapport 2019.

Forenta Nationernas generalférsamlings resolution 46/91 som innehaller en
deklaration om Forenta Nationernas principer for dldre personer. (Forenta
staterna 1991).

Kommunens interna styrdokument.

4.3. Landskapsregeringens malsattningar inom den aldndska dldreomsorgen

Landskapets malsattning ar att 90 % av de aldre som fyllt 75 ar ska ha mojlighet
att bo sjalvstandigt i sitt hem. For att denna malsattning ska uppfyllas maste
bdde hemservice och hemsjukvard ha en personalstyrka som uppfyller kraven.
Kommunerna ansvarar for tillracklig tillgdng pa serviceboende och kan erbjuda
vard pa alla nivaer i vardkedjan.

De kommunala dldreboendena ska vara anpassade for att kunna ta hand om
mera vardkravande personer eftersom de flesta vardkravande klienterna har
overforts till effektiverat serviceboende (3-5% av 75+).

AHS har hand om sjukvardsrehabilitering medan kommunerna ansvarar for den
fortsatta rehabiliteringen och institutionsvarden (<3% av 75+).
Bostadsproduktionen tar fasta pa livslangt boende och nya former for kollektiva
boenden som tillvaratar de dldres behov av trygghet, enskildhet och gemenskap
bor skapas.




4.4.

5.1.

5.2.

Lumparlands kommun

— Landskapsregeringens hallbarhetsprincip "I det hdllbara samhaéllet bidrar vi
inte till att manniskor utsdtts for strukturella hinder fér halsa, inflytande,
kompetensutveckling, opartiskhet och meningsskapande” ska implementeras i
kommunernas socialvard. (Socialvardspan 2021 - 2025).

Samarbete med AHS

Projektet "Sammanhdllen hemvard” har inletts genom tvingande lagstiftning och
innebir en utokad samverkan mellan kommunens hemservice och AHS hemsjukvard.
Samarbetet betyder stdd for de dldres kvarboende i det egna hemmet eller i det lokala
serviceboendet. Detta innebar idag att AHS hemsjukvard skéter medicindelning i
dosetter till de boende som inte klarar att skéta sina mediciner sjalv. AHS hemsjukvard
delegerar sedan vidare vissa uppgifter till personal pa Kapellhagen. Avtal och
serviceplansmodeller har gjorts upp for uppgiften.

GRUNDPRINCIPER FOR ALDREOMSORG

Den dldres rittigheter (lagstiftningen)

— Ratt till hemservice, boendeservice och institutionsboende enligt
behovsbedomning.

— Bedomningen bygger pa egen uppfattning och sakkunnigs uppfattning om
vardbehovet.

— For person 6ver 80 ar ska en bedomning efter begiaran goras inom 7 dagar och i
bradskande fall omedelbart.

— Den aldre ska ges mojlighet att pa ett andamalsenligt satt delta och paverka
planeringen och genomfdrandet av varden.

— Ratttill god service och gott bemdétande.

— Ratt att fa utredning om atgardsalternativen.

— Ratt till beslut eller avtal om de tjanster hon/han beviljats.

— Ratt till vard- och serviceplan.

— Sjalvbestimmanderatt och medbestimmanderatt.

— Lagstiftningen innehdller adven fragor som sekretess, tystnadsplikt och
lamnande av sekretessbelagda uppgifter.

— Lagen medfor ocksa skyldigheten for klienten bland annat att limna uppgifter,
exempelvis inkomstuppgifter for faststillande av avgift.

Virdegrunden

Aldreomsorgspersonalen vid Kapellhagen har genom ett grundligt virdegrundsarbete
gjort en tavla som ska stoda personalen och visa de boende och deras anhoriga samt
gora kommunens vardegrunder synliga som en del av det dagliga arbetet. Vardegrunden
innehaller etiska principer for hur personalen ska bemoéta klienter, anhoriga och
varandra samt sta som grund for verksamhet och ledarskap. Vardegrunden handlar om
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att se den unika individen och att se och bemota var och en enligt de individuella
behoven. Arbetet med att etablera vardegrunden behéver vara kontinuerligt och arligen
aterkommande i personalgruppen. Syftet med den arliga uppdateringen ar att skapa
delaktighet och gemenskap utifran de gemensamma varderingarna.

Aktiverande och rehabiliterande dldreomsorg

En god vardegrund ar att omsorgsinsatserna ska vara aktiverande och rehabiliterande.
Manga aldre Klarar av vardagsfunktioner langt uppe i aren och det ar av stor betydelse
for hdlsa och vdlbefinnande for den aldre att klara sig sjdlv. For dldreomsorgspersonal
ar det darfor viktigt att aktivt stdédja de dldre pa deras egna villkor. Att arbeta
aktiverande och rehabiliterande ar ocksa helt nodvandigt med tanke pa 90 % -malet.

Det finns fyra omrdden som ar sarskilt viktiga for att uppratthalla de dldres hélsa och
funktionsformaga:

— Rora pa sig.

— Atabramat.

— Hasociala kontakter samt kdnna sig beh6vd och bekraftad.
— Ha en meningsfull sysselsattning.

Vid planering av aktiviteter och verksamhet riktad mot de dldre bor man komma ihag
att de dldre som grupp ar heterogen och att det finns stora skillnader pa psykisk och
fysisk hadlsa mellan olika dldersgrupper. Det dr dven skillnad pa kvinnor och man. De
halsoframjande insatserna for dem i den sa kallade tredje dldern - den relativt friska och
aktiva tiden som dlderspensiondr - ter sig annorlunda jamfort med dem som befinner
sigiden s.k. fjarde aldern niar man blivit beroende av andras hjalp for sitt dagliga liv. De
aldres delaktighet och inflytande ar viktiga grundprinciper i det halsoframjande arbetet
och bor genomsyra verksamheten.

KOMMUNENS BEFOLKNINGSSTRUKTUR OCH BEFOLKNINGSPROGNOS

Den mantalsskrivna befolkningen 31.12.2020 i Lumparland utgjordes av 372 personer.
Antal personer som fyllt 65 ar utgjorde 27,42 %. (jfr Aland 23 %)

— Beaktar man aldersgruppen 75+ sa ser man att den dldre befolkningen kommer
att vara stabil ndgra ar framat men hamna i en aldringstopp omkring ar 2030.
Dessa ar kommer vardbehovet statistiskt sett att vara 30% storre an idag.
Darefter kommer andelen dldre pa nytt att mattas av medan den yngre
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skattekraftiga andelen av befolkningen forvantas 6ka i Lumparlands kommun
fram till ar 2040.

— Battre levnadsforhallanden bidrar till att manniskor lever langre och ar friskare.
Ar 2020 var den férviantade medellivslangden pa Aland for kvinnor 85 &r och for
man 80 ar. (ASUB)

— Statistiskt sett raknar man med att medelsvara eller svara minnessjukdomar
forekommer hos ca 4 % av befolkningen i dldern 65-74 ar, ca 10 % hos dem som
ar i dldersspannet 75-79 ar och hos ca 35 % av dem som fyllt 85 ar. Det skulle
hypotetiskt sett kunna innebdra att ca 27 personer i Lumparland skulle behéva
nagon form av demensvard ar 2030.

Aldersgrupp 2020 2025 2030 2035 2040

~ Totalt 392 417 427 438 454
65-69 26 26 31 18 10
70-74 25 28 38 22 12
75-79 29 26 39 25 12
80-84 28 28 39 28 18
85-89 27 29 42 30 19
90-94 5 6 6 7 10
Okn inv 65+ 140 143 195 130 80
Andel inv 36% 34% 46% 30% 18%
65+i%

ASUB basscenario prognos 2021 for Lumparland. Observera att siffrorna for &r 2020 ar enligt ASUB:s prognos.

KOMMUNENS SERVICEFORMER INOM ALDREOMSORGEN

Lagstiftningen alagger kommunen att ge social service till den som ar i behov av den.
Aldreomsorg, eller dldrevard, avser atgiarder med syfte att bistd dldre manniskor med
den hjalp de behover for att klara av sin vardag. Hjdlpbehovet kan vara fororsakat av
sjukdom, funktionsnedsittningar eller ren &lderssvaghet. Aldreomsorgen omfattar
hemservice och anstaltstjanster for aldringar. God vard praglas av kundfokusering,
kvalitet, tillganglighet och 6ppenhet, som ges av en kompetent och vilmaende personal.
Service och omsorg ska ges utgdende ifran en individuell beddmning av vard- och
omsorgsbehovet som stoder sig pd den dldres egen syn pa vardbehovet och pa
sakkunnigas bedomning.

Aldreomsorgens service och tjinster

1. Boende i hemmiljé (Oppen vard)
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a. Forebyggande hembesok
b. Hemservicens stodtjanster
i. Maltidsservice
ii. Badservice (hjdlp med att bada och duscha)
iii. Transportservice / fardtjanst (KST)
iv. Kladservice
v. Stadservice (utférs genom momsfri service av privat stadfirma).
vi. Foljeslagarservice (KST)
vii. Trygghetslarm (Vivago larm alternativt Alandia Security kan erbjudas)

— Hemservice med kontinuerliga insatser

— Narstaendestod (for individer 6ver 65 ar)
— Service enligt handikappservicelagen (KST)
— Bostadsforbattringar (KST, LR)

— Dagverksamhet/aktiviteter

— Intervall/periodisk vard

— Korttidsvard.

2. Dagvard erbjuds pa ESB Kapellhagen .
3. Effektiverat serviceboende (service dygnet runt).

4. Institutionsboende (aldringshem) (medicinska indikationer och omfattande
sjukvardsbehov), Oasen boende- och vardcenter k.f. i Jomala.

Halsoframjande hembesok

Sedan ett antal ar tillbaka finns ett samarbete mellan Alands hilso- och sjukvard och
kommunerna kring Halsoframjande hembesok. Syftet med denna verksamhetsform ar
att i god tid forutse de dldres servicebehov. Under besoket diskuterar man bland annat
den dldres mojligheter att klara sig i den egna livsmiljon, boendeférhallanden och
halsofragor. Denna form av hembesok riktar sig till 75 ar fyllda personer. I besoket
deltar ergoterapeut fran AHS och representant for dldreomsorgen fran kommunen.
Hembesoken till alla 75 ar fyllda f6ljs upp med nya besok vart femte ar.

Vid dessa hembesok forsoker man ga igenom hur bostaden ser ut, kontrollera om det
finns nagonting som behdver atgardas for att underlatta vardagen eller forhindra
exempelvis fallolyckor.

Man informerar om hur viktigt det ar med fysisk traning, bra matvanor, social kontakt,
kdnslan av sammanhang och att kianna sig behévd och sedd.
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Det ges information om olika aktiviteter som finns i kommunen, pensiondrsforeningar,
kontaktuppgifter till kommunens instanser, forsamlingen, AHS m.fl.

Narstaendevard och stod

Anhoriga ar fortfarande den viktigaste kallan till hjalp och stod for den dldre. Det ar
oftast maka, make eller barn som vardar en anhorig. Den informella varden och
omsorgen av dldre ar i vart samhélle omfattande och rent ekonomiskt gér de anhériga
en samhallsekonomisk betydelsefull insats.

Narstdendevarden grundar sig pa lagen om narstdendevard (FFS 937/2005) som tradde
i kraft pa Aland 1.1.2009. Det som skiljer sig fran rikslagstiftningen ar den lagstadgade
ledighet for nirstiendevardaren som pa Aland ar fem dygn och i riket tva dygn per
manad. Mellan kommunen och narstdendevarden uppgors ett avtal och en vardplan om
narstaendevarden. = Kommunen maste ocksa garantera avlastning for
ndrstdendevardaren fem dygn per manad i det fall narstdendevardaren ar bunden till
varden dygnet runt.

Narstdendearvoden ar indelade i tre olika klasser beroende pa hur tung varden ar och
hur varden kombineras med kommunens serviceinsatser.

ATGARDER:
1. Halsoframjande hembesok fortsatter som tidigare i
samarbete med AHS ergoterapi.

2. Vard for vardtagare under narstaendevardares ledighet
erbjuds pa ESB Kapellhagen (5 nitter/man). Aven andra
stodatgarder for narstdendevardare kan flexibelt erbjudas i
kommunen vid behov.

Hemservice

— Hemservice ar en lagstadgad service som kommunen ska ge till person som inte
sjalv kommer till ratta i sitt hem utan hjalp. I hemservice ingar personlig
omvardnad och stédtjanster som maltids-, kladvard-, bad-, transport eller
foljeslagarservice.

— Beviljandet av hemservice foregds av en individuell behovsprovning dar
personens egna resurser beaktas. Hemserviceinsatserna Overenskommes
mellan kommunen och personen i ett skriftligt avtal som ocksa kan fungera som
en vardplan.

— Hemservice dr inte enbart avsedd for dldre personer utan ska ocksa ges till yngre
personer med sjukdom eller funktionshinder samt barnfamiljer.

— Hemserviceinsatserna kan vara tillfalliga eller kontinuerliga.

Behovet av hemservice har 6kat utanfor ESB Kapellhagen. Ar 2020 beraknas 10 % av
personalens arbetstid rdknas till hemservice utanfér Kapellhagen, men andelen ar
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o6kande. [ samband med de nya avtalen med andra kommuner har upprattats for olika
typer av samarbeten har man dven tagit fram maxkostnader per dygn och per timme for
hemservice i kommunen. Samarbetet med andra organisationer upplevs komplicerat
och har i skrivande stund inte fallit helt pa plats. Aren 2021-2022 ar r av uppstart av
nya organisationsformer och nya rutiner som kan ta tid att helt etablera sig.

Malsattning

Kommunens hemservice stravar till att genom god omsorg arbeta férebyggande och i
samverkan med andra som till exempel hemsjukvarden, KST, ndrstdendevarden,
frivilliga organisationer och férsamlingen. Hemservicen ska forlanga handikappades,
svart sjuka och dldre personers mojligheter att bo hemma. Hemservicen stoder
forutsattningar att bo tryggt hemma och sa langt som man kan med hjalp av hemservice
och andra stédformer och stoder klienternas sjalvbestammande. Hemservicen ska dven
fungera som stddservice for barnfamiljer i behov av stéd vid sjukdom, BB-vistelse,
rehabilitering och forebyggande barnskydd. Sddan verksamhet handhas av KST och
inhandlas som koptjanst fran kommunerna.

Atgirder for att ni de uppstillda mélen

— Identifiera klient med behov av hemservice eller andra stédformer till exempel
genom forebyggande hembesok, styrd handledning, serviceradgivning och
kartlaggning av servicebehovet.

— Kommunen informerar om vad man pa Kapellhagen kan erbjuda for tjanster for
aldre.

— Kommunen behover ha en kontinuerlig kontakt med hemsjukvarden for att
kunna lagga in i planeringen gemensamma klienters behov av hjalp och fordela
uppgifter i enlighet med avtalen for sammanhallen hemvard.

— Kommunen erbjuder dldre som bor hemma mdjlighet att delta i olika aktiviteter
som erbjuds pd Kapellhagen. Som till exempel hoglasning, diskussionsstunder
med olika teman, pyssel, rorelse (sittdans, sittgymnastik).

— Kommunen informerar om att det finns mojlighet till dagvard/avlastning for de
som vardar sina demenssjuka hemma. Ger mojlighet till aktivitet och stimulans.

Nuldget i kommunen

Laget i kommunen hosten 2021 ar att 1-2 hushall utanfor serviceboendet Kapellhagen
har beviljats dagvard 1 dag / vecka pa ESB Kapellhagen. Pa Kapellhagen ar det just nu
10 personer (av 10 boende platser) som har avtal om hemservice. 2 platser (av totalt
12) anvands for periodvard/intervallvard. Framtida behov av utokad service forvantas
kunna motas genom att vardtyngden pa Kapellhagen 6kar och fler bor hemma langre i
kommunen.

Intagningskriteriet till ESB Kapellhagen ar idag att klienten har ett vardbehov som
motsvarar vardkategori C och att klienten behover 4 eller fler hembesok per dygn alt.

13



7.6.

Lumparlands kommun

dagverksamhet for att kunna bo kvar hemma. Vardbehovet kan grunda sig i fysiska eller
psykosociala behov och inbegriper dven demenssjukdomar.

Hemservice i framtiden

Enligt Alands landskapsregerings kvalitetsrekommendationer om tjanster for aldre ska
malet vara att minst 90 % av 75 ar och dldre personer ska bo kvar hemma. Det innebar
att kommunernas servicestruktur i hogre grad an nu borde inriktas pa hemservice och
stodtjanster som dldre behover.

For att kunna bo kvar i eget hem behéver kommunen aven tillgodose att det finns ett
tillrackligt antal handikappanpassade lagenheter i anslutning till ESB Kapellhagen.
Dessa lagenheter kan i ett visst skede behdva reserveras for den dldre delen av
befolkningen som kan bo kvar hemma under forutsattning att de har tillgang till ett
handikappanpassat boende med narhet till kommunal service.

Ser man pa hur laget ar i kommunen utgdende fran ar 2020 kan man konstatera att
kommunen uppfyller rekommendationerna. Alands befolkning blir nigot ildre 4n
ndrliggande regioner och har dartill visa sig vara friskare langre upp i aren. Sdledes ar
det nagot littare att uppfylla de nationella rekommendationerna pa Aland &n i
resterande delar av landet.

Det salutogena perspektivet kan ge antagandet om at det dlandska narsamhallet
innehdller komponenter som bidrar till 6kad halsa bland é&ldre. Dessa
friskhetskomponenter bidrar till en forstarkt ekonomi i det dlaindska samhallet. Att
identifiera och stodja redan fungerande 16sningar och funktioner sdsom anhorigstod
och lokala knytpunkter torde darfor vara en val investerad resursering infor framtiden.

Enligt nationella rekommendationer bor 25-30 % av dldersgruppen 75+ ha tillgang till
hemservice och hemsjukvard. For Lumparland skulle uppskattning av dessa mal ar
2021 se ut sd har: 35-42 personer av adldersgruppen 75+ behover ha tillgang till
hemservice och hemsjukvard.

Eftersom det faktiska behovet av hemservice och hemsjukvard ar omkring halften av
det uppskattade kan man dra féljande hypotetiska slutsatser:

— Den statistiska sannolikheten for framtida vardbehov stdmmer inte i
Lumparland eftersom befolkningen ar friskare an beraknat.

— Narstdendevardare gor en storre insats i Lumparland dn vad som vore statistiskt
sannolikt.

— Framtida belastning inom 4dldreomsorgen i Lumparland blir inte sa
kostnadskravande som statistiken ger fér handen.

— Den nationella statistiken ar inte helt tilliampbar i sma regioner och kan
dessutom snabbt dndra eller avvika fran prognosen.

— Detfinns ett morkertal av individer som av olika orsaker (t.ex. ekonomiska) inte
fragar efter den service de behover.
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Samverkan hemservice och hemsjukvard

For att dldre ska kunna bo hemma kravs ett vélplanerat och kontinuerligt samarbete
mellan hemsjukvard och hemservice. For den dldre kan det vara forvirrande att ha tva
olika vardgivare med olika uppgifter. Gemensam vardplanering hos den éaldre
(klienten/patienten) och gemensam uppfoljning ar forutsattningar for att ett samarbete
ska lyckas. Lumparland dr med i "Sammanhallen hemvard” som landskapsregeringen
har utformat genom tvingande lagstiftning. Hemsjukvarden har delegerat vissa
sjukvardsuppgifter till utbildade narvardare. Hemsjukvarden delar medicin varje vecka
och bada personalgrupper har ett nara samarbete for klienternas basta. En regelbunden
kontakt sker fortlépande varje vecka.

Malet med samverkan ar:

— Battre vard- och omsorgskontinuitet for den aldre.

— Okat informationsutbyte mellan olika kompetenserna sjukvard och social
omsorg for de aldre.

— Forbattrad vardkedja och informationsutbyte mellan kommunen och
sjukvarden.

— Farre hembesok hos den enskilda klienten da personal fran de bada
organisationerna arbetar gransoverskridande med en helhetsbaserad vard
utgdende fran klientens behov.

ATGARDER:

1. Hemservice och eventuellt andra stodtjanster i eget hem erbjuds som ett
forstahandsalternativ nar den aldre inte langre kommer tillratta i sitt dagliga
liv.

2. Kommunen kan ocksa aktivt erbjuda hemservice och stod tillfalligt, exempelvis
vid sjukdomsfall eller efter sjukhusvistelse, sa att den dldre snabbare kan
aterhamta sin funktionsférmaga.

3. Samverkan mellan kommunens hemservice och AHS hemsjukvard fortsitter
och utvecklas.

4. Personalen inom hemservicen i Lumparland deltar i fortbildningsprojektet
LOVe som AHS har tagit huvudmanna-ansvaret for i enlighet med avtalet for
sammanhallen hemvard.

Effektiverat serviceboende (ESB Kapellhagen)

Effektiverat serviceboende ar avsett for personer som behéver omvardnad dygnet runt
utan att for den skull vara i behov av institutionsvard. Effektiverat serviceboende
innebar att serviceboende dr bemannat dygnet runt. Kannetecknet for effektiverat
serviceboende ar:

— att personer bor i en hyresbostad, for vilken det finns uppgjort ett hyresavtal
enligt hyreslagen.
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— att personen har ett visst vardbehov.

— attpersonen sjadlv bor i bostaden, och att personen har majlighet att paverka hur
boendet och servicen i samband med det ska organiseras.

— att personen sjalv bekostar sin hemsjukvard.

Kapellhagen faststdlldes som effektiverat serviceboende i maj 2015. Kapellhagen
utrymmer tio lagenheter samt tva avlastningsrum. Personalen bestar av 11 anstallda:

— ledande narvardare 100 % (60 % administrativ arbetstid och 40 % vardarbete)
— narvardare 100 % x 2

— ndrvardare 80 % x 2

— ndarvardare 75 % x 3

— ndarvardare 51,75% x 2 + 24,75 % ekonomibitrade (befattningar pa totalt 75%)
— lokalvardare 45,75 %.

Pa Kapellhagen anviander man sig av dokumentationsprogram Abilita for daglig
journalféring, vard- och serviceplaner samt levnadsberattelser. Man har &dven
beslutsblanketter for beviljande av service, samt skriftliga underlag fér samtycken och
avvikelserapportering. Serviceplanen gar att skriva ut och ska undertecknas av
klienten/klientens anhériga.

Enligt den nya lagstiftningen inom omrddet gors en egenkontrollplan upp och
publiceras offentligt tillsammans med rapportering om vantetider inom dldreomsorgen.
Man stravar efter att géra upp den erfordrade hygien- och sidkerhetsplanen under ar
2022.

For personalplaneringen och underlag till l6nerdkningen anvander man sig av
schemaldggning i dataprogrammet Titania.

Aldreomsorgen har gemensam ledning med Lemlands kommun. Kommunen ingir dven
i ett frivilligt samarbete mellan Sodra Aland och skirgirden dir kommunens ledande
personal samlas for att utbyta idéer och skapa motiverande samanhallning och
funktionell helhet inom ldreomsorgen p4 Aland.

Pa Kapellhagen haller man arliga medarbetarsamtal och hadller en planerings-/
inspirationseftermiddag per termin. Ledningen tillgodoser att personalen har tillgdng
till n6dvandig fortbildning och vid behov dven handledning.

Malsattning

— Erbjuda aldringar och personer med funktionsnedsattningar dygnet runt
boendeservice och god vard.

— Mojlighet att erbjuda de &dldre en meningsfull tillvaro med social kontakt,
sysselsattning och aktiviteter som forhojer livskvaliteten.

— Utarbeta/uppdatera vardegrunderna for aktiverande och rehabiliterande
aldreomsorg.

— En kompetent organisation med motiverad och vilmaende personal.
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Atgirder for att uppnd de uppstillda mélen

Rehabiliterande arbetssatt.

Valplanerad och mangsidig verksamhet dagligen.

Regelbundna moten som dokumenteras for att forsakra sig om att alla har
tillgang till samma information.

Regelbunden fortbildning.

Fortlopande samarbete med andra enheter.

Tatt samarbete med arbetsplatshdlsovarden for att uppratthalla en valmaende
personal.

7.9. Bakgrund och nuldagesbeskrivning

Kapellhagens serviceboende startade 1996. Det om- och tillbyggda och
renoverade ESB Kapellhagen, stod klart varen 2015.

I Kapellhagen finns nu 12 lagenheter i olika storlekar. De kan hyras av aldre
personer med ett visst vardbehov.

Mojligheter till dagvard féor hemmaboende adldre finns och for narvarande
anvands mdojligheten till dagvard av 2 personer 1 dag /veckan.

Under veckosluten och skolans lovtider tillreds maltiderna pa Kapellhagen.
Under skoldagar hdmtas mat fran skolan till Kapellhagen.

For boende skrivs ordindra hyreskontrakt.

Tillsvidare har det funnits boendemaojlighet for alla som behovt sddant boende
pa Kapellhagen.

For varje boende skrivs vard- och serviceplan med utgdngspunkt fran
bedomning av det individuella servicebehovet.

De boende har larm som gar till personalens arbetsmobiler (Vivago larm). Finns
aven 6 personer som har hemlarm (Alandia Security) kopplat till Kapellhagen.
Samarbete har etablerats med Lumparlands FBK nar det galler lyfthjalp nar
nagon fallit och man jobbar ensam.

Kapellhagen ar ett ESB som kan erbjuda ett boende fram till livets slut, om det
ej uppstar nagra storre behov av sjukvard.

Ledande narvardaren ansvarar for administrativa uppgifter, bland annat arbetsschema.
Kapellhagen ar bemannat dygnet runt. Ledande narvardaren deltar tillsammans med
bitrddande ledande narvardaren i den ledningsgrupp for dldreomsorg i Lemlands och
Lumparlands kommuner som sammankallas av dldreomsorgschefen. Under mdten
behandlas aktuella drenden. Man skapa struktur, tillgodoser informationsgangen och
forverkligar fortbildning. Inom ledningsgruppen rader 6ppenhet och gruppen fungerar

som intern handledning och stdd i ledarskapet.

Pa Kapellhagen halls rapportering vid varje personalbyte och personalmdten halls
varannan vecka. Malet ar att det ska vara lagt i tak och att svarigheter ska kunna losas i
ett tidigt skede sa att fokus kan laggas pa det konstruktiva och trivselskapande arbetet.
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Aktiviteter
Pa Kapellhagen ordnas aktiviteter som:

— Hoglasning.

— Aktiviteter/olika teman.

— Spel och pyssel.

— Rorelse/gymnastik, sittdans.

— Utevistelse.

— Bingospel.

— Andakter och andra samlingar (férsamlingen).

— Pensiondrstraffar med program for kommunens pensiondrer (ett
tillfalle/manad).

— Gentlemannatraff (ett tillfalle/manad).

— Musikstunder med olika frivilliga.

Nagra bilder fran olika aktiviteter pa Kapellhagen. Malningsterapi, tovning och djurbesdk (2016)

Intervallvard/Kkorttidsvard

Intervallvdrd innebar att man i en vard- och serviceplan dverenskommit om en
aterkommande intervallvard i serviceboende/effektiverat serviceboende eller i
institutionsboende med syfte att stoda fortsatt hemmaboende och ifall man ar beviljad
narstdendestod ge narstaendevardaren ledighet. I kommunen finns majlighet till
intervallvard pa Kapellhagen (2 platser).

Institutionsboende

Kommunen har tvd platser i kommunalférbundet Oasen boende- och vardcenter i
Jomala. Platserna anvinds vid Kkontinuerligt medicinskt sjukvardsbehov eller
demensvard som fordrar stingda lokaler.

Fardtjanst och 6vrig handikappservice

Idag har KST hand om beviljande av fardtjanst fér handikappade (18 biljetter/ manad)
och adldre (8 biljetter/manad enligt inkomstprévning). For fardtjansten anvidnder man
sig av Taxi Plus som samordnar fardtjansten mellan aktiva aktérer och betalande
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organisationer. Klienten beviljas ett kort dar det beviljade antalet resor matas in vid
manadens borjan. Resor som inte anvants forfaller vid manadens slut: KST beviljar dven
vid behov ledsagarservice samt bostadsanpassningar, hjalpmedel, assistans och dvriga
formaner enligt handikappservicelagen.

Det delade ansvaret for funktionshindrade dldre forutsatter ett aktivt samarbete mellan
kommunen och KST. Kommunen har inte nagra mdjligheter att paverka det antal
biljetter som var och en beviljas inom fardtjdnsten. Detta har medfort att vissa klienter
inte kan ta sig till de serviceformer som erbjuds inom kommunen trots att de har behov
av verksamheten och vill delta.

7.14. Demensvard

7.14.1. Fakta om demenssjukdom

Begreppet demens kan beskrivas som ett syndrom som beror pa en langvarig och
fortskridande hjarnsjukdom som rubbar ett flertal avancerade hjarnfunktioner.
Sjukdomen karaktériseras av forlust av kognitiva och emotionella formagors som ar
tillrackligt allvarligt for att inverka pa den dagliga funktionen och livskvaliteten.

Risken att insjukna i demenssjukdom 6kar med stigande dlder och forutses inte dka
snabbare dn befolkningsutvecklingen. Med 6kat antal dldre och 6kad livslangd kan man
forvanta sig en kraftig 6kning av personer med demenssjukdom. Demenssjukdom &r en
av de storsta folksjukdomarna vilket gor dem till dldreomsorgens storsta utmaningar.

Personer med demens behover olika vard- och boendeformer och det stiller stora krav
pa personalkompetens, personaltithet, innehallet i varden och fysisk miljo.

7.14.2.Vard och omsorg for personer med demenssjukdom

Antalet personer med demenssjukdom férvantas 6ka i takt med att dldres andel 6kar i
kommunen. Men ocksa om det finns endast ett fatal personer kommer det att stilla krav
pa dldreomsorgens insatser. Demenssjukdomen har olika forlopp och stadier och de
individuella behoven kan variera. Foljande strategi kan dldreomsorgen i kommunen
tillampa:

Tidig upptickt av sjukdomen gynnar den sjuke och anhoériga. Information kan ges vid
Halsoframjande hembesok och av Demensforeningen pa Aland r.f. Det &r viktigt att den
drabbade fir en minnesutredning och diagnos vid AHS minnesmottagning, som ocksa
gor upp medicinering och andra behandlingsplaner tillsammans med den sjuke och de
anhoriga.

7.14.3.Vard och service i det egna hemmet

Under de forsta stadierna i sjukdomen kan en person med demens fortsiattningsvis
uppleva stor trygghet i att bo kvar i det egna hemmet och med stéd av anhoériga och
hemservicens serviceinsatser. Man bor ocksa tdnka pa att stimulerande dagverksamhet
for den sjuke och stod for anhoriga ar viktiga komplement till hemmaboendet.
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7.14.4.Vard i serviceboende eller institutionsboende

Nar sjukdomen har framskridit sa att hemmaboende inte ldngre dr moéjligt bér man gora
en grundlig bedomning av det aktuella vard- och omsorgsbehovet samt att man planerar
langsiktigt for att undvika onddiga flyttningar for den daldre. Heldygnsvard i
serviceboende (effektiverat), demensboende eller institutionsvard kan vara alternativ
beroende pa hur sjukdomen framskridit och den dldres vardbehov.

7.14.5. Personaltdthet

Klienter med demenssjukdom fordrar hdge personaltithet och anpassade milj6er.
Kvalitetsrekommendationerna ar 0,7 -0,8 personal for icke dementa klienter inom ESB
och 0,9 for personal med svar till medelsvar demens. Framtida serviceboenden kan
behova en flexibilitet vad galler bemanning for att man inte ska bli underbemannade i
arbetstoppar men heller inte 6verbemannade vid lagre vardtyngd inom ESB och
hemservice. For att bedoma personalbehovet beh6ver man anvédnda sig av de nationella
kvalitetsrekommendationerna men aven ta i beaktade personalens samlade bedémning
av den upplevda vardtyngden.

7.14.6. Fysiska miljoer

Demensvard fordrar lugna avskilda miljoer, ingirdade omraden och stillsamma
aktiviteter som lugnar sinnet. Minnestraning kan i ett tidigt skede férebygga demens
och alla former av gemensam sysselsattning och rorelsetraning forstarker hjarnas friska
funktioner och oOkar sjalvstindigheten och livsgliddjen &ven under pagdende
sjukdomsforlopp. Langt gangen demens fordrar mer avskilda miljéer och aktiviteter i
mindre grupper samt mer enskild tid med personal som kan bidra till att stilla oro.
Rymningsbendgna klienter samt klienter med starka frontallobssymtom sdsom
aggressivitet och utagerande beteende mot andra klienter och personal kan inte vardas
pa ESB Kapellhagen utan behdver plats inom Oasens slutna demensavdelningar.

ATGARDSALTERNATIV:

1. Kommunen och hemsjukvarden bor ordna sa att varje person med icke
aldersrelaterade minnesstorningar far en demensutredning pa
minneskliniken vid AHS som ocks3 kan ge utlatande om lamplig vardniva och
vardplats.

Samarbeta med annan/andra kommuner om gruppboende for demenssjuka.

3. Vid behov hyra demensboendeplatser i annan kommun alternativt pa
Folkhdlsans demensboende.

4. Kommunen har tva platser pa Oasen i Jomala (institutionsnivd) som kan
anvandas for langt framskriden demensvard.
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ALDREOMSORGENS EKONOMISKA LAGE

For manga kommuner utgor dldreomsorgen en betungande utgiftspost i budgeten och i
bokslutet. Med det snabbt dkande antal dldre finns det en oro for hur framtida
aldreomsorg ska finansieras for att kunna erbjuda den kvalitativa och goda vard de dldre
har rattigheter till. Det kan finnas flera olika aspekter pa detta dilemma.

Dels kan man rdakna med att de flesta dldre, i jamforelse med nuldget, kommer att ha
arbetspensioner och kan betala en hogre andel for sin vard dn vad som ar fallet i
dagslaget. Detta scenario ser vi exempel pa redan nu. Samtidigt trissas kostnaderna per
varddygn upp genom kvalitetskrav gillande dokumentation, statistikféring och annat
som fordyrar varddygnskostnaderna.

Den andra aspekten ar att dldre manniskor enligt forskningen visar en forbattrad halsa.
Rikssvensk forskning talar ocksd om att man med en medveten strategi inom
dldreomsorgen kan begriansa kostnaderna till det sista levnadsdret. Den nya
lagstiftningen tar fasta pa mojligheterna att arbeta forebyggande med uppratthallande
halsa.

Under de tva senaste dren har den forebyggande aldreomsorgen dock lidit av
begransningar i utférandet till foljd av coronapandemi. Detta kan ha lett till en
forsamrad psykisk halsa i samhallet i allmdnhet och bland aldre i synnerhet. [ nuldget
har den forebyggande dldreomsorgen i viss man kunnat aterupptas och de éldre &r inte
langre lika begransade i sina kontakter till omvarlden.

Att forma framtidens dldreomsorg ar att skapa en strategi med satsningar i borjan av
vardkedjan, dvs. samhallet bor satsa mera pa forebyggande vard, halsoupplysning,
aktivitet, traning, arbetshalsa och 6vriga livsvillkor som stoder individens méjligheter
att ta hand om sig sjalv.

Om man talar om den kommunala ekonomin och dldreomsorg sa ar det ocksa viktigt att
bade kommunens sociala omsorg och AHS satsar i ratt inda, dvs. i borjan av vardkedjan.
Det betyder att stoda dldres eget livsmonster och vanor sa att den adldre kan ha
forutsattningar att bo och leva lange i sitt eget hem. Det betyder ocksa att man behover
ha en aktiverande och rehabiliterande instéllning till den aldre.

Tyngdpunkten under &r 2021 pa Aland har varit att implementera den nya, moderna
och for de dalidndska forhallandena 4dndamadlsenliga 4aldreomsorgslagen,
socialvardslagen, klientlagen och annan lagstiftning som har reformeras i samband med
detta. Tyngdpunkten for atgarderna har flyttat fokus fran korrigerande atgarder till
forebyggande atgiarder. De forebyggande och Kklientfokuserade atgirderna ar nu
tvingande for kommunerna genomlagstiftning.
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ALDREOMSORGEN - FRAMTIDENS GODA ARBETSPLATS

Den viktigaste resursen inom dldreomsorgen ar verksamhetens personal. Kompetens
och formell behorighet ar avgoérande for hur varden och omsorgen uppfattas av de dldre.
For att tilltala kompetent personal och fa dem att stanna beh6éver kommunen erbjuda
dem en trygg arbetsplats att trivas pa med god arbetsmiljo, kompetensutveckling och
andra utvecklingsmojligheter som stimulerar.

Kommunen stravar till att aktivt arbeta for att sdkerstdlla, synliggéra och utveckla
personalens kompetens och behoérighet samt skapa ett gott medarbetarskap och en god
arbetsmiljo. Mdjligheten att paverka sitt arbete och att varje individ far utvecklas i en
tillatande miljo tas till vara. Kommunen erbjuder alla som varit anstdllda 6 manader
friskvard. Detta bidrar till att kommunen har en vidlmaende personal, vilket ar en
forutsattning for att kunna erbjuda de dldre en god vard.

Inom personalgruppen skapas det arbetsklimat som i slutdndan utgor de aldres
livsmiljo. Att organisera en trygg och harmonisk miljé6 ar avgorande for en lyckad
aldreomsorg i allmdnhet och en lyckad demensvard i synnerhet. Aldreomsorgens
personal ar producenter av livskvalitet och behdver darfor fa redskap och
forutsattningar att sjdlva ma bra i arbetet.

Framtidens utmaning inom dldreomsorgen forutspas vara kompetensforsorjning och
ddr behéver kommunerna vara konkurrenskraftiga som arbetsgivare. De adldre sjilva
upplever att bemotandet fran personalen ar det allra viktigaste nar det kommer till
deras vard och omsorgsbehov.

23



Bokslut 2021

Lumparlands kommun

(i)




Lumparlands kommun

INNEHALLSFORTECKNING

1.  KommundireKtOrens OVerSIKE.... s 4
2. Allménna uppgifter om Lumparlands KOmMmun ... 5
2.1.  Kommunens fOrvaltiing ... s sssssssssssssssssssssens 5
3.  Kommunfullmaktiges vision 0ch MAlSAttNINGAT ......cccvvererernrerirreerereeree e sessssssesaees 7
G 705 R V13 T ) o PN 7
3.2, VerkSamhetSImMAl 20271 ... seessesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssessse s sssesssssssssssssssesans 7
3.3.  VerksamhetsSmal 2022-2023........coeeeereereesessesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssssssesssesssesssssssesans 7
3.4. Atgarder for att uppna de uppPStAllda MELEN.......overeeeeeessssssmsssssssssssesssssesessssssssssssssssssssssssssseeee 7
3.5, MAIUPPIOI NG ceeieeiereeeerereesreeseesessseses s s s s bbb s 7
4. Den allmdnna ekonomiska utvecklingen och utvecklingen inom kommunens omrade...... 8
4.1. BefolKNiNGSUPPGIEr ..ot 8
N \ - ) V=3 U PP 9
4.3, Kommunens NYTreShOSTAAET ... sssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 9
4.4, Uppskattning av den sannolika kommande utvecklingen.........onenreneeneenseneesessessneens 9
T Y 1§ o) 1 0] (=) o TP 10
4.6, SKRATEESALSEI ..ttt 10
4.7. Kommunens SKUIASAtINING ......ccoceeercereereereeseereereeesseesesseessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesns 10
R T Y0 T =] PP 11
4.9.  EKonomiska NYCKEItal ... ssssssssssssssssssssssesssssnes 11
4.10.  Granskning av ekonomin SOm helhet ... 11
4.11.  GranSkning av KONCETITEN ......oeecereereeeeeeseesersessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesas 12
4.12.  Den interna KONtrOlEN ... sasss s 12
4.13. lakttagande av bestimmelser, foreskrifter och beslut........ccvrencenincennensscsernees 12
4.14.  TVISTEr OCh FAttEZANZAT ..cereurieeeereereesrerseeses et s s bbb s bbbt nnas 14
4.15. Andra icke-finansiella aSPEKLEr ... ssssens 14
4.16. Vasentliga forandringar i kommunens verksamhet ... 14
5. Uppgifter om KOmMmUNEeNns PersoNal ... ssssssssssesssssssssssssessssssssssssess 16
5.1, FTISKVATd .t sssss e sssessssssssssssssses s sssesssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssnssnssssssnsssssnsaneses 16
6. Réakenskapsperiodens resultat och finansieringsanalys ... 17




Lumparlands kommun

6.1. Rakenskapsperiodens reSUltat.. .. ssssssssssssssssssses 17
6.2.  FINansieringSanalys ... 18
6.3, BalanSrakNiNgG ... 19
6.4. Kommunens totala inkomster 0Ch ULGIftEr ... 21

7. Sektorvisa verksamhetSherattelSer ... enees 22
7.1, CentralfOrvaltningen ... s 22
7.2. Den gemensamma lantbrukSNAMNAen ... 24
7.3.  Samordnad SOCIAITJANSE ... nnnen 26
7.4.  Aldreomsorgsforvalthingen .......ieesssssssmsessssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseess 27
7.5.  BildningsfOrvaltningen ... 30
7.6.  Kultur- och fritidsfOrvaltningen......rerinrsss s ssssseens 35
7.7. Den gemensamma byggnads- och miljOnamnden .........oonercenenceneeneeneeneenseneeseeseeseeseeseenees 39
7.8. Den gemensamma tekniska NAMNAEN. ......cccceerereeereeeereeneeseeseeseessesessssessessessessessessessesssssssees 44
7.9. Den gemensamma raddningsnimnden (Riddningsomrade Alands landskommuner)...
........................................................................................................................................................................ 51

£SO 10T Fod< DL 1 (= PP 56
8.1, AIIMANNA MAL oottt s e bbb 56
8.2.  Investeringarnas Utfall ... 56
8.3. Utfallet av anslag och berdknade iNKOMSEET ... 58
8.4. Resultatrakningens utfall (interna och eXterna)......nneneneneneeneseeseseesesessessessessees 59
8.5. Finansieringsdelens Utfall....... s 60
8.6. Sammandrag av utfallet av anslag och berdknade inkomster per resultatenhet.......... 61

LS 2101 LU 1= 114 74 U=) (O 63
0.1.  ReSUIATAKRNING ..ot ses e 63
9.2.  FINanSIeriNGSANAlYS ....cosieriereereereereeserseesessessesses s sesses s ssss et sss et ssssssanes 64
0.3, BalanSIaKNINEG ..c.ccuieceieeeesetseressessessses s es s 65
10, BOKSIUESTIOTET ...ttt sss bbb bbb bbbt 67
10.1.  Tillaimpade boKSIUtSPTiNCIPEr (MO 1) .ouceceeeceeereereereeeeseeseesessessessessesssssesssssessessssssssssssssssns 67
10.2.  Noter till reSultatrakNINGEN ..o s 68
10.3.  Statsunderstdd COVIA-19 (MOt 6) .cvrrreriererrerseerirrerseesssssessessssses s sssssssssssees 69
10.4.  Grunderna for avskrivning enligt plan (MOt 7) ... seseesssssensens 69
10.5.  Noter till balanSraKNINGEN .....ccocureeeeereeeeeeeeseeseeses s sss st ss s ssssssssssas 71




Lumparlands kommun

10.6.  Noter angdende sdkerhet, ansvarsforbindelser och arrangemang som inte tagits med

1 DAlanSTAKNINGEN .....cuuiit it 74
10.7.  Not angdende personalen samt revisorsarvode (N0t 20).....ccuemeereemersseresseeseessesseenees 75
10.8.  Transaktioner med intressenter (NOT 21) ...enereenenesenseressessesesssssssesssssssessssssssssesas 76
11. Handlingar som beKraftar bOKSIULEt ... 76
12. Behandling av rdkenskapsperiodens resultat och atgarder for att balansera ekonomin ...
............................................................................................................................................................................ 77

13.  Bokslutets UnderteCKNANAE ... sssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 78
14, ReVISOTSANtECKNING ...t 79
Forteckning 6ver anvdnda boKfOringShOCKET ... 80




Lumparlands kommun

KOMMUNDIREKTORENS OVERSIKT

Lumparlands kommun kan ldgga ytterligare ett ar bakom sig med ett bokslut som visar
ett underskott pa 207 000 euro. Ett resultat som ar 203 000 euro battre dn budgeterat.

Ett underskott pa 6ver 200 000 euro ar inte hadllbartildangden, dven fast det ar gladjande
att kommunen lyckades uppna ett battre resultat dn budgeterat. Skatteinkomsterna
bidrog vasentligt till att resultatet blev battre dn budgeten. Det fl6t in cirka 120 000 euro
mer i skatteinkomster dn budget och dven cirka 24 000 euro mer dn under ar 2020. I
ovrigt bidrog hogre avgiftsintakter med cirka 55 000 euro, vilket alltsa ocksa ar en stor
anledning till kommunens relativt goda resultat jamfért med budgeten.

Verksamhetsintdkterna 6kade med 34 000 euro jamfort med foregaende ar till 374 000
euro. Verksamhetskostnaderna okade med 503 522 euro till 2669 114 euro.
Personalkostnaderna minskade dock med 60000 euro. Den sammanlagda
skattefinansieringen (skatter och landskapsandelar) okade med 43 000 euro.
Arsbidraget uppgick till -35 000 euro och motsvarar saledes inte avskrivningarna.

Kommunens sammanlagda nettoinvesteringar uppgick till 124 102 euro. Det ar 14 682
euro hogre an 2020. Den storsta enskilda investeringen var byte av varmekalla i skolan
och daghemmet pa 73000 euro, for vilken kommunen fick ett bidrag av
landskapsregeringen pa 24 791 euro. Arsbidraget motsvarar inte investeringarna.

Den sammanlagda skuldsattningen ar 1,7 miljoner euro eller 4 423 euro per invanare.
Skuldsattningen 6kade med 40 000 euro. Soliditeten, som utvisar kommunens formaga
att klara sina forpliktelser pa lang sikt, sjonk till 41,6 procent (45,42 procent i bokslut
2020).

[ 6vrigt kan ndmnas att kommunens projekt att bygga nya lagenheter i kommunen har
gatt framat under aret. En byggnadskommitté ar tillsatt som meddelat att den ar redo
att upphandla projektet sa fort en nodvandig detaljplanedndring ar verkstélld. Den
beradknas bli fardig under tidig host 2022.

Ar 2021 resulterade salunda i ett battre resultat 4n budgeterat. Det ar dock tydligt var
kostnaderna for kommunen 6kar och det ar i kommunalférbunden. Kommunernas
socialtjanst k.f:s solidariska finansiering genom befolkningsmangd och skattekraft slar
hart mot kommunens langsiktiga ekonomiska stallning. Det exceptionella resultatet for
ar 2020 har dock gjort kommunen forberedd for nagra ar med underskott, men hur
kommunalférbund finansieras och hur finansieringen fran landskapet har sett ut sedan
reformen av landskapsandelsystemet ar inte hallbart i langden.

Mattias Jansryd
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ALLMANNA UPPGIFTER OM LUMPARLANDS KOMMUN

Statistik Bokslut 2020| Bokslut 2021
Befolkning 31.12 enl. ASUB 372 376
Skattesats 19,50 % 19,50 %
Verksamhetens kostnader (1 000 euro) -2 166 -2 669
Verksamhetens intdkter (1 000 euro) 340 375
Skatteinkomster (1 000 euro) 1510 1534
Skatteinkomster, euro/inv. 4 059 4081
Landskapsandelar (1 000 euro) 721 740
Arsbidrag (1 000 euro) 392 -35
Avskrivningar och nedskrivningar (1 000 euro) -170 -173
Lan 31.12 (1 000 euro) 1623 1663
Lan, euro/inv. 4363 4423
Kommunens forvaltning
Kommunfullmiktige
Centralnamnd for val P 4 Revision |

v | [oovsmeme| [P | P [ommmatons]| [t | [ ot | [ i
l‘l;:'lt::“kssekmtemw" l Raddningschefen "l;,l\’l;;::ld:n:;n I_ Tekniska chefen I_ J |Aldreomsor; Utbildningsch l.‘ltl. storvaltningen

miljéinspektéren

Alands

Férbundsdirektoren|

kommunforbund jull ]

Sodra Alands
utbildningsdistrikt
kf.

Uthildningsch

Oasen boende- och
vardcenter k.f.  fu

Forbundsdirektéren

Kommunernas
socialtjanst k.f.

Forbundsdirektoren|

lands miljoservice|
kf.
Verksamhetsledaren|

Kommunfullmaktige bestdr av nio ledamoter for mandatperioden 2020-2023.
Kommunstyrelsen bestar i sin tur av sex ledamoter med personliga ersattare. Dartill
bestar kommunen av forvaltningar underlydande kommunstyrelsen samt nimnder som

ar gemensamma med andra kommuner. Kommunstyrelsen utses for tva ar i sander.
Namnderna tillsatts i regel for fullméaktiges mandatperiod.




2.1.1. Kommunfullmdktige 2020-2023

Lumparlands kommun

Ledamoter

Ordfoérande: Pia Eriksson (2021)
[ vice ordférande: Robert Williams
Il vice ordforande: Ulrika Nordberg

Linda Boman
Annsofi Joelsson
Matti Lindholm
Jessica Sjolander
Martin Staf
Brage Stenberg

Ersattare

Markuz Sandsnacka

2.1.2. Kommunstyrelsen 2020-2021

Ordinarie

Ersittare

Ordf.: Brage Wilhelms
Vice ordf.: Tomas Morn
Gea Jansén

Hanna Johansson

Johan Malén

Lil Strandholm-Karlsson

Mikael Koskinen
Andreas Perjus

Gota Alm-Ellingsworth
Ingela Palén

Stefan Finnerman
Anna-Greta Helsing

2.1.3. Namnder

Namnder

Ordforande

Foredragande

Tekniska namnden
(gemensam med Lemlands
kommun)

Robert Williams

Tekniska chefen

Byggnads- och Henrik Olofsson Miljo- och
miljondmnden (gemensam | (Lemlands kommun) byggnadsinspektoren
med Lemlands kommun)

Gemensamma Kristian Aller (Jomala Raddningschefen
rdddningsnamnden kommun)

Gemensamma Tage Mattsson (Ecker6 Lantbrukssekreteraren
lantbruksnamnden kommun)




3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
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KOMMUNFULLMAKTIGES VISION OCH MALSATTNINGAR
Vision
— Att ge kommuninvanarna en prisvard relevant service av hog kvalitet. Lumparland

fortsatter att existera som en sjdlvstandig kommun och erbjuder ndardemokrati for
invdnarnas basta.

Verksamhetsmal 2021

— Att se till att kommunens basservice (barnomsorg, skola och dldreomsorg) skots sa
effektivt och formanligt som mojligt i egen regi.

Verksamhetsmal 2022-2023

— Attutveckla servicen bade sjalvstandigt och i samarbete med andra aktorer.

Atgirder for att uppna de uppstillda malen

— Mojliggora inflyttning genom att erbjuda bostader och bostadstomter, vilket leder
till hogre skatteintakter samt fler kommuninvanare

— Effektivera servicen inom ramen for en sjalvstindig kommun med hjilp av relevanta
IKT-16sningar.

Maluppfoljning

— Kommunstyrelsen beslot under 2021 att tillsitta en byggnadskommitté for nya
lagenheter. Medel for byggnation har beviljats i budget 2022.

— Implementering av nytt ekonomisystem har dragit ut pa tiden pa grund av
omstandigheter  utanfor kommunens  kontroll. Implementering  sker
forhoppningsvis under borjan av 2023.

— Under 2021 byttes kommunens vaxel till en molnbaserad sddan, vilket ocksa
mojliggjort for integration med Lemlands kommuns vidxel. Gemensamma
tjansteinnehavare kan numera nas pa ett telefonnummer istillet for ett separat for
vardera kommunen.




4.1.

Lumparlands kommun

DEN ALLMANNA EKONOMISKA UTVECKLINGEN OCH UTVECKLINGEN INOM
KOMMUNENS OMRADE

Befolkningsuppgifter

Befolkningen i kommunen har sedan 31.12.2016 minskat fran 385 personer till 376
personer 31.12.2021. Den ekonomiska utvecklingen i kommunen ar stram med hansyn
till de indikatorer som finns tillgdngliga. Utmaningarna ar framst
befolkningsutvecklingen  och  befolkningsstrukturen = med  avseende  pa
forsorjningsbordan och den framtida ekonomiska utvecklingen i kommunen.

Befolkningsutveckling
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Totalt 385 395 382 366 372 376
Alder Lumparland Andel Aland Andel

0-14 57 15,24 % 4985 16,43 %

15-64 215 57,49 % 18 259 60,17 %

65- 102 27,27 % 7 100 23,40 %

Totalt 374 100,00 % 30344 100,00 %




4.2.

4.3.

4.4.

Lumparlands kommun

Naringsliv

Enligt uppgifter fran ASUB fanns det 31 féretag 31.12.2021 (29 foretag 31.12.2020) med
hemort eller verksamhetsstille i kommunen, varav flera ar sadana att de har en
betydande sysselsittande effekt. Dessa foretag sysselsatter en mindre, men dock
betydelsefull, del av den arbetsféra befolkningen.

Kommunens hyresbostiader

Kommunen har totalt 23 bostadslagenheter varav 12 hyreslagenheter och 11 lagenheter
pa ESB Kapellhagen. Tillsattandet av hyresgaster forutom till ESB Kapellhagen gors av
kommunstyrelsen. Tekniska namndens roll dr att fungera som disponent for
byggnaderna och gentemot hyresgasterna. Samtliga kommunens hyresbostdder ar
uthyrda, och kommunen har en bostadské. Efterfragan pa hyresbostader ar fortsatt
relativt hog.

De nuvarande kommunala bostiderna stravar kommunen till att underhalla sa
totalekonomiskt formanligt som mojligt.

Uppskattning av den sannolika kommande utvecklingen

Utvecklingen inom kommunens omrade de ndrmaste dren ar beroende i férsta hand av
vilka strategiska beslut som gors gillande en fordndring av kommunstrukturen pa
Aland. Lumparland behéver attrahera inflyttare samt arbetssokande till lediganslagna
befattningar och tjanster samt aterflyttare om kommunen ska kunna bibehélla sin
livskraft. Med tanke pa mdjligheterna till pendling ar forbindelserna till och fran
kommunen mycket betydelsefulla for den framtida utvecklingen samt uppratthallande
av god kvalitet pa service inom alla nivaer.

Kommunens ekonomi ar i hég grad beroende av vilka beslut som Alands lagting och
Alands landskapsregering fattar, vilka styr finansieringen och uppgifterna i
kommunerna. Det behovs dven ett konstant arbete for att hdlla ekonomin i balans samt
anpassa verksamheten inom barnomsorg och grundskolan till ett for narvarande nagot
minskande underlag for verksamheten, samtidigt som trycket pa kommunens
aldreomsorg och forebyggande vard forefaller 6ka.

Strukturférandringen i form av en gemensam kommunal socialtjanst medforde ett
overtagande av socialvarden av Kommunernas socialtjanst k.f. frdn och med 1.1.2021.
Reformen orsakar vasentliga merkostnader for kommunen.

Investeringstakten i kommunen har varit hoég under de senaste aren och
sjalvfinansieringen av investeringarna har varit otillracklig. Kommunen bér framover
finansiera investeringar genom ldn, vilket 6kar kommunens redan relativt hoga
skuldborda.




4.5.

4.6.

4.7.

Lumparlands kommun

De storsta osdkerhetsfaktorerna kring kommunens framtida utveckling ar befolkningen
och med den skatteutvecklingen, samt de beslut om finansieringen via
landskapsandelssystemet som Alands lagting fattar.

Kommunen strdvar att nd en jamn 6kning av skatteinkomsterna genom ansvarsfulla
beslut angdende de beskattningsnivaer som man dger ratt att besluta om.

Miljofaktorer

Kommunen stravar till en hallbar utveckling inom alla omrdden. Kommunstyrelsen och
fullmaktige har en langre tid arbetat med papperslésa sammantrdaden. Detta ger en
betydande inbesparning av kopieringspapper och effektiverar arbetet. Enheterna
sorterar sitt avfall och daghemmet stravar till att utveckla sin verksamhet sd att
verksamheten definieras som giftfri. Skolan ar en Gron Flagg-skola pa hallbar niva.
Miljoarbetet ar en fortgdende process.

Under 2019 togs beslut om att féornya uppvarmningssystemet vid skolan och
daghemmet for att pa sikt fa ner elforbrukningen i dessa fastigheter samt att fasa ut
anvandandet av fossila branslen for elférsorjningen. Projektet fardigstalldes under
2021.

Kommunen kommer framoéver ta fram en fardplan for att bli en hallbarare kommun.

Skattesatser

Den kommunala inkomstskattesatsen har varit 19,50 % under verksamhetsaret 2021.
Den allmdnna fastighetsskattesatsen har varit 0,60 %, for stadigvarande boende 0,00 %,
for obebyggd byggplats 1,00 %, for ovriga bostadsbyggnader 0,90 %, 0,00 % for
allmannyttiga samfund och 0,60 % for kraftverk. Lumparlands kommun har sedan 2014
en inkomstskattesats pa 19,50 %.

For kommunalskattens del baserar sig skatteprognosfilen pd Skatteférvaltningens
skattestatistik for respektive ar. Dessutom har man anvént sig av Skatteforvaltningens
periodiska redovisningar och skattearsspecifik information om skatteinkomsterna.
Finlands kommunférbund goér i samarbete med Finansministeriet och
Skatteforvaltningen en landsomfattande prognos for kommunernas skatteintdkter.
Samfundsskattens uppgifter baserar sig likasa pa Skatteférvaltningens skattestatistik
och de periodiska skatteredovisningarna. For fastighetsskattens del har man stott sig pa
Skatteforvaltningens uppgifter om fastighetsbeskattningen.

Kommunens skuldsittning

Det langfristiga frammande kapitalet 6kade under rakenskapsperioden. Det kortfristiga
frammande kapitalet 6kade ocksa under rakenskapsperioden.
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4.8. Soliditet
Soliditeten ar ett matt pa kommunens langsiktiga betalningsférmaga och kommunens
formdaga att motstd underskott och 6verleva pa langre sikt. De tillgdngar som inte ar
finansierade med eget kapital finansieras med lan, ocksd kallat fraimmande kapital.
Soliditet raknar man ut genom att dividera det egna kapitalet med balansomslutningen,
vilket ar summan av tillgdngarna. Soliditeten ar 41,6 procent (45,42 procent i bokslut
2020).
4.9. Ekonomiska nyckeltal
Ekonomiska nyckeltal 2018 2019 2020 2021
Verksamhetens intakter i % av
verksamhetens kostnader 11,25 14,06 15,7 14,02
Z\rsbidragi % av avskrivningarna 64,02 22,75 230,47 -20,35
Arsbidrag per invanare, euro 303 130 1054 -92
Investeringarnas inkomstfinansiering, % 192,38 56,86 358,3 -27,9
Verksamhetens och investeringarnas
kassaflode, euro 57413| -36007,10| 28262891| -152911,14
Léneskotselbidrag 1 0,45 34,8 -1,59
Kassamedel 31.12, euro 330 865,16| 186 086,09| 62892926 572 351,02
Likviditet (antal dagar) 47 27 100 74
Relativ skuldsattningsgrad % 79,6 66,64 80,13 79,97
Invanarantal 382 366 372 376

4.10. Granskning av ekonomin som helhet
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Bokslut sektorvis Bokslut2019 Bokslut2020 Budget2021 Bokslut2021| Andelav2021 Forandring 2020-2021
Driftshushallning -1984 572,14 -1825648,48 -2345448,63 -2294 502,69 100,00 % 25,68 %
Centralférvaltningen -229 840,83 -229053,73 -243 422,30 -243788,31 10,62 % 6,43 %
Lantbruk -6 463,00 -5514,00 -7 095,00 -4 845,00 0,21% -12,13%
Samordnad socialtjanst -95928,33 -101 842,42 -321507,40 -303818,73 13,24 % 198,32 %
Aldreomsorgsforvaltningen -538533,20 -473 084,90 -588311,21 -548162,27 23,89 % 15,87 %
Bildningsforvaltningen -757 176,97 -700 154,94 -851 105,82 -861 060,74 37,53 % 22,98 %
Kultur- och fritidsforvaltningen -50 695,48 -48433,04 -47 581,10 -47 627,18 2,08 % -1,66 %
Byggnads- och miljonamnden -22868,77 -25198,40 -28871,00 -26351,58 1,15% 4,58 %
Tekniska namnden -248242,28 -204 010,10 -217 534,70 -221897,21 9,67 % 8,77 %
Brand- och raddningsvéasendet -34799,42 -38356,95 -40 020,10 -36951,67 1,61 % -3,66 %
Foriandring
Summering av resultatrikning n Bokslut 2019 Bokslut 2020| Budget 2021| Bokslut 2021 2020-2021
+/A3100 VERKSAMHETENS INTAKTER 328073,12| 339981,76| 337708,00| 37461143 10,19 %
+/A4100 VERKSAMHETENS KOSTNADER -2332883,51|-2 165 592,18|-2 683 156,63| -2 669 114,12 2325%
+/A5100 SKATTEINKOMSTER 1351836,55| 1510423,35| 1416 000,00| 1534 372,69 1,59 %
+/A5110 LANDSKAPSANDELAR 0. KOMPENSATIONER 714 68598| 720584,67| 71652282 740 388,08 2,75 %
+/A7100 AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -208 640,53| -170108,36| -183 233,000 -172 633,37 1,48 %
4.11. Granskning av koncernen

4.12.

4.13.

Lumparlands kommun bildar inte ndgon koncern.

Den interna kontrollen

Syftet med intern kontroll ar att sikra att kommunens verksamhet dar ekonomisk och
resultatrik, att den information som beslut bygger pa ar tillracklig och tillforlitlig, att
lagens bestdmmelser, anvisningar av myndigheterna och beslut av kommunens organ
iakttas och att egendom och resurser tryggas.

Den interna kontrollen dr en del av ledarskapet. Darfor bor intern kontroll inga i
kommunens alla verksamheter i olika former. Den visar hur drenden framskrider,
beskriver uppgifterna och arbetet i kommunorganisationen och vad man sarskilt bor
fokusera pa for att skota uppgifterna pa ett bra satt.

Syftet med intern kontroll och tillhdrande riskhantering ar ocksa att sdakerstalla att de
mal som stéllts for kommunen kan uppnds och att verksamheten ar resultatrik. Sedan
2021 har kommunen ett faststallt dokument for kvalitetssdkring och intern kontroll.
Dokumentet beskriver hur kommunen arbetar med intern kontroll och vilka processer
som finns pa plats for att kvalitetssdkra verksamheten.

Iakttagande av bestimmelser, foreskrifter och beslut

Kommunens organisation samt namndernas befogenheter och aligganden finns
fastslagna i kommunens férvaltningsstadga, namndernas instruktioner samt angiven i
budget och ekonomiplan. Budgetansvarig for respektive resultatomrade i kommunen
foljer forvaltningsstadgan och ovriga relevanta regelverk inom kommunen.
Verksamhetsansvar och befogenheter for kommunens tjansteinnehavare foljer
forvaltningsstadgan, namndernas  instruktioner samt tjanstebeskrivningar.
Tjansteinnehavare med beslutanderatt ska uppgora forteckning over fattade

12



Lumparlands kommun

tjanstemannabeslut. Ndimnderna och kommunstyrelsen tar del av beslut enligt gallande
delegering.

4.13.1.Uppndende av madalen, tillsyn éver anvindningen av tillgangar, kompetent och
tillforlitlig bedémning
[ kommunen anvands rambudgetering med nettoanslag for driften. Bindningsnivan ar
faststadlld till ndmndniva. De budgetansvariga bor erhadlla uppfoljningsrapporter dver
forbrukade anslag ur budgeten. Sedan 2016 har kommunen regelbunden uppféljning
over ekonomin och dess utfall mot budget.

4.13.2. Ordnandet av riskhantering

Risker i anslutning till verksamhet, investeringar och finansiering bars regelmassigt av
kommunen och ansvaret for riskhantering daligger kommunstyrelsen enligt
forvaltningsstadgan. Kommunens ekonomiférvaltning &ar en integrerad del i
centralférvaltningen och féljer kommunens likviditet och ekonomiska lage.
Egendomsriskerna och verksamhetsansvaret minimeras genom forsakringar.

Datarisker hanteras genom att kommunen anvander sig av en sd kallad hosting-16sning,
ett skyddat natverk och personliga ldsenord till anvandarkonton inom servermiljon.
Sakerhetskopiering gors kontinuerligt och en regelbunden kontroll av datasystem skots
av utomstdende IT-leverantor.

Sektorernas ledande tjansteman ansvarar infér namnderna och kommunstyrelsen
overvakar att kommunfullméaktiges beslut ar lagliga och kan verkstallas.

4.13.3. Kontroll éver anskaffning, éverldtelse och skétsel av tillgangar

Respektive ndamnd ansvarar for de losa tillgangar som stallts till deras forfogande.
Ansvaret for skotsel av anldaggningstillgdngar, byggnader, vagar, samt vatten- och
avloppsledningar ar alagt tekniska nimnden. Overlatelse och férsiljning av tillgdngar
overvakas av kommunstyrelsen. Vad galler anlaggningstillgdngar sker overladtelse eller
forsaljning pa grunder som faststills av kommunfullméaktige.

4.13.4. Avtalsverksamhet

Kommunstyrelsen ingar avtal for kommunens rdkning om det inte i instruktion eller
annat regelverk ar annorlunda bestimt. Avtal undertecknas som huvudregel av
kommundirektor eller under ndmnd lydande hogsta tjansteinnehavare. Kommunens
avtal finns samlade i mappar och forvaras i brandsédkert arkiv pa kommunkansliet.
Innehallsforteckning finns i respektive parm. Uppféljning av avtalsvillkor och
avtalspreskribering aligger respektive tjansteman.

4.13.5. Fakturahantering

Kommunen anvander sig av elektronisk attestering av fakturor och kraver att minst tva
personer behandlar fakturan innan utbetalning sker. Under ledigheter ska det
sakerstallas att vikarie attesterar fakturor.
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4.13.6. Bedomning av hur den interna tillsynen dr ordnad

4.14.

4.15.

4.16.

Den interna kontrollen har forverkligats i enlighet med gillande bestimmelser och
regelverk. Kommunstyrelsen dvervakar beslutens laglighet. Fakturor attesteras av tva
personer. Enligt kommunens gallande forvaltningsstadga ordnas den interna och
externa dvervakningen av kommunens forvaltning och ekonomi sa att de tillsammans
bildar ett heltickande Overvakningssystem. Den externa Overvakningen ordnas
oberoende av den arbetande ledningen. For den externa 6évervakningen ansvarar de av
kommunfullméktige utsedda revisorerna. Kommunstyrelsen ansvarar for ordnandet av
den interna 6vervakningen och utfardar vid behov direktiv for denna 6vervakning.
Kommunstyrelsen dmnar Kkontinuerligt utveckla och férbattra metoderna och
noggrannheten i den interna kontrollen.

Tvister och riattegangar

Vid rakenskapsperiodens slut var inte kommunen part i nagon tvist eller rattegang.

Andra icke-finansiella aspekter

Kommunen medverkar aktivt i arbetet mot Kkorruption och mutor.
Upphandlingsanvisningarna anger att utgangspunkten ar att grundprinciperna om icke-
diskriminering, likabehandling, oppenhet och proportionalitet foljs.
Upphandlingsprocesserna foljer gangse lagstiftning och principerna om god férvaltning
i forvaltningslagen samt forvaltningsstadgan, direktiven for intern kontroll och skydd
av personuppgifter enligt dataskyddsforordningens principer.

Kommunen har dessutom faststallda riktlinjer for representation som ytterligare ett led
i arbetet mot korruption och mutor.

Visentliga forandringar i kommunens verksamhet

4.16.1. Kommunernas socialttjdanst k.f. och reformen av férvaltningsstrukturen

[ slutet av 2019 godkdnde kommunen ett nytt grundavtal for Kommunernas socialtjanst
k.f (tidigare Alands omsorgsforbund kf). Detta har i férlingningen inneburit att
kommunen inte i egen regi har nagra ndmnder, utan all verksamhet som kommunen ar
huvudman for ligger fran och med 2021 under kommunstyrelsen.

Som en foljd av reformen om en samordnad socialtjinst pa Aland fordes kommunens
socialsekreterare dver till Kommunernas socialtjanst k.f. fran och med 1.1.2021.

Kommunfullmaktige beslot genom § 49 och 50/30.9.2020 att godkdnna tva
samarbetsavtal med Lemlands kommun om gemensam barn- och dldreomsorgsledning.
Aven detta beslut var till féljd av att Kommunernas socialtjinst k.f. tog 6ver
huvudmannaskapet for socialtjdnsten fran och med 1.1.2021 eftersom det var
socialsekreteraren som utférde dessa uppgifter i kommunen. Samarbetsavtalen innebar
att kommunen koper barn- och dldreomsorgsledning av Lemlands kommun.
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Som ett led i dessa fordndringar beslot kommunfullmaktige att dven Overfora det
tidigare ansvar som legat pa skolndmnden och socialndmnden till kommunstyrelsen
fran 1.1.2021. Det betyder att ar 2021 var det forsta aret med endast kommunstyrelsen
som organ i egen regi under kommunfullmaktige.

4.16.2. Byggnadskommitté fér nya Idgenheter

Under aret tillsattes en byggnadskommitté for byggnation av nya lagenheter i
kommunen. Planen ar att bebygga midsommarstdngstomten i Kapellhagen till att
inrymma sex lagenheter i form av parhus. En detaljplanedndring ar initierad for att
mojliggora for byggnationen.

4.16.3. Andrat grundavtal for Sédra Alands utbildningsdistrikt k.f.

Kommunfullmiktige godkidnde under 2021 ett nytt grundavtal for Sédra Alands
hogstadiedistrikt k.f. for att battre passa med den nya landskapslagen om barnomsorg
och grundskola samt for att reglera vissa delar som inte tidigare reglerats i grundavtalet.
Andringen i grundavtalet fick ocks som féljd att kommunalférbundet bytte namn till
Sodra Alands utbildningsdistrikt k.f.

4.16.4. Gdava frdn dodsboet efter Borje Danell

Lumparlands kommun erholl under 2021 en gava fran dodsboet efter Borje Danell. Det
handlar om cirka 65 hektar mark av varierande karaktar. En arbetsgrupp tillsattes som
under ar 2022 givit férslag vad kommunen bor géra med de givna fastigheterna. Gavans
varde ar inte upptaget i bokslutet for ar 2021 eftersom fastigheterna dnnu inte blivit
varderade.

Eventuell avkastning fran gavan ska ga till renoveringar vid eller utveckling av ESB
Kapellhagen.

4.16.5. Kvalitetssdkring och intern kontroll

For att fortydliga hur kommunens forvaltning arbetar med intern kontroll har ett
dokument for kvalitetssdakring och intern kontroll tagits fram. Dokumentet beskriver
hur kommunen arbetar med intern kontroll och vilka processer som finns pa plats for
att kvalitetssdkra verksamheten.
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Lumparlands kommun

UPPGIFTER OM KOMMUNENS PERSONAL

Antal ordinarie anstéllda i kommunen i tjdnste- eller arbetsavtalsforhallande uppgick
till 23 personer per 31.12.2021 (21 personer 2020). Av dessa utgjorde kvinnorna
78,26 % och mannen 21,74 % (80,95 % respektive 19,05 % 2020).

Arsverken 2021 Personer 31.12.2021 Arsverken 2020 Personer 31.12.2021

Centralférvaltningen 2,59 3 2,59 3
Samordnad socialtjdnst 0 0 0,8 1
Aldreomsorgsforvaltningen

(inkl. lokalvard 9,63 12 9,4 13
Bildningsforvaltningen 10,98 11 12,25 14
Daghemmet 3,78 4 3,91 4
Lagstadiet 7,2 7 834 10
Kultur- och fritidsférvaltningen 0,52 1 0,49 1
Totalt 23,72 27 25,53 32

Av antalet arsverken var 10,96 arsverken i deltid (10,69 arsverken 2020).

Den totala sjukfranvaron var 526 dagar (454 dagar 2020). Statistiken for sjukfranvaro
inkluderar samtlig personal som varit anstalld under aret, dvs. bade ordinarie anstallda
och visstidsanstdllda. Eventuella langtidssjukskrivningar har stor inverkan pa
resultatet. Av antalet dagar sjukfranvaro var fem av dem pa grund av olycksfall (inga
dagar 2020). I verksamhetsprogrammet for arbetarskyddet finns en nollvision vad
galler sjukfranvaro pa grund av arbetsolycksfall.

Sjuktidsprocenten var 9,16 % (6,38 % 2020). I verksamhetsprogrammet for
arbetarskyddet ar malsattningen en sjukfranvaro under 5 %.
Friskvard

Lumparlands kommun erbjuder sina anstillda 200 euro per ar i friskvardskuponger
genom Friskvard.ax.
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Lumparlands kommun

RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT OCH FINANSIERINGSANALYS

Rikenskapsperiodens resultat

RESULTATRAKNING
Bokslut Bokslut
2021 2020
1000 € 1000 €
Verksamhetens intikter: 374 340
Forsaljningsintakter 160 158
Avgiftsintakter 144 101
Understdd och bidrag 26 32
Ovriga verksamhetsintikter 44 49
Verksamhetens kostnader -2668 -2166
Personalkostnader -1272 -1332
Loner och arvoden -1047 -1106
Lonebikostnader -225 -226
Pensionskostnader -199 -200
Ovriga lonebikostnader -27 -26
Kop av tjanster -1254 -713
Material, fornddenheter och varor -93 -84
Understod -35 -30
Ovriga verksamhetskostnader -14 -7
Verksamhetsbidrag -2294 -1826
Skatteinkomster 1534 1510
Landskapsandelar 740 721
Finansiella intdkter och kostnader -15 -13
Ranteintakter
Ovriga finansiella intikter
Rantekostnader -13 -11
Ovriga finansiella kostnader -2 -2
Arsbidrag -35 392
Avskrivningar och nedskrivningar -172 -170
Avskrivningar enligt plan -172 -170
Nedskrivningar
Extraordindra poster
Rikenskapsperiodens resultat -207 222
Rikenskapsperiodens 6verskott (underskott -207 222
RESULTATRAKNINGENS NYCKELTAL
Verksamhetsintikter/Verksamhetskostnadel 14,02 15,7
Arsbidrag/Avskrivningar % -20,35 230,47
Arsbidrag, euro/invanare -92,42 1054
Invanarantal 376 372




6.2. Finansieringsanalys

FINANSIERINGSANALYS OCH NYCKELTAL

Lumparlands kommun
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tillgdngar bland bestdende aktiva

Verksamhetens och
investeringarnas kassaflode

Okning av utl&ningen
Minskning av utlaningen
Okning av langfristiga 14n
Minskning av langfristiga lan
Forandring av kortfristiga lan

Forandring av ldnebestiandet

Forandring i eget kapital
Forandring av forvaltat medel

och kapital

Forandring av omséttningstillg.
Foérandring av fordringar
Forandring av rantefria skulder

Fordndring av likvida medel

Kassamedel 1.1
Kassamedel 31.12

FINANSIERINGSANALYSENS NYCKELTAL

Verksamhetens och investeringarnas kassaflode

Verksamhetens och investeringarnas kassaflode under 5 ar, 1000€
Intern finansiering av investeringar, %

Kalkylmaéssigt laneskotselbidrag

Likviditet, kassadagar

Invanarantal

Bokslut2021 Bokslut2020
1000 € 1000 €
-34 392

6
-149 -117
24 8
-153 283
58 231
38 -41
-30
-57 443
629 186
572 629
-152911,14 € 282 628,91 €
429 583
-279% 358,30 %
-1,59 34,8
74 100
376 372




6.3. Balansrakning

Lumparlands kommun

BALANSRAKNING
Bokslut 2021 Bokslut 2020
1000 € 1000 €
AKTIVA 3644 3794
A BESTAENDE AKTIVA 2979 3033
I Immateriella tillgangar 78 87
Immateriella rattigheter 5
Ovriga avgifter med lang verkningstid 78 82
II Materiella tillgangar 2761 2804
Mark- och vattenomraden 128 128
Byggnader 2069 2152
Fasta konstruktioner och anordningar 477 391
Maskiner och inventarier 84 104
Forkottsbetalningar och pagdende nyanlaggningar 3 29
II Placeringar 140 142
Aktier och andelar 140 142
B FORVALTADE MEDEL 10 11
Statens uppdrag 2 4
Donationsfondens sarskilda tackningar 8 7
C RORLIGA AKTIVA 655 750
II Fordringar 83 121
Langfristiga fordringar 7 7
Lanefordringar 7 7
Ovriga fordringar
Kortfristiga fordringar 76 114
Kundfordringar 37 19
Ovriga fordringar 8 16
Resultatregleringar 31 79
IV Kassa och bank 572 629
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Lumparlands kommun

BALANSRAKNING
Bokslut 2021 Bokslut 2020
1000 € 1000 €
PASSIVA 3644 3794
A EGET KAPITAL 1516 1723
I Grundkapital 1043 1043
IV Overskott (underskott) fran tidigare rikenskapsper 680 458
V Riakenskapsperiodens dverskott (underskott) -207 222
D FORVALTAT KAPITAL 9 11
Statens uppdrag 2 4
Donationsfondernas kapital 7 7
E FRAMMANDE KAPITAL 2119 2060
I Langfristigt 1754 1695
Lan fran finansiella institut och forsdkringsanstalter 1169 1128
Lan fran offentliga samfund 368 368
Ovrig skulder 217 199
II Kortfristigt 365 365
Lan fran finansiella institut och forsakringsanstalter 71 71
Lan fran offentliga samfund 56 56
Skulder till leverantorer 37 71
Ovriga skulder 23 23
Resultatregleringar 178 144
BALANSRAKNINGENS NYCKELTAL 2021 2020
Soliditetsgrad, % 41,60 45,42
Relativskuldsattningsgrad, % 79,97 80,13
Ackumulerat 6verskott/underskott, 1000 € 472 680
Ackumulerat 6ver-/underskott, €/invanare 1257 1827
Lanestock 31.12, 1000€ 1663 1623
Lanestock 31.12, €/invanare 4423 4363
Lan och hyresansvar 31.12. 1000€ 1667 1823
Lan och hyresansvar, €/invanare 4 434 4901
Lanefordringar, 1000€ 7 7
Invanarantal 376 372
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Kommunens totala inkomster och utgifter

KOMMUNENS TOTALA INKOMSTER OCH UTGIFTER

INKOMSTER
Verksamhet

Verksamhetsinkomster

Skatteinkomster

Landskapsandelar

Rénteintdkter

Ovriga finansiella intikter

Extraordinarie intdkter

Rattelseposter till internt tillférda medel

-Overlatelsevinster pa nyttigheter som hér till bestende aktiva
Investeringar

Finansieringsandelar for investeringsutgifter

Overlatelseinkomster av nyttigheter som hér till bestdende aktiva
Finansieringsverksamhet

Minskning av utldningen

Okning av l&ngfristiga 1an

Okning av kortfristiga lan

Okning av eget kapital
Totala inkomster sammanlagt

UTGIFTER
Verksamhet
Verksamhetskostnader
-Tillverkning for eget bruk
Rantekostnader
Ovriga finansiella kostnader
Extraordindra kostnader
Rattelseposter till internt tillférda medel
Forandring av avsattningar
- Okning(+) minskning(-) av avsittningar
-Overlatelseférlust av nyttigheter som hor till bestiende aktiva
Investeringar
Investeringsutgifter
Finansieringsverksamhet
Okning av utl&ningen
Minskning av langfristiga lan
Minskning av kortfristiga lan
Minskning av eget kapital
Totala utgifter sammanlagt

Forandring i likvida medel:

Lumparlands kommun

2021 2020
1000 € 1000 €
375 340
1534 1510
740 721

6
24 8
58 225
38 6
2775 2810
-2669 -2166
-13 -11
-1 -2
-149 -117
-71
-2832 -2367
-57 443

21



7.1.

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

Lumparlands kommun

SEKTORVISA VERKSAMHETSBERATTELSER

Centralforvaltningen

Centralférvaltningen (extern) T Bokslut2020 (Budget 2021 | Bokslut2021
+ VERKSAMHETENS INTAKTER 5980,32 7530,00 6611,38
+|VERKSAMHETENS KOSTNADER -235015,88| -250952,30| -250399,69
+/ FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER -18,17

Totalsumma -229053,73(-243422,30( -243 788,31

Interna -1 Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021

Netto 50 687,33 61229,08 34 435,52

Centralférvaltningens interna uppgift ar att skota sekretariatfunktionen for
kommunfullméktige och kommunstyrelsen samt av kommunstyrelsen tillsatta
kommittéer och att bistd den Ovriga forvaltningen med sakkunskap och ekonomisk
radgivning samt koordinera kommunens budget och bokslut, skota bokforingen,
loneutbetalningen och faktureringen. Centralférvaltningens externa uppgift ar att
fungera som ansikte utat, att tillhandahalla information och basfakta om kommunerna
samt att informera om aktuella fragor av lokalt intresse, vilka pa ett eller annat satt
ber6r kommuninvanarna.

Ansvarsperson
Kommundirektor.

Val

Inga val forrattades under 2021.

Revision

For granskning av forvaltningen och rakenskaperna, som utfors for varje l6pande
rakenskapsar, viljer kommunfullmaktige efter nyval fér sin mandatperiod revisorer och
for dem en personlig ersattare och utser en som fungerar som sakkunnigrevisor.
Revisionen utgoérs av revisor under tjansteansvar. Kommunens revisorer for tiden
2020-2023 ar Jonny Mattsson och Ann-Mari Karlsson. Som yrkesrevisor anlitas Tove
Lindstrom-Koli GR, OFGR.

Kommunfullmdktige

Kommunens hogsta beslutanderatt tillkommer kommunfullméktige. Ledamoéterna i
Lumparlands kommunfullméktige &ar till antalet nio och invalda utan formellt
partipolitiska fortecken. Presidium bestod 2021 av ordférande Pia Eriksson, I vice
ordférande Robert Williams och II vice ordférande Ulrika Nordberg.

Fullmaktige godkianner budgeten och ekonomiplanen, faststiller skattesatsen och
kommunens avgifter, beslutar om langfristiga 1an m.m. Resultatenheten omfattar framst
anslag for motesarvoden at kommunens fortroendevalda och tjanstemén for
fullmdktiges sammantrdaden samt andra dartill h6rande kostnader.
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7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.

7.1.9.

Lumparlands kommun

Kommunfullmaktige har sammantratt sex ganger och har behandlat 51 paragrafer
under ar 2021 (sju ganger och 75 paragrafer 2020).
Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ansvarar bl.a. for kommunens férvaltning och ekonomi, bevakar
kommunens intressen, foretrdder kommunen och for kommunens talan, om inte
fullmaktige eller speciallagstiftning patalar annat. Till kommunstyrelsens
ansvarsomraden hor harutover allman forvaltning, foretagshalsovarden, rattsvasendet
och sakerheten samt uthyrning av lagenheter. Kommunstyrelsens presidium var under
2021 ordforande Brage Wilhelms och vice ordférande Tomas Morn.

Kommunstyrelsen har sammantratt tolv ganger och behandlat 172 paragrafer under ar
2021 (tolv ganger och 185 paragrafer 2020).

Kommunkansliet

Till anslaget hor personalkostnader for kommunkansliets personal, inkdép av
kontorsmaterial, IKT-tjanster samt utbildning for kansliets anstallda.

Planerat byte av ekonomisystem har inte kunnat verkstéllas under aret pa grund av att
det behdver implementeras i andra kommuner innan det blir Lumparlands kommuns
tur.

Allmdn férvaltning

Till anslaget hanfors kostnader som ar forvaltningsoverskridande, till exempel
gemensamma utbildningar, friskvard samt kostnader for arbetarskyddsfullmaktige och
huvudfoértroendeman.

Byte av vaxelsystem genomfdrdes under aret. Ingen stérre personalfest ordnades pa
grund av covid-19 utan istéllet ordnades enhetsvisa tillstallningar.

Féretagshdlsovdarden

Omfattar den lagstadgade foretagshalsovarden. De lagstadgade
foretagshalsovardstjansterna handhas av Cityldkarna Ab.

Beskattning

Omfattar kommunens andel av Skatteforvaltningens kostnader for hanteringen av
kommunens skatter.

Lumparlandsinfo

Omfattar kommunens anslag for publicering av det manatliga infobladet.

7.1.10. Ekonomiskt resultat for centralférvaltningen

Centralférvaltningens budgeterade anslag overskreds med 366,01 euro.
Overskridningen beror framst pa att inkop av nya datorer till kommunkansliet gick éver
budget pa grund av problem i produktions- och leveranskedjor.
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7.2.

Lumparlands kommun

Den gemensamma lantbruksnamnden

Ordinarie Kommun
Ordf.: Tage Mattson Eckero
Vice ordf.: Evert Paulson | Lumparland
Kenneth Carlsson Hammarland
Stefan Eriksson Foglo
Lantbruksnamnden (extern) -T Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021
+| VERKSAMHETENS INTAKTER 1129,00 500,00 2133,00
+ VERKSAMHETENS KOSTNADER -6 643,00 -7595,00 -6978,00
Totalsumma -5514,00 -7 095,00 -4.845,00
Interna -T Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021
Netto -,00 -,00 ,00

Lantbruksndmnden ar en gemensam namnd for kommunerna Hammarland, Eckerd,
Fo6glo och Lumparland med Hammarlands kommun som huvudman.

Det praktiska arbetet har skotts fran det gemensamma lantbrukskansliet i
kommunkansliet i Kattby som varit bemannat av en lantbrukssekreterare pa heltid.

Ett omfattande samarbete med de tva andra lantbrukssekreterardistrikten pa Aland,
huvudsakligen till f6ljd av EU:s krav pa atskiljande av uppgifter har fortsattningsvis
tillampats. Detta samarbete har medfort att verksamheten helt kan skdtas av en person
aret runt.

Malsattning

Att skota de uppgifter inom lantbruksforvaltningen som ankommer pa kommunerna.
Detta har uppnatts bl.a. genom att inom utsatta tider skota administrationen och
handlaggningen av ansokningar om saval de EU- som de nationella lantbruksstéden som
inkommit fran de 90 aktiva gardar som verkar inom samarbetskommunerna.

En betydande del av arbetstiden har under aret gatt till att skota uppgifter i anslutning
till stodrattighetsregistret som uppehalls av livsmedelsverket.

En fortsatt okande andel av uppgifterna hanfor sig till det av livsmedelsverket
uppehallna djurregistret vilket omfattar bl.a. registrering av djurhallare och
djurhdllningsplatser ingar i uppgifterna och dir en 6kande andel bestar av icke-
kommersiella kunder eller s.k. hobbyodlare.

Avtalet med livsmedelsverket angdende utférande av de uppgifter som hor till
handlaggning och utbetalning av jordbruksstéd och som delegerats till kommunerna
har ingatts och de till avtalet horande rapporter, dokument, anmalningar och
utbildningar har forsta gdngen utforts under 2021.
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7.2.1.

Under aret har arbetet med systemet for ersattning av skador foérorsakade av fridlysta
faglar i vilket lantbrukssekreterarna ska utfora skadevarderingen, fortsatt tillsammans

med Alands landskapsregering.

Risker

En riskanalys har gjorts vilken visar, liksom tidigare, att de risker som kan férknippas
med lantbruksnamndens verksamhet ndrmast beror personalsituationen. Eftersom
verksamheten till stora delar skdts av en person kan stdrningar uppstd. Detta ar i
nuldget hanterbart eftersom samarbetsavtalen med saval Jomalas som Finstroms
distrikt ar ikraft och utnyttjas vilket betyder att fler personer ar involverade i rutiner

och arenden.

Omfattning av drenden

djurhallarregistret

Pappersblanketter som handlagts 2021 153
stodansokningar som handlagts 2021 284
Ovriga drenden som handlagts 2021 inkl | 152

Prestations- och relationstal
Kostnad per ansd6kan 2021 188

Kostnad per gard 2021 594

Ekonomiskt resultat for den gemensamma lantbruksndmnden

Den gemensamma lantbruksndmndens budgeterade anslag underskreds med 2 250

euro.
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7.3.

7.3.1.

Lumparlands kommun

Samordnad socialtjanst

Samordnad socialtjinst (extern) Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021
VERKSAMHETENS INTAKTER
VERKSAMHETENS KOSTNADER -101842,42| -321228,001 -302829,12
Resultat Summa -101842,42| -321228,00( -302 829,12
Interna ~T| Bokslut2020 Budget2021| Bokslut2021
Netto -31 640,51

I enlighet med landskapslagen om en kommunalt samordnad socialtjanst (AFS 2016:2)
handhar kommunalférbundet Kommunernas socialtjanst k.f. (KST) socialvarden
exklusive dldreomsorgen pa Aland. Av reformen foljde att kommunens
socialsekreterare pa 80 procent av heltid overfordes till KST i enlighet med
bestimmelserna om 6verlatelse av rorelse. Kommunens socialkansli upphorde saledes
da majoriteten av uppgifterna skots av KST fran och med 2021.

Kommunalférbundets verksamhet omfattar all den socialvdard som enligt lag ankommer
pa kommunerna i enlighet med 1 § i landskapslagen om kommunalt samordnad
socialtjanst och utgor ett for landskapet Aland gemensamt socialvardsomrade i enlighet
med 3 § 1 mom. i ndmnda lag. | enlighet med det grundavtal som kommunerna godkant
ska forbundet frdmja invdnarnas hélsa och viélfird och sdkerstdlla att de
socialvardstjanster som var och en har ratt till finns att tillgd féor samtliga invanare i
socialvardsomradet.

Framjandet av invanarnas halsa och valfard och verkstillandet av kommunalforbundets
verksamhet sker i samarbete med kommuner och andra myndigheter. Vidare ska
verksamheten strava efter en likvardig service i alla medlemskommuner, en effektiv
anvandning av resurserna, en samlad kompetens och hdg specialisering inom
personalen, en hog integritet, en stark anonymitet och ett gott rattsskydd. Det
grundlaggande uppdraget for socialvarden ar att uppratthdlla individers
funktionsformaga sa att alla har mojlighet att fungera som fullvirdiga medlemmar i
samhallet.

Ekonomiskt resultat for den samordnade socialtjdnst

Kommunernas socialtjanst k.f:S budgeterade anslag underskreds med 18 398,88 euro
for Lumparlands del.

26



7.4.

7.4.1.

Lumparlands kommun

Aldreomsorgsférvaltningen

Aldreomsorgsférvaltningen (extern) +T| Bokslut2020|Budget2021 | Bokslut2021
+| VERKSAMHETENS INTAKTER 183 875,05 202 698,00 264 506,80
+|VERKSAMHETENS KOSTNADER -758782,48| -791288,61| -813658,68
+ FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER -19,89
+/ AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -4 486,49 -4 487,00 -4137,73

Totalsumma -579413,81| -593077,61| -553 289,61

Interna - Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021

Netto -96906,69| -96571,23( -94536,53

Det dligger dldreomsorgsforvaltningen, savida det inte enligt lag, forordning, kommunal
stadga eller instruktion ankommer pa annan myndighet, att ansvara for de uppgifter
som enligt aldrelagen (2020:9) for Aland och 6vrig lagstiftning ansluter sig till
verkstélligheten av dldreomsorg samt ansvara for de uppgifter som enligt ndgon annan
lag eller senare gallande lag dlaggs forvaltningen.

Lemlands kommun tillhandahdller enligt samarbetsavtalet for
dldreomsorgsledning av 12.10.2020 det ledningsarbete som omfattar administrativ
ledning av kommunernas dldreomsorg.

gemensam

Institutionsvdrd

Till omrddet raknas Oasen boende- och vardcenter k.f. Kommunen har tva egna platser
pa Oasen, vilka enbart tidvis anlitats for kommunens eget behov samt tidvis varit
uthyrda till andra kommuner. En del av ar 2021 har en av Lumparlands kommuns
platser varit obesatta, varvid kommunen betalar en manatlig grundavgift fér platserna.
Oasen har hallit en hog beldggning genom att hyra ut tomma platser till andra
kommuner under hela aret.

Malsattning

Erbjuda kommunens adldre befolkning en lamplig vardniva for deras individuella behov.
Maluppfoljning

Under 2021 har de tva platserna pa Oasen anviants for kommuninvanare fran

Lumparland. Ny lagstiftning har begransat mojligheten till placeringar inom
institutionsvard. Oasen kan anlitas dven for dagvard till demensklienter.

2020 | 2021

Ar 2015 2016 | 2017 | 2018 2019

Varddygn pd Oasen | 641 | 54 84 141 | 208 | 153 | 406

Totalt antal varddygn pa Oasen boende och vardcenter
ESB Kapellhagen och hemservicen

Personalen bestar av en ledande narvardare pa heltid (40 % vardarbete, 60 %
administration), tvd narvardare 100 %, tre narvardare 75 % som arbetar huvudsakligen
natt. Tva narvardare har en anstéllning om 80 % av heltid. Dartill finns tva deltids vard-
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ekonomibitraden om 75 % av heltid. Samtliga medarbetare har narvardarbehérighet
och ar registrerade i Valvira. Lokalvardens arbetstid vid Kapellhagen motsvarar 38% av
heltid.

Personalen arbetar bade pa ESB Kapellhagen och inom hemservice med klienter som
bor i sina hem utanfér Kapellhagen.

De finns 11 ldgenheter pa Kapellhagen, en av dem ar avsedd for periodvard och en ar en
dubblett med plats for tva inneboende. Kapellhagen hade full beldggning vid arets slut.
Tva av platserna hyrdes ut till andra kommuner och Lumparland hyrde en plats i annan
kommun. Avsikten dr att kombinera ratt vard pa ratt niva tillsammans med jamn
beldggning for basta kostnadsneutralitet. Klienter som bor hemma eller skots av
ndrstdendevardare kan vid behov komma till Kapellhagen for dagvard. Under aret
berdknas 90 % av personalens arbetstid atga till Kapellhagen och 10 % till hemservice
pa faltet.

Under aret har kommunen inlett ett samarbete géllande dldreomsorgsledning med
Lemlands kommun. Kommunens dldreomsorg organiseras, styrs och utvecklas genom
en gemensam ledningsgrupp for aldreomsorgen i Lemland och Lumparland som tréffas
veckovis.

Malsattning

ESB Kapellhagen och kommunens hemservice stravar till att genom god omsorg arbeta
forebyggande och i samverkan med andra som till exempel hemsjukvarden,
narstaendevardare och tredjesektorn arbeta for att forlanga handikappades, sjuka och
aldre personers mojligheter att bo hemma sa lange som mdjligt. Hemservicen ska dven
fungera som stddservice for barnfamiljer och handikapphushall genom samarbete med
KST.

Méluppféljning

Personalen har aktivt efterstravat att handracka de aldre i sina hem sa mycket som
mojligt. Under aret har antalet dldre med storre vardbehov 6kat. Lumparland har ett
avtal om sammanhallen hemvard med AHS.

Verksamheten har fortsattningsvis praglats av restriktioner och begransningar som
paforts dldreomsorgen till f6ljd av pandemisituationen i samhéllet. Under aret har det
varit en utmaning att flexibelt anpassa verksamheten efter stindigt skiftande
lagesbilder gallande pandemilaget.

Ar 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Antal hushall totalt 16 12 16 12 28 30 26
- barnfamiljer 0 0 0 0 0 0 0
- aldringshushall 15 11 15 12 26 30 26
- Ovriga 1 1 1 1 2 0 0
Hemservice
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Kommunen har avtal med Vardé kommun om hemservice och forsdljning av ESB-
service. Hemservicens populdra traffar och aktiviteter for dldre har delvis pausats till
foljd av pandemilaget.

Ekonomiskt resultat for dldreomsorgsforvaltningen

Under dret askade dldreomsorgen om tilliggsanslag for en vardplats pa Oasen.
Budgeterade anslag underskreds med 39 788,21 euro.
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7.5.

7.5.1.

Bildningsférvaltningen

Lumparlands kommun

Bildningsforvaltningen (extern) -1 Bokslut2020 | Budget2021 | Bokslut2021
+ VERKSAMHETENS INTAKTER 85 695,76 78 241,00 55977,49
+VERKSAMHETENS KOSTNADER -785850,70| -929 346,82 -917 038,23
+ FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER -6,18
+/ AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -8504,39 -8507,00 -7 190,14
Totalsumma -708 659,33| -859612,82| -868257,06
Interna -T Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021
Netto -79725,63( -117 359,14| -104 950,69
Kommunstyrelsen dr huvudman for kommunens utbildningsverksamhet.

Kommunstyrelsen har planerat, utvecklat, genomfért, samordnat, fo6ljt upp och
utvarderat utbildningsverksamheten i kommunen. Kommunstyrelsen har ansvarat for
att landskapslagen om barnomsorg och grundskola f6ljts och att den verksamhet som
regleras i lagen erbjudits i kommunen.

Bildningsforvaltningen har organiserat barnomsorgen och grundskoleutbildningen
genom att samarbeta med de instanser som ansvarar for idrott och kultur, barnskydd
och annan socialvard, radgivningsverksamhet och 6vrig halso- och sjukvard samt andra
kommuners utbildningsverksamhet och aktorer.

Malsattning

Bildningsforvaltningen ordnar grundskoleutbildning i egen regi eller i samarbete med
andra kommuner eller genom att kopa tjanster fran annan offentligt finansierad skola
pa Aland vilken beviljats tillstand att bedriva grundskoleutbildning. Kommunstyrelsen
ansvarar for att den undervisning och de tjanster som den koper ordnas i enlighet med
landskapslagen om barnomsorg och grundskola. Fr.oom. 1.1.2021 skedde en
omstrukturering av ndmnderna i Lumparlands kommun och barnomsorgen ingar
numera bildningsférvaltningens ansvarsomrade.

Maluppfoéljning
Lumparlands kommun har gatt in for att avskaffa skolndmnden fr.o.m. 1.1.2021. Istallet
handhas de drenden som beror barnomsorg och grundskola av kommunstyrelsen.

Distriktsmétets arbete under dar 2021

Barnomsorgsledarna och skolledarna inom SAUD har sammantritt 7 ganger under
2021. Gemensamma fragor som diskuterats vid distriktsmotena dr sammanstallda
nedan:

— Gemensamma utvecklingsfragor inom barnomsorg och grundskola inom SAHD.

— Undervisning for elever med annat modersmal dn svenska fr.o.m. 1.8.2021.

— Utarbetande av handlingsplan for fostrande samtal och disciplindra atgarder i
grundskolorna inom SAHD.

— Alands barnomsorgs- och skolpsykologenhet.
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Aterkoppling fran utbildningschefsmotena.

Riktlinjer for hur tillsynen av hemundervisade elever skall ske inom SAHD.
Sjukfranvaroanmalan via Wilma.

Sprakval inom SAHD.

Arbetet med barn- och elevhilsoplanerna inom SAHD.

Aland 100 4r.

Andringar i timférdelningen infor lisaret 2021-2022.

Mall for arbetsplan-Anvisning for uppgorande av arbetsplan i grundskolan.
Administrationsprogram for barnomsorgen.

Kriterier for ansvar och samarbete.

Beskrivningen av den flexibla undervisningen i arbetsplanen.

Inrattande av tredje barnomsorgs- och skolkuratorbefattning.
Budgetarbetet 2022.

Fortbildningsdagen 3.9.2021.

Anvisning gallande undervisning i religions- och livsaskadningskunskap samt
ordnande av religiosa evenemang i barnomsorgen och grundskolan.

Ny blankett for handlingssekretess och tystnadsplikt.

Onskema@l om lisdrets arbetstider.

Tids- och arbetsplan for arbetet med de blivande eleverna i arskurs 7 hostterminen
2022.

Klassforestandaransvar for FBU-elever.

Val av representant till arbetsgrupp om hemundervisning fran SAHD.
Arskursvisa mal for IKT-undervisningen inom SAHD.

Overféring fran allminpedagogiskt stod till specialpedagogiskt stod.
Utokad administration p.g.a. nya styrdokument.

Fordelningen av de gemensamma lararnas arbete pa skolorna.

Gemensam annonsering och rekrytering.

Gemensamma dtgarder med anledning av Coronaviruset.

Planering infor distansundervisning i exceptionella situationer.

Onskemal om kursutbud vid HA.

Inskrivning av nya elever.

Obligatorisk lararfortbildning lasdret 2021-2022.
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Hemvardsstod

Vardnadshavare som inte anlitar kommunal barnomsorg har enligt lag ratt att fa stod
for vard av barn i hemmet. Hemvardsstodsansokningar handlaggs sedan ar 2021 av

byrasekreteraren pa kommunkansliet men budgetmadssigt hanfors det till
bildningsforvaltningen.
Ar 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Antal familjer 10 8 8 5 5 4 6
Understdd i euro 37588| 20575| 29274| 32170| 15444| 18017| 25916

Totalt antal familjer som lyft hemvardsstod samt det totala understodsbeloppet

Daghemmet Videungen

Kommunens barnomsorg ar forlagd till daghemmet Videungen, dar det erbjuds ocksa
for- och eftermiddagsvard, fritidshemsverksamhet, till férsta och andra arets skolbarn.
Barnomsorg erbjuds enligt landskapslag och landskapsforordning om barnomsorg ch
grundskola. Avgifter for barnomsorg faststalls enligt ndmnda lag. Fran 1.1.2021 har en
ny landskapslag om barnomsorg och grundskola tratt i kraft. Personalen har bestatt av
en daghemsforestandare, en barntradgardslarare, en barnskotare varterminen 2021, en
barnskotare deltid varterminen och heltid hostterminen och ett stiadare /koksbitrade.

Personaltiatheten 31.12.2021 tillater 21 barn Over tre ar i heltidsvird, medan
daghemslokalen Videungens yta rymmer 20 barn. Under aret har det som mest varit 13
9 barn pa daghemmet. I
fritidshemsverksamheten var det 4 barn inskrivna pa varterminen och 5 barn inskrivna
pad hostterminen. Kommunen har salt barnomsorg till en kommun 2021. Kommunen
koper enligt avtal specialldrartjanster och barnomsorgsledartjidnster fran Lemlands

barn och som minst inskrivna manadsvis

kommun.

Malsattning
Erbjuda samtliga barn i behov av barnomsorg en valfungerande verksamhet inom

barnomsorgen tack vare valutbildad personal och gott samarbete med utomstdende.
Barnomsorgen ska genom omvardnad, pedagogisk verksamhet och lekmaojligheter bidra
till att barnen far goda uppvaxtvillkor. For barnomsorgen antas arligen en arbetsplan
for daghemmet.

Maluppfoéljning

Alla barn i behov av barnomsorg har fatt en daghemsplats enligt 6nskemal. Totalt har
234 verksamhetsdagar bedrivits (juli manad ej medrdknad). Personalen har erhallit
fortbildning i olika &mnen samt haft tva planeringsdagar under 2021.

Ar 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Mojliga varddagar 4736 | 4704 | 4408 | 3328
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Nyttjade varddagar 2723 | 2313 | 1994 | 1752

Ej nyttjade varddagar 2013 | 2391 2178 | 1576

Antal barn 16 13 16 13

Forverkligade varddagar pa daghemmet exKkl. fritidshemsbarnen

Barnomsorgen har fortsatt sitt samarbete med fordldrarna och skolan enligt
arbetsplaner och styrdokument. Férdldrakontakten har skett i form av enskilda samtal
(utvecklingssamtal). Barnomsorgen samarbetar d&ven med barnradgivningen infor 4-
arskontrollen i samrdd med fordldrarna. Skolpsykologen anlitas for de barn som ar i
behov. Daghemmet foljer Axet-metoden for observation av barnens utveckling.

Lumparlands skola

[ Lumparlands skola bedrivs grundskoleundervisning for elever i arskurserna 1-6 fran
Lumparlands kommun. Ansvarig for verksamheten dr kommunstyrelsen. Skolans
forestandare ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med gallande
styrdokument och kommunstyrelsens beslut och anvisningar.

Malsattning
Att ge eleverna goda forutsattningar for framtida studier fast kommunen har tajt med

ekonomin. Att fr.o.m. hostterminen 2021 ge undervisning till 20 elever med en
timresurs om 65,83 larartimmar.

Maluppfdljning

Vi har under hosten 2021 kunnat konstatera att de minskade speciallirartimmarna inte
har rackt till. Darfor har vi fatt hjalp av en behorig specialldrare som har varit 2 timmar
i veckan hos oss. Infor lasaret hade vi schemalagt for 4 samordnade speciallarartimmar,
men vi har varit tvungna att 6ka dem till 6 timmar pa grund av behovet som finns. Efter
en liten rorig host har vi nu alla ordinarie larare pa plats och blickar framat.

Prestations- och Bokslut Budget Forverkligat
relationstal 2020 2021 2021
Antal elever 26 22 22,5
Kostnad per elev 15118 21996 18910
(euro/elev)

Timresurs per elev 3,42 2,99 2,93

7.5.5. Ekonomiskt resultat for bildningsférvaltningen

Barnomsorgens budgeterade anslag 6verskreds med 6 967,49 euro.

Lumparlands skolas budgeterade anslag underskreds med 28 271,49 euro.

33



Lumparlands kommun

Sodra Alands hogstadiedistrikt k.f. budgeterade anslag 6verskreds med 35 073,80 euro.
Traningsundervisningens budgeterade anslag underskreds med 5 004,56 euro.

Bildningsforvaltningens totala budgeterade anslag éverskreds med 8 644,24 euro.
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Kultur- och fritidsforvaltningen

Kultur- och fritidsforvaltningen (extern) -1 Bokslut2020 |Budget2021 | Bokslut2021
+|VERKSAMHETENS INTAKTER 56,46 345,89
+VERKSAMHETENS KOSTNADER -48 489,50 -47 581,10 -47 973,07
+/ AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -2027,68 -2030,00 -2027,67

Resultat Summa -50460,72| -49611,10| -49654,85

Interna -1 Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021

Netto -39885,99| -46351,87| -21981,92

Uppgiftsomradet omfattar kultur- och fritidsférvaltningen vilket innefattar
biblioteksverksamhet, idrott och friluftsliv, ungdomsvasendet och medborgarinstitutet.

Ansvarsperson
Bibliotekssekreterare.

Utstdllningar

- Jag lever dn! 1 oktober.

Foreningsbidrag

Lumparlands ungdomsférening
359 euro beviljades (4740 4301) Ungdomsarbete.

LUIA r.f.
662 euro beviljades (4740 4201) Idrott och friluftsliv.

LumparLab Teaterforening r.f.
590 euro beviljades (4740 4401) Allman kulturverksamhet.

Nybonds i Krogstad r.f.
566 euro beviljades (4740 4401) Allman kulturverksamhet.

Svind byalag r.f.
200 euro beviljades (4740 4401) Allman kulturverksamhet.

Projektbidrag

LUIA r.f.
Ansokte om 1000 euro i bidrag for allaktivitetskvallar.

252 euro beviljades for andamalet (4745 4301) Ungdomsarbete.

Lumparlands ungdomsférening
Ansokte om 2400 euro i bidrag for flyttning av midsommarstangen.

132 euro beviljades (4745 4301) Ungdomsarbete.
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LumparLab Teaterforening r.f.
Ansokte om 400 euro i bidrag for upptradanden med Tull Sextetten.

216 euro beviljades (4745 4301) Ungdomsarbete.

Ovriga bidrag

Alands 4H-distrikt r.f.
Kommunstyrelsen beslot 23.9.2020 att till Alands 4H-distrikt r.f. foresla ett bidrag om
30 euro per medlem som har Lumparlands kommun som hemkommun.

450 euro beviljades (4745 4301) Ungdomsarbete.
Biblioteket

Kommunbibliotek med tillhorande biblioteksarbete. Till verksamheten hor aven
skolbibliotek.

Lumparlands bibliotek har varit 6ppet mandagar kl. 17-20, onsdagar kl. 14-15 och Kkl.
17-20. Skolbiblioteket var 6ppet onsdagar kl. 12-14.

2018 2019 2020 2021
Bestand 9396 9289 9258 8955
Skonlitteratur,
vuxen 2926 2918 2689 2600
Facklitteratur,
vuxen 2072 2178 2197 2086
Skonlitteratur, barn 3690 3750 3682 3586
Facklitteratur, barn 708 706 690 683
Utlaning 4881 4029 2991 3260
Besok 1962 1938 1637 2012
Nyanskaffning 345 177 190 182
Gallrade exemplar 616 335 714 540

Besoken okade 2021 jamfort med 2020 da biblioteket hade coronastangt 18.3-1.6.

— Utlaningen av barnbocker; skonlitteratur + 20%, faktalitteratur - 7% jamfort med
2020.

— Utlaningen av vuxenbocker; skonlitteratur - 5%, faktalitteratur + 12% jamfort
med 2020.

— De aktivaste lantagarna enligt alder ar 10-12 ar, 45-54 ar och 65-74 ar

Lasbefrimjande aktiviteter

— Kollage: barnen rekommenderade en favoritbok.

— Bokprat med barnen, olika teman - 8 ganger.

— Leo Lothman och Grete Sneltvedt laste for barnen 3 ganger under hosten.
— Grete Sneltvedt laste ur boken "Jag lever an!" den 11.10.
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— Kuraskymning den 15.11, Grete Sneltvedt laste ut boken Katrina av Sally
Salminen.

Seniorsurf ordnades pa biblioteket i samarbete med AlDis.

Forutom bocker och tidskrifter tillhandahaller biblioteket dven e-bocker, e-ljudbocker
och filmer, som kan ldnas kostnadsfritt via www.bibliotek.ax. Tyvarr finns ingen
kommunvis statistik over e-lanen i dagslaget, men man ska halla i minnet att det inte
bara ar fysiska bocker som idag tillhandahalls av biblioteken. En publik surfplatta finns
tillganglig i biblioteket.

Vimplar med Lumparlands kommunvapen finns till férsaljning bade i biblioteket och pa
Matboden.

Prideflaggan flaggades utanfor kommunkansliet under Aland Pride.

Synergieffekter

Biblioteksdatabasen Katrina omfattar alla bibliotek pa Aland. Med ett gemensamt
datasystem for alla aldndska bibliotek uppnds synergieffekter vilket sparar
personalkostnader, kostnader for IT-system, Kkatalogiseringskostnader m.m.
Biblioteksdatabasen tillsammans med det gemensamma boktransportsystemet och den
gemensamma biblioteksportalen mojliggor likvarda tjanster for alla som bor pa Aland.

Idrott och friluftsliv

Snoskotern som anvands for att spara skidspar pa motionsbanan hoélls uppstalld under
de perioder da den inte var i bruk. Pa sa satt sparar man in pa forsakringen.
Ungdomsvidsendet

En formanlig fritidsverksamhet for barn och unga genom samarbeten med Alands

Idrott, Lemlands fritidskansli, Fritidsledarna pa Aland och Mariehamns fritidskansli.

Medborgarinstitutet

Kurser
Pa varen ordnades foljande kurser:

— Fagelskddning med Anki

— Yinyoga fortsattning

— Pilflatning med Leif -> hosten p g a Covid-19
— Traditionell dekorationsmalning med limfarg

Pa hosten:

— Hathayoga
— Akvarellmalning med Kjell
— Kladvard, tips och fix (blev inte av, fér fa anmalningar)
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Medis 2021
Antalet deltagare

Totalt 52
Kvinnor 48
Man 4

Antalet kurser i

Lumparland 6
Antal kommuninvanare pa

kurs i egen kommun 22
I ndgon annan kommun 36

Mest populédra kurser

Gymnastik och hélsa, dans 30 %
Konst 40 %
Allmanna Amnen 30 %

7.6.9. Ekonomiskt resultat for kultur- och fritidsférvaltningen

Kultur- och fritidsférvaltningens budgeterade anslag 6verskreds med 43,75 euro.
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Den gemensamma byggnads- och miljonamnden

Ordinarie Ersittare
Ordf.: Henrik Olofsson Titte Tornroth
Vice ordf.: Matti Lindholm | Niklas Johansson
Jonas Wilhelms Kenth Soderstrom
Erica Scott Minna Oberg
Agneta Sviberg Gabriella Sjoberg
Anna-Greta Helsing Tomas Morn
Byggnads- och miljonamnden (extern) -1 Bokslut2020 | Budget2021 | Bokslut2021
+ VERKSAMHETENS KOSTNADER -2519840|  -28871,00 -26351,58
+ AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -65,98 -640,00 -197,93
Totalsumma -25264,38| -29511,00| -26549,51
Interna e Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021
Netto -6540,18| -7944,19| -6861,42
Ansvarsperson

Byggnads- och miljoinspektoren.

Forvaltning

Uppgiftsomradet omfattar byggnads- och miljonamnden samt dess kanslifunktioner.

Verkstillda budgetmal
— Utvarderat kansliresursen.

— Gott samarbete mellan ndmnd och personal.
— Gott samarbete mellan andra myndigheter och samarbetspartners.

Icke verkstillda budgetmal

— Fungerande administrativa rutiner.

Orsaker till att de faststillda malen inte verkstalldes

— Personalomsattning.
— Hog arbetsbelastning.
— Radande pandemi som tidvis inverkat negativt pa arbetsrutinerna.

Synergieffekter

— Lemland och Lumparland har fr.oom. 2012 gemensam byggnadsndmnd samt
byggnadstillsyn.

— Verksamheten arbetar i ndra samarbete med den gemensamma tekniska sektorn i
Lemland och Lumparland.

Byggnadstillsyn

Uppgiftsomradet omfattar byggnadstillsynen, smaskaliga avloppsanlaggningar,
adressystemet m.m. i Lemland och Lumparland.
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Konkret har verksamheten bestatt av beredning och behandling av bygglovsarenden,
information till de som soker bygglov och samt uppfoljning av beslut och tillstand.
Antalet bygglov ar hogre an aret innan.

Foljt upp och informerat fastighetsiagare om enskilda avlopp bl.a. i samband med 6vrig

verksambhet eller som svar pa fragor i drendet.

Bokslut| Budget Bokslut
Beviljade bygglov 2020 2021 2021
Egnahemshus, nya 3 -
Andringslov 1
Fritidshus, nya 4 8
Andringslov 5 1
Bastubyggnad, nya 2 7
Ekonomibyggnad,
garage, nya 6 4
Andringslov 3
Lantbruksbyggnader - -
Ovriga 7 4
Totalt 27 22 28
Total vaningsyta (m2) 1650 1448
Bygganmalningar 7 6
Rivningsanmalningar 5 8
Avloppstillstand 6 4
Ibruktagna bostader,
antal 2 -
Bygglovsavgifternas
tackningsgrad (%)Y 409%| 256% 493 %

1

)

Avser totala byggnadslovsavgifter i forhallandet till externa kostnader féor nidmnden och byggnadskansliet

(inkluderar interna poster och avskrivningar)

Verkstillda budgetmal

Icke verkstillda budgetmal

Utvecklat adressystemen.
Tillstand for och tillsyn av byggandet i samarbetskommunerna.

Tillsyn av enskilda avlopp utover vid tillstandsgivning.

Orsaker till att de faststiallda malen inte verkstalldes

Radande pandemi.

Prioritering av karnverksamheten.

Avfallslagen ar under revidering. Darav ar inte Lemlands avfallsplan klar.
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Synergieffekter
— Byggnadstillsynen tillhandahadller personlig service bade i Lemland och i
Lumparland.

— Byggnadsinspektoren ar medlem i foreningen Alands byggnadsinspektorer. Via det
samarbetet diskuteras aktuella fragor, kunskapen okar samt likabehandlingen
mellan olika kommuner beframjas.

7.7.3. Planldggning

Uppgiftsomradet omfattar arbete med kommunoversikter, general- och detaljplanering
och dyl. i Lemland och Lumparland.

Bokslut| Budget| Bokslut
Planldggning 2020 2021 2021

Kostnader for planliggning - 2720 3484
Godk. nya och dndrade planer - - -

Verkstallda budgetmal
— Detaljplanen for utvidgning av Bengtsbdle industriomrade har kompletterats.
— Detaljplanen i centrala S6derby har framskridit.

Icke verkstillda budgetmal

— Revidering av byggnadsordningarna i Lemland och Lumparland.
— Generalplanen for delar av Soderby.

— Detaljplanen for delar av Soderby.

— Detaljplan for omrade i Langnas.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstilldes

— Revideringen av generalplanen for delar av Soderby har skjutits upp i vintan pa
detaljplanen féor kommunens centrala S6derby avancerar.

— Detaljplanen for delar av Séderby har inte fatt tillrackliga planlaggningsresurser,
arbetet har dock framskridit.

— 1 ovrigt ar orsakerna att pandemi, samt allmant hog arbetsbelastning har paverkat
resurserna negativt gallande arbete med planlaggning och byggnadsordningar.

Synergieffekter

— Lemland och Lumparland har gemensam planlaggningsndmnd.
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Resultatenheten bestar av medel for miljoarbete i Lemlands och Lumparlands

kommuner.
Bokslut Budget| Bokslut
2020 2021 2021
Medel for lokalt miljdarbete i
Lumparland 1050 1700 2 645
Elektricitetskonsumtion,
CO2 utslapp, ton 2)
Avfallshantering
Offentliga byggnader 0,00 0,00
Hyreshus 0,00 0,00
Trafikleder 0,00 0,00
Vatten och avlopp 0,00 0,00
Utslapp totalt 0,00 0,00
Brinsle, CO2 utsliapp ton
Eldningsolja 49 54
Vatten & Avlopp, m3
Administration 21,00 21,00
Omsorg 511,00 506,00
Skola 244,00 235,00
Daghem 137,00 155,00
Boende 638,00 688,00
Vatten och avlopp totalt 1551,00 1 605,00

2) Kommunen anvander 100% vindenergi.

Vision

— Lemland/Lumparland = ekokommuner.

— Ren och utslappsfri miljo.
— "Rattvis” konsumtion.

— Alla avloppsanldggningar i kommunen miljomassigt hallbara.

Verkstillda budgetmal

— Bl.a.i kommunbladet spridit information, praktiska tips o. dyl. angdende miljovanlig
konsumtion, miljobesparande atgarder m.m.

— Uppfoljningen av vattenmiljon i Granofjarden, samt vid Vatmark 1 vid Kapellviken

har fortsatt.

— Vatmark 2 vid Kapellviken har fardigstallts och provtagningen startat.

— Arbetet med att sammanstélla avloppsinventeringarna pagar

Icke verkstdllda budgetmal
— Atgirder langs Ressumdiket.
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Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstilldes

— Pga. det anstrangda ekonomiska laget har planerade atgarder langs Ressumdiket
skjutits fram.

Synergieffekter
— Samverkan med projektet ”Stida Aland”.

7.7.5. Avfallshantering

Avfallshanteringen i Lumparland skéts av Alands Miljoservice k.f. Eftervarden av
Krogstad fore detta deponi skots av byggnads- och miljonamnden.

7.7.6. Ekonomiskt resultat for den gemensamma byggnads-och miljéndmnden

Den gemensamma byggnads- och miljondmndens budgeterade anslag underskreds med
2 961,49 euro.
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7.8. Den gemensamma tekniska naimnden
Ordinarie Ersdttare
Ordf.: Robert Williams Johan Malén
Vice ordf.: Joakim Sjogren | Kenth Séderstrom
Ronny Roos Rebecca Nordenstrom
Gun Holmstrém Lenita Nylund
Tiina Uotinen George Janjic
Gun Nordqvist-Alm Majvor Blomgqvist
Tekniska namnden (extern) - Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021
+/VERKSAMHETENS INTAKTER 61799,57|  48089,00 44133,05
+/VERKSAMHETENS KOSTNADER -265809,67| -265623,70| -266030,26
+ AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -14193990| -154483,00|  -14599599
Totalsumma -345950,00| -372017,70| -367 893,20
Interna - Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021
Netto 196 856,13| 230722,00| 220848,82
Ansvarsperson
Tekniska chefen.
7.8.1. Teknisk forvaltning

[ enlighet med budget, verksamhetsplan, instruktioner och stadgor ansvara for tekniska
namndens lopande verksamhet samt dess investeringar i Lemland och Lumparland.
Dessa ar bl.a. fastighetsunderhall, trafikleder, samt vatten- och avlopp. Uppgiftsomradet
omfattar tekniska namnden samt tekniska kansliet.

Verkstallda verksamhetsmal

— Verkstalla och genomféra projekt i enlighet med investeringsbudget (delvis).

Icke verkstillda verksamhetsmal

— Kvalitetssédkra systemstrukturen och arbetsrutinerna pa tekniska kansliet.
— Sakerstalla for verksamheten nédvandiga avtal.
— Antal timmar ut6ver ordinarie arbetstid per vecka i medeltal per anstalld < 2.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstillts

— Resurs och tidsbrist.
— Covid-19.

Synergieffekter
— Tekniska sektorn i Lemland och Lumparland arbetar i ndra samarbete med
byggnads- och miljosektorn i Lemland och Lumparland.
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Ekonomiskt resultat

Kostnaderna fér den tekniska ndamndens sammantraden och kanslipersonalen férdelas
i Lumparlands kommun ut pa de 6vriga kostnadsstdllena varfor inga kostnader finns att
redovisa under teknisk forvaltning.

Byggnader och lokaler

[ enlighet med gillande lagstiftning samt anvdndarnas behov tillhandahalla
verksamhetslokaler for olika typer av framst offentlig verksamhet. I byggnaderna
verkar i huvudsak kommunernas egna verksamhetsenheter, men en liten
uthyrningsverksamhet bedrivs ocksa.

Lemlands kommuns byggnader ar Fritidsgarden, Grundskolan jamte biblioteket,
Valbohallen, Kommungarden, Sveagarden, daghemmen Gullvivan, Saltkrdkan,
Bullerboda, S6derhagen, Tallkotten och Solkatten.

Bokning och uthyrning av moéteslokalen Norrkulla handhas av tekniska kansliet.

Lumparlands kommuns byggnader ar Grundskolan jamte biblioteket, kommunkansliet,
Branddepan, Kapellhagen samt daghemmen Videungen och Myrstacken.

Bokslut | Budget | Bokslut

2020 2021 2021
Skola och bibliotek 1 1 1
Daghem 1 1 1
Kommunkansli 1 1 1
Servicehus for dldre 1 1 1
Branddepa 1 1 1
Totalt 5 5 5
Forbrukn. av eldningsolja (m3) 18 15 13

Verkstallda verksamhetsmal

— Ommalning av fasaden pa kommunkansliet i Lemland

— Fardigstilla det nya daghemmet Smultronbacken pa Leklokstomten.
— Fardigstalla byte av virmesystem i Lumparlands skola och daghem.
— Kanalrensning och OVK for vissa byggnader.

— Utfért mindre reparations- och underhallsarbeten.

— Ungdomsgarden iUngo lamnats till forsaljning.

— Salt daghemmet Solkatten i Lemland.

Icke verkstallda verksamhetsmal

— Taktvatt Lemlands grundskola och daghemmet Gullvivan.
— Atgirda innergarden pa Lemlands grundskola.

— Lamplig hantering av ungdomslokalen iUngo i Lemland.
— Ytrenovering av Videungens killare.

— Kanalrensning och OVK foér samtliga byggnader.
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— Utredning av den tekniska utrustningen avseende ljud och bild pa Sveagarden.
— Tafram investeringsplan for servicegruppens lokaler.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstillts

— Resurs och tidsbrist.

— Covid-19.

— Kanalrensning och OVK, medel saknades i budget for att utféra pa alla planerade
fastigheter.

Svnergieffekter

— AHS har sjukvardsmottagning vid Sveagarden.

Ekonomiskt resultat

Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 14 902,34 euro. Kostnaderna ar
lagre 4n budgeterat. Aven intikterna 4r ligre dn vad man budgeterat fér. Att tjdnsten
som teknisk chef varit vakant, samt att kommunteknikern varit t.f. teknisk chef
aterspeglar sig i ekonomin samt att verksamhetsmalen till stor del inte uppfyllts.

Hyresldgenheter

[ enlighet med gdllande lagstiftning samt anvdndarnas behov tillhandahalla
verksamhetslokaler for olika typer av framst offentlig verksamhet. 1 byggnaderna
bedrivs i huvudsak uthyrning av bostadslagenheter. Lumparlands hyresbyggnader ar
Prastgardsvagen 5 och 7 samt Kapellvagen 2, totalt 12 lagenheter.

Bokslut | Budget | Bokslut
2020 2021 2021

Bostadsradhus 3 3 3
Hyresldagenheter 12 12 12
Uthyrningsgrad (%) | 100%| 100%| 100 %

Verkstallda verksamhetsmal

— Utfort lagenhetsrenovering samt mindre reparations- och underhallsarbeten.

Icke verkstallda verksamhetsmal

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstillts

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstéllets budgeterade anslag underskreds med 1 495,09 euro.

Idrotts- och friluftsanldggningar

Uppgiftsomradet omfattar underhall av idrotts- och friluftsanlaggningar och
friluftsomrdden i kommunerna i samrdd med omrddenas och anldggningarnas
anvandare. Dessa ar Valbo idrottsplan, Bengtsbole idrottsplan, lek/idrottsplatsen vid
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Smedjegrand, motionsbanan i Soderby, idrottsplanen i Klemetsby, lekplatsen vid
Kapellhagen, badstranderna samt oévriga friluftsomraden, och vandringsleden genom
Lemland.

Underhallet handhas i huvudsak av kommunens enhet for fastighetsskotsel.

Bokning och uthyrning av idrottsanlaggningen i Bengtsbole och Valbohallen handhas av
fritidsnamnden i Lemland.

Bokslut| Budget| Bokslut

2020 2021 2021

Idrottsplaner 1 1 1
Konditionsbanor 1 1 1
Badstrdnder 1 1 1
Mattvatt 1 1 1
Lekpark 1 1 1

Verkstéllda verksamhetsmal
— Lopande underhall av de olika anldggningarna.

— Reparation av diskusringen i Bengtsbole.
— Reparation av bevattningssystemet Bengtsbole.

Icke verkstallda verksamhetsmal

Orsaker till att de faststillda malen inte verkstallts

Synergieffekter
— Folkhélsan har hallit simskola vid Klockarholmens och Klemetsby badstrand.

— Bengtsbole IP anvands ocksa av idrottare som inte bor i kommunen.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag underskreds med 6 158,28 euro.

Fastighetsunderhdll

Uppgiftsomradet bestar i huvudsak av personalkostnader for den av tekniska nimnden
understallda personalen som handhar fastighetsunderhdll av kommunernas byggnader,
omraden, anlaggningar, infrastruktur och dylikt. Dartill kommer kostnaderna fér fordon
och ovrig gemensam utrustning.

Uppgiftsomradet bestar av enheten for fastighetsskotsel samt enheten for lokalvard i
Lemlands kommun. Uppgiftsomradets kostnader fordelas internt pa servicens
anvandare.

Fastighetsskotseln uppratthaller en dygnet runt-beredskap.
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Verkstillda verksamhetsmal

— Planera och pabdrja fornyande av maskinparken

Icke verkstallda verksamhetsmal

— Tydligare avgransning av verksamhetsomradet for fastighetsskotsel i syfte att halla
ner kostnaderna trots vaxande verksamhet.

— Framtagandande av forslag till verksamhetsplan for tekniska lokalvarden infattande
aven Lumparland.

— Forbattrad drendehantering,.

— Utveckla arbetsrutinerna inom arbetsgruppen.

Orsaker till att de faststillda malen inte verkstallts

— Resurs och tidsbrist.
— Covid-19.

Synergieffekter

— Lemland och Lumparland har gemensam teknisk servicegrupp och verksamhet inkl
jour.
— Verksamheten sker delvis i hyrda utrymmen

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag overskreds med 4 219,27 euro. Kostnaderna for
fastighetsunderhall i stort sett enligt budget och jamférbart med bokslut 2020.

Trafikleder

[ enlighet med landskapslagen (1964:16) om kommunalvagar skdta vaghdllningen av
kommunalvagarna, samt sommar- och vinterunderhall av planevagar samt gang- och
cykelvagar. Uppratthalla vagbelysningen i kommunen. Utbetala bidrag for privata vagar
i Lemland. Privatvagsplogning i Lumparland. Underhdllet handhas i huvudsak av privata
entreprendrer.

Bokslut| Budget| Bokslut

2020 2021 2021

Kommunalvagar, km 2,55 2,55 2,55
Bostadsgator, meter 1530 1530 1530
Gang- och cykelvagar, meter 4850 4850 4850
Privatviagsplogning, st 36 35 32
Viagbelysning, armaturer 55 55 55
Rastplatser 1 1 1

Verkstallda verksamhetsmal

— Kommunal vag - Granholmsvagen (delvis).
— Kommunal vag - Lembotevagen (delvis).
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Icke verkstillda verksamhetsmal

— Asfaltering av Saltkrakans parkering med tillh6rande atgarder.
— Fortsatt inventering och féornyande av kommunalvagars vagmarken.
— Atgirda trafikmiljéer sa att hastighetsgranser efterlevs.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstillts

— Resurs och tidsbrist.
— Covid-19.

Svnergieffekter

— Kommunen har férmedlat namnskyltar till vaghallarna for privata vagar.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 3 572,67 euro.

Vatten- och avloppsverk

I enlighet med landskapslagen (1979:29) om allménna vatten- och avloppsverk handha
distribution av dricksvatten samt emottagande, transport och rening av avloppsvatten.
Dricksvattnet kops av Alands Vatten Ab. Avloppsvattnet transporteras med hjilp av
pumpstationer till kommunens eget reningsverk i Langnds dar det renas.

Bokslut| Budget| Bokslut
Vattenverket 2020 2021 2021
Antal abonnenter 249 245 241
Antal tryckférhéjningsstationer
Kopt renvatten, m3 23102 27 000 24 800
Salt renvatten m3 17 766 27 000 18983
Tackningsgrad, extern 126,8 % 126 % | 122,7%
Téackningsgrad, tot. ex avskr. 100,0% | 100,0% | 108,0%

Bokslut| Budget Bokslut
Avloppsverket 2020 2021 2021
Antal abonnenter 50 60 56
Antal pumpstationer 6 6 6
Emottaget avloppsvatten, m3 6688 7000 7269
Fakturerat avloppsvatten, m3 5059 6600 5101
Mottaget externt slam, m3 1200 920
Tackningsgrad, extern 148,1 % 67,7 % 153,5%
Téackningsgrad, tot. ex avskr. 100,0% | 100,0 % 100,0 %

Verkstallda verksamhetsmal

— Anslutit nya abonnenter till det befintliga ledningssystemet.
— Fortsatt kvalitetssiakrat dricksvattnet.
— Fortsatt kontrollavlast vattenmatare.
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— God hushdllning med renvattnet.
— Forbattrat driftssdkerheten inom avloppsverksamheten.

Icke verkstallda verksamhetsmal

— Bygga ut vattenledning till 6stra och norra Lumpo.
— Plan fér inmdatning av VA-infrastrukturen.
— Langsiktig plan for att sdkra vattenférsorjningen.

Orsaker till att de faststdllda malen inte verkstillts

— Tids- och resursbrist.

Synergieffekter

— Reningsverket i Langnds tar emot avloppsvatten fran ett antal fartyg samt
septiktankar runtom i kommunen.

Ekonomiskt resultat for vattenverket
Kostnadsstéllets budgeterade anslag underskreds med 1 237,17 euro.

Ekonomiskt resultat foér avloppsverket och reningsverket
Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 8 813,26 euro.

Hamnverksamhet

Att underhdlla och hyra ut platser i smabatshamn i Vasterangaviken (atta platser), vid
Norraker (tva platser), vid Bergd strand pa Jarso (en plats) och i Kapellviken (fyra
platser).

Dartill underhalla sjosattningsramperna i Norrby och Séderby samt Vasterangaviken.

Verkstillda verksamhetsmal

— Fortsatt marknadsforing och uthyrning av befintliga batplatser.

Icke verkstallda verksamhetsmal

— Lemlands kommuns batplats vid Bergd upphor troligen pa grund av
hamnfoéreningens stadgar.

Synergieffekter
— Kommunerna &ager batplatser i hamnar som administreras av hamnlag eller
motsvarande.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets budgeterade anslag 6verskreds med 73 euro.

Ekonomiskt resultat for den gemensamma tekniska ndmnden

Den gemensamma tekniska nimndens budgeterade anslag underskreds med 4 124,50

euro.
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Den gemensamma raddningsnamnden (Raddningsomrade Alands
landskommuner)
Ordinarie Kommun
Ordf.: Kristian Aller Jomala
Vice ordf.: Fanny Sjogren | Vardo
Karl-Fredrik Bjornhuvud Eckero
Carola Wikstrom-Nordberg | Finstrom
Krister Berndtsson Geta
Caroline Engman Hammarland
Alexandra Lillie Lumparland
Simon Karlsson Saltvik
Ralf Gostas Sund
Riddningsndmnden (extern) - Bokslut2020 | Budget2021 | Bokslut2021
+/VERKSAMHETENS INTAKTER 1445,60 650,00 903,82
+ VERKSAMHETENS KOSTNADER -39802,55| -40670,10/  -37855,49
+ FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER -21,20
Totalsumma -51440,87 -53106,10| -50056,78
Interna T Bokslut2020 | Budget 2021 | Bokslut2021
Netto -24484,97| -23724,65| -26953,78

Namnden omhanderhar brand- och raddningsviasendet samt befolkningsskyddet i
kommunen. Den gemensamma raddningsndmnden handhar och ansvarar fér arenden
vilka beror brand- och befolkningsskyddet i avtalskommunerna.

Den gemensamma raddningsndmnden har sammantratt 7 ganger och tagit beslut i 50

arenden. Raddningschefen ar foredragande och sekreterare i namnden.

Ansvarsperson
Raddningschefen.

Verkstallda budgetmal
Budgetmal uppnatts forutom kostnader for oforutsedda handelser och diarmed dven
underhall och reparationer av material.

Brand- och rdaddningsvdsendet

Raddningstjanstens malsattning att pa ett tillfredstillande satt hantera
olyckssituationer i kommunerna har uppnatts. Avtalsbrandkarerna har skott sina

uppdrag pa ett foredomligt sitt.
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Personal 2021
Raddningschef | 2,53 % (2,52) 1)
BFS-chef 2)
Sotare Enligt avtal
BFS-instruktor 3)

Lumparlands andel av brand- och raddningsvasendet

1. Lumparlands andel av raddningschefen och brandinspektoren. Tjdnsterna &r
gemensamma for raddningsomrade Alands landskommuner; nio kommuner med
Jomala kommun som huvudman.

2. Ingar fran augusti 2010 i punkt 1, som samordnare, kommunerna har BFS -
instruktor eller BFS-chef.

3. Isamarbete med Lemlands kommun.

Malsattning

— Uppratthalla en beredskap pa god niva och pa basta satt hantera olyckor och andra
oforutsedda handelser.

— Fortgd med forebyggande verksamhet, utbilda/informera personal, foretag och
organisationer.

— Bistd sammarbetskommunerna och samarbetspartner i enlighet med uppgjorda
avtal.

— Beslut av reviderad serviceniva.

Maluppfoljning

— Beredskapen konstateras god och kommunens avtalsbrandkdr har bemadstrat
oforutsedda hiandelserna med berom, ibland i samverkan med andra aktorer och
foredomligt aven bistatt vid behov andra karer.

— Forebyggande verksamheten har fortgatt, information och utbildning ringa pa grund
av pandemi.

— Inventering och revidering av syneobjekt kommunvis verkstdlld infor
servicenivabeslut.

Ekonomiskt resultat
Konstateras att resultatet 2022 for kostnadsstéllet 6101 raddningsnamnden och 6201
befolkningsskyddet ar inom ram om total 3 049 euro.

Syneverksamhet
Syneverksamheten utfors av tjanstemdnnen i samrdd med kommunernas byggnads-

inspektioner.

Foérebyggande verksamhet
Forebyggande verksamhet och radgivning ar en del av verksamheten. Ett langsiktigt

arbete for att uppna resultat ar av stor vikt. Daghem, skolor och kommunernas
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dldreomsorg ar viktiga malgrupper. Under verksamhetsdret da pandemin fortgatt har
den direkta informationen och utbildningen varit ringa.

Pandemi - Covid-19
Pandemin har fortgatt av varierande slag under verksamhetsdret och totalt 19
meddelanden har utgatt till avtalsbrandkarerna vart efter landskapsregeringen beslutat

om restriktioner eller rekommendationer.

Aretinleddes dar karerna sjalvmant hade mojlighet att besluta om eventuella aktiviteter
men dar kar uppratth6ll 6vningsverksamhet var begransningen att detta skulle ske
inom egen kar. Spridningsfasen av pandemin tilltog och i slutet pa februari stangdes ater
brandstationerna for all aktivitet féorutom larmuppdrag, ndédvandig service och
underhall vilket holl i sig april ut. I bérjan av maj kunde dter med vissa anpassningar en
Oppning ske for att sedan till sommaren stegvis latta pa forhallningsreglerna.
Sensommaren och hosten holl sig forhallandevis lugn dnda fram till bérjan av december
da smittlaget aterigen forsamrades och fortgick sa verksamhetsaret ut.

Omstallningarna har varierat och paverkat karernas verksamheter avsevart som utéver
utférande av uppdrag bygger just pa sammankomster for olika grupper inom Kkaren.
Brandstationer har periodvis varit nedstangda och den enda vistelse pa stationerna har
varit forknippat med hantering av pakallade uppdrag samt kontroll och service for
upprittande av beredskapen. Aven vid uppdrag har férandrade rutiner inforts. Sarskilt
av handelser mot vardanstalter och Aaldreboenden, men Aaven vid hindelser i
trafikmiljoer och jamforbara uppdrag. Karerna har bemaéstrat situationen med stort
berém och for langsiktigheten ar det viktigt att de gemensamma sammankomsterna
smaningom kan atergd till normalldge, inte minst for atervdxt och utbildning for
framtiden.

Operativ verksamhet
Avtalsbrandkarerna ar livsnerven for den operativa verksamheten, och deras
utbildnings-, 6vnings-, och juniorverksamhet bor stddas och prioriteras. Under

verksamhetsdret har karerna ett flertal ganger satts pa prov, och de har med talamod
och samverkan bemadstrat handelserna med stort berém. Dessvarre har pandemin
fortgatt och under ldnga tider har brandstationerna och karernas verksamheter helt
varit nedstdngda for verksamhet undantaget larmuppdrag. Paverkan av pandemin har
aven medfort konsekvenser for rekryteringen inom karerna da endast tva utbildningar
kunnat genomforas, en i kurs i slackningsarbete och en i kurs i brandkarernas forsta
hjalp, dock ingen deltagare fran Lumparlands FBK.

Utryckningsaret kan konstateras overlag som lugnt, dock har byggnadsbrander
forekommit i Finstrom, Hammarland, Lumparland och Vardo. I Hammarland har en
person omkommit i samband med brand.

Nagra storre mark- och terrangbrander har inte uppkommit men férekommit i mindre
format i Eckerd, Saltvik och Vardo.
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Ingen person har omkommit i trafiken men flertalet trafikolyckor har féoranlett uppdrag
for kdrerna. Drunkning har ocksa undgatts.

Alarm per kommun 2021

Brando 1 0 0 1 1 0 0 0 3 9 10
Eckerd 6 8 2 3 20 21
Finstrom 3 2 2 7 2 1 10 2 5 2 29 43
Foglo 0 1 3 1 6 11 11
Geta 1 1 2 13
Hammarland 3 6 5 4 1 1 1 18 27
Jomala 4 14 15 14 3 7 60 59
Kumlinge 1 1 3 4 1
Kokar 1 4 5 3
Lemland 3 1 2 2 14 15
Lumparland 2 2 2 1 1 2 8 6
Mariehamn 14 1 5 20 12 2 75 1 19 56 185 200
Saltvik 6 6 7 1 6 3 3 1 27 34
Sottunga 0 1 1 0
Sund 1 1 1 3 5 6 1 3 18 13
Vardé 2 3 5 1 1 2 9 4
Totalt 35 29 15 79 52 4 140 13 43 89 420 460
RAL totalt 2021 18 23 9 50 36 2 49 12 21 21 191 220

Befolkningsskyddet 2021

Fran augusti 2010 numera befolkningsskyddet i det gemensamma raddningsomradet
som en koordinerande roll. Dartill ska rdddningsomradet ansvara for att beredskaps-
och befolkningsskyddsarbetet utvecklas och utvarderas fortlopande.

Som ledare for beredskapen och befolkningsskyddet i avtalskommunerna fungerar
respektive kommuns kommundirektor.

Malsattning

— Till kommuninvanarna och samarbete med kommunerna skapa forutsattningar och
medvetenhet om befolkningsskyddets verksamhet och malsattning.

— Bista de kommunala verksamhetsomradena vid planering av oférutsedda handelser
som kan paverka dess verksamhet.

Verkstillda budgetmal
— Bistatt med information under pandemin.

Ekonomiskt resultat
Kostnadsstallets utfall inom ram.

54



Lumparlands kommun

7.9.3. Ekonomiskt resultat for den gemensamma rdddningsndmnden

Den gemensamma raddningsndmndens budgeterade anslag underskreds med 3 049,32
euro.
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BUDGETUTFALLET

[ tablderna 6ver budgetutfallet granskas hur malen for verksamheten, anslagen och de
berdknade inkomsterna uppnatts. Budgeten bestdr i enlighet med 65 § 3 mom. i
kommunallagen av en driftsekonomi-och resultatrakningsdel samt en investerings- och
finansieringsdel. Det ar kommunstyrelsen samt de redovisningsskyldiga organen och
tjdnste- och befattningshavarna som ansvarar for uppgorande av tabldn och
budgetutfallet.

Allminna mal

Enligt 3 § i kommunallagen ska kommunen handha de uppgifter som den dlagts genom
lag och som den atagit sig med stod av den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunen ska i
all sin verksamhet strava till att frimja kommuninvanarnas valfard och jamlikhet och en
ekonomiskt samt ekologiskt hdllbar utveckling. Lumparlands kommun har genom
forvaltningsstadgan faststallt de allmdnna malen i form av kommunens verksamhetsidé:

”

ommunen ska, inom ramen fér befintliga resurser pd ett rationellt och effektivt sdtt
producera kommunal samhdllsservice som i stérsta mdjliga utstrdckning motsvarar
efterfragan. I sin verksamhet efterstrdvar kommunen en ekonomiskt och ekologiskt
hallbar utveckling.”

Investeringarnas utfall

Virden

Investeringar Ursprunglig budget |Budgetindring |Faststilld budget | Br Nettosumma |Avvikelse
8302 Effektiveratserviceboende / Kapellhagen -15 000,00 -15 000,00 -12895,31 -12 895,31 2104,69
8408 Reningsverket -10 000,00 -10 000,00 -7334,28 -7334,28 2665,72
8506 Idrott- och friluftsliv -25000,00 -25000,00 -25000,00 -25000,00 -,00
8554 Varmesystem skola/daghem -85209,00 -85 209,00 -97 679,53 -73259,65| 11949,35
8712 Alands Telefonandelslag 456,00 456,00 456,00
8801 Vattendistributionsledningar -40 000,00 -40 000,00 -6 068,54 -6 068,54 33931,46
8805 Avloppsledningar -10 000,00 -10 000,00 10 000,00

Totalsumma -175 209,00 -10 000,00 -185 209,00 -148521,66| -124101,78| 61 107,22

Under ar 2021 utférdes nettoinvesteringar pa 124 101,78 euro.
8302 Effektiverat serviceboende/Kapellhagen

Virden
Investeringar -T| Ursprunglig budget |Budgetindring |Faststilld budget |Summa Avvikelse
+ 8302 Effektiveratserviceboende / Kapellhagen -15 000,00 -15 000,00 -12895,31 2 104,69

Badrummen pad ESB Kapellhagen renoverades inte vid den betydande renoveringen av
serviceboendet ar 2015. Det finns sdledes behov av att pa sikt renovera samtliga bad-
rum. Under 2021 renoverades ett badrum.

8408 Reningsverket
Virden
Investeringar -T| Ursprunglig budget |Budgetindring |Faststilld budget |Summa Avvikelse
+ 8408 Reningsverket -10 000,00 -10 000,00 -7334,28| 2665,72

Pa grund av bradskande reparationsbehov beviljade kommunfullméktige ett extra
investeringsanslag till reningsverket pa 10 000 euro.
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Investeringar

Virden
Ursprunglig budget

P

Budgetindring

Faststilld budget

Summa

Avvikelse

+8506 Idrott- och frliluftsliv

-25000,00

-25000,00

-25000,00

-,00

En ny simstrand med hopptorn anlades i Estvik under 2021 i samarbete med Svino
stugby Ab. Det sista arbetet utfors under 2022 av Svino stugby Ab pa egen bekostnad.

8554 Viarmesystem skola/daghem

Investeringar

Virden
Ursprunglig budget

Budgetindring

Faststilld budget

Summa

Avvikelse

+ 8554 Virmesystem skola/daghem

-85 209,00

-85 209,00

-73 259,65

11 949,35

Anslaget rorde en investering gallande byte av varmesystem fér kommunens oljeupp-
varmda fastigheter, vilket inbegriper skolan och daghemsbyggnaden Videungen.

Projektet slutférdes under 2021.
8712 Alands telefonandelslag

Investeringar

Virden
Ursprunglig budget

Budgetindring

Faststilld budget

Summa

Avvikelse

#8712 Alands Telefonandelslag

456,00

456,00

Forsaljning av kommunens andelar i Alands telefonandelslag pa grund av byte av

vaxelsystem.

Vattendistributionsledningar

Investeringar

Ursprunglig budget

Budgetindring

Faststilld budget

Summa

Avvikelse

8801 Vattendistributionsledningar

-40 000,00

-40 000,00

-6 068,54

33931,46

Under 2021 var det tankt att paborja arbete med en vattenledning till 6stra och norra
Lumpo. Pa grund av resursbrist har arbetet skjutits fram till 2022. Anslaget har dock
anvants till mindre ledningsutbyggnad.

8805 Avloppsledningar
Investeringar -T| Ursprunglig budget | Budgetindring | Faststilld budget | Summa Avvikelse
+ 8805 Avloppsledningar -10 000,00 -10 000,00 10 000,00

Arlig investering om 10 000 euro som inte anvints under &ret.
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8.3. Utfallet av anslag och beriknade inkomster
Summa /
Faststilld
Utfallet av anslag -T| Summa kumulerat|Budgetindring |Faststilld budget| budget totalt
-1A4100 VERKSAMHETENS KOSTNADER
+A4110 Personalkostnader -1272971,50 -13562,70 -1286 924,00 0,99
+A4170 Kop av tjanster -1253858,91 -151 580,35 -1262 790,63 0,99
+A4200 Material, fornodenheter och varor -93 241,64 -87 599,00 1,06
+A4230 Understod -34972,95 -359,00 -37309,00 0,94
#A4270 Ovriga verksamhetskostnader -14 069,12 625,00 -8 534,00 1,65
A4100 VERKSAMHETENS KOSTNADER Summa -2669 114,12 -164 877,05 -2 683 156,63 0,99
=1A6100 FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
+A6130 Rantekostnader -13 426,95 -12 915,00 1,04
#A6140 Ovriga finansiella kostnader -1590,47 -1770,00 0,90
A6100 FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER Summa -15017,42 -14 685,00 1,02
+/A7100 AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -172 633,37 -183 233,00 0,94
Totalsumma -2 856 764,91 -164 877,05 -2 881 074,63 0,99
Summa /
Faststalld
Utfallet avinkomster -T Summa kumulerat|Budgetindring [Faststilld budget| budget totalt
-/A3100 VERKSAMHETENS INTAKTER
+/A3120 Forsiljningsintikter 160 147,13 54 600,00 170171,00 0,94
+A3170 Avgiftsintikter 144 176,60 87 438,00 1,65
+/A3240 Understod och bidrag 27 121,53 26 219,00 1,03
+A3250 f)vriga verksamhetsintikter 43 166,17 53 880,00 0,80
A3100 VERKSAMHETENS INTAKTER Summa 37461143 54 600,00 337 708,00 1,11
-1A5100 SKATTEINKOMSTER
#5000 Kommunal inkomstskatt 1367 353,42 1271 000,00 1,08
#5100 Fastighetsskatt 77 757,55 80 000,00 0,97
+ 5200 Andel avsamfundsskatt 83 090,40 59 000,00 1,41
+5300 Killskatt 6171,32 6 000,00 1,03
A5100 SKATTEINKOMSTER Summa 1534372,69 1416 000,00 1,08
-IA5110 LANDSKAPSANDELAR 0. KOMPENSATIONER
#5601 Landskapsandel barnomsorg 35230,80 35231,00 1,00
#5602 Landskapsandel dldreomsorg 68 957,60 62 918,00 1,10
#5604 Landskapsandel traningsundervisningen 32 270,80 32270,82 32 270,82 1,00
+ 5700 Landskapsandel for grundskola 244 150,19 225198,00 1,08
#5716 Landskapsandelar for kultur 5 668,63 5669,00 1,00
+5850 ﬁvriga landskapsandelar 1224,74 1 225,00 1,00
#5900 Skattekomplettering 329822,67 329611,00 1,00
#5910 Kapitalinkomstskattekompensation 13 259,90 14 454,00 0,92
+5990 ﬁvriga kompensationer 9802,75 9946,00 0,99
A5110 LANDSKAPSANDELAR 0. KOMPENSATIONER Summa 740 388,08 32270,82 716 522,82 1,03
-1A6100 FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
+A6120 f)vriga finansiella intikter 9,72
A6100 FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER Summa 9,72
Totalsumma 2 649 381,92 86 870,82 2470230,82 1,07
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8.4. Resultatriakningens utfall (interna och externa)
Ursprunglig Budget
budget| Budgetindring inkl. Utfall Avvikelse
dndring
Verksamhetsintakter
Forsaljningsintakter 115571,00 € 54 600,00 € 170171,00 € 160147,13€ |- 10023,87 €
Avgiftsintakter 87 438,00 € 87 438,00 € 144 176,60 € 56 738,60 €
Understod och bidrag 26 219,00 € 26219,00 € 27 121,53 € 902,53 €
Ovriga verksamhetsintikter 426 854,30 € 426 854,30 € 403 018,52€ |- 23835,78€
Verksamhetsintakter 656 082,30 € 54 600,00 € 710 682,30 € 734 463,78 € 23781,48 €
Verksamhetens kostnader
Personalkostnader - 1273361,30€ |- 13562, 70€ [- 1286924,00€ - 1272971,50€ 13 952,50 €
Loner och arvoden - 1045611,00€ |- 11274,00€ |- 1056885,00€ |- 104727585€ 9609,15 €
Lonebikostnader - 227 750,30 € |- 2288, 70 € |- 230039,00 € |- 225 695,65 € 4343,35€
Pensionskostnader - 199999,50 € |- 1990,30 € |- 201989,80 € |- 198 796,61 € 3193,19€
Ovriga 16nebikostnader - 27 750,80 € |- 298,40 € |- 28 049,20 € |- 26 899,04 € 1150,16 €
Ko6p av tjanster - 1111210,28€ |- 151580,35€ [- 1262790,63€ |- 125385891€ 8931,72 €
Material, fornédenheter och varor - 87 599,00 € - 87 599,00 € |- 93 241,64 € |- 5642,64 €
Ink6p under rakensakpsperioden |- 87 599,00 € - 87 599,00 € |- 93 241,64 € |- 5642,64 €
Understod och bidrag - 36 950,00 € |- 359,00 € |- 37 309,00 € |- 3497295 € 2 336,05 €
Ovriga verksamhetskostnader - 382 133,30 € 625,00 € |- 381508,30 € |- 37392147 € 7 586,83 €
Veksamhetskostnader - 2891253,88€ |- 164877,05€ |- 3056130,93€ |- 302896647 € 27 164,46 €
VERKSAMHETSBIDRAG -2235171,58€ |- 110277,05€ |- 2345448,63 € |-2294 502,69 € 50 945,94 €
Skatteinkomster 1416 000,00 € 1416 000,00 € 1534 372,69 € 118 372,69 €
Landskapsandelar 684 252,00 € 3227082 € 716 522,82 € 740 388,08 € 23 865,26 €
Finansiella intdker och kostnader - 14 685,00 € - 14 685,00 € |- 15 007,70 € |- 322,70 €
Ranteintakter
Ovriga finansiella intikter 9,72 € 9,72 €
Rintekostnader - 12 915,00 € - 12 915,00 € |- 13 426,95 € |- 511,95 €
Ovriga finansiella kostnader - 1770,00 € - 1770,00 € |- 1590,47 € 179,53 €
ARSBIDRAG - 149604,58€ [- 7800623 € |- 227610,81€ |- 34749,62€ | 192861,19 €
Avskrivningar och nedskrivningar - 183 233,00 € - 183 233,00 € |- 172 633,37 € 10599,63 €
Avskrivning enligt plan - 183 233,00 € - 183 233,00 € |- 172 633,37 € 10599,63 €
Nedskrivningar
Extraordindra poster
Extraordindra kostnader
Rikenskapsperiodens resultat - 332837,58€ |- 78006,23€ |- 410843,81€ |- 20738299€ | 203460,82 €
Okn. (-) eller minskn. (+) av avskrivn. diff
Okn. (-) eller minskn. (+) av reserver
Okn. (-) eller minskn. (+) av fonder
Rikenskapsperiodens - 332837,58€ |- 78006,23€ (- 410843,81€ |- 20738299€ | 203460,82 €
overskott (underskott)
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8.5. Finansieringsdelens utfall
Ursprunglig | Férandringari| Budget efter Utfall Avvikelse
budget budgeten forandring 1.1-31.12.2021
Den egentliga verksamhetens och
investeringarnas kassaflode
Internt tillf6rda medel
Arsbidrag - 149604,58 € |- 78006,23 € - 227610,81€ |- 34749,62€ 192 861,19 €
Extraordinira poster
Réttelseposter till internt tillforda medel 5940,26 € 5940,26 €
Investeringar
Investeringar i anlaggningstillgangar - 200000,00€ |- 10000,00€ |- 210000,00€ |- 148977,66€ 61022,34 €
Finansieringsandelar for investeringsutgifter 24791,00 € 24 791,00 € 24 419,88 € |- 371,12 €
Forsaljningsink. av anldggningstillg. 456,00 € 456,00 €
Ordinarie verksamhet och investeringar, netto -324 813,58 € |-88006,23 € (-412819,81 € |-152911,14€ | 259908,67 €
Finansieringensverksamhet
Forandringar av utlaningen
Okning av utl&ningen
Minskning av utlaningen
Forandringar av lanestocken
Okning av langfristiga 1an 58 335,00 € 58 335,00 €
Minskning av langfristiga lan
Forandring av kortfristiga lan
Forandringar av eget kapital
Inverkan pa likviditeten -324 813,58 € |-88006,23 € |-412819,81€ |- 94576,14 € | 318243,67 €
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8.6. Sammandrag av utfallet av anslag och beridknade inkomster per resultatenhet
Summa / Faststalld
Utfallet av anslag per resultatenhet -T| Summa kumulerat| Budgetindring| Faststilld budget budget totalt
C100 Centralférvaltningen
+C110 Val -25,20 -26,00 0,97
+C€120 Allmén férvaltning -250 374,49 525,00 -250926,30 1,00
C100 Centralforvaltningen Summa -250 399,69 525,00 -250952,30 1,00
+C101 Lantbruk -6 978,00 -7 595,00 0,92
-1C200 Social- och dldreomsorgsforvaltningen
+ €210 Socialférvaltning (KST) -303 808,83 -321 451,40 0,95
+C230 Omsorgom idldre -816 806,80 -99 150,00 -795 496,21 1,03
+C240 Tjanster for handikappade (KST) -,00
+C250 Individ- och familjeomsorg (KST) -9,90 -56,00 0,18
C200 Social- och dldreomsorgsforvaltningen Summa -1120 625,53 -99 150,00 -1117 003,61 1,00
-/C300 Bildningsférvaltningen
+C220 Barnomsorg -229 674,44 -13 687,70 -231205,47 0,99
+C310 Skol forvaltning -121,00
+C320 Grundskola -694 560,11 -52 205,35 -706 527,35 0,98
C300 Bildningsforvaltningen Summa -924 234,55 -65 893,05 -937 853,82 0,99
-1C400 Kultur- och fritidsforvaltningen
+C410 Kultur och fritid -30753,82 -30787,10 1,00
+C420 Idrott och friluftsliv -3471,16 -3215,00 1,08
+C430 Ungdomsvasendet -1439,00 -359,00 -1409,00 1,02
+C440 (")vrig Kulturverksamhet -6 356,00 -6200,00 1,03
+C450 Medborgarinstitutet -7 980,76 -8000,00 1,00
C400 Kultur- och fritidsforvaltningen Summa -50 000,74 -359,00 -49 611,10 1,01
-/C500 Byggnads- och miljondmnden
+C510 Byggnads forvaltning -398,69 -207,00 1,93
+C520 Byggnadstillsyn -10 738,39 -15571,00 0,69
+C525 Samhillsplanering -6292,50 -5319,00 1,18
+C530 Miljovard -5085,83 -4 377,00 1,16
+C535 Avfallshantering -4034,10 -4037,00 1,00
C500 Byggnads- och miljondmnden Summa -26 549,51 -29511,00 0,90
-C501 Tekniska nimnden
+C540 Trafikleder -64 399,67 -60827,00 1,06
+/C550 Parker och allmidanna omraden -17 881,72 -24040,00 0,74
+C555 Hamnverksamhet -1670,00 -1597,00 1,05
+C560 Byggnader o.lokaler / offentliga -243 788,66 -258 691,00 0,94
+C565 Byggnader o.lokaler / hyresbostider -22930,46 -22 376,00 1,02
+C570 Intern service -8810,97 -4 591,70 1,92
+C580 Vattenverk -17 421,82 -22509,00 0,77
+C585 Avloppsverk -35122,95 -25475,00 1,38
C501 Tekniska nimnden Summa -412 026,25 -420 106,70 0,98
-1C600 Brand- ochraddningsvisendet
+C610 Brandskydd -47 086,42 -48222,10 0,98
+C620 Befolkningsskydd -3874,18 -5534,00 0,70
C600 Brand- och raddningsvisendet Summa -50960,60 -53 756,10 0,95
C90 Finansiering
9000 Finansiering -14 990,04 -14 685,00 1,02
C90 Finansiering Summa -14 990,04 -14 685,00 1,02
Totalsumma -2856 764,91 -164 877,05 -2 881 074,63 0,99
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Summa / Faststalld

Utfallet avinkomster per resultatenhet Y| Summa kumulerat, Budgetindring | Faststilld budget budget totalt
-/C100 Centralforvaltningen

+C120 Allmaén forvaltning 6611,38 7 530,00 0,88

C100 Centralféorvaltningen Summa 6611,38 7 530,00 0,88

+C101 Lantbruk 2133,00 500,00 4,27

= C200 Social- och dldreomsorgsférvaltningen

+C230 Omsorgom dldre 264 506,80 54 600,00 202 698,00 1,30
+C240 Tjanster for handikappade (KST)
C200 Social- och dldreomsorgsforvaltningen Summa 264 506,80 54 600,00 202 698,00 1,30

- C300 Bildningsférvaltningen

+C220 Barnomsorg 41951,48 50 450,00 0,83
+C320 Grundskola 14 019,83 27 791,00 0,50
C300 Bildningsforvaltningen Summa 55971,31 78 241,00 0,72
- C400 Kultur- och fritidsforvaltningen
+C440 ﬁvrig kulturverksamhet 345,89
C400 Kultur- och fritidsférvaltningen Summa 345,89

- C501 Tekniska nimnden

+C565 Byggnader o.lokaler / hyresbostiader 31311,37 32 252,00 0,97
+C580 Vattenverk 6 006,99 9857,00 0,61
1C585 Avloppsverk 6 814,69 5980,00 1,14
C501 Tekniska nimnden Summa 44 133,05 48 089,00 0,92

- C600 Brand- ochriaddningsvisendet
#C610 Brandskydd 882,62 650,00 1,36
C600 Brand- ochraddningsviasendet Summa 882,62 650,00 1,36

- C90 Finansiering

9000 Finansiering 2259 780,45 32270,82 2117 837,82 1,07
C90 Finansiering Summa 2259 780,45 32270,82 2117 837,82 1,07
Totalsumma 2634 364,50 86 870,82 2455 545,82 1,07
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9. BOKSLUTSKALKYLER

9.1. Resultatrakning

Lumparlands kommun

Bokslut Bokslut
2021 2020
Verksamhetens intikter: 374 611,43 € 339981,76 €
Forsaljningsintakter 160 147,13 € 158 384,12 €
Avgiftsintakter 144 176,60 € 100 905,34 €
Understod och bidrag 27 121,53 € 31 686,69 €
Ovriga verksamhetsintikter 43 166,17 € 49 005,61 €

Verksamhetens kostnader
Personalkostnader
Loner och arvoden
Lonebikostnader
Pensionskostnader
Ovriga lénebikostnader
Kop av tjanster
Material, fornodenheter och varor
Understod
Ovriga verksamhetskostnader

Verksamhetsbidrag
Skatteinkomster
Landskapsandelar
Finansiella intdkter och kostnader
Ranteintakter
Ovriga finansiella intikter
Réantekostnader
Ovriga finansiella kostnader

Arsbidrag

Avskrivningar och nedskrivningar
Avskrivningar enligt plan
Nedskrivningar

Extraordindra poster

Rakenskapsperiodens resultat

Ridkenskapsperiodens overskott (underskott -)

-2 669 114,12 €
-1272 971,50 €
-1 047 275,85 €
-225 695,65 €
-198 796,61 €
-26 899,04 €

-1 25385891 €
-93 241,64 €
-34 97295 €
-14 069,12 €

-2 294 502,69 €
1534 372,69 €
740 388,08 €
-15 007,70 €

9,72 €
-13 426,95 €
-1590,47 €

-34 749,62 €
-172 633,37 €
-172 633,37 €

-207 382,99 €
-207 382,99 €

-2 165 592,18 €
-1331101,13 €
-1105 799,56 €
-225 301,57 €
-199 743,03 €
-25 558,54 €
-712 962,54 €
-84 351,52 €
-29 822,76 €

-7 354,23 €

-1 825 610,42 €
1510 423,35 €
720 584,67 €
-13 348,62 €

1,96 €
-11 599,18 €
-1751,40 €

392 048,98 €
-170 108,36 €
-170 108,36 €

221 940,62 €
221 940,62 €
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9.2. Finansieringsanalys

Lumparlands kommun

Bokslut Bokslut
2021 2020

Kassafl6det i verksamheten

[u\rsbidrag -34749,62 € 392 048,98 €

Extraordinéra poster

Korrektivposter till internt tillférda medel* 5940,26 € -28809,36 € 392 048,98 €
Kassaflodet for investeringarnas del

Investeringsutgifter -148 977,66 € -117 337,15 €

Finansieringsandelar for investeringsutgifter 24 419,88 € 7917,08 €

Forsaljningsinkomster av tillgangar bland bestaende aktiva 456,00 € -124101,78 € -109 420,07 €
Verksamhetens och investeringarnas kassaflode -152911,14 € 28262891 €
Kassaflodet for finansieringens del
Forandringar i utlaningen

Okning av utl&ningen 0,00 € 0,00 €

Minskning av utlaningen 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Forandringar i lanebestandet

Okning av langfristiga 1an 58 335,00 € 231303,46 €

Minskning av ldngfristiga 1an 0,00 € 0,00 €

Forandring av kortfristiga lan 0,00 € 58 335,00 € 0,00€ 231303,46 €
Forandringar i eget kapital
Ovriga foréndringar i likviditeten

Forandring av forvaltade medel och forvaltat kapital

Forandring av omsattningstillg.

Forandring av fordringar 37 876,24 € -40 655,53 €

Forandring av rantefria skulder 121,66 € 3799790€ -30433,67€ -71089,20 €
Kassaflodet for finansieringens del 96 332,90 € 160 214,26 €
Férandring av likvida medel -56 578,24 € 442 843,17 €
Forandring av likvida medel

Kassamedel 1.1 628929,26 € 186 086,09 €

Kassamedel 31.12 572351,02€ -56578,24 €  628929,26 € 442843,17 €

*Beloppet bestar av 2 st korrigerade anslutningsavgifter pa 4 460€ samt forlusten pa forsaljningen av 6 st telefonandelar pa 1 480,26 €
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II Materiella tillgangar
Mark- och vattenomraden

Byggnader

Fasta konstruktioner och anordningar
Maskiner och inventarier

Forskottsbetalningar och pagaende nyanlaggningar

II Placeringar

Aktier och andelar

B FORVALTADE MEDEL

Statens uppdrag

Donationsfondens sarskilda tackningar

C RORLIGA AKTIVA

II Fordringar

Langfristiga fordringar

Lanefordringar

Ovriga fordringar
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar
Resultatregleringar

IV Kassa och bank

2760 853,02 €
127 557,30 €
2068 850,33 €
477 217,09 €
84 314,30 €
2914,00 €

140 037,13 €
140 037,13 €

9771,09 €
2 350,00 €
7 421,09 €

655 680,85 €

83 329,83 €
6 764,87 €
6 764,87 €

0,00 €

76 564,96 €

37 618,66 €
7 681,07 €

31 265,23 €

572 351,02 €

9.3. Balansrikning
Bokslut Bokslut
2021 2020
AKTIVA 3 644 366,27 € 3794 298,03 €
A BESTAENDE AKTIVA 2978 914,33 € 3033 386,18 €
I Immateriella tillgdngar 78 024,18 € 87 429,27 €
Immateriella rattigheter 5426,27 €
Ovriga avgifter med ldng verkningstid 78 024,18 € 82 003,00 €

2803 983,52 €
127 557,30 €
2151765,66 €
391 342,55 €
104 259,01 €
29 059,00 €

141 973,39 €
141 973,39 €

10 776,52 €
3 500,00 €
7 276,52 €

750 135,33 €

121 206,07 €
6 988,87 €

6 764,87 €
224,00 €
114 217,20 €
19 467,06 €
15 581,09 €
79 169,05 €

628 929,26 €
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2021

Lumparlands kommun

Bokslut
2020

PASSIVA

A EGET KAPITAL
I Grundkapital

IV Overskott (underskott) frén tidigare rakenskapsperioder

V Rikenskapsperiodens 6verskott (underskott)

D FORVALTAT KAPITAL
Statens uppdrag
Donationsfondernas kapital

E FRAMMANDE KAPITAL

I Langfristigt
Lan fran finansiella institut och forsdkringsanstalter
Lan fran offentliga samfund
Ovrig skulder

II Kortfristigt
Lan fran finansiella institut och forsdkringsanstalter
Lan fran offentliga samfund
Erhallna forskott
Skulder till leverantorer
Ovriga skulder
Resultatregleringar

3 644 366,27 €

1515938,71 €
1043 458,38 €
679 863,32 €
-207 382,99 €

9771,09 €
2 350,00 €
7 421,09 €

2118 656,47 €
1753 613,09 €
1168 509,16 €
367 984,65 €
217 119,28 €

365 043,38 €
70 531,84 €
56 111,12 €

37 245,10 €
22 839,41 €
178 315,91 €

3794 298,03 €

1723 321,70 €
1043 458,38 €
457 922,70 €
221 940,62 €

10 776,52 €
3500,00 €
7 276,52 €

2060 199,81 €
1695 278,09 €
1128 509,16 €
367 984,65 €
198 784,28 €

364 921,72 €
70 531,84 €
56 111,12 €

70 601,75 €
23 330,74 €
144 346,27 €
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10.

10.1.
10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

Lumparlands kommun

BOKSLUTSNOTER

Enligt bokféringslagen (FFS 1336/1997) ska bokslutet ge en riktig och tillracklig bild av
resultatet av den bokféringsskyldiges verksamhet och om dennes ekonomiska stéllning.
De tillaggsupplysningar som behdvs for detta ska ldmnas i noterna, syftet ar att till
bokslutet komplettera den bokslutsinformation som ges sa att en riktig och tillracklig
bild ges av verksamhetens resultat och den ekonomiska stallningen. Alla belopp har
angetts i euro.

Tillampade bokslutsprinciper (not 1)

Virderings- och periodiseringsprinciper

Vardering av bestdende aktiva

Anlaggningstillgdngarna tas upp i balansrdakningen till anskaffningspriset minskat med
finansieringsandelar och avskrivningar enligt plan. De planenliga avskrivningarna har
berdknats enligt en pad forhand uppgjord avskrivningsplan. Berdkningsgrunderna for
avskrivningarna enligt plan anges i noterna till resultatrdkningen i punkten "Grunderna
for avskrivning enligt plan”.

Vardering av placeringar
Aktier och andelar tas i balansrdakningen upp till anskaffningsutgiften.

Vardering av finansieringstillgdngar
Fordringarna tas i balansrakningen upp till anskaffningsutgiften.

Not angdende koncernbokslut

Kommunen har inte gjort upp en skild koncernbalansrakning emedan "koncernen”
enbart bestar av kommunens andelar i kommunalférbundens grundkapital.

Metodbeskrivning for bokforing

Bokforing, fakturering, bestdende aktiva (hantering av anldggningstillgdngar) och
l6nerakning sker enligt Oy Abilita Ab:s program.

10.1.4.Jamférbarhet mellan rdkenskapsperioderna

Da uppgifterna for riakenskapsperioden jamfors med uppgifterna for foregaende
rakenskapsperiod bor man beakta att kommunen 6verfort ansvaret for socialvarden
exklusive aldreomsorgen till Kommunernas socialtjdnst, varfor kostnaderna for
socialvard inte ar helt jimforbara mellan rakenskapsperioderna. Dartill bor man beakta
att i landskapsandelssystemet inforts landskapsandelar fér barnomsorg och
dldreomsorg samt att kommunen delat upp landskapsandelen for undervisning i
grundskola och traningsundervisning. Avslutningsvis bor man beakta att kommunen
under 2020 erholl ett coronastéd i form av en landskapsandel som bokforts under
ovriga kompensationer, medan man under 2021 istallet erholl ett statsunderstod vilket
bokforts under dldreomsorgsférvaltningen som ett understod.
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10.2. Noter till resultatrikningen
10.2.1. Verksamhetens intdikter (not 2)

Verksamhetens intakter (enbart externa poster)

Centralférvatningen
Aldreomsorgsférvaltningen
Bildningsférvaltningen

Kultur och fritidsférvaltningen
Byggnads och miljonamnden
Tekniskandmnden

Brand, raddning och befolkningsskydd
Lantbruk

Intidkter totalt

10.2.2. Specifikation av skatteinkomster (not 3)

Skatteinkomster 2021 2021
Ursprunglig budget Budgetindring

Inkomstskatt 1271 000,00 €

Samfundsskatt 59 000,00 €

Fastighetsskatt 80 000,00 €

Kallskatt 6 000,00 €

Skatteinkomster totalt 1416 000,00 €

10.2.3. Specifikation av landskapsandelarna (not 4)

Landskapsandelar 2021
Social- och halsovard

Aldreomsorg 68 957,60 €
Undervisning

Barnomsorg 35 230,80 €
Traningsundervisning 32 270,80 €
Grundskola 244 150,19 €
Kultur 5 668,63 €
Kapitalinkomstskattekompensation 13 259,90 €
Kompenation for férlust p g a skatteandelar 329 822,67 €
Justering av 6verforing av landskapsandelar

Ovriga landskapsandelar 122474 €
Ovriga kompensationer 9 802,75 €
Landskapsandelar totalt 740 388,08 €

Lumparlands kommun

2021 2020

6 611,38 € 5980,32 €

264 506,80 € 23727392 €

5597749 €  32296,89 €

345,89 € 56,46 €

0,00 € 0,00 €

44 133,05€ 61799,57 €

903,82 € 1 445,60 €

2 133,00 € 1129,00 €

374 611,43 € 339981,76 €
2021 2021

Faststilld budget
1271 000,00 €
59 000,00 €
80 000,00 €

6 000,00 €

2020
11 478,82 €

230 102,50 €

581213 €
14 454,00 €
340 280,69 €
37 729,06 €
1282,35€
79 445,12 €
720 584,67 €

Utfall

1367 353,42 €

83 090,40 €
77 757,55 €
617132 €

2020

Utfall

1366 058,96 €
66 843,19 €

71 215,99 €

6 305,21 €
1416 000,00 € 1534372,69€ 1510423,35¢€
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10.2.4. Kop av kundtjdnster och kop av ovriga tjdnster (not 5)

Specifikation av kopta tjanster 2021 2020
K6p av kundtjanster 113672042 € 57333234 €
Kop av ovriga tjanster 117 138,49 € 139 630,20 €
Kommunens kop av tjdnster totalt 1253 858,91 € 712962,54 €

10.3. Statsunderstod covid-19 (not 6)

Social- och hélsovardsministeriet har beviljat 11 267,93 euro i statsunderstod for
perioden 1.3-31.12.2020 for direkta kostnader som orsakats av Covid-19 epidemin.
Understodet dr bokfort under Aldreomsorgsfoérvaltningen.

10.4. Grunderna for avskrivning enligt plan (not 7)

Avskrivningarna pa forslitning underkastade tillgdngar har faststallts enligt en pa
forhand uppgjord avskrivningsplan, godkdnd av kommunfullmdktige genom §
31/18.3.2020

Forklaring

Immateriella tillgdngar

Kommunalférbundets byggnader Linjar avskrivning 20 ar
Ovriga utgifter med 1&ng verkningstid Linjar avskrivning 4 ar
Materiella tillgdngar

Mark- och vattenomraden Ingen avskrivning

Byggnader och konstruktioner

Forvaltnings- o. institutionsbyggnader Linjar avskrivning 40 ar
Bostadsbyggnader Linjar avskrivning 40 ar
Fabriks- och produktionsbyggnader Linjar avskrivning 40 ar
Ovriga byggnader Linjar avskrivning 15 &r

Fasta konstruktioner o anordningar

Vagar och parker Linjar avskrivning 15ar
Vattendistributionsnat Linjar avskrivning 30 ar
Avloppsnat Linjar avskrivning 30 ar

Maskiner och anordningar vid
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vatten- och avloppsverk Linjar avskrivning 10 ar

Ovriga fasta maskiner, anordningar och

konstruktioner Linjar avskrivning 10 ar

Maskiner o. inventarier

Ovriga rorliga arbetsmaskiner Linjar avskrivning 5ar
Fordon Linjar avskrivning 5ar
[KT-utrustning Linjar avskrivning 4 ar
Ovriga anordningar och inventarier Linjar avskrivning 4 ar
Slackningsbilen Linjar avskrivning 15ar

Ovrigt

Naturresurser Avskrivning enligt anvdandning
Konst- och vardeforemal Ingen avskrivning

Pagdende anskaffningar Ingen avskrivning

Placeringar Ingen avskrivning

Anlaggningstillgdngar med en anskaffningsutgift under 10 000 euro exklusive moms har
bokforts som driftskostnad.

Avskrivningarna gors numera i ett skilt program fran Oy Abilita Ab som hanterar
samtliga handelser som beror anldggningstillgangarna (fr.o.m. bokslutet 2012).
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10.5. Noter till balansrakningen

10.5.1. Specifikation av bestdende aktiva (not 8)

BESTAENDE AKTIVA

Oavskr. anskutgift 1.1
Okning
Finansieringsandelar
Minskning

Overfor. mellan poster
Avskrivning

Oavskr. ansk. utg. 31.12

Bokforingsvarde 31.12

Oavskr. anskutgift 1.1
Okning
Finansieringsandelar
Minskning

Overfor. mellan poster
Avskrivning

Oavskr. ansk. utg. 31.12

Bokforingsviarde 31.12

Oavskr. anskutgift 1.1
Okning
Finansieringsandelar
Minskning

Overfor. mellan poster
Avskrivning /nedskrivning
Oavskr. ansk. utg. 31.12

Bokforingsviarde 31.12

Immateriella tillgangar

Ovriga utgifter med
lang verkningstid

87 429,27

9405,09
78 024,18

78 024,18
Materiella tillgangar

Markomraden

127 557,30

127 557,30
127 557,30
Placeringar

Aktier i
dottersamfund

Byggnader

2151 765,66
12 895,31

95 810,64
2068 850,33

2 068 850,33

Kommunal-
forbunds-
andelar

106 384,98

106 384,98

106 384,98

10.5.2. Andelar i kommunalférbund (not 9)

Oasen

Kommunernas socialtjinst k.f.

Sodra Alands Hogstadiedistrikt

Traningsundervisningen
Alands Miljoservice
Alands kommunférbund kf.

Summa

Hemort

Jomala
Mariehamn
Jomala
Jomala
Mariehamn
Jomala

Lumparlands kommun

Sammanlagt

87 429,27

9 405,09
78 024,18

78 024,18

Fasta Maskiner Forskottsbetalningar Sammanlagt
konstruktioner och och och pagaende
anordningar inventarier nyanlaggningar
391 342,55 104 259,01 29 059,00 2803 983,52
157 767,35 170 662,66
24 419,88 24 419,88
26 145,00 26 145,00
47 472,93 19 944,71 163 228,28
477 217,09 84 314,30 2914,00 2 760 853,02
477 217,09 84 314,30 2 914,00 2760 853,02
Ovriga Sammanlagt
aktier och
andelar
3558841 141 973,39
1936,26 1936,26
33652,15 140 037,13
33652,15 140 037,13
Bestdende aktiva totalt: 2978 914,33
Kommunens Samkommunens Balansvirde
agarandel eget kapital 31-12-2021
2,99 % 1094 817,62 € 32681,12 €
0,01 % 2000 000,00 € 24 494,72 €
4,48 % 945 395,22 € 42 309,39 €
1,23 % 37524791 € 4621,08€
2,00 % 100 000,00 € 2278,67 €

4 515 460,75 € 106 384,98 €

Kommunen har dven betalat ett kapitaltillskott till Mise 2009 pa 6 764,87 euro som finns
bokfort under lanefordringar/6vriga uppdrag balanskonto 1480.

71



Lumparlands kommun

10.5.3. Korrigering av balanskontot fér pdgdende nyanldggningar, bokslutspost 2019 (not
10)
Tva stycken vattenanslutningsavgifter pa 4 2 230 euro har felaktigt bokats via pdgaende
nyanlaggningar till vattenledningen Lumparby-Lumpo i programmet som hanterar
anlaggningstillgdngarna. Anslutningsavgifterna ska bokas direkt till balanskontot for
vattenanslutningsavgifter (24600) under 6vriga skulder. I och med denna felaktiga
overforing har balanskontot for pagaende nyanldggningar visat 4 460 euro for mycket.
Programleverantoren meddelade att de inte gar "bakom" och korrigerar trots att det ar
ett overforingsfel, vilket nu innebar att korrigeringen medfor ett simre resultat pa 4 460
euro.

10.5.4. Resultatregleringar och fordringar (not 11)

2021 2020
Periodisering av rantor 2 830,87 € 2 864,05 €
Ovriga resultatregleringar 28 434,36 € 76 305,00 €
Summa 31 265,23 € 79 169,05 €

10.5.5. Eget kapital (not 12)

2021 2020
Grundkapital 01.01 1043 458,38 € 1043 458,38 €
Grundkapital 31.12 1043 458,38€ 1043 458,38 €

Overskott fran tidigare rakenskapsperioder 01.( 457 922,70 € 619 101,12 €
Rattelse av aktiers nominella varde

Aterbetalning av anslutningsavgift

Overskott fran tidigare rakenskapsperioder 31.. 679 863,32 € 457 922,70 €

Rakenskapsperiodens overskott 221 940,62 €
Rakenskapsperiodens underskott -207 382,99 €
Eget kapital sammanlagt 1515938,71 € 1723 321,70 €
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10.5.6. Langfristigt frimmande kapital (not 13)

Lan Langivare Saldo 31.12.2021 Saldo 31.12.2026
FI8455780481044221
Kapellv. 2, reningsv, branddep4, brandbil| Andelsbanken 1239 041,00 886 366,80
vattenledning Lumpo, bergvarme for Aland
samt ESB.
Lanets sista aterbetalningsdag ar 01.05.2038
arlig amortering 70 534,84
Lan Langivare Saldo 31.12.2020 Saldo 31.12.2026
6510027 Alands
Prastgardsv. landskapsregering 49 107,37 -
50.7
Lanets sista aterbetalningsdag ar 31.08.2023
arlig amortering 14 442,52€
Lan Langivare Saldo 31.12.2020 Saldo 31.12.2026
14 Alands
Servicehem landskapsregering 374 988,40 166 645,40
Lanets sista aterbetalningsdag ar 31.12.2028
arlig amortering 41 668,€ €
Sammanlagt 1663 136,77 1053012,20
10.5.7. Kreditavtal (not 14)
Andelsbanken for Aland 2021 2020
Limit 200 000,00 € 200 000,00 €
Limiten ar outnyttjad X X
10.5.8. Specifikation av évriga skulder (not 15)
2021 2020
Anslutningsavgifter 217 119,28 € 198 784,28 €
10.5.9. Specifikation av resultatregleringar och skulder (not 16)
2021 2020
Periodisering av rdntor 163,20 € 163,20 €
Periodisering av semesterloner 127 105,98 € 130 285,36 €
Ovriga resultatregleringar 51 046,73 € 13 897,71 €
178 31591 € 144 346,27 €
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10.6. Noter angiaende sakerhet, ansvarsforbindelser och arrangemang som inte tagits

med i balansrikningen

10.6.1. Borgensforbindelser (not 17)

2021 2020
Borgensforbindelse till forman for Nybonds i Krogstad (byagard)
Ursprungligt kapital 20 000,00 € 20 000,00 €
Aterstaende kapital 20 000,00 € 20 000,00 €
10.6.2. Hyresansvar (not 18)
2021 2020
Hyresansvar for lokaler 2 349,67 € 843,00 €
Hyresansvar for maskiner och anordningar 803,64 €
Hyresansvar for markomraden 101 €
Ovwriga hyresansvar 911,58 € 345,60 €
4 165,89 € 1 188,60 €
10.6.3. Miljoaspekter (not 19)
Miljoaspekter 2021 2020
Miljoansvar, nedlagd avstjélpningsplats X X

(tillsvidare arrendeavtal med Arne Séderstrom for detta omrade)
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10.7. Not angaende personalen samt revisorsarvode (not 20)

2021 2020
Antal anstéllda 31.12 27 pers 32 pers
Kommunkansliet 3 pers 3 pers
Socialkansliet - 1 pers
Hemvarden 11 pers 12 pers
Daghemmet 4 pers 4 pers
Grundskolan 7 pers 10 pers
Biblioteket 1 pers 1 pers
Lokalvard 1 pers 1 pers
Familjedagvard - -
Personalkostnader 2021 2020

Loner, utbetalda 1057 968,89 €

1138567,76 €

Arvoden, utbetalda 7 650,20 € 9 837,00 €
Lonebikostnader
Pensionskostnader 197 816,36 € 205 053,35 €
Ovriga l6nebikostnader 26 833,83 € 25581,93 €
Personalersattningar och 6vriga rattelseposter
Sjukférsakringsersattningar -23 850,53 € -13 309,22 €
Kalkylerat momsavdrag -661,52 € -1 380,94 €
Forandring i semesterloneperiodisering 6 168,81 € -27 915,04 €
Forandring periodiserade pensionskostn: 980,25 € -5310,32 €
Férandring periodiserade l6nebikostnad 65,21 € -23,39 €
Personalkostnader aktiverade
Personalkostnader sammanlagt 1272 971,50 € 1331101,13 €
Naturaférman 15 181,46 € 15 653,71 €
Arvoden till revisorer 2021 2020
Revisionsarvoden, lokala 350,00 € 310,00 €
Utlatanden av revisorer 3 300,08 €
Lonebikostnader 15,12 € 15,12 €
Rese och transporttjanster 22,00 € 21,50 €
Arvoden sammanlagt 3 687,20 € 346,62 €
Arvoden for fortroendevalda 2021 2020
Fortroendevaldas arvode 7 300,20 € 9527,00 €
Arvoden sammanlagt 7 650,20 € 9 837,00 €
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10.8. Transaktioner med intressenter (not 21)

11.

2021 2020

Inga transaktioner som skulle avvika fran det sedvanliga
har genomforts med kretsen av narstaende/intressenter. X X

HANDLINGAR SOM BEKRAFTAR BOKSLUTET

For att bekrafta bokslutet ska specifikationer till balansrakningen upprattas. De ar
detaljerade forteckningar dver balansposternas innehall. F6ljande handlingar bekraftar

bokslutet for 2021:
— Balansspecifikationer 2021

— Bilagor till balansspecifikationerna 2021
— Verifikation till noter
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12.

Lumparlands kommun

BEHANDLING AV RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT OCH ATGARDER FOR
ATT BALANSERA EKONOMIN

Enligt 70 § i kommunallagen ska kommunstyrelsen ndr verksamhetsberattelsen
overlamnas foresla atgarder med anledning av rakenskapsperiodens resultat och for att
balansera ekonomin. Med anledning av resultatet foresldar kommunstyrelsen att
underskottet pa 207 382,99 euro balanseras mot tidigare ars dverskott.
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13. BOKSLUTETS UNDERTECKNANDE

Lumparland 18.5.2022

Pia Eriksson
Ordforande

Gota Alm-Ellingsworth

Johan Malén

Mattias Jansryd
Kommundirektor

Tomas Morn
Vice ordforande

Gun Nordqvist-Alm

Mikael Rosback

Lumparlands kommun
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14. REVISORSANTECKNING

Lumparlands kommun

Over utford granskning har idag avgivits beréttelse.

Lumparland / 2022

Jonny Mattsson
Ordforande for revisorerna

Tove Lindstrom-Koli GR, OFGR
BDO Audiator Ab

Ann-Mari Karlsson
Vice ordforande for revisorerna
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FORTECKNING OVER ANVANDA BOKFORINGSBOCKER

Dagbok

Huvudbok

Balansbok
Bokslutsspecifikationer

Verifikatslag
Registreringspunkt 10 = Inkdpsreskontra

Registreringspunkt 11 = Betalningar
Registreringspunkt 20 = Manuell bokféring
Registreringspunkt 30 = Fakturering
Registreringspunkt 31 = Referensbetalningar
Registreringspunkt 40 = Loner

Lumparlands kommun

Registreringspunkt 60 = Bestdende aktiva (anlaggningstillgangar)

Arkivering av bokféringsmaterial

Bokfoéringsmaterial férvaras i brandsdkert arkiv enligt anvisningar i arkivplan.
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REVISIONSBERATTELSE 2021

Till Lumparlands kommunfullmaktige

Vi har granskat Lumparland kommuns forvaltning, bokforing och bokslut for rakenskapsperioden
1.1.-31.12.2021.  Bokslutet omfattar kommunens balansrakning, resultatrakning,
finansieringsanalys och noter till dem samt tabla dver budgetutfall och verksamhetsberattelse.

Kommunstyrelsen och ovriga redovisningsskyldiga ar ansvariga for kommunens forvaltning och
skotseln av ekonomin under rakenskapsperioden. Kommunstyrelsen och kommundirektoren
ansvarar for upprattandet av bokslutet och for att det ger riktiga och tillrackliga uppgifter om
kommunens resultat, ekonomiska stallning, finansiering och verksamhet i enlighet med
stadganden och bestammelser om upprattande av bokslut. Kommunstyrelsen och
kommundirektoren har i verksamhetsberattelsen redogjort for ordnandet av kommunens
interna kontroll och riskhantering.

Vi har granskat rakenskapsperiodens forvaltning, bokforing och bokslut i enlighet med god
offentlig revisionssed for att som resultat av granskningen rapportera om vasentliga fel och
brister som uppdagats. Vid granskningen av forvaltningen har vi utrett huruvida medlemmarna
i forvaltningsorganen och de ledande tjansteinnehavarna for uppgiftsomradena verkat enligt
lag. Vid granskningen av huruvida kommunens interna kontroll och riskhanteringen har ordnats
pa behorigt satt har beaktats redogérelsen for dem i verksamhetsberattelsen. Dartill har vi
granskat riktigheten i uppgifterna som givits om grunderna for landskapsandelarna ar riktiga.
Vi har utfort granskningen for att tillrackligt tillforlitligt forsakra oss om huruvida forvaltningen
skotts enligt lag och fullmaktiges beslut. Bokforingen, principerna for upprattandet av
bokslutet, dess innehall och presentation har granskats i tillracklig omfattning for att
konstatera att bokslutet inte innehaller vasentliga fel eller brister.

Granskningens resultat

Kommunens forvaltning har skotts enligt lag och fullmaktiges beslut.

Kommunens interna kontroll och riskhantering har ordnats pa behérigt satt.

Uppgifterna som givits om grunderna for landskapsandelarna ar riktiga.

Kommunens bokslut ar upprattat enligt stadganden och bestammelser om upprattande av
bokslut. Bokslutet ger riktiga och tillrackliga uppgifter om rakenskapsperiodens resultat,
ekonomiska stallning, finansiering och verksamhet.

Utlatanden om godkannande av bokslutet och beviljande av ansvarsfrihet

Vi forordar att bokslutet godkanns.

Vi forordar att de redovisningsskyldiga beviljas ansvarsfrihet for den av oss granskade
rakenskapsperioden.

Lumparland 19.5.2022

BDO Audiator Ab
Revisionssammanslutning

Jonny Mattsson Ann-Mari Karlsson Tove Lindstrom-Koli
OFGR, GR



Kostnader for Kapellhagen ESB (enligt bokslut 2021)

(Underlag for fastboende pa Kapellhagen ESB,
nar den utomstaende hemkommunen fakturerar klienten)

Aldreomsorgsférvaltningens kostnader

Kapellhagen ESB, externa (2334) 472 670,22€
(exklusive inkomsterna fran klientfaktureringen)

Kapellhagen ESB, interna* 86 767,17€
Avskrivningar inventarier 3723,95€

563 161,34€

Tekniska sektorns kostnader — byggnaden, Prastgardsvigen 1-3

Kapellhagen ESB fastighet, externa (5655) 45 943,38€
Kapellhagen ESB fastighet, interna* -54720,87€
Avskrivningar 43 881,62€

35104,13€
Total kostnad 598 265,47€

Antal platser 11 st

Kostnad/plats enligt bokslut 2021 54 387,77€
Kostnad/plats/manad enligt bokslut 2021 4 532,31€
Per dygn: 151,08€
Administrativt paslag 8,5% 8,5%x151,08 12,84€
Total kostnad/dygn 163,92€

Lumparland 16.5.2022

Asa Mattsson

Ekonomichef Lumparlands kommun

*Interna kostnader/inkomster bestar av maltider, hyror samt fastighetsskotsel.

Bilaga A — Ks § 56



Bilaga A - Ks § 67

KOPEBREV

Saljare : Lumparlands kommun
Kopare:
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MatJan
Maskinskriven text
Bilaga A - Ks § 67


KOPEBREV

rérande overlatelse av fast egendom

Saljare:

Kopare:

Objekt:

Képesu

Avtalsv

1.

Lumparlands kommun, Fo 0205038-6
Kyrkvagen 26
22630 LUMPARLAND

Ett ca 2600 m? stort outbrutet omrade fran fastigheten Solhem 6:19 i Lumparby by
i Lumparlands kommun.

Omradets ungefarliga lage visas pa kartbilagan.

Objektet ar avsett for fritidsandamal och ar beldget pa glesbebyggt oplanerat
omrade.

Fastighetsbeteckning: 438-403-6-19.

mma: 13.000 (trettontusen euro )

illkor:

Kopet ingas under forutsattning att kommunfullmaktige ger sitt godkannande till
forsaljningen.

Képesumman erldggs senast 7 dagar efter att kommunfullmaktiges beslut vunnit laga
kraft.

Aganderitten och besittningsratten évergér pa kdparna d& kommunfullméaktiges
beslut vunnit laga kraft och kpesumman ar till fullo betald.

Vid forsenad betalning skall ranta raknas enligt gallande lagstiftning.
Omradet overlats fritt fran gravationer.

K6parna betalar kostnaderna for kopebrev, kopvittnets arvode, lagfart,
lantmaéteriforrattning och overlatelseskatt.

Képarna har informerats om skyldigheten att, senast inom sex (6) manader, raknat
fran datumet for detta kopebrevs undertecknande, ansdka om lagfart for
kopeobjektet. Vidare har koparna informerats om att 6verlatelseskatt skall betalas
senast i samband med att lagfart soks. Forsenad eller underlaten ansékan om
lagfart/betalning av Overlatelseskatt leder till forhojd dverlatelseskatt.

Séljaren overlamnar all dokumentation han har gallande kbpeobjektet.

Sida2av3



9.

10.

11.

12.

13.

Ko6parna intygar att de givits tillfalle att noggrant besikta dverlatelseobjektet och tagit
del av lagfartsbevis, gravationsbevis, fastighetsregisterutdrag for fastigheten och
intygar att de dvertar kdpeobjektet i befintligt skick.

Séljaren svarar for skatter och avgifter av allman natur tills dagen for dganderattens
overgang, darefter ansvarar kdparna for dess kostnader.

Eventuell fastighetsskatt for 2022 erlaggs av saljaren.

Saljaren forklarar sig vara medveten om beskattningsreglerna fér dverlatelsevinst och
skyldigheten att lamna in deklaration for forsaljningen.

LosoOre ingar inte i denna Overlatelse.

Detta kopebrev har gjorts i tre (3) likalydande exemplar, ett for saljaren, ett for
kdparna och ett for det offentliga kdpvittnet.

Mariehamn den ?? maj 2022

| egenskap av offentligt kdpvittne intygar jag att Mattias Jansryd for Lumparlands
kommun sasom overlatare samt sasom forvarvare har undertecknat denna
overlatelsehandling och att de varit samtidigt narvarande da overlatelsen bestyrkts.
Jag har kontrollerat undertecknarnas identitet och konstaterat att
overlatelsehandlingen har uppgjorts i den form som anges i 2 kap 1 § Jordabalken.

Mariehamn den ?? maj 2022

Av Egentliga Finlands lantmateribyra férordnat offentligt kbpvittne.
Kopvittnesbeteckning 402702/186.
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Bilaga A - Ks § 68

KOPEBREV

Saljare : Lumparlands kommun
Kopare:
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KOPEBREV

rérande overlatelse av fast egendom

Saljare: Lumparlands kommun, Fo 0205038-6
Kyrkvagen 26
22630 LUMPARLAND

Kopare:

Objekt:

Ett ca 0,8 ha stort outbrutet skogsomrade fran fastigheten Solhem | 6:25 i
Lumparby by i Lumparlands kommun.

Omradets ungefarliga lage visas pa kartbilagan.

Objektet ar beldget pa glesbebyggt oplanerat omrade.
Fastighetsbeteckning: 438-403-6-25.

Kopesumma: 7.000 (sjutusen euro)

Avtalsvillkor:

1. Kopet ingas under forutsattning att kommunfullméktige ger sitt godkannande till
forsaljningen.

2. Kopesumman erlaggs senast 7 dagar efter att kommunfullmaktiges beslut vunnit laga
kraft.

3. Aganderitten och besittningsritten dvergar pa kdparna dd kommunfullmaktiges
beslut vunnit laga kraft och kdpesumman &r till fullo betald.

4. Vid forsenad betalning skall ranta raknas enligt gallande lagstiftning.
5. Omradet overlats fritt fran gravationer.

6. Koparna betalar kostnaderna for kopebrev, kopvittnets arvode, lagfart,
lantmaéteriforrattning och overlatelseskatt.

7. Koparna har informerats om skyldigheten att, senast inom sex (6) manader, raknat
fran datumet for detta kdpebrevs undertecknande, ansdka om lagfart for
kopeobjektet. Vidare har kdparna informerats om att overlatelseskatt skall betalas
senast i samband med att lagfart soks. Forsenad eller underlaten ansékan om
lagfart/betalning av 6verlatelseskatt leder till forhojd overlatelseskatt.

8. Saljaren 6verlamnar all dokumentation han har gallande kdpeobjektet.

9. Koparna forklarar sig vara medvetna om att de skall de i de kostnader som hanfor sig
till vagen som leder fram till omradet.

10. Képarna intygar att de givits tillfalle att noggrant besikta 6verlatelseobjektet och tagit
del av lagfartsbevis, gravationsbeuvis, fastighetsregisterutdrag for fastigheten och
intygar att de dvertar kdpeobjektet i befintligt skick.
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11.

12.

13.

14.

Séljaren svarar for skatter och avgifter av allman natur tills dagen for aganderattens
Overgang, darefter ansvarar kdoparna for dess kostnader.

Eventuell fastighetsskatt for 2022 erlaggs av saljaren.

Saljaren forklarar sig vara medveten om beskattningsreglerna fér overlatelsevinst och
skyldigheten att lamna in deklaration for forsaljningen.

LosoOre ingdr inte i denna Overlatelse.

Detta kdpebrev har gjorts i tre (3) likalydande exemplar, ett for saljaren, ett for kdparna och
ett for det offentliga képvittnet.

Mariehamn den ?? maj 2022

| egenskap av offentligt kbpvittne intygar jag att Mattias Jansryd for Lumparlands kommun
sasom Overlatare samt och sasom forvarvare har undertecknat denna
overlatelsehandling och att de varit samtidigt ndrvarande da éverlatelsen bestyrkts. Jag
har kontrollerat undertecknarnas identitet och konstaterat att 6verlatelsehandlingen har
uppgjorts i den form som anges i 2 kap 1 § Jordabalken.

Mariehamn den ?? maj 2022

Av Egentliga Finlands lantmaéteribyra forordnat offentligt kbpvittne.
Kopvittnesbeteckning 402702/186.
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